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CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

PROJETO DE LEI N°40912025

Altera a denominagdo da entidade declarada de
utilidade publica pela Lei n°® 2.800, de 2011, e da

outras providéncias.

Art. 1°. O artigo 1° da Lei n® 2.800, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redacao: | ey

"Art. 1° —.Fica declarada de utilidade publica o Instituto Gi]gal, inscrito no
CNPJ sob o n® 12.081.818/0001-65, situado a Rua Rodrigues'SiIva, n°®

48, Bairro Saudade, nesta cidade de Itabirito."
Art. 2°. Ficam mantidas as demais disposi¢des da Lei n°2.800, de 2011.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itabirito, 08 de setembro de 2025.

i Lo I ForrD

Dr. Edson
Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover a atualizagéo da
denominacdo da entidade declarada de utilidade publica pela Lei n°
2.800, de 2011.

A época, a entidade era registrada como Associagao Unidos para
Recuperar Vidas — UPREVI. No entanto, houve alt'e.rat;éo estatutaria e
atualizagdo de sua razdo social, passando a se denominar Instituto
Gilgal, inscrito no CNPJ sob o n° 12.081.818/0001-65, com sede a Rua
Rodrigues Silva, n° 48, Bairro Saudade, nesta cidade.

Importante destacar que a presente proposi¢éo nio altera a esséncia ou
a finalidade da entidade, que continua a desenvolver relevantes
atividades de cunho social, cultural e assistencial, contribuindo para a
promogéao da cidadania, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de
vida da populacao de Itabirito. ‘

Assim, a alteracdo ora proposta visa apenas adequar a legislagao
municipal a realidade atual da instituicdo, assegurando a devida
regularidade juridica e administrativa, sem qualquer prejuizo as demais
disposicdes da Lei n® 2.800/2011, que permanecem em pleno vigor.

Diante do exposto, solicito aos nobres pares a aprovagao do presente
Projeto de Lei.

Itabirito, 08 de setembro de 2025.

s DA

Dr. Edson
Vereador



CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

LEI N° 2800

Declara de Utilidade Publica a Associacio Unidos
para Recuperar Vidas - UPREVL

O Presidente da Camara Municipal de Itabirito, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 31, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de
Itabirito e pelo artigo 198, paragrafo 1° do Regimento Interno da Cémara
Municipal de Itabirito, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Puablica a Associagdo Unidos para
Recuperar Vidas — UPREVI, situada na Avenida Queiroz Junior, 1040, Loja 06,
Bairro Praia, nesta cidade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cémara Municipal de Itabirito, em 21 de fevereiro de 2011.

GERALDO GO S MENDANHA

CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

Publicado em .27 | 0.2 (2ol

Conforme Le Municipai 2459
de 22/1212005
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA-MUDANCA DE ESTATUTO
DE INSTITUTO GILGAL, CNPJ 12.081.818/0001-65 '

Assunto: Mudanga Estatuto &

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob n® 12.081 .818/0001-65.
Assumiu a direcdo dos trabalhos 0 Senhor ALEX BRAGA MEIRELLES, Presidente
atual conforme dispositivo estatutario e a Senhora JULIANA PEREIRA SILVA MEIRELLES,

Nada mais havendo a ser tratado, eu, Secretaria JULIANA PEREIRA SILVA
MEIRELLES, lavrei a Presente ata que vaij Por mim, pelo Presidente e demais presentes,
devidamente assinada,

ltabirito/MG, 02 de julho de 2025,

Secretario(a)

Ul

Presiden“a..
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ESTATUTO INSTITUTO GILGAL
12.081.818/0001-65

DA DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E DURAGAO

ARTIGO 1° - O INSTITUTO GILGAL, neste estatuto designado
simplesmente como INSTITUTO, fundado em vinte e um de dezembro
de dois mil e nove (21/12/2009), com sede e foro na Rua

Rodrigues Silva, n° 48, Bairro Saudade, CEP 35.452-204,
Itabirito, Estado de Minas Gerais, é uma associacdo de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins
econdémicos, de cardter organizacional, filantrépico,
assistencial, promocional, recreativo, social, cultural e
educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade
de atender a todos que a ela se dirigirem, independentemente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca
religiosa, na forma prescrita no Cédigo Civil Brasileiro (Lei
n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002).

DAS PRERROGATIVAS DA ASSOCIAQAO

ARTIGO 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO
GILGAL, observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as
seqguintes prerrogativas:

I - Atuar como escola confessional cristd, promovendo a educacao
formal, nos niveis de Educacdo Infantil, Ensinoc Fundamental e
Ensino Médio, pautada em valores e principios cristdos.

i - Incentivar a pratica esportiva;
ITI - Incentivar e acompanhar os estudos das criancas e
adolescentes;

IV - Promover torneios, festivais, rua de lazer, realizacido de
reforco escolar, aulas de misica, reunides com pais, campanhas
educativas/beneficentes, palestras e campeonatos
internos/externos;

V - Incentivar a participagado da familia no projeto juntamente
com seus filhos;
VI - Realizar acdes sociais e prestar assisténcia as familias
vinculadas a associagdo, seja materialmente como doacdo de
cestas basicas, gas ou outro auxilio ou psicologicamente;

VII - Ensino de esportes;
VITI = Defesa dos direitos sociais;
IX - Promover atividades e finalidades de relevdncia puUblica e
social;

X - Cumprir e promover junto as comunidades o que dispde a Lei

n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), incluindo:

- Desenvolvimento sistemdtico de atividades que estimulem a
construgdo da identidade pessoal e social;
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« Desenvolvimento de espacos de referéncia para o convivio
grupal, comunitadrio e social e o desenvolvimento de
afetividade, solidariedade e respeito mituo;

"« Ofertar novos conhecimentos, acesso e experimentacido da
arte, da masica, das praticas esportivas, do lazer, do
brincar e de vivéncias de experiéncias ludicas,
manifestacdes artisticas e culturais;

¢ Formacgdo para a cidadania e constituigdo de espagos de
convivéncia;

« Promogdo da integragac ao mercado de trabalho;

s« Promocdo do reforco escolar, da insercdo, reinsercédo e
permanéncia no sistema educacional;

s Desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos
e protagonismo infantojuvenil;

e Atividades de integracdo digital;

¢ Ampliagdo da protecdo e a superacgdo das dificuldades;

e Desenvolvimento da autoestima, autonomia e
sustentabilidade;

« Convivéncia em grupo e administracgdo de conflitos:

XI - Promover a canalizagdo de recursos financeiros, de 6rgaos
publicos e/ou particulares, com vistas ao desenvolvimento de
seus objetivos sociais;
XITI - Firmar com o Municipio, o Estado e o Governo Federal,

convénios visando desenvolver acgdes pertinentes a criancas e
adolescentes;

XIII - Desenvolver quaisquer outras atividades eventualmente
necessarias a realizacdao dos objetivos da instituicdo;
XIV - Promover acdes culturais.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, o
INSTITUTO GILGAL, se organizard em tantas unidades, gquantas
sefizerem necessarias, em todo o territdrio nacional, as guais
funcionardomediante delegacdo expressa da matriz, e se regerao
pelas disposigdes contidas neste estatuto e, ainda, por um
regimento interno aprovado pelaAssembleia Geral.

DOS COMPROMISSOS DO INSTITUTO GILGAL

ARTIGO 3° - O INSTITUTO GILGAL, se dedicarda as suasatividades
através de seus administradores e associados, e adotara
praticas de gestdao administrativa, suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em
decorréncia da participagdo nos processosdecisdrios, e suas
rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional,
na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 4° - A Assembleia Geral Deliberativa é o d6rgao maxima e
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soberano do INSTITUTO GILGAL e sera constituida pelos seus
associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a na
segunda quinzenade Janeiro de cada ano, para tomar conhecimento
das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, guando
devidamente convocada. Constituira em primeira convocacgdo com
a maioria absoluta dos associadose, em segunda convocagao, meia
hora apés a primeira, com qualquer nuUmero, deliberando pela
maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

I- Fiscalizar os membros do INSTITUTO GILGAL, na consecugdo de
seus objetivos;

II- Eleger e destituir os administradores;

ITI- Deliberar sobre a pPrevisdo orcamentaria e a prestacdo de
contas;

1V- Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios
setores de atividades do INSTITUTO GILGAL;

V- Alterar, no todo ou €M parte, o presente estatuto social;

VI-Deliberar quanto a dissolugdo do INSTITUTO GILGAL;

VII- Decidir, em Udltima instancia, sobre todo e qualguer
assunto de interesse social, bem como sobre OS casos omissos
no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser
ordinadrias ou extraordinarias, € serdo convocadas pelo
Presidente ou por 3/5 dos associados, mediante edital fixado
na sede social do INSTITUTO GILGAL, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias de sua realizacgdo, onde constari: local, dia, més,
ano, hora da primeira e segundachamada, ordem do dia, e o nome
de quem a convocou;

Paragrafo segundo - Quando a assembleia geral for convocada
pelos associados, devera o Presidente convoca-la no prazo de
03 (trés) dias, contados da data da entrega do reguerimento,
que deverd ser encaminhado ao Presidente através de notificacao
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia,
agueles que deliberam pPOIr sua realizacgdo, farao aconvocacio.

DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 5° - O INSTITUTO GILGAL, , sera constituida pornimero
ilimitado de associados apdés cumpridas as condig¢des de admissiao
previstas neste Estatuto. Os associados serdo divididos nas
Seguintes categorias:

I- Associados Fundadores: Os que ajudaram na fundagdo do
INSTITUTO GILGAL, e que sdo relacionados ao final deste
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Estatuto, assinando-o.

IT- Associados Beneméritos: Qs que contribuem com donativos e
doacdes;

III- Associados Beneficiados: 0s que recebem gratuitamente oS

beneficios alcancados pela 0scC, junto aos associados

contribuintes, érgdos publicose privados.

DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

ARTIGO 6° - Como associados fundadores, beneméritos e
contribuintes poderdo filiar-se pPessoas maiores de 18 (dezoito)
anos ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito),
legalmente autorizadas, que professam a fé crista € estejam
alinhadas com os valores e principios confessionais do
Instituto, independentemente de classe social, nacionalidade,
S€eX0, raga ou cor.

ARTIGO 7° - Como associados beneficiados poderdc filiar-se
bessoas com qualquer idade, desde que legalmente autorizadas,
independente de classesocial, nacionalidade, Sexo, racga, cor
Ou crenca religiosa.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS FUNDADORES, BENEMERITOS E
CONTRIBUINTES

ARTIGO 8° - S3o deveres dos associados:
I - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
IT - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

IIT - Zelar pelo bom nome do INSTITUTO GILGAL;

IV - Defender o patriménio e os interesses do INSTITUTO
GILGAL;

V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasiio das eleicées;

VII - Votar por ocasiao das eleigdes;
VIII - Denunciar qualquer irreqularidade verificada dentro do
INSTITUTO GILGAL, Para que a Assembleia Geral tome pProvidencias.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS FUNDADORES, BENEMERITOS E
CONTRIBUINTES

ARTIGO 9° - 330 direitos dos associados quites com suas
obrigacgdes sociais:I - Votar e ser votado para qualquer cargo
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma prevista
neste estatuto;

II - Usufruir dos beneficios oferecidos pelo INSTITUTO GILGAL,
na forma prevista neste estatuto;

III - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da
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Diretoria ou doConselho Fiscal.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS BENEFICIARIOS

ARTIGO 10°- S3o direitos dos Associados Beneficidrios:

I - Receber os atendimentos, beneficios e servicos Prestados
pelo INSTITUTO GILGAL, conforme disponibilidade e Critérios
estabelecidos em regulamento ou regimento interno;

II - Participar das atividades, Programas, projetos e acgdes
desenvolvidas pelo Instituto, respeitando as normas internas;
IIT - Ter acesso as informacoes sobre as atividades do

Instituto, nos limites estabelecidos pelo presente estatuto e

Voto, nem pode ser votado para ~Cargos da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, sendo sua pParticipagdo restrita a fruiciao dos
beneficios e Servigos oferecidos pela entidade.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS BENEFICIARIOS

ARTIGO 11° - Sio deveres dos Associados Beneficidrios:

I - Respeitar e cumprir o presente estatuto e o regimento
interno da entidade;

II - Zelar pelo bom nome do INSTITUTO GILGAL = pelo bom uso das
instalacées e dos recursos disponibilizados;

IIT -~ Respeitar as lormas, regulamentos e orientacédes dos
responsaveis pelos projetos, atividades OUu programas em que
estiver inscrito;

demais beneficiadrios.

DA DEMISSAO DOS ASSOCIADOS FUNDADORES, BENEMERITOS E
CONTRIBUINTES

ARTIGO 12° - £ direito do associado demitir-se do quadro social,
quando julgar necessario, protocolando sey pedido junto a
Secretaria do INSTITUTO GILGAL, desde que nédo esteja em débito
com suas obrigacdes assocliativas.

CONTRIBUINTES

ARTIGO 13° - ;A perda da qualidade do associado sera determinada
pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assimreconhecida em pProcedimento disciplinar, em
que fique assegurado o direitoda ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia de:

Sy
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I - Violacado do estatuto social;
IT - Difamacao do INSTITUTO GILGAL, de seus membrosou de seuys
associados; '

ITT - Atividades contrarias as decisées das
Assembleias Gerais;IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou
lmorails;

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serj
devidamentenotificado dos fatos a ele imputados, através de

No prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento g
comunicacio.

Paragrafo Segundo - Aplicada g Pena de exclusio, cabe recurss,
Por partedo associado excluido, a Assembleia Geral, a qual
deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisio de sua
exclusdo, através de notificagaoextrajudicial, manifestar ga
intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberacdo, em Ultima insténcia, POor parte da Assembleig
Geral.

Paragrafo Terceiro - Uma vez excluido, qualquer que seja o
motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear indenizacio
Ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

DA APLIGAO DAS PENAS
ARTIGO 14° - Ag benas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva
€ poderdoconstituir-se em:

I - Adverténcia POr escrito;
IT - Suspensio de 30 (trinta) dias ate 01 (um)  ano;
IIT - Eliminacao do quadro social.

DOS ORGAOS, ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO
ARTIGO 15° - 330 Orgios do INSTITUTO GILGAL:
T Diretoria;
II- Conselho Fiscal,

DA DIRETORIA

ARTIGO 16° - 0 Diretorio INSTITUTO GILGAL, Sera constituido
por 06 (seis) membros, os quais ocupario os cargos de:
Presidente, Vice—Presidente, 1° e 2¢° Secretdrio, 1° ¢ 2e
Tesoureiros.

Paragrafo Unico - 2 Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, g
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cada trimestre e, extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente ou pelamaioria de seus membros.

DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA
ARTIGO 17° - Compete a Diretoria:

I - Dirigir o INSTITUTO GILGAL, de acordo com O presente
Estatuto, e administrar O Seu patriménio social;

IT - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes
da Assembleia Geral;

ITI - Promover e incentivar a Criagdo de comissdes com a funcio
de desenvolver cursos profissionalizantes, atividades

desportivas, culturaise sociais;

IV - Representar e defender os interesses de seus

associados;

V - Elaborar a orcamento anual;

VI - Apresentar a Assembleia Geral, na Assembleia Ordinaria
Anual, o relatério de sug gestao e prestar contas referentes ao
exercicio anterior;
VII - Admitir e aprovar pedidos de inscricdo de associados,

Paragrafo Unico - As decisbes da diretoria deverdo ser tomadas
por maioriade votos, devendo estar presentes, na reunido, a
maioria absoluta de seusmembros, cabendo ao Presidente, em caso
de empate, o voto de qualidade.

DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE
ARTIGO 18° - Compete ao Presidente:

I - Representar o INSTITUTO GILGAL, ativa epassivamente,
perante os 6rgdos publicos, Jjudiciais € extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituirprocuradores e advogados para a fim que julgar necessario;
IT - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IIT - Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e
Extraordinarias;

IV - Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas
bancarias, assinarcheques e documentos bancarios e contabeis;
V. - Organizar relatério, contendo 0 balanco do exercicio

financeiro e 0s principais eventos do ano anterior,
dpresentando-o a Assembleia Geral Ordindria;

VI - Contratar funcionarios ou auxiliares eéspecializados,
fixando seus vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los
ou demiti-los;
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VII - Criar departamentos Patrimoniais, Culturais, sociais, de
saude e outros que julgar necessarios ao cumprimento das
finalidades sociais, nomeando ¢ destituindo os respectivos
responsaveis;

Paragrafo UOnico - Compete ao Vice-Presidente substituir
legalmente o Presidente em suas faltas e impedimentos,

novas eleicgdes, dentro de um Prazo, maximo, de

60 (sessenta) dias, caso nio se tenha passado 2/3 do pPeriodo de
mandato.

DAS COMPETENCIAS DO 1° SECRETARIO

ARTIGO 19° - Compete ao 1° Secretdrio:

I - Redigir e manter, em dia, transcriciao das atas das
Assembleias Geraise das reunides da Diretoria Executiva;

II - Redigir a Correspondéncia do INSTITUTO GILGAL;

IIT - Manter e ter sob sua guarda o arquivo do INSTITUTO
GILGAL;

IV - Dirigir e Supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

DAS COMPETENCIAS po 2° SECRETARTIO

ARTIGO 20° - Compete ag 2° Secretéario

I - Substituir o Primeiro Secretario em Suas auséncias e
impedimentos, IT- Assumir a funcdo de Primeiro Secretario em
caso de vacancia, até otérmino do mandato;

ITI- Auxiliar o Primeiro Secretdrio no exercicio de suas
func¢oes.

DAS COMPETENCIAS DO 1° TESOUREIRO

ARTIGO 21° - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Manter, enm estabelecimentos bancérios, juntamente com o
Presidente, os valores do INSTITUTO GILGAL, podendo aplica-los,
ouvida a Diretorig Executiva;

II - Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentosbancérios € contabeis;

IIT - Efetuar os Pagamentos autorizados e recebimentos devidos o
INSTITUTO GILGAL;

IV - Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V. - Apresentar ao Conselho Fiscul, os balancetes semestrais e
© balang¢o anual;

VI- Elaborar, anualmente, g3 relacdo dos bens do INSTITUTO
GILGAL, apresentando-a, quando solicitado, a Assembleia Geral.
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DAS COMPETENCIAS DO 2° TESOUREIRO
ARTIGO 22° - Compete ap 2° Tesoureiro:

I - Substituir © Primeiro Tesoureiro en sSuas faltas oy
impedimentos:
IT - Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, €M casoc de
vacancia, até Oseu término;
ITT - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo a0 Primeiro
Tesoureiro.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 23° - g Conselho Fiscal, que sera composto por seis

membros, e tem por objetivo, indelegével, fiscalizar e dar

parecer sobre todos os atos da Diretorig do INSTITUTO GILGAL,

com as seguintes atribuicées:

I - Examinar 0s Iivros de escrituracio do INSTITUTO GILGAL;

II - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios

financeiros € contabil, Submetendo-os 3 Assembleia Gera]

Ordinaria oy Extraordinaria; ITI ~ Requisitar ao 1°

Tesoureiro, g qualquer tempo, a documentagéocomprobatéria
das operacdes econémico—financeiras
realizadas pelo INSTITUTO GILGAL;

Iv - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos

independentes;v - Convocar €xtraordinariamente a Assembleia

Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-3 ordinariamente,
uma vez por ano, na segunda quinzena, de Janeiro, em sua maioria
absoluta, e extraordinariamente, S€mpre que convocado pelo
Presidente do INSTITUTO GILGAL, ou pela maioria simples de seus
membros.

DO MANDATO
ARTIGO 24° - ag eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal realizar—se—éo, conjuntamente, de 04 (quatro) em 04
(quatro) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembleia Geral, podendo Seusmembros ser reeleitos,

DA PERDA DO MANDATO
ARTIGO 25° - p perda da qualidade de membro da Diretoria

Geral, sendo admissivelsomente havendo justa Causa, assim
reconhecida enm pProcedimento disciplinar, quando ficar
comprovado.
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I - Malversacdo oy dilapidacdo do

bPatriménio social; 1T - Grave violacao
deste Estatuto;
IIT - Abandono do ¢argo, assim considerada a auséncia nao

justificada, em 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas, senm
expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, ao INSTITUTO
GILGAL;

IV - Aceitacio de cargo ou funcao incompative] com o exercicio
do cargo que exerce no INSTITUTO GILGAL;

V - Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro - Definida g3 justa causa, o diretor ou
conselheiro serd comunicado, através de notificacao
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, Para que apresente

Sua defesa préviag 3 Diretoria Executiva, noprazo de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento da comunicacso;

Paragrafo Sequndo — Apds o decurso do Prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da r'eépresentacdo de defesa, g
representacdo serj submetida Assembleia Geral Extraordinéria,
devidamente convocada para esse fim, composta de dassociados
fundadores, beneméritos e contribuintes enm dia com suas
obrigacées sociais, nio podendo ela deliberar sem voto de 2/3
{dois tercos) dos bPresentes, sendo em Primeira chamada, con
maioria absoluta dos associadose em segunda Chamada, uma hora
apés a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera
garantido o amplo direito de defesa.

DA RENUNCIA
ARTIGO 26° - Em caso de renincia de Qualquer membro da Diretoria
ou do Conselho Fiscal, o €argo sera preenchido Pelos suplentes.

devendo serprotocolado na Secretaria do INSTITUTO GILGAL, a
qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do
protocolo, o submeters 3 deliberacio da Assembleia Gera].

DA REMUNERACAO

ARTIGO 27° - p Instituicao nio podera remunerar 0S membros da
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humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados fundadores, beneméritos e contribuintes emn dia
com suas obrigacdes sociais, nido podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos Presentes, sendo ep Primeira
chamada, com a totalidade dos associados e em Segunda chamada
uma hora apos a Primeira, com a bresenca de, no minimo,1/3 (um
terco) dos dassoclados.

pPessoa juridica deigual natureza que Preencha os requisitos
desta Lei (13.019/2014) e cujo objeto social seja,
preferencialmente, O mesmo da associacdo extinta;

DA PRESTAGAO DE CONTAS

ARTIGO 32° - a prestacdo de contas do INSTITUTO GILGAL observara
as seguintes normas:

Contabilidade;
II- A publicidade, POr gqualquer meiog eficaz, no encerramento do

exerciciofiscal, ao relatério de atividades e das demonstragées
financeiras da 0SC, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para exame
de gualquer cidadao;

ITI-2A realizacao da auditoria, inclusive Por auditores externos
independentes sge for o caso, da aplicacdo dos eventuais
tecursos objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV-A prestacio de contas de todos os I'ecursos e bens de origem
publicarecebidos sera feita, conforme determina o paragrafo
unico do Art. 70 daConstituigéo Federal.

Paragrafo wnico - 0 INSTITUTO GILGAL, aplica suas rendas, seus
recursos, subvencées, doacées recebidas, rendimentos e o
eventual resultado operacional (superavit) dpurado em suas
demonstracaes Contébeis, integralmente no territério nacional
Na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos e
finalidades institucionais.

DAS DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 33° - O INSTITUTO GILGAL, nao distribui lucros,
bonificacées ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes,
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associadosou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto,
devendo suas rendas serem aplicadas, exclusivamente, no
territério nacional.

ARTIGO 34° - Este Estatuto, redigido nos termos do Cdédigo Civil
Brasileiro e demais legislacées pertinentes, foi aprovado em
Assembleia Geral realizada pelos associados do INSTITUTO
GILGAL, em 02 de julho de 2025, e assinado pela Diretoria da
Associacdo e por advogado inscrito na OAB/MG, ao final
discriminados e qualificados.

DOS CASOS OMISSOS
ARTIGO 35° - Qg Casos omissos no presente Estatuto serio
resolvidos pelaDiretoria, "ad referendum" da Assembleia Geral.

ARTIGO 36° - Dga gestdo administrativa. No exercicio da gestao,
observar-se-io as regras e os principios da legislacdo civil
acerca das atribuicoese responsabilidade dos administradores,
considerando-se aprovadas as contas em Assembleia Gera]
Ordindria, na forma estabelecida neste estatuto.

Paragrafo Primeiro 0O foro do INSTITUTO GILGAL serano juizo da
Comarca de Itabirito/MG.

Itabirito/MG, 02 de julho de 2025
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