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PROJETO DE LEI N° ;qq , de 29 de agosto de 2025.

Dispde sobre o Plano Plurianual de A¢cdao Governamental
para o Quadriénio 2026 - 2029.

O Povo do Municipio de Itabirito, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou, e eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E O PLANO PLURIANUAL

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual de Acdo Governamental - PPAG para o
quadriénio 2026 - 2029, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicao
Federal de 1988 e no art. 108, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Itabirito.

§1° - Ficam estabelecidas, para o periodo a que se refere o caput deste artigo, os
programas, agoes e demais instrumentos da administracao direta e indireta dos Poderes
Executivo e Legislativo, acompanhadas de seus respectivos indicadores, metas fisicas e
financeiras, e estimativas dos montantes de recursos a serem aplicados.

§2° - A estrutura programatica do PPAG esta organizada de forma a assegurar a
integracao entre os planos setoriais, os objetivos estratégicos da gestao municipal e os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS da Agenda 2030 da ONU.

Art. 2° - S&o prioridades da administragdo publica municipal e integram a base
estratégica do PPAG 2026 — 2029, definidas com base no planejamento esfratégico de
longo prazo e nas contribuigées oriundas do processo de participagao social, as seguintes:

| — ampliar o acesso da populagéo aos servicos de sadde, com novas modalidades
de atendimento observadas as prioridades e metas do Plano Municipal de Satde;

Il — expandir os servicos de saneamento basico e garantir a qualidade do meio
ambiente, observadas as prioridades e metas do Marco Regulatério do Saneamento
Basico;

Il — garantir a oferta de servigos de protegao social a populagao em situagio de
vulnerabilidade, observadas as prioridades e metas do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IV — promover a reestruturagiao das carreiras dos servidores municipais, com a
adequacao dos respectivos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos:

V — assegurar o acesso a educacao especial, observadas as prioridades e metas do
Plano Municipal de Educacéo;

VI — implementar politicas publicas voltadas ao enfrentamento das mudancas
climaticas.

Paragrafo Unico - Além das prioridades estabelecidas neste artigo, as leis de
diretrizes orgamentarias anuais poderdo contemplar novas prioridades para os exercicios
de 2027, 2028 e 2029, nos termos do disposto no § 2° do art. 165 da Constituicao Federal.
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Art. 3° - O Plano Plurianual de Agao Governamental 2026 — 2029 organiza a atuacéo
governamental em programas e agdes de acompanhamento intensivo e geral, que visam
atender ao conjunto de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS e aos eixos
estratégicos definidos para cada uma das areas de resultados, quais sejam:

| — Governanca, Eficiéncia Fiscal e Transparéncia:

Il - Educagao;

lll - Saude e Bem-estar;

IV — Infraestrutura e Mobilidade Urbana;

V — Sustentabilidade;

VI — Desenvolvimento Socioecondmico e Ordem Publica.

§ 1° - Cada programa constitui um instrumento de organizagiao da acao
governamental, articulando objetivos, agdes, metas fisicas e financeiras, indicadores de
desempenho e entregas a sociedade.

§ 2° - Os programas e agbes previstos no PPAG observarao os principios da
integracdo intersetorial, da transversalidade das politicas publicas e da articulagao
federativa.

Art. 4° - As diretrizes, objetivos e metas do PPA 2026 — 2029 sao orientadas,
também, pelo compromisso do Municipio com a Agenda 2030 das Nagdes Unidas,
especialmente os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no caput, sdo reconhecidos os seguintes
ODS:

| — ODS 1: Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

Il — ODS 2. Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da
nutricdo e promover a agricultura sustentavel;

Il — ODS 3: Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e
todos, em todas as idades:

IV — ODS 4: Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos:

V — ODS 5: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas;

VI-0DS 6: Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua e saneamento
para todas e todos;

VIl - ODS 7: Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel
a energia para todas e todos;

VIII — ODS 8: Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos:

IX — ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao
inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao;

X — ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles:

Xl —0ODS 11: Tornar a cidade inclusiva, segura, resiliente e sustentavel:

XIl — ODS 12: Assegurar padrdes de produgdo e de consumo sustentaveis:

Xl — ODS 13: Tomar medidas urgentes para combater a mudanga climatica e seus
impactos;
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XIV — ODS 14: Conservacdo e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel:

XV — ODS 15: Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacao, detere
reverter a degradagao da terra e deter a perda de biodiversidade:

XVI — ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

XVIl — ODS 17: Fortalecer os meios de implementag&o e revitalizar a parceria global
para o desenvolvimento sustentavel.

XVIIl — ODS 18: Promover a igualdade étnico-racial, com foco nas desigualdades
que afetam povos indigenas e a populagdo negra.

CAPITULONl
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO PPAG

Art. 5° - Integram a presente Lei os seguintes anexos:

I — Anexo 1: Panorama Socio Econdmico de Itabirito;
Il — Anexo 2: Meta Financeira por Orgao e Unidade:;

Il = Anexo 3: Desmonstrativo da Receita por ano;
IV — Anexo 4: Relagédo de Programas Detalhados.

Art. 6° - Os programas, como instrumento de organizacao das agoes de governo no
ambito da administragéo publica municipal, ficam restritos aqueles integrantes do PPAG
2026 - 2029.

Art. 7° - As estimativas de valores de receitas e despesas constantes nos Anexos
desta lei e suas metas fisicas foram fixadas de modo a conferir consisténcia ao PPAG, nao
se constituindo em obrigatoriedade ou limites a programagao das despesas nas leis
or¢gamentarias anuais.

§ 1° - As leis de diretrizes orgamentarias estabelecerao as prioridades para cada ano
do periodo a que se refere o caput deste artigo, promovendo os ajustes eventualmente
necessarios ao PPAG 2026 — 2029.

§ 2° - As leis orgamentarias anuais para o periodo de 2026 a 2029 devem ser
compativeis com os programas e metas constantes nesta lei, podendo criar, alterar ou
excluir agdes orcamentarias para o ano de sua vigéncia, além de desdobrar as acoes
previstas neste PPAG 2026 — 2029 em classificagdes econdmicas.

§ 3° - As metas fisicas referidas no caput norteiam as acdes da Administragao
Publica Municipal e correspondem as quantidades e valores estimados, nao constituindo
limites para o cumprimento dos objetivos do plano de que trata esta Lei.

Art. 8° - A estrutura e classificagdo orcamentaria do PPAG 2026 — 2029 observam o
disposto na Portaria MOG n° 42 de 14 de abril de 1999.
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Art. 9° - O Plano Plurianual de Agao Governamental 2026-2029 deve ser integrado
as agoes de implementagdo do Planejamento Estratégico do Municipio Itabirito 2050 —
VISAO PARA O FUTURO, assegurando coeréncia entre a visdo de longo prazo, os
objetivos estratégicos e a programacao orgamentaria plurianual, em consonancia com as
diretrizes e objetivos do governo e com a Agenda ODS.

Paragrafo Unico - Cada programa indicara o(s) objetivo(s) estratégico(s) a que se
vincula, os indicadores e metas para o quadriénio e os projetos vinculados, com escopo,
custo estimado e unidade responsavel.

CAPITULO Il
DA GESTAO DO PPAG

Secgido |
Disposi¢coes Gerais

Art. 10 - A gestao do PPAG 2026 — 2029 consiste na articulagdo dos meios
institucionais, administrativos, arcamentarios e operacionais necessarios para viabilizar a
consecucao das suas metas, com atengdo especial a garantia de acesso aos direitos por
parte dos segmentos populacionais mais vulneraveis.

§1° - A gestdao do PPAG buscara o aperfeicoamento continuo:

| — dos mecanismos de implementacéao, integracao e regionalizagao das politicas
publicas;
Il — dos mecanismos de monitoramento, avaliagao e revisao do PPAG 2026 — 2029,

§2° - A gestdo e execucdo do PPAG 2026 — 2029 observara os principios da
eficiéncia, eficacia e efetividade, e compreendera a implementagéo, o monitoramento, a
avaliagio e a revisdo dos programas e acoes que o compéem.

Art. 11 - A administragdo publica municipal, direta e indireta, podera realizar
transferéncias totais ou parciais de dotagées orcamentarias, desde que limitadas 2 mesma
acao orcamentaria (atividade, projeto ou operagao especial), 8 mesma natureza de despesa
e a mesma categoria econdmica, ainda que envolvam fontes distintas de recursos, sem que
isso seja considerado transposigao ou transferéncia para fins do art. 7°, | da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964,

Art. 12 - Compete ao Poder Executivo estabelecer normas complementares para a
gestao do PPAG 2026 — 2029.

Secgao ll
Do Monitoramento e da Avaliagio do Plano

Art. 13 - O monitoramento é atividade sistematica de acompanhamento da
implementacao de cada programa do PPAG, com foco no alcance de seus objetivos e

metas, fornecendo subsidios para eventuais ajustes em sua formulagdo, execucio e
implementacio.
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Art. 14 - O PPAG 2026 - 2029 sera monitorado e avaliado sob a coordenacao da
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento — SEPLAN, competindo-lhe diretrizes,
metodologias e orientagbes técnicas para a operacionalizagao do monitoramento e da
avaliagao desse plano.

§ 1° - Os programas estratégicos definidos no PPAG 2026 — 2029 serio objeto de
gestao intensiva pelos 6rgaos e entidades responsaveis pela gestao da area, que deverao
detalhar as etapas de execugao e elaborar relatérios periédicos de monitoramento, sob
coordenacgao da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento — SEPLAN, Diretoria
de Planejamento, Financiamento e Projetos Estratégicos.

§ 2° - A apresentacdo dos relatérios de monitoramento das metas dos programas
estratégicos ocorrerd, preferencialmente, de forma quadrimestral, em articulagdo com as
audiéncias puiblicas de prestagéo de contas previstas na Lei Complementar Federal n°® 101,
de 4 de maio de 2000.

Art. 15 - As unidades responsaveis pelos programas e acoes constantes nos anexos
desta lei deverdo manter atualizadas, ao longo dos exercicios financeiros do periodo de
vigéncia do Plano, as informagédes referentes a execucao fisica e financeira dos programas
e acdes, bem como a apuragao dos indicadores definidos no PPAG 2026 — 2029.

Art. 16 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 120 (cento e vinte)
dias apds a abertura de cada sesséo legislativa, o relatério da avaliagao dos programas e
acoes do PPAG referentes ao exercicio anterior, contemplando:

| — os principais resultados alcancados;
Il - a execugéo fisica e financeira das agées:
Il — a apuragéo dos indicadores e o cumprimento das metas definidas.

Secgaollll
Das Revisodes e Alteragoes do PPAG

Art. 17. O Poder Executivo enviara a Camara Municipal se necessério
concomitantemente ao envio da Proposta de Lei Orgamentaria Anual, o Projeto de Lei de
revisao do PPAG 2026 — 2029, que contera:

| — demonstrativos atualizados dos anexos do PPAG 2026 — 2029, contendo as
inclusdes, exclusdes e alteragdes, qualitativas ou quantitativas, efetuadas em
programas, indicadores, agdes e demais atributos:

Il — demonstrativos de programas e agées incluidos e excluidos, acompanhados da
exposi¢ao sucinta das razdes que motivaram a alteracao.

§ 1° A exclusao, inclusdo ou alteragao de programas e agoes constantes nesta Lei
serao propostas pelo Poder Executivo por meio de:

| — projeto de lei de revisdo anual do PPAG;
Il — projetos de lei especificos;
Il — créditos especiais.
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§ 2° - Ainclusdo, exclusdo ou alteragdo de agoes (Projetos, Atividades e Operagoes
especiais), inclusive seus produtos e respectivas metas, podera ocorrer por meio da Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

Art. 18 - O Poder Executivo podera dispor, mediante Decreto, sobre a
compatibilizagdo dos valores contidos nos anexos do PPAG 2026-2029 referentes as
Receitas, Fontes de Recursos, bem como as Metas Fiscais e Financeiras, com base nos
valores finais constantes nas Leis Orcamentaria e de Diretrizes Orgamentarias de cada ano
de vigéncia do Plano Plurianual de Investimentos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - O Poder Executivo municipal promovera mecanismos de participacéo social
na elaboragdo, monitoramento e avaliagao do PPAG 2026 — 2029, por meio de audiéncias
publicas, cuja forma de realizagio, chamamento publico, datas e locais serao definidos em
regulamento préprio, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000.

Paragrafo Unico - A participagao social sera assegurada mediante a submissao do
PPA aos Conselhos representativos das politicas publicas municipais, para fins de
deliberagéo, considerando o planejamento disposto nos Planos Municipais.

Art. 20 - O Poder Executivo divulgara, no sitio eletrénico oficial do Municipio de
Itabirito, as seguintes informagdes relativas ao PPAG 2026 — 2029:

| - o texto atualizado da Lei que dispde sobre o PPAG 2026 - 2029, incluindo seus
anexos;

Il — os relatérios de monitoramento, contendo a execugao fisica e financeira das
acoes do PPA, com periodicidade definida pela SEPLAN:

Il - o Relatério Anual de Avaliagdo do PPAG 2026 — 2029;

IV — as leis de revisao do PPAG com as respectivas alteragdes na programagao,
acompanhadas de demonstrativos de inclusdo e exclusio de programas e acgdes e
suas justificativas;

V — os relatérios quadrimestrais de monitoramento das metas relativas aos projetos
estratégicos e transformadores, constantes no PPAG 2026 - 2029.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Itabirito, 29 de agosto de 2025.
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MENSAGEM DO PREFEITO DE ITABIRITO

Este PPAG 2026-2029, que apresento a Camara Municipal de Itabirito e & sociedade
Itabiritense, € um marco na continuidade da capacidade de planejamento do nosso
Municipio.

Esse plano é uma construcéo realizada através dos esforcos de todas as Secretarias da
Prefeitura, a Autarquia do SAAE e o Poder Legislativo, consolidando a agenda estratégica
do governo empossado em 1° de janeiro de 2025 que busca continuar no rumo certo,
transformar Itabirito em uma cidade de oportunidades que inova, preserva e acolhe, criando
um futuro extraordinario para todos.

O Plano Plurianual de Acdao Governamental 2026-2029, foi elaborado envolvendo a
participagao popular, com a realizagao de caravanas em 19 bairros da cidade e nos
distritos, além de entrevistas com agentes de transformacéao da sociedade civil, entidades
integradas, empresas privadas, além de promover reunides técnicas com mais de 100
servidores publicos de todas as areas das politicas publicas e realizar audiencia publica
com a participagdo de adolescentes da rede municipal de ensino e contribuicdes da
sociedade através do edital e chamada publica online.

A iniciativa permitiu a coleta de contribuicées diretas da populagdo em temas fundamentais,
como saude, educagao, infraestrutura, meio ambiente e seguranca publica. Dessa forma,
obtivemos um didlogo aberto e participativo entre o Poder Publico e os cidadao,
fortalecendo a transparéncia, a legitimidade e a efetividade das politicas publicas que
nortearao o desenvolvimento do municipio nos préximos quatro anos.

Em nosso Plano de Governo assumimos o compromisso de juntos, construir um futuro mais
prospero e sustentavel para todos e continuar no rumo certo com as nossas agobes de
gestao compartilhada, aliadas nas boas praticas no servigo publico, afinal Itabirito Ndo Pode
Parar!

Os desafios serdo enormes, assumimos uma gestao de continuidade com a busca da
excelencia na gestdo plblica e teremos grandes enfrentamentos para colocar em pratica
nosso planejamento. Teremos a frente do nosso governo uma expressiva Reforma
Tributaria que nos levara refletir sobre a economia local e as acgoes rapidas e eficazes para
melhoria da arrecadagdo e consequentemente prezar pela boa execugdo das politicas
publicas, apresentando resultados para cada cidaddo de forma criativa, celere e com
eficiencia dos gastos publicos.

Daremos continuidades a diversas agendas que ainda carecem de acgdes concretas do
poder plblico e que mantém a esperanca dos nossos cidadios em uma gestao que olha
para o futuro, atuando firme no presente com legados fortes e promissores.
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Este documento de transformacéao da cidade, sera governado com Austeridade, Eficiéncia,
Comprometimento em busca de uma Cidade Excelente para se Viver, Construir e Investir,
alinhado com os anseios da populagdo. Somos um territério minerador, que enfrenta os
mais diversos desafios e intercorréncias, especialmente da macronomia, por isso,
necessitamos esta sempre apoiados em um planejamento eficaz e eficiente para que a
oferta da politica publica ocorra sempre com qualidade e com melhores investimentos.

O Plano Plurianual de A¢do Governamental — PPAG; referente ao quadriénio de 2026 a
2029 para o Municipio de ltabirito, tem o objetivo de manter e ampliar as conquistas
alcancadas e estabelecer uma continua visdo estratégica com decisbes voltadas para
promover o desenvolvimento sustentavel, a melhoria de qualidade de vida e, ainda, ser
capaz de levar politica publica de qualidade a todos os cidadaos do Municipio.

A elaboragdo deste PPAG 2026-2029 inovou sobretudo na incorporacéo de trés
significativos aspectos: 1) simplificagdo — explicitando no projeto de lei apenas o previsto
na Constituicéo; 2) realismo fiscal — decorrente do arcabouco legal vigente e do contexto
atual de analises macroecondmicas para alcance dos recursos publicos; 3) integragao com
as metas e compromissos de gestio das secretarias e com a avaliacao de politicas
publicas, permitindo efetivar o ciclo orgamentario no Governo Municipal.

Nesse sentido, o PPAG 2026-2029 resgata a dimensao estratégica de planejamento,
plenamente consistente com as diretrizes e as prioridades de médio prazo do Governo
Municipal. Integra o planejamento & avaliagao de resultados, assim como ao controle e as
execugdes financeira e orcamentaria.

O PPAG 2026-2029 se constituiu como resultado da juncéo do Plano de Governo proposto,
dos Planos Municipais vigentes para 10 anos, incluindo os Planos Estaduais e Nacionais
das areas finalisticas de governo, dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU
e, ainda, da contribuicdo de todas as secretarias municipais para o planejamento
estratégico Itabirito 2050, assegurando uma proximidade maior entre o planejamento e a
execugao fatica deste instrumento.

Em cumprimento a legislagéo vigente, em especial o art. 3° da Portaria MOG n® 42/1999, o
Municipio estabeleceu suas estruturas proprias de programas, com seus respectivos
codigos e identificagdes, que respeitassem o critério de associagao entre a funcdo de
Governo e a sua respectiva subfuncao, conforme define a retrocitada portaria.

Nessa perspectiva, conforme legislagao vigente, os programas constantes no PPAG 2026-
2029 caracterizam-se como instrumentos da atuacdo governamental capazes de articular
um conjunto de agdes, as quais concorrem para a concretizagdo de um objetivo comum
preestabelecido visando a solugdo de um problema ou, ainda, o atendimento de
determinada demanda social.
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Destarte, tais programas se desdobram em acoes, sob a forma de atividades, projetos ou
operagdes especiais, em que constam as especificidades dos respectivos valores, metas e
unidades orgamentarias necessarias para a concretizagao das agdes.

Isto posto, em cada agao sido demonstradas suas respectivas finalidades com efeito de
diretrizes, metas ou prioridades com vigéncia anual compondo, assim, um planejamento
tatico para colaborar no alcance dos objetivos estratégicos pertencentes ao respectivo
programa ao qual a acéo se vincula.

Nao obstante, as acdes se configuram como operagées das quais resultam produtos bens
ou servicos, que contribuem para atender os objetivos do programa a que se vinculam e,
conforme suas caracteristicas, se classificam em atividades, projetos ou operacdes
especiais.

Diante disso, as atividades, por sua vez, sao instrumentos de programacao cujo fito é
alcangar o objetivo de um programa, por meio de um conjunto de operacées que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto ou Servigo necessario a
manutencao da agao de Governo. Este &, verdadeiramente, um PPA participativo!

Itabirito resgatou a capacidade de planejar. Por isso este PPA foi elaborado com a mais
ampla participacéo de todos os tempos, dentro e fora do governo. Somente a partir de um
planejamento fiscalmente responsavel, que seja capaz de articular esforgos e recursos
publicos e privados e mobilizar as forcas da sociedade, ser4 possivel transformar os nossos
desejos e as nossas aspiragdes em realidade para melhorar a vida dos nossos cidad3os.

Os 47 programas propostos, 0s recursos orcamentarios alocados, as iniciativas e entregas
previstas convergem para um sé rumo, a construgdo da nossa visao de futuro: “Uma cidade
democratica, justa, desenvolvida, excelente, inovadora e ambientalmente sustentavel, onde
todas as pessoas vivam com qualidade, dignidade e respeito as diversidades”.

Esta & a Itabirito que desejamos para todos pois Itabirito Ndo pode Parar!

Itabirito, 29 de agosto de 2025

Por fim, tenham uma 6tima leitura.

AVENIDAQUEIROZ UUNIOR! 635+ GEP) 36450-228 - ITABIRITO MG ITABIRITOMGGOV.BR




1] ITABIRITO

1. PANORAMA SOCIOECONOMICO DE ITABIRITO
1.1.Histéria do municipio

A histéria de Itabirito remonta ao final do século XVII, quando as descobertas auriferas em
Sabara e Ouro Preto provocaram intenso fluxo populacional para o centro de Minas Gerais,
formando arraiais, freguesias e vilas. Em 1709, a chegada do capitdo-mor Luiz de
Figueiredo Monterroyo e de Francisco Homem Del Rey a regiao do Pico de Itaubyra (atual
Pico de Itabirito) impulsionou os primeiros nicleos de povoamento e a extragdo de ouro. O
arraial recebeu o nome de Nossa Senhora da Boa Viagem de Itaubyra do Rio de Janeiro,
em referéncia & imagem retirada da nau capitania, e ergueu-se ali a Ermida de Nossa
Senhora da Boa Viagem, depois capela curada. Com o crescimento demografico, em 1745
a localidade foi elevada a freguesia com a denominagéo de Itabira do Campo; ja o topénimo
“Itabirito”, do tupi-guarani, significa “pedra que risca vermelho”.

Na segunda metade do século XVIIl, o declinio da produgao aurifera reconfigurou a
economia regional, mas Itabira do Campo manteve atividade com lavras como a Mina de
Cata Branca e com a agropecuaria. Em 1844, o desabamento de galerias nessa mina
agravou a crise local; o quadro comega a se inverter na década de 1880, quando os trilhos
da Estrada de Ferro Dom Pedro Il chegam a regido, atraindo curtumes, cotonificio, olarias,
fabricas de fosforo e calcados e inaugurando as primeiras experiéncias siderurgicas
modernas, a exemplo da Usina Esperanca, que ajudaram a substituir a antiga paisagem
colonial por uma feigcdo industrial.

O processo de urbanizagao e diversificagao produtiva fortaleceu a emancipagao: pela Lei
estadual n° 843, de 7 de setembro de 1923, Itabira do Campo desmembrou-se de Ouro
Preto e foi criado o Municipio de Itabirito, com instalagdo em 1924. Em 1938, ajustes
territoriais redefiniram seus distritos. A partir de 1943, a chegada da Companhia Vale do
Rio Doce consolidou a mineragdo de ferro como atividade estruturante, com efeitos
econdmicos, sociais e ambientais duradouros. Nas décadas seguintes, novas ancoras
industriais reforgcaram a base produtiva, como a Delphi (1996) e a Coca-Cola FEMSA
(2015), sinalizando avancos na diregéao da diversificacao.

Hoje, inserido no Quadrilatero Ferrifero e composto pelos distritos de Itabirito (sede),
Acurui, Bagao e Sao Gongalo do Monte, o Municipio combina vocagido mineradora com
dinamismo nos setores industrial e de servicos, ao mesmo tempo em que preserva e
valoriza seu patriménio cultural, como a Matriz de Nossa Senhora da Boa Viagem, o Morro
do Cristo, Complexo Turistico da Estacéo e celebra tradigoes locais em eventos como a
Julifest.

Assim, ao longo de mais de um século de emancipacgao, ltabirito construiu-se pela
continuidade entre passado e presente: da formagéo aurifera a industrializagio, da
dependéncia mineral aos esforgos de diversificagdo econdmica e de sustentabilidade,
reafirmando a memédria coletiva como fundamento das escolhas do presente e das
projecdes para o futuro do Municipio.

1.2.Localizagao e aspectos logisticos

Itabirito localiza-se na regido central de Minas Gerais, na microrregidao de Ouro Preto, a
58,5 km de Belo Horizonte. O municipio possui area de 544,027 km? (dos quais 21,31 km?
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urbanizados), populagio de 55.877 habitantes e densidade demografica de 98,09 hab./km?,
segundo estimativas do IBGE para o ano de 2024.

Sua posigédo geografica é estratégica, integrando o colar metropolitano da capital e sendo
cortada pelas rodovias BR-040, BR-356 e MG-030, além de dispor de acesso ferroviario
pela MRS Logistica e pela Ferrovia do Ago (FCA), o que facilita 0 escoamento de cargas e
a mobilidade regional entre a Regido Metropolitana de Belo Horizonte e os polos histéricos
e industriais do entorno.

No eixo rodoviario, destacam-se estudos e agées para a pavimentagao e a preparacao do
trecho da MG-030 entre Itabirito e Ouro Branco, medida voltada a desafogar o intenso fluxo
hoje concentrado nas BRs-040 e 356 e a reduzir acidentes nessas vias.
Complementarmente, as estradas vicinais que conectam Ribeirdo do Eixo, Acurui e Calado,
cerca de 100 km, vém recebendo intervencdes para melhorar a trafegabilidade e o
escoamento da produgéo local.

A malha municipal garante ligagdes entre a sede e os distritos de Bagéao, Sao Gongalo do
Monte e Acurui, bem como conexdes intermunicipais, com expansdo urbana recente
orientada para leste, em dire¢éo a Acurui e a divisa com Ouro Preto.,

Nesse contexto, as principais vias entre a area urbana e os distritos séo pavimentadas,
condigao que viabiliza o transporte coletivo, embora alguns trechos inter-distritais ainda
caregam de pavimentacao.

O municipio mantém linhas contratadas (Brasantos e Serra Verde) e subsidia parte da
tarifa, ampliando cobertura e regularidade do servico, inclusive nos distritos.

'Manlevac

Eo5 YR N oY N 2 =) L SECHGHT

i ¢ nh TR Periedia [=-036] do Rio'Ab S s
L . 1) \w“ L ',_,ﬁﬁlq,:i:.‘ iy £ @ ‘;ﬁ ‘Cocals @] iy
o g A N A" ST e 5 e 2
: aatal .:‘,;‘ A “\‘ 4@5.1 W S‘abﬂ{ﬂ =Gaete x i |
it A é}n.Hoszgnte frih : Do
1 “Jyotuba’ - -m.ra:.—_:.._-*g.;::' el Moo 'Cm'!,‘.f Bicas
! C Wmme | Belim™] At ¢ Ly Vermelho 3
H 4 iy idg
bus liima ‘}f T ‘o w ' S Novalima 8rumal-
: L ) ) 7 el
[ e o 5. Vi 7 i t
I / G Saedd ™ Ibicité 1o g » :
t 7 e ) k.4 » Sarretos de
| V) quagé I ? .-...‘_r_‘_‘ : CatazAllas Alvinapells
E 1 d \ Merto da
3 o i Agua Queiilo
. 7  Brumadinho e
= z 'l § e g QORRES
,.._i { = ' ‘SantaRita
tatlalugys A Palhano L0 |
I P a |

| £ ¥ T
= ' v :
‘rJ' ¥ ) Anlbnia
[ il ¥ Peieiia
) At P N ersonar

Gt : ( gl Herla “urguim .
£ Guedes Santanado ! i SX sy G Marian. remt TR Aca
(S8 anaia Paraopcha = Ne e e S
. ‘b"e‘lo‘\y'a}e i %pgﬂu = DT e

I
’: R , = ‘
Figura 1: Localizagéo geagrafica de Itabirito.
Fonte: satélite do Google Maps-2021.

AVENIDA QUEIROZ JUNIGR| 635+ CEP! 35450:228 - ITABIRITO ~ MG ITABIRITO.MG.GOV.BR




A itABIRITO

1.2 Distancia Aproximada dos Principais Centros
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Figura 2: Distancia aproximada entre os principais centros e Itabirito,
Fonte: IBGE - Sistema Fecomércio
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Figura 3: Interligagao entre Itabirito e seus respectivos distritos,
Fonte: Google Maps.

Por fim, estd em andamento o Plano de Mobilidade Urbana com horizonte de 50 anos,
orientando investimentos para qualificar deslocamentos de pessoas e mercadorias,
reforgando a atratividade logistica do municipio para negocios, turismo e a integragao com
a capital e cidades vizinhas.

1.3. Aspectos demograficos
Contexto

A dindmica demografica de Itabirito resulta, essencialmente, da combinagao entre migragao
e crescimento vegetativo. Por migrag¢ao, entende-se a entrada de pessoas atraidas por
oportunidades de trabalho e melhores condicdes de vida historicamente associadas a
mineragao, a inddstria e aos servigos, além da proximidade com a Regido Metropolitana de
Belo Horizonte. J4 o crescimento vegetativo corresponde ao saldo entre nascimentos e
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Obitos em determinado periodo, determinado, sobretudo, pelas taxas de fecundidade e
mortalidade.

No plano histérico, o Brasil experimentou sucessivas ondas de crescimento populacional
ligadas, primeiro, a colonizagéo e ao trafico de pessoas africanas escravizadas e, mais
tarde, a imigragéo voluntéria de diferentes origens. Em Minas Gerais, fluxos importantes
ocorreram no século XVIli, no contexto do ouro, e, nacionalmente, intensificaram-se entre
o fim do século XIX e o inicio do XX. A partir da segunda metade do século XX, a
urbanizagao, o planejamento reprodutivo e a queda sustentada da fecundidade reduziram
o ritmo de expansdo populacional, fenédmeno que se consolida no século XXI com o
envelhecimento da populagao.

Nesse cenario, o pais ainda colhe efeitos do chamado “bénus demografico”, periodo em
que a proporgéo de pessoas em idade ativa é relativamente elevada, tendéncia que tende
a arrefecer com a redugao da fecundidade e o0 aumento da expectativa de vida.

Em Itabirito, essa transigdo se expressa na reconfiguragdo gradual da piramide etaria
(estreitamento da base e alargamento do topo) e na importancia dos fluxos migratérios
vinculados a atividade econdmica local. Esses movimentos tém implicagoes diretas para o
planejamento de politicas publicas: ajustam a demanda por educacgao infantil e ensino
fundamental, ampliam necessidades em sadde e assisténcia a pessoa idosa, e exigem
respostas em habitagao, mobilidade e qualificagao profissional.

Em sintese, a estrutura demografica é dinamica e impde ao Municipio a atualizacao
continua de suas estratégias, de modo a aproveitar os ganhos do periodo ativo e preparar-
se para o envelhecimento populacional com sustentabilidade social e fiscal.

Analise da piramide etaria e suas transformagoes

A pirdmide etaria de Itabirito evidencia uma transicdo demografica consistente com a
tendéncia nacional de envelhecimento: reducao do peso relativo das criangas, aumento
inicial das coortes adultas e, em seguida, crescimento da populagao idosa. Essa dindmica
ja era observavel entre 2000 e 2010 e decorre, sobretudo, da queda sustentada da
fecundidade e do aumento da longevidade:
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Pirdmide Etaria - Itabirito (2000)
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Figura 4: Piramide Etaria do municipio de Itabirito (2000).
Fonte: IBGE e FJP (Fundag&o Jodo Pinheiro)

Piramide Etdria - Itabirito (2010)
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Figura 5: Piramide Etéria do municipio de Itabirito (2010).
Fonte: IBGE e FJP (Fundagao Joao Pinheiro).
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Em 2022, o Censo registrou 53.365 habitantes e densidade de 98,09 hab./km?, com a maior
parte dos residentes concentrada no distrito-sede, quadro que reforga a necessidade de
planejar servigos publicos & luz de um territério amplo e heterogéneo. No recorte etério
recente, a estrutura aproxima-se de um formato mais “retangular”, com estreitamento da
base (0—14 anos) e alargamento gradual do topo (60+), padrao compativel com janelas de
maior participagao da populagdo em idade ativa e, progressivamente, com o avango da
longevidade.

Pirdmide Etaria - Brasil (2022)
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Figura 6: Piramide Etaria do municipio de Itabirito (2022).
Fonte: IBGE.

Os indicadores de dependéncia ilustram bem essa trajetéria. Entre 1991 e 2010, a razao
de dependéncia caiu de 0,61 para 0,41, sinalizando ganhos temporarios de potencial
produtivo (“bdnus demografico”).

Em 2022, esse indicador situa-se em torno de 48% (populagées de 0—-15 e 60+ em relagao
a idade ativa), refletindo um estagio de transicdo no qual a pressao relativa de criangas ja
€ menor e a de idosos cresce de forma continua:
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Gréfico 1: Razao da Dependéncia - Itabirito/MG - 1991/2000/2010,
Fonte: IBGE e FJP (Fundag&o Jodo Pinheiro).

As projecdes oficiais indicam que, de 2020 a 2030, o crescimento populacional tendera a
ser baixo (taxa média anual de 0,14%), com aprofundamento do envelhecimento entre 2020
e 2040, isto &, aumento do peso relativo das faixas de 60 anos ou mais e reelevagao gradual
da razao de dependéncia, a medida que as coortes numerosas de adultos envelhecem.

Esses movimentos exigem antecipagdo de politicas para a populagdo idosa e
readequacdes na rede de educagao infantil e fundamental diante da menor proporgio de

criangas.
Periodn Projecdo Taxa média Crescimento
Geométrico
Ano Inicial Ano Final
2010-2020 45.419 52.446 1,45
2020-2030 52.446 53.191 0,14
2030-2040 53.191 55.428 0,41

Tabela 1: Proje¢éo Populacional e Taxa Média de Crescimento Geométrico Anual do municipio de Itabirito - MG -
2010/2020/2030/2040. Fonte: FJP (Fundagio Joao Pinheiro).

Implicag6es para o PPAG 2026—2029:

| - refor¢o da atengado primaria e da rede de cuidados de longa duracdo, com foco em
doencas crénicas e reabilitagao;

I- qualificagao profissional continua para manter a produtividade com uma forga de trabalho
proporcionalmente mais madura:

lil - planejamento habitacional e de mobilidade sensivel ao envelhecimento (acessibilidade,
transporte coletivo, calgadas seguras);

IV - alocagdo eficiente na educacéo, ajustando vagas e infraestrutura ao arrefecimento da
demanda nas séries iniciais.
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1.4. Aspectos Econdémicos
Atividade econémica

A atividade econémica de Itabirito apresenta elevada concentragéo na industria extrativa e
de transformacao, com trajetéria de crescimento robusta na tltima década e sinais recentes
de diversificagdo. Em valores atualizados (precos de 2023), o PIB municipal atingiu R$15,02
bilhdes em 2021, patamar sustentado, sobretudo, pelo desempenho industrial.

No mesmo ano, a participagao da industria no PIB alcangou 71,2%, enquanto o comércio
que havia registrado seu pico de participagdo em 2016 (31,4%), representou 21,5% em
2021. A administragao publica manteve expansao estavel e baixa volatilidade no periodo
2010-2021 (crescimento real de 69,9%), ao passo que a agropecuaria segue com peso
residual na estrutura produtiva, respondendo por apenas 0,06% do PIB em 2021:

Setores econdmicos 2010|2011 | 2012 2013 | 2014 20152016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021
Valor adicionado da Agropecudria (%) 033 027 0,28 0,25 021 0,25 0,29 0,12 0,08 0,16 0,10 0,06
Valor adicionado da Inddstria (%6) 60,9 64,0 62,1 658 62,0 54,1 522 60,3 61,4 44,7 61,6 71,2

Valor adicionado do comércio e demais servicos

. 259 243 264 247 262 308 314 276 278 338 269 215
privados (%)

Ualaradiciunadodaadministra;ﬁopﬁblica(‘}s) 71 60 60 51 66 88 96 74 64 11,8 58 3.

lmpostos,Il'quidosdesubsfdias[%) 58 48 51 41 50 60 66 45 44 96 55 4,1

Produtolnlcmoﬂrutot%) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Tabela 2: Produto Interno Bruto (PIB). Participagdo dos setores de atividade econémica - Itabirito (2010-2021). Fonte:
IBGE e FJP (Fundag&o Jozo Pinheiro).

A dinamica setorial recente evidencia dois movimentos relevantes. O primeiro é a
sensibilidade do produto e da arrecadagéo ao ciclo mineral: a receita da CFEM respondeu,
em media, por 21,9% da receita total entre 2020 e 2024, atingindo 30,8% em 2021, e
recuando para 17,7% em 2024:

Ano CFEM Receita Total Dependéncia (%)

2020 | RS 94.548.619,99 | RS 497.152.617,44 19,02

2021 | RS 221.410.376,04 | RS 718.979.919,62 30,80

2022 | RS 163.521.672,28 | RS 692.871.776,60 23,60

2023 | RS 155.752.353,55 | RS 852.584.046,94 18,27

2024 [ RS 148.178.245,85 RS 836.518.794,47 17,71
Média 21,88

Tabela 3: CFEM x Receita Total.
Fonte; SEPLAN/PMI.
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Grafico 2: CFEM x Receita Total.
Fonte: SEPLAN/PML.
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Grafico 3: Dependéncia da Mineragao (%).
Fonte: SEPLAN/PMI,

O segundo € a recomposi¢do de atividades privadas nao industriais: o comércio e outros
servigos cresceram 209,7% entre 2010 e 2021, embora com quedas entre 2014 e 2016 e
retomadas em 2016-2018 e 2019-2021.

Em paralelo, a base de empregos formais expandiu-se 72,5% no periodo 2010-2022 (de
12.640 para 21.807 vinculos), superando a prépria expansao populacional (17,4%, de
45.449 para 53.365 habitantes), o que elevou a razdo de postos de trabalho por mil
habitantes de 278 para 409.

Uma analise mais detalhada sobre os empregos sera feita no topico seguinte.
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Grafico 4: Evolugéo do indice de volume do Produto Interno Bruto (PIB) e grandes setores de atividade econdmica -
Itabirita - 2010-2021 (a pregos de 2023). Fonte: IBGE e FJP (Fundagio Jo#o Pinheiro).

Esse conjunto de evidéncias confirma a vocacdo industrial-mineraria como ancora do
crescimento, mas também a importancia de reduzir a volatilidade associada ao ciclo de
commodities. A politica econémica local tem se orientado para ampliar a atragao de
investimentos em segmentos complementares, logistica, alimentos e bebidas, manufaturas
leves, tecnologia e turismo, com vistas a elevar o encadeamento produtivo, diversificar a
base tributaria e suavizar oscilagdes de arrecadacao.

A manutengao de infraestrutura logistica competitiva, a qualificagdo da mao de obra e o
estimulo ao empreendedorismo sdo vetores criticos para sustentar ganhos de
produtividade e valor agregado.

Do ponto de vista do planejamento fiscal, a elevada participagao da CFEM torna prudente
a constituicao de reservas anticiclicas e o avango de instrumentos de gestio de receitas
volateis. No mercado de trabalho, a expansdo de vinculos formais sugere janela de
oportunidade para programas de qualificagdo técnica e requalificagdo profissional,
alinhados as demandas das cadeias industriais locais e as tendéncias de automacio e
digitalizagao. Em servigos, a estabilizagdo do comércio em patamares mais baixos que os
observados no pico de 2016 aponta para politicas de dinamizagao do varejo e de servigos
empresariais, com foco em crédito, ambiente de negdcios e integragdo com compras
publicas.

Por fim, a leitura integrada de produto, emprego e arrecadacéo reforga trés elementos para
o PPAG 2026-2029:

| - consolidar a competitividade do nucleo industrial com contrapartidas socioambientais e
tecnoldgicas;

Il - acelerar a diversificagao setorial para reduzir a dependéncia de receitas minerais;

il - alinhar a qualificacio da forca de trabalho a trajetéria de complexificagao produtiva,
aumentando a resiliéncia do crescimento e a capacidade do municipio de capturar valor ao
longo do ciclo econémico.
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Emprego

A estrutura do emprego formal em Itabirito apresentou forte expansao na ultima década,
com ganhos em intensidade do trabalho e diversificagdo setorial. Entre 2010 e 2022, o
estoque de vinculos formais cresceu 72,5%, de 12.640 para 21.807 postos, enquanto a
razéao de empregos por mil habitantes avangou de 278 para 409 (+46,9%), evidenciando
um mercado de trabalho mais denso e dinamico no territdrio municipal:

SETOR SUBSETOR 2010|2011 (2012|2013 |2014| 2015|2016 2017|2018 | 2019|2020 | 2021 | 2022
EXTRATIVA MINERAL Extrativa Mineral 897 | 1.011 | 2368 | 2333 | 1.956 | 2007 | 2192 | 2.046 | 2395 | 2.446 | 2.999 | 2.760 | 3.008
TOTAL TRANSFORMAGAO| 3.325 | 3489 | 3.099 | 2663 | 2382 | 1506 | 1676 | 1.475 | 1.521 | 1.778 | 2.509 | 2843 | 2961
Alimentos e Bebidas 265 229 251 286 a5 622 613 532 363 637 802 871 1.006
Inddstria Meclnica 27 30 a1 141 74 70 191 127 133 303 733 1.132 102
Industria MEHN"IH 916 863 863 773 645 433 505 403 436 451 489 514 350
Inddstria Quimica 70 71 76 12 5 25 22 21 20 19 28 17 2R
Industria Téxtil 133 HI ia 255 240 227 208 202 162 215 18 212 200
IND. DE TIANS’OIMAC‘O Prod. Mineral Nlo Metdlica 62 o 81 93 92 74 7a 65 63 ) 75 13 121
Barracha, Fumo, Cauros a9 70 61 40 53 i 26 26 26 36 42 37 3s
Elétrico e Comunicaglo 1 2 k) 2 2 4 3 2 [} a 15 16 31
Madelra e Mobilidria 33 49 42 32 a7 42 26 31 38 35 25 36 3t
Pagel e Grif 11 11 15 9 9 11 11 11 8 9 8 6 7
Material de Transporie 1.463 1.738 1.363 1.018 745 1 1 3 4 3 4 4 3
Inddsteia Calgados ] ] L] o 0 o 0 a 0 ] 0 0 1]
siup Sarv. de Utilidade Piblica] 101 a3 94 125 144 153 | 184 195 | 195 179 176 | 296 | 203
CONSTRUGAD Construgio Civil 1.032 | 1.310 | 1.307 | 5.510 | 3.110 | s43 460 861 964 | 1474 | 4.040 | 3.094 | 3831
TOTAL COMERCIO 2943 | 2950 | 2.8%0 | 3.122 | 3.050 | 3.054 | 2.734 [ 2.653 | 2644 | 2874 | 2767 | 3.000 | 3.122
comEércio Camércio Varejista 2861 | 2.855 2719 2.869 | 2.754 | 2.835 | 2.515 | 2.527 2,536 2756 | 2.617 | 2.749 2.816
Coméreio Atacadista 82 95 121 53 266 219 219 126 83 118 130 251 318
APU Adminlstragio Piblica | 2.069 | 2.122 | 2.147 | 2776 | 3.066 | 2.529 | 2812 3.064 | 3.224 | 3.357 | 3.324 | 3.262 | 3315
TOTAL SERVICOS 2007 | 2.534 | 3.716 | 3.763 | 2.331 | 3293 | 3.213 | 3.262 | 3.387 | 3248 [ 3237 | 3.796 | s.108
Adm. Técnica Profissional 305 381 418 a7 493 83 516 450 492 €07 655 926 1.696
A!ajlrnamueallmenzg_lg 630 961 2065 § 1975 | 1354 | 1123 | 1361 | 1.392 | 1327 | 1061 an 934 1.112
SERVICOS Transporie e Cﬂmul‘utj_a!i 543 517 58 617 650 619 604 664 755 7 743 935 1.081
Ensino 241 34 EEE] n 399 341 338 362 415 427 413 403 502
Mdédicos Odonlolégicos Vet.| 241 58 255 259 293 280 1 285 299 322 337 320 402
Instituigdo Financelra 87 50 97 94 96 96 97 59 93 114 102 114 115
AGROPECUARIA Agropecuirla 186 190 153 134 124 143 167 177 145 41 143 165 178
TOTAL Total 12.540|13.695)15.736/20.426|17.163|13.304 11.‘1.[1!.7!! 14.475(15.497(10.757|19.316|21.807

Tabela 4: Emprego formal em Itabirito por setor de atividade econémica - 2010-2022.
Fonte: Ministério do Trabalho. Elabaragéo; FJP (Fundagdo Jodo Pinheiro).

Esse avango teve um componente ciclico associado & mineracéo e aos investimentos em
construgao. Apds oscilagdes no meio da década, a intensidade do emprego acelerou entre
2020 e 2022 (358, 364 e 409 vinculos por mil habitantes, respectivamente), em linha com
o maior dinamismo da atividade extrativa na regiao.

Em 2022, a composicao setorial do emprego formal confirma um perfil industrial-terciario.
O maior peso pertenceu aos Servicos (23,4%), puxados por Atividades profissionais,
cientificas e técnicas/adm. técnica e profissional (8,7%); na sequéncia vieram Construcao
(17,8%) e Administragao Publica (15,2%). Comércio respondeu por 14,4% (12,9 p.p. varejo;
1,5 p.p. atacado), Industria Extrativa Mineral por 13,8% e Industria de Transformagao por
13,6% (com destaques para Alimentos e Bebidas 4,6%: Indudstria Mecanica 3,2%;
Metalurgia 2,5%; e Quimica 1,2%). Alojamento e Alimentacdo e Transporte e
ComunicagGes perfizeram 5,1% e 5,0%, enquanto Agropecuaria e SIUP somaram 0,8% e
0,9%, respectivamente:
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SETOR SUBSETOR 2010(2011)2012|2013|2014 |2015(2016 (2017 2018|2019 (2020|2021 | 2022
EXTRATIVA MINERAL Extrativa Mineral 74 74 ] 130 | 114 | 234 | 151 | 163 | 149 | 163 | 158 | 136 | 143 | 138
TOTAL TRANSFORMAGAO| 26,3 5,5 197 | 130 | 139 | 119 12,5 10,7 | 10,3 115 | 134 152 | 136
Alimentos e Bebidas 2,1 1,7 1.6 14 2,6 4,7 46 4,2 3,9 4,1 4,3 4,5 4,6
Indudstria Mecinica 0.2 0,2 0.2 0.7 04 0.5 14 0,9 10 1.0 4,2 59 32
Inddstria Metalirgica 7.2 63 55 38 38 3,6 38 29 14 29 2.6 27 2.5
Industria Quimica 0.5 0.6 0.5 0.1 01 0,2 0.2 0.2 0,1 0,1 0,1 0,1 1.2
Industria Téxtll 31 25 2.0 1,2 14 1,7 1.6 1.5 1.1 14 1,2 L1 0,9
IND. DE mNSPonMAt;.lu Prod. Mineral NIo Matdlico | 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0,6 0,5 0,5 04 0,4 0,2 04 0,6
Borracha, Fuma, Couros 0.7 035 0.4 0.2 0.3 0,2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 02
Elétrico e Comunicagdo 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1 01
Madeira e Mobilldrio 0.3 0.4 0.1 0,2 0.2 0,3 0.2 0,2 0,3 0.2 0,2 0,2 0.1
Papel e Graf 01 0.1 0.1 0,0 0.1 0,1 0.1 0,1 0.1 0.1 0.0 0.0 0,0
Material de Transporte 11,6 12,7 8.7 5,0 4,3 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0
Induistria Calgadas 0,0 a,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0
Siup Sarv. de Utilidade Pdblical 08 0,6 06 0.6 08 11 12 14 13 1,2 09 1,3 0,9
CONSTRUGAO Construgio Civil 8,2 96 83 270 | 181 41 34 6,3 6,7 9,5 215 | 160 | 178
TOTAL COMERTO 23,3 | 215 | 181 | 152 178 | 229 | 204 133 | 183 18,5 14,8 155 | 144
COMERCIO Comércio Varejista 21,6 20.8 173 14,0 16.2 213 18,7 18,4 17.7 i78 14,1 14,2 129
Comérrio Alacadista 0.6 0,7 0.8 1.2 15 1.6 1.6 09 0.6 0.8 0.7 1.3 L5
APU AdministragSo Piblica | 164 | 155 | 136 | 136 | 179 | 190 | 210 | 223 | 223 | 217 | 177 [ 16,9 | 152
TOTAL SERVICOS 163 | 185 | 236 | 184 | 194 | 247 | 239 | 238 | 234 | 210 | 173 [ 197 | 234
Adm. Téeniea Profissional 24 28 2,7 2.2 29 6.3 4.0 3.3 34 19 3.5 4.8 8,7
Alojamento ¢ alimentagia | 5.0 7.0 13.1 9.7 7.9 84 10,2 10.1 9.2 6.8 52 51 5.1
SERVICOS Transporte e Comunicagdes| 4.6 38 3.5 3.0 4.0 4.7 4.5 4.8 51 4,6 4,0 5.1 5,0
Ensino 19 23 2.1 18 23 2.6 .3 2.6 2.9 2.8 23 21 23
Médicos Odontoldgicos Vet.| 1.9 1,9 1,6 1.3 1,7 2,1 2,0 2,1 2.1 2.1 18 2,0 1.8
Instituico Finsncelra 0,7 0,7 0.6 0,5 0.6 0,7 0.7 0,7 0.7 0.7 0,5 0,6 Q.5
AGROPECUARIA Agropecudria 15 14 1,0 07 | o072 11 12 | 13 10 | 09 | o8 o3 | os
TOTAL Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Tabela 5: Distribui¢do percentual do emprego formal em Itabirito por setor de atividade econdmica - 2010-2022(%).
Fonte: Ministério do Trabalho. Elaboragéo: FJP (Fundagéo Jodo Pinheiro).

No recorte de longo prazo, a IndUstria Extrativa Mineral foi um dos vetores de geracao de
postos: os vinculos saltaram de 897 (2010) para 3.005 (2022), avango de 235%, superando
com folga o ritmo do estado e de outros polos mineradores.

Além do crescimento absoluto, o emprego extrativo por mil habitantes em Itabirito passou
de 20 para 56 entre 2010 e 2022 (+185,3%), reforcando a centralidade do segmento na
base produtiva municipal:

[ Varlagdo (%)
Bapysificaco l 2810 I 2018 | 2621 | 02 —ormea | 2022016 | 20253010
Brumadinho 555 1370 2214 2479 ] 80,9 e 3459
Conceigda do Mato Dentro 65 1.424 1.691 1.600 A 264
Municipios Congonhas 2542 5.161 7233 7.169 09 309 182,0
mineradores tabira 11.880 8.869 4.808 4737 14 [ Y 60,1
selecionados Hatiaiugu 2.160 1017 223 2201 21 L i27 6,1
Nava Lima 986 6361 8.150 8.083 -08 50,8 X
Total MMS [ 18169 | 23262 | 26325 | 26558 | 08 | 14,2 | 46.2
Barda de Cacais 3 121 448 502 1] 3148 _
Calas Allas 64 50 857 700 ‘slj T T . .-]MID
’ Itabirita a97 2192 2.760 3.005 k] C 2150
Regldo Geografica Mariana 1.154 1.059 2200 2228 27 1104 93,1
Imediata Ouro Preto 1.157 3530 3.024 3022 02 1.4 2398
Santa Barbara 726 1.271 1.768 1671 55 35 1302
Total RGI [ 4001 | 8223 | 11847 | 12038 | 1.6 ] 464 [ ] 2009
Minas Gerals | s0027 | 58166 | 69927 | 71372 | f21 | 22.7 11 427

Tabela 6: emprego formal da atividade Extrativa Mineral em Itabirito, Municipios mineradores selecionados, RGI de
Santa Barbara - Ouro Preto e Minas Gerais - 2010/2016/2021/2022.
Fonte: Ministério do Trabalho. Elaboragdo: FJP (Fundagio Jo&o Pinheiro).
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Especificagio [ 2010] 2011 [ 2012] 2013 [ 2014] 2015 2016 | 2017 2018 ] 2019 2020 ] 2021 | 2022

Brumadinho 6 24 85 50 58 38 36 49 48 51 48 64 L4

Concei¢do do Malo Dentro 4 6 16 38 685 91 79 @3 8 9 95 97 EIs

Municipios Cangonhas 52 56 65 70 88 8 98 123 116 126 118 130 I
mineradares ltabira 108 116 99 97 90 62 76 36 35 36 37 39 D42
selecionados Hatiaiugu 218 252 196 200 174 131 100 136 148 161 183 196 DA77
Nova Lima 12 _ 11 75 68 66 60 59 22 65 72 77 84 E72

Total MMS | 6o [ 66 [ 80 [ 80 [ 82 | 74 71 | 54 [ 64 [ 69 [ 71 [ 76 Ji 75

Bardo de Cocais 0t 01 01 11 15 24 389 40 42 46 99 135 1163

Catas Allas 1 2 2 18 15 5 10 31 5 5 91 120 Fi%g

. Nabirito 2 22 5 49 40 41 44 41 47 41 49 52 ['se
Regido Geogréfica Mariana 20 24 25 29 29 29 18 49 42 42 39 37 036
imediola Ouro Preto 16 24 62 51 5 29 48 40 42 46 48 &2 53
Santa Barbara 26 38 43 43 43 40 42 42 43 49 54 55 [lss

Total RGI 17 | 22 | 37 | 37 | 36 | 29 | 3 [ 3@ [ 39 a1 | a3 | 46 || 47

Minas Gerais 26 | 28 132 )32 |31 )29 ]| 28|28 [ 28] 30|30 33] 35

Tabela 7: Emprego formal por mil habitantes da atividade Extrativa Mineral em Itabirito, Municipios mineradores
selecionados, RGI de Santa Barbara - Quro Preto e Minas Gerais - 2010-2022.
Fonte: Ministério do Trabalho. Elabaragao: FJP (Fundagao Jo3o Pinheiro).

A Inddstria de Transformagao preserva papel relevante e diversificado. Além de cadeias
tradicionais (alimentos e bebidas, metalurgia, mecénica e quimica), observa-se a
incorporagédo de préaticas de economia circular, a exemplo da Fabrica de Blocos do Pico,
unidade que aproveita rejeitos da mineragdo para produzir insumos a construgéo civil,
sinalizando oportunidades de emprego tecnoldgico e ambientalmente orientado.

O terciario sustenta a capilaridade do mercado de trabalho local. Em 2021, Comeércio e
Servigos concentravam 82,7% dos estabelecimentos formais, 56,1% do pessoal ocupado
e 42,9% da massa salarial do municipio, evidenciando a densidade de micro e pequenas
firmas e a vocagao de Itabirito como polo regional de consumo e servigos especializados.
No comércio, havia 597 unidades (31,1% do total municipal), empregando 17% do pessoal
ocupado, enquanto nos servicos destacam-se Transporte, armazenagem e correio,
Atividades administrativas/servigos complementares, Atividades profissionais, cientificas e
técnicas e Alojamento e alimentacéo.

Entre os servigos, a logistica tem peso estratégico. 154 empresas de transporte e
armazenagem atuavam no municipio em 2021, com cerca de 13,9% do pessoal ocupado
do setor e forte encadeamento com mineragdo, metalurgia, alimentos e magquinas e
equipamentos, sustentando empregos em toda a cadeia de suprimentos.

Além do volume, a remuneragao média & competitiva: em 2021, o salério médio mensal no
setor formal de Itabirito equivalia a 2,6 salérios minimos (acima da média de Minas Gerais,
2,5), com R$ 682,5 milhées pagos em salarios e outras remuneragdes e 21.097 pessoas
ocupadas no universo CEMPRE (18.843 assalariados).

Na escala regional (RGI Santa Barbara—Ouro Preto), o municipio liderava em participacéo
do pessoal ocupado total e assalariado formais:
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Indicador _|Unidade| 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Unldades locais (1) unidade 1956 2.067 2.180  2.242 2.304 2.195 1942 1977 1.760 1.925 1.890 1920

Nimero de
empresas atuantes
Pessoal ocupado

unidade 1914 2019 2129 2191 2249 2146 1896 1728 1.714 1.878 1836 1.867

pessoas 14.308 15350 17.857 22499 19.058 15.066 14.702 14.986 16.104 17.315 21598 21.097

total
Pessoslacupado ae 31723 52559 15078 20024 16727 12980 12941 13.115 14.090 15010 19.192 18.843
assalariado

Sécios e

pessoas 2585 2791 2779 2475 2331 2086 1761 1871 2014 2305 2406 2.254

proprietarios
Saldrio médio sall?rios 22 24 2.2 27 3,2 2.4 2.4 2,5 2,6 2,5 24 2,6

mensal minimos
Salérios e outras oo 1 100 178222 207326 263.759 420.949 S53.547 348321 355.021 40B.776 433.897 496.596 563.040 682.524
remuneracdes

Tabela 8: Nimero de unidades locais, empresas e outras organizacdes atuantes, pessoal ocupado total, saldrio e outras
remuneragdes e salario médio mensal, Itabirito/MG, 2010-2021.
Fonte: IBGE. Elaboragéo. FJP (Fundagao Jodo Pinheiro).
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Grafico 5. Evolugao do indice de volume do quantitativo de pessoal ocupado assalariado - Itabirito, RG| Santa Barbara -
Ouro Preto, Municipios mineradores selecionados e Minas Gerais - 2010-2021. Fonte® IBGE. Elaboragao: FJP

(Fundagéo Jodo Pinheiro).

Do ponto de vista qualitativo, persiste o desafio de elevar a escolaridade da forca de
trabalho. Em 2022, apenas 11% dos trabalhadores formais possuiam nivel superior
completo, o segundo menor percentual entre municipios mineradores comparaveis, embora
Itabirito figure bem na escolaridade média (ensino médio completo). Essa lacuna
educacional limita a produtividade e o acesso a ocupagbes de maior contetido tecnolégico,
especialmente em servigos profissionais e manufaturas de maior complexidade:
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Baixa Média Alta
Eapacificagio 2010 | 2016 | 2022 | 2010 | 2016 | 2022 | 2010 | 2016 | 2022
Brumadinho 526 321 310 361 536 E563] 113 143 7
Conceigdodo Mato Dentro 584 263 261 348 536 WEOZ2] 69 202
Municipios Congonhas 396 337 195 494 520 EEST] 111 143
mineradores habira 379 285 2710 525 583 W03 96 132 [HZs
selecionados ltatiaiugu 457  R6 325 439 490 EEST] 103 185 s
Nova Lima 470 265 209 375 498 [E558] 154 237
MMS | 434 | 287 [ 240 [ 446 | 534 8,
Bardo de Cocais 429 333 U7 424 512 15,5 [
Calas Allas 494 371 230 383 454 BEBIE] 123 176
) Itabirito 485 247 218 447 614 WEI2) 68 140 0
Reg’f‘;gﬁ:“‘a’éﬁ“ Mariana 437 330 279 417 508 DBBO] 146 162 [
Quro Preto 420 285 235 422 540 WELO] 158 175
Santa Barbara 659 348 244 353 524 B35 ] 88 128 31
RGI | 458 | 297 | 268 | 421 | 546 4] 124 [ 157 [Baals

Tabela 9:Escolaridade dos trabalhadores de Itabirito, Municipios mineradores selecionados, RGI Santa Barbara - Ouro
Preto e Minas Gerais - 2010/2016/2022,
Fonte: Ministério do Trabalho. Elaboracao: FJP (Fundagéo Jodo Pinheiro).

A leitura integrada dos indicadores sugere um mercado de trabalho robusto e cada vez mais
urbano-industrial, com trés alavancas principais:

| - mineragdo como &ncora geradora de vagas diretas e indiretas;

Il - construgao civil como resposta a ciclos de investimento e expansao urbana;

lll - servicos empresariais e logisticos como “tecido conector” do sistema produtivo. A
Administragéo Plblica mantém participagdo estavel e relevante (15,2% dos empregos em
2022), amortecendo ciclos econémicos com menor volatilidade.

Para a sustentacdo de um crescimento com maior valor agregado, duas frentes se
destacam: qualificagcdo e requalificagdo profissional (elevagiao de escolaridade e
certificagdes técnicas alinhadas as demandas de servigos profissionais, TICs, logistica 4.0
€ manutencao industrial) e inovagdo/setores verdes (economia circular, eficiéncia
energética e encadeamentos com a transformagao mineral), potencializando empregos
formais de melhor remuneracao.

Por fim, recomenda-se o acompanhamento sistematico dos seguintes elementos no
planejamento municipal:

(a) estoque de empregos formais e empregos por mil habitantes;

(b) distribui¢éo setorial de vinculos;

(c) massa salarial e salario médio;

(d) escolaridade dos trabalhadores:

(e) estabelecimentos por segdo CNAE.

Esses instrumentos permitirao monitorar, com base em RAIS/CAGED e CEMPREI/IBGE, a
efetividade de politicas de diversificacgo e qualificagéo do trabalho em Itabirito.

Pobreza, desigualdade e renda

A avaliagéo recente da pobreza, da desigualdade e da renda em Itabirito revela um quadro
socioeconémico relativamente favoravel no contexto regional, sustentado por elevada
geracao de riqueza e por indicadores distributivos relativamente melhores que os
observados em municipios vizinhos. Como ponto de partida, o Censo 2022 fixou a
populagdo em 53.365 habitantes e densidade de 98,09 hab./km? o Indice de
Desenvolvimento Humano municipal permanece em patamar alto (0,730), com
desempenho de 0,737 em renda, 0,828 em longevidade e 0,638 em educagao, compondo
a base demografica e social sobre a qual se interpretam as dindmicas de renda e
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vulnerabilidade local.

Pelo lado da renda, Itabirito destaca-se por um PIB per capita muito acima das médias de
referéncia: 110% superior @ média da microrregido de Ouro Preto, 535% acima da média
estadual e 435% acima da média nacional.

Entre 2010 e 2021, o PIB per capita cresceu 207%, sinalizando vigor na geracgéo de renda
local e sustentagao de niveis salariais relativamente elevados. Em termos absolutos, o PIB
de 2021 alcangou R$15,02 bilhdes (a pregos de 2023) e o PIB per capita foi de R$283.395,
reforgando a robustez do tecido produtivo municipal:
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Grafico 6: Evolugao do Produto Interno Bruto per capita de Itabirito, Minas Gerais, Municipios Mineradores selecionados
(MMS) e Regido Geografica Imediata (RGI) de Santa Barbara - Ouro Preto - 2010-2021 (R$ a pregos de 2023). Fonte:
IBGE. Elaboragio: FJP.

Do ponto de vista distributivo, o municipio apresenta indice de Gini da renda domiciliar per
capita inferior ao de Ouro Preto e Mariana, sugerindo menor desigualdade relativa no grupo
de comparagdo. Em paralelo, o indicador de “populagdo de baixa renda” figura como o
menor entre as cidades avaliadas, o que é coerente com a combinagdo de forte base
industrial, encadeamentos no setor de servicos e massa salarial relevante:

indice de Gini da Renda Domiciliar Per Capita

0.541

0.501

Indice de Gini

Cabrelva - SP  Itupeva - SP  Itabirita - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Gréfico 7: Indice Gini da Renda Domiciliar per capita. Fonte. IGMA.
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Populacdo de Baixa Renda (%)
o ]
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ol 11722
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Cabredva - SP |tupeva-SP  |tablrito - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Grafico 8: Percentual da Populagao de Baixa Renda. Fonte: IGMA.

Os sinais microecondmicos do mercado de trabalho ajudam a explicar esse desempenho.
Em 2021, o setor formal reunia 1.867 empresas e outras organizacdes (1.920 unidades
locais) e ocupava 21.097 pessoas, das quais 89,3% assalariadas. O salario medio mensal
alcangou 2,6 salarios minimos, ligeiramente acima da média de Minas Gerais (2,5), o que

reforca um diferencial positivo de rendimentos do trabalho no municipio (vide grafico 4.53
no topico anterior).

Ainda assim, ha nuances que demandam atengdo. O indicador de “populagdo ocupada”
(proporgéo de pessoas ocupadas na populagéo total) é maior que o das cidades vizinhas
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30f
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10}

Cabredva - SP Itupeva - 5P Itabirito - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Grafico 9: Percentual de populagéo ocupada. Fonte: IGMA.,
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Em termos comparativos, o saldrio médio mensal em Itabirito supera o de Mariana e é
inferior ao de Ouro Preto, espelhando um “corredor” regional de rendas atrelado a perfis
setoriais e ocupacionais distintos. Essa hierarquia reforga a importancia de politicas de
qualificagdo e de diversificagdo produtiva para capturar rendas mais altas e reduzir

disparidades intrarregionais:
Salério Médio Mensal (R$)

4000 3.837.52
3.703,90

3.606,39

3.222.25 3.149.50

30001

Reais (R$)

]
o
[=]
=

1000}

Cabretiva - SP ltupeva - SP [tabirito - MG Ouro Preta - MG Mariana - MG

Grafico 10: valor do salario médio mensal. Fonte: IGMA.

No campo da desigualdade de oportunidades, a escolaridade segue como condicionante
critico da renda. Apenas 9,4% da populagao de 25 anos ou mais concluiu o ensino superior,
percentual baixo que limita a mobilidade de rendimentos de longo prazo e reduz a
capacidade de o municipio ocupar ocupagoes de maior valor agregado em cadeias
intensivas em conhecimento. Esse gargalo educacional, se ndo mitigado, tende a perpetuar
bolsdes de renda mais baixa e a manter diferengas salariais entre grupos.

A leitura integrada do IDH corrobora esse diagnéstico: o subindice de educagao (0,638)
ficou aquém dos componentes de renda (0,737) e longevidade (0,828), sugerindo que,
embora a renda média e as condigdes de salde sustentem niveis altos de desenvolvimento
humano, a consolidacdo de ganhos distributivos passa por elevar a formagao educacional
e reduzir as lacunas de qualificagdo, sobretudo no ensino médio e superior.

Outro vetor relevante para a equidade é a estabilidade do emprego formal e a continuidade
do crescimento do pessoal ocupado. Entre 2010 e 2021, o total de pessoas ocupadas no
setor formal cresceu cerca de 47,5%, com expansao mais forte do assalariamento,
sinalizando capacidade do mercado de trabalho local de incluir trabalhadores e sustentar
massa salarial, um dos pilares da redugao de pobreza (vide grafico 4.53 no tdpico anterior).

Em sintese, a fotografia atual de Itabirito combina:

| - renda média elevada e PIB per capita em forte posicéo relativa;

ll - desigualdade de renda menor que a de municipios vizinhos e menor proporcdo de
populacao de baixa renda no conjunto avaliado:

lll - um mercado de trabalho formal com saldrios médios acima da referéncia estadual. Os
desafios residem em reverter a perda recente na proporgao de ocupados, ampliar a
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qualificagdo (dada a baixa taxa de conclusio de ensino superior) e manter politicas ativas
que protejam grupos vulnerdveis do risco de pobreza, especialmente em fases de
desaceleragéo do ciclo econdmico.

1.5.Infraestrutura urbana

A infraestrutura urbana de Itabirito apresenta avangos relevantes em saneamento,
mobilidade e gestao de riscos, com desafios pontuais em drenagem, seguranga publica e
conectividade digital. O Municipio dispe de Plano Municipal de Saneamento (2014) em
revisao e operagao propria de agua e esgoto pelo SAAE, o que favorece padronizagao de
indicadores e planejamento continuo. No abastecimento, a cobertura urbana alcanga 95,5%
dos domicilios, com 98,09% dos lares dispondo de agua canalizada em ao menos um
cémaodo. Informagdes do SAAE apontam atendimento a 99% da populagédo — incluindo area
rural — com agua de boa qualidade, consumo meédio de 231,6 litros/hab./dia e custo de
R$2,91/m*. Houve, porém, oscilagdo recente: enquanto 2018-2019 registraram cobertura
total, o mais recente balango do plano “Itabirito 2050" indica leve recuo, mantendo padrao
alto em comparagao regional.

No esgotamento sanitério, os resultados sdo consistentes, ainda que heterogéneos entre
fontes e anos. O SAAE reporta atendimento a 87% da populagédo, com 80,19% do esgoto
coletado e 86,9% do coletado efetivamente tratado (SNIS 2020). O relatério de
planejamento estratégico do municipio registra 84,67% da populacao com acesso a
esgotamento e 66,25% de tratamento do esgoto coletado, estimando cerca de 15% do
esgoto gerado sem coleta nem tratamento. A diferenca decorre de metodologias e recortes
temporais distintos, mas ambos os referenciais confirmam patamar elevado e metas
explicitas de expansdo (90% de cobertura até 2030):
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Grafico 11: percentual de acesso ao tratamento de esgoto. Fonte: IGMA.

A gestao de residuos sélidos é realizada pela Prefeitura na area urbana e rural, com coleta
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seletiva presente em 100% dos bairros e destinacdo a aterro licenciado. Reciclaveis sao
enviados a associagio de catadores contratada, e o Municipio integra consércio (Rio
Ipiranga) com programa de residuos em fase de concluséo. Ha registro de 35 toneladas/dia
coletadas e de problemas localizados com descarte irregular de residuos da construgao
civil, o que justifica ampliar fiscalizagdo e logistica reversa. Em termos de cobertura, estima-
se que ~2% do lixo domiciliar no seja coletado (IGMA), enquanto o SNIS aponta 87,52%
de atendimento da populagdo urbana, discrepancia explicada por coberturas e bases
distintas.

A drenagem urbana e o manejo de aguas pluviais constituem o principal gargalo estrutural.
O Municipio ndo dispée de Plano Diretor de Drenagem (DMAPU) e registra pontos de
alagamento em razdo de rede antiga, assoreamento e entupimento de bocas de lobo,
agravados pela posigdo topografica do centro em vale. Eventos de cheias significativas sao
relatados em ciclos decenais, ainda que com normalizagéo répida, e ha investimentos em
curso e Plano de Risco de inundagGes e endemias geoldgicas.

Em mobilidade, estd em andamento o Plano de Mobilidade Urbana com horizonte de 50
anos, que orienta integracdo sede-distritos e ligagoes intermunicipais. O sistema de
transporte coletivo combina linhas contratadas (Brasantos e Serra Verde) e operacio
privada complementar; grande parte da tarifa é subsidiada pelo Municipio, o que melhorou
a cobertura, inclusive nos distritos. Persistem entraves de calgadas e postes na area
central, demanda elevada por vagas e necessidade de pavimentagdo de trechos inter-
distritais. A estratégia contempla obras na MG-030 (ltabirito—Ouro Branco) para aliviar
sobrecargas nas BRs-040/356 e intervengdes em estradas vicinais (Ribeirdo do Eixo,
Acurui e Calado, ~100 km) para fluidez e escoamento.

A expansao territorial recente, 32 loteamentos aprovados entre 2005 e 2017, somando
5.967 lotes, sobretudo em areas periféricas e vazios urbanos, pressiona infraestrutura
viaria, drenagem e servigos urbanos, além de elevar a demanda por estacionamentos
(rotativo internalizado pelo Municipio em 2023). O planejamento de adensamento
qualificado e a priorizagdo de eixos com infraestrutura instalada sao essenciais para reduzir
custos operacionais de redes e ampliar a eficiéncia do transporte publico.

Na conectividade digital, o acesso a banda larga fixa por 100 habitantes esta abaixo de
municipios proximos (Mariana possui mais que o dobro), o que limita incluséo digital e
servigos intensivos em dados. A meta 2030 é elevar o indicador para 51,69 acessos/100
habitantes. O deslocamento casa-trabalho permanece favoravel (91,28% realizam o trajeto
em menos de 1 hora), meta a ser mantida até 2030.

No eixo de sustentabilidade, o Municipio apresenta estrutura para gestao de riscos (Brigada
Municipal, Defesa Civil e Guarda Municipal) e evolugdo positiva na recuperagio de
materiais, ainda com desafio no aumento de emissdes de CO,, fato que demanda politicas
de eficiéncia energética, mobilidade de baixas emissdes e manejo adequado de residuos
de construgao.

A seguranca publica compée a leitura da infraestrutura urbana por sua influéncia direta
sobre o uso do espaco e a mobilidade. Indicadores recentes apontam taxas de homicidios
e de mortes por arma de fogo superiores as de Ouro Preto e Mariana, e crescimento na
taxa de mortes no trénsito desde 2020. O programa “Seguranga em Foco: Itabirito para
Vocé" prevé reforgo do videomonitoramento integrado, agdes educativas e centrais de
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atendimento para participagao social, além de capacita¢ao continua das forgas locais.

O pilar “Infraestrutura e Mobilidade Urbana”, no IGMA, melhorou desde 2020, apesar de
pequena queda (-0,01) no indicador de abastecimento de agua e percepgéo publica de que
o pilar ainda & o mais critico. As diretrizes pactuadas nas oficinas de 2023 incluem: criar
acessos alternativos aos bairros; investir em drenagem para mitigar alagamentos; fortalecer
transporte publico; garantir seguranga hidrica; e ampliar a eficacia operacional da
Prefeitura. Essas a¢des convergem com metas 2030 de cobertura de agua (98%), esgoto
(90% da populagdo atendida e aumento de 60,27 p.p. na razdo esgoto tratado/agua
consumida), coleta domiciliar (100% com frequéncia semanal) e banda larga.

1.6.Educacao

O sistema educacional de Itabirito apresenta avangos consistentes em cobertura,
estabilidade de fluxo e qualificagdo docente, com desafios concentrados no ensino médio
e na distorgdo idade-série do ensino fundamental. A taxa de atendimento encontra-se
universalizada no fundamental e na pré-escola: desde 2014, o municipio atingiu a meta do
PNE de 100% para 4-5 anos e, em 2022, a frequéncia dos jovens de 15-17 anos chegou
a 96,5%, embora apenas 68,4% estejam no ensino médio na etapa adequada a idade,
indicando um gargalo de transi¢ao e concluséo. Entre as criancas de 0-3 anos, a cobertura
cresceu e superou a meta do PNE de 50% antes de 2024:

Taxa de atendimento por grupo etdrio | Taxa de escolariza¢ao liquida

Ano Ensino .
Oa3anos | 4e5anos | 15a17 anos Ensino médio
fundamental
2010 10,1 79,0 87,4 99,4 41,1
2011 10,1 75,7 87,5 91,7 41,5
2012 14,7 73,8 87,6 87,7 41,6
2013 28,2 95,2 80,8 96,5 48,3
2014 34,0 100,0 80,4 100,0 46,4
2015 37,3 100,0 83,7 100,0 54,1
2016 38,1 100,0 86,7 100,0 60,9
2017 39,7 100,0 87,5 100,0 60,3
2018 42,9 100,0 86,6 100,0 61,7
2019 38,7 100,0 81,1 100,0 59,9
2020 43,3 100,0 82,4 100,0 60,7
2021 37,8 100,0 80,3 100,0 57,0
2022 51,5 100,0 96,5 100,0 68,4

Tabela 10: Taxa de atendimento e taxa de escolarizagao liquida - Itabirito, 2010-2022.
Fonte: FJP (Fundagdo Jodo Pinheira).

A oferta escolar é predominantemente urbana, o que impde logistica de acesso as familias
dos distritos e areas rurais. Em 2022, todas as escolas estaduais (5) e a federal localizavam-
se na area urbana, e, entre as 12 municipais, apenas 3 eram rurais. No ensino fundamental,
a oferta dos anos finais e todo o ensino médio concentram-se na sede, reforcando a
necessidade de transporte escolar/estudantil e estratégias de permanéncia.
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Quanto ao fluxo, o abandono é nulo nos anos iniciais do fundamental e “eficientemente
pequeno” nos anos finais, porém a distorgdo idade-série supera a de cidades comparaveis,
sinalizando trajetorias de retencéo e atraso especialmente na transigao para os anos finais.
A prioridade, portanto, é reduzir a defasagem idade-série com reforgo de aprendizagem e
acompanhamento longitudinal:

Taxa de Abandono nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
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Grafico 12: taxa de abandono nos anos iniciais do Ensino Fundamental, Fonte: IGMA.
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Grafico 13: taxa de abandono nos anos finais do Ensino Fundamental. Fonte: IGMA.

Nos resultados de aprendizagem, Itabirito apresenta desempenho superior ao do estado no
conjunto da rede publica (SAEB), com estabilidade nas proficiéncias do 5° ano entre 2015—
2019 e leve piora em lingua portuguesa no 9° ano, quadro revertido em parte pela rede
municipal em matematica.
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Em 2021, houve queda generalizada, coerente com os efeitos do ensino remoto
emergencial. Esses sinais, combinados ao IDEB, indicam boa base nos anos iniciais e
maior fragilidade nos anos finais e no ensino médio:

Ensino Fundamental Ensino Médio
Localizagao/Red 52 ano 92 ano 32ano®
e de ensino .
Matemadtic Lingua O Lingua Matematica Lingua
a Portuguesa Portuguesa Portuguesa
Minas Gerais—
Rede Pdblica
2015 228,40 217,04 260,05 255,18 265,17 262,96
2017 231,83 223,82 258,21 257,05 271,59 268,49
2019 232,58 219,72 262,00 257,92 278,74 277,84
2021 216,69 210,25 256,29 258,51 268,66 273,83
Itabirito — Rede
Publica
2015 250,98 234,96 279,53 273,44 - A
2017 251,21 237,27 286,60 281,64 298,01 291,08
2019 250,72 237,02 280,79 269,38 298,40 282,89
2021 233,32 220,45 275,13 276,67 275,81 276,34
Itabirito - Rede
Estadual
2015 249,77 229,69 268,59 262,32 - -
2017 246,28 235,66 275,88 272,78 288,86 284,71
2019 247,67 240,24 262,84 255,43 290,33 277,65
2021 232,39 218,60 262,66 268,49 275,81 276,34
Itabirito - Rede
Municipal
2015 251,24 236,11 288,63 282,68 - -
2017 252,47 237,68 292,94 286,87 - -
2019 25141 236,29 291,14 277,43 - -
2021 233,52 220,85 281,72 281,30 . -

Tabela 11: Médias de proficiéncia no Saeb por rede de ensina - Itabirito e Minas Gerais - 2015, 2017, 2019 e 2021.
Fonte: Inep (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira).

O IDEB confirma esse descompasso: a cidade se destaca regionalmente nos anos iniciais,
mas registra queda de 0,6 ponto nos anos finais e nota de 4,1 no ensino médio em 2021,
inferior a referéncia estadual e muito abaixo do patamar desejavel de proficiéncia e fluxo.
Esse conjunto sugere foco imediato na recomposigao de aprendizagens e no encurtamento
de trajetérias prolongadas no final do fundamental e no médio:

AVENIDA QUEIROZ JUNIGR) 635+ GEP 354502281+ ITABIRITO » MG [TABIRITOMG!GOV.BR




12} ITABIRITO

Localizagdo/Nivel de Ideb Observado Metas Projetadas
ensino 2015 | 2017 2019 | 2021 | 2013 | 2015 | 2017 [2019] 2021
Minas Gerais - Rede Plblica
Ensino Fund. - Anos iniciais 6,1 6,3 6,3 59 5,6 59 6,1 6,4 6,6
Ensino Fund. - Anos finais 4,6 4,5 4,7 51 4,4 4,8 5,0 53 56
Ensino Médio 11 35 3,6 4,0 4,0 4,0 4,4 4,8 5,0 53

Itabirito - Rede Estadual

Ensino Fund. - Anos iniciais 6,9 6,9 7,0 6,3 6,1 6,3 6,5 6,8 7,0
Ensino Fund. - Anos finais 4,5 4,9 4,4 5,2 4,6 4,9 5,2 5,4 5,7
Ensino Médio - 4,2 4,0 4,1 - - - 4,4 4,6

Itabirito - Rede Municipal

Ensino Fund. - Anos iniciais 6,7 6,6 6,4 6,2 5,9 6,2 6,4 6,6 6,9
Ensino Fund. - Anos finais 54 5,6 5,0 5,6 4,8 5,2 5,4 5,7 59
Ensino Médio - - - & = 5 - - "

Itabirito - Rede Federal
Ensino Médio - 6,6 56 . - - - - 6,7 6,9
Tabela 12: Ideb observado e metas projetadas para a rede publica de Minas Gerais e Itabirito - 2015-2021. Fonte: Inep.

Do lado da capacidade instalada, a adequagdo da formagao docente na rede municipal é
um ponto forte: 87,8% dos professores do ensino fundamental lecionam com formagao
superior compativel com a disciplina, patamar associado a maiores probabilidades de
ganho de aprendizagem. A despeito disso, o “custo da ineficiéncia” por aluno, tempo
adicional na rede sem aprendizagem equivalente, é alto em comparagao regional, o que
refor¢a a necessidade de calibrar intervengdes pedagogicas para elevar produtividade do
gasto:
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Grafico 14: percentual de docentes com formagdo adequada. Fonte. IGMA.
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Gréfico 15: custo da ineficiéncia por aluno. Fonte. IGMA.

A governanga e o financiamento educacional sao aderentes as exigéncias legais: o
municipio supera o minimo constitucional em MDE e aplica 100% dos recursos do
FUNDEB, com mais de 90% destinados ao magistério. Essa disciplina or¢camentaria,
somada as parcerias com SEBRAE (trilhas empreendedoras), Sicredi (educacao financeira)
e PSE (sadde na escola), amplia externalidades positivas sobre permanéncia e transicao
para o mundo do trabalho:
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Gréfico 16 percentual aplicado ao FUNDEB. Fonte: IGMA,
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Gréfico 17: valor aplicado aoc FUNDEB Magistério. Fante: IGMA.

No ensino médio, os resultados das escolas estaduais variam e, em geral, ficam abaixo das
metas projetadas, inclusive apés a pandemia; o IFMG — Campus avangado de Itabirito
apresenta desempenho superior ao das escolas estaduais, ainda que abaixo das metas e
com queda entre 2017-2019. Esses achados reforcam a importancia de uma agenda
conjunta municipio-estado-IFMG para o segmento, articulando reforgo de base, orientagao
profissional e itinerarios formativos.

A alfabetizagdo e o capital humano adulto condicionam o desempenho educacional de
longo prazo. Em lItabirito, 4% da populagéo de 15 anos ou mais permanece analfabeta,
valor baixo em termos relativos, mas que demanda vigilancia, sobretudo em territérios
vulneraveis. A expectativa de anos de estudo & a segunda melhor da regiao (inferior apenas
a Ouro Preto), o que sugere trajetéria ascendente de escolarizagao das novas coortes.

No campo da politica docente, ha diretriz de valorizagéo (piso nacional implementado e
incentivo a formagao continuada), incluindo oferta, em 2024, de curso de pos-graduacgéao
(UFMG) com 180-200 vagas. A demanda por formagées mais curtas e foco em tecnologia
foi identificada, assim como a necessidade de qualificagdo de jovens para o primeiro
emprego, sugerindo a pertinéncia de trilhas flexiveis, certificacdes modulares e integragao
com educacéo profissional.

Em sintese, Itabirito estd bem posicionado no cenario educacional regional, com estrutura,
recursos e gestao eficientes. No entanto, é necessario converter essa base em resultados
de aprendizagem superiores e tracar trajetérias mais rapidas e qualitativas para os seus
estudantes, evitando que “acesso” seja apenas o primeiro passo, e sim parte de uma
jornada efetivamente bem-sucedida.

1.7.Salde
A avaliagdo da satide em Itabirito exige a leitura combinada de resultados assistenciais,

capacidade instalada e desempenho da Atencao Primaria, com base nas séries histéricas
do IMRS/FJP (2010-2020) e nos indicadores IGMA (atualizados em 16/1 0/2023). Em 2023,
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a cobertura da Atencao Primaria (equipes ESF/EAP) alcangou 100% da populagdo, um
patamar alinhado as melhores praticas de organizacao do cuidado e fundamental para a
coordenagao das redes assistenciais:
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Gréfico 18: percentual de cobertura na Atengao Primaria. Fonte: IGMA.

A série historica, contudo, evidencia que essa cobertura n&o foi linear: a participacao da
ESF em Itabirito oscilou na década anterior, com melhora até 2018 (=89%) e recuo em 2020
(=71%), movimento que ajuda a explicar inversées pontuais em resultados sensiveis a
Atengéo Primaria. O ganho recente até 100% sugere retomada e consolidagido do modelo,

devendo ser mantido com estabilidade de equipes e ampliagdo do acesso em territérios
mais vulneraveis:
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Gréfico 19; proporgao da populagao atendida pelo Estratégia de Satide da Familia - itabirito, RGI, MMS e Minas Gerais,
2010-2020. Fonte: FJP.
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No bloco de resultados, a proporgéo de internagdes por Condigdes Sensiveis & Atengao
Primaria (CSAP) permaneceu, ao longo do periodo 2010-2020, em patamar geralmente
mais favoravel do que a Regido Geografica Imediata, os Municipios Mineradores
Selecionados e o préprio estado, variando em Itabirito entre cerca de 21,9% e 14%. A leitura
indica efetividade da APS na contengéo de internagées evitaveis, com espaco para redugao
adicional rumo & meta de referéncia (s20%):
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Grafico 20: proporgao de internagdes por condigdes sensiveis a Atencéo Primaria - Itabirito, RGl, MMS e Minas Gerais -
2010-2020. Fonte: FJP.

Entre as causas de morte, as Doengas Crénicas Ndo Transmissiveis (30-69 anos)
requerem atencao: a taxa em ltabirito atingiu 335,4 por 100 mil em 2017 e 371,3 por 100
mil em 2018, recuando nos anos seguintes (=292,6 em 2019; =299,1 em 2020). A tendéncia
recente & de estabilizagao em patamar inferior ao pico de 2018, mas ainda elevada para
padroes desejaveis, reforgando a necessidade de manejo de risco e cuidado longitudinal
na APS:

400
350
300
250

200

150 .
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

100 mil habitantes

=@ |tabirito ==& == Municipios mineradores selecionados

=-=0--Regido Geografica Imediata —a-— Minas Gerais

Grafico 21: taxa de mortalidade por doengas crénicas nao trasmissiveis - Itabirito, RGI, MMS e Minas Gerais, 2010-
2020. Fonte, FJP.

A mortalidade infantil continua como marcador critico. Em 2023, a taxa estimada foi de
10,77 obitos por mil nascidos vivos, acima da recomendacgéo internacional de <3 por mil,
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sinalizando urgéncia em estratégias perinatais (pré-natal oportuno/qualificado, vigilancia de
Gbitos, transporte sanitario e leito neonatal de referéncia). A regiao ja havia atingido niveis

considerados “"baixos” (<20 por mil) em 2010, o que reforga a factibilidade de novos avancgos
locais:

Taxa de Mortalidade Infantil

20.0 - H

17.5| 17,10

15.0f
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0.0 Cabredva - SP  Iltupeva-SP  |tabirito - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Gréfico 22: taxa de mortalidade infantil. Fonte: IGMA.

A cadeia de prevengao exige cobertura vacinal adequada. Em ltabirito, a cobertura global
caiu em 2021, recuperou-se em 2022 e, ainda assim, permanece cerca de 30 pontos
percentuais abaixo de Ouro Preto e Mariana. O retorno a patamares homogéneos entre
imunobiolégicos e faixas etarias & critico para reduzir eventos evitaveis e o risco de

reintroducao de doencas:
93,95

91,08 91.96

Cobertura Vacinal (%)

100

Percentual (%)

Cabredva - SP Itupeva -SP  {tabirito - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Grafico 23: percentual de cobertura vacinal. Fonte: IGMA.
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A capacidade instalada mostra gargalos. Itabirito dispde de menos leitos SUS por mil
habitantes e menos profissionais de salde por mil habitantes que os municipios de
referéncia regional (Ouro Preto e Mariana), o que restringe a resolutividade local em média
e alta complexidade e pressiona o referenciamento. A politica de contratacdo/consércios e
a qualificagao de servicos ambulatoriais especializados podem mitigar o desequilibrio:

Leitos Hospitalares (SUS) Por Mil Habitantes

1.2 - u

1.0f

0.8

0.4r

0.2F

0o Cabredva - SP  Itupeva - SP Itabirito - MG Ouro Preto - MG Mariana - MG

Grafico 24: numero de leitos hospitalares no SUS por mil habitantes. Fonte: IGMA.

No financiamento, o municipio aplica percentual de recursos préprios acima do minimo
constitucional de 15%, embora abaixo do observado na regido. Em paralelo, o Indicador
Sintético Final (ISF) do Previne Brasil permanece inferior aos pares regionais, mas com
trajetoria de crescimento, dois sinais que, combinados, sugerem capacidade de ganho de
desempenho se o foco recair sobre processos-chave (cadastro qualificado, indicadores
materno-infantis, controle de crénicos):

Aplicagdo Salde - Minimo Constitucional (%)

35

30} 29,39

251

20F

Percentual (%)

101

Cabredva - SP ltupeva - SP Itabirito - MG Ouro Preto - MG Marlana - MG

Grafico 25: percentual aplicado em Salude - Minimo Constitucional. Fonte: IGMA,
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Indicador Sintético Final do Previne Brasil (nﬂmen
7

6 583

Mariana - MG Quro Preto - MG Cabredva -SSP Itabirita - MG ltupeva - SP

Grafico 26: Previne Brasil. Fonte: IGMA.

A consisténcia do cuidado materno-infantil segue prioritaria. As boas préaticas internacionais
indicam que 100% das gestantes deveriam realizar 7 ou mais consultas de pré-natal, com
inicio precoce e exames recomendados; manter monitoramento sistematico deste
indicador, junto da razéo de partos hospitalares e da qualificagdo da atengao neonatal, é
decisivo para reduzir a mortalidade infanti e a propor¢ao de partos cesareos
desnecessarios.

Como horizonte, o plano estratégico municipal fixa metas factiveis até 2030: elevar o pilar
Salude e Bem-Estar no IGMA para 54,89; alcancar pelo menos 1 leito SUS por mil
habitantes; ampliar o ISF do Previne Brasil para 5,63, reduzir internagdes por causas
evitaveis na rede SUS para 35,01 por mil habitantes; e diminuir a mortalidade infantil para
8 por mil. Tais metas demandam continuidade de investimentos, expanséo da forca de
trabalho e integragéo assistencial com a rede regional.

Em sintese, o quadro atual combina:

| - cobertura plena da Atengdo Primaria em 2023:

Il - desempenho assistencial relativamente favoravel em CSAP;

il - desafios persistentes em mortalidade infantil e DCNT;

IV - lacunas de capacidade instalada;

V - necessidade de recompor/elevar cobertura vacinal e ISE. A agenda de curto prazo deve
concentrar-se em acelerar ganhos em mortalidade infantil, DCNT e imunizagdo com gestio
orientada por dados e equilibrio estrutural. Com iss0, 0 municipio pode superar desafios
histéricos e alcangar patamares mais altos de "bem-estar completo” conforme preconiza a
OMS.
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2. DESEMPENHO DAS CONTAS PUBLICAS
2.1. Contexto nacional

Conforme a Agéncia Camara de Noticias, o projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) da Uniao para 2026 (PLN 2/25) mapeia os riscos fiscais a que o governo federal esta
exposto. No caso das demandas judiciais, o total estimado com base em dados de 2024 &
de R$2,6 trilhdes. As agbes classificadas como de risco “possivel” recuaram 18,7%, e as
de risco “provavel”, 45,1%.

De acordo com o anexo da LDO, as despesas decorrentes de acoes judiciais contra a Unido
vém crescendo. Em 2023 houve um pico de pagamentos, R$151,9 bilhdes, em razdo de
decis@o do STF sobre a necessidade de quitar precatérios (dividas com decisao judicial
definitiva).

Até 2026, o STF também autorizou o governo a excluir do resultado primario parte dos
gastos com precatérios. Essa despesa, porém, voltara a ser integralmente computada na
meta a partir de 2027, quando esta previsto o desembolso de R$124,3 bilhées: para 2029,
a projecao &€ de R$144 bilhdes.

O estoque da Divida Ativa da Uniao alcangou R$3 trilhdes em 2024, referente a 7 milhdes
de contribuintes. Desse montante, cerca de 78% sao tratados como perdas. A expectativa
e recuperar R$658,5 bilhées em até 15 anos.

O envelhecimento populacional deve elevar a pressao por expansao dos servicos de salide
e reduzir a presséo por gastos em educagdo. Para 2025-2035, estima-se uma demanda
adicional de R$93 bilhes em salde e uma queda de R$22,7 bilhdes em educacao.

O crescimento da divida publica & preocupante, pois aumenta a parcela mais sensivel para
o Tesouro, a indexada a Selic, taxa basica de juros, e ao cadmbio. A taxa Selic anual esta
em 15%, o maior patamar desde julho de 2006.

Ainda segundo a LDO da Unido, os indicadores macroecondmicos podem ser assim

resumidos:
T A i 2 7 e T ]
PIB real (%) 231 25 259 2.56| 2,59
PlBemreaisRstrilhdesy  |1270 1370 | 1470 {5331_1530
APCA (06) g e e e s S S S R [p e e e ey
o R A T e ;'a;az‘ia'.‘s'g 1009| 827| 7.27
Cambio (RS/USS) | 59| s97| so1| s3] s9
salsrioMinimo®R®) 1518 1.630 | 1.724 1_.s£§'| 1925
Massa satarial (90) g e | e P 1037 7.54| 703 6.43| e.08
CR L IS Rl SO S-S A B M. = 2 (13570 . o B IR g
Despesas obrigatérias 2026 (RS trilhdes) 210 2.40| 2.50| 2.70| 280
Despesasdiscriciondrlas 202 (RS bilhdes) 2212|2083 1222 595 83

Tabela 13: pardmetros macroecondmicos da LDO 2026. Fonte: PLN 2/25.
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2.2.Receitas
Receita Total

Receita Total
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Gréfico 28: estimativas de receita da Prefeitura Municipal de Itabirito.
Fonte: Siconfi.

Receita Tributaria
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Grafico 29: estimativas de receita tributaria da Prefeitura Municipal de Itabirito.
Fonte: Siconfi.
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A previs&o da receita tributaria para o ano de 2026 apresenta uma queda, com base no
comportamento de 2025. A principal receita afetada pelas perspectivas ndo positivas é o
ISS, que é impactado tal como o ICMS. Este é um indicador de que o arrefecimento da
atividade mineraria afeta diretamente a arrecadacao do ICMS e do ISSQN, nao apenas a
CFEM.

Receita de transferéncias

Transferéncias (- CFEM)
500 |- 484,69
451,20 ! |

420,00 i
400,41 402,61 406,38 ) |

400 EPEN) B B

300} | B !
266,05

23483 |

R$ milhdes

N
[=]
[=]

22355

100

i i i i i : i L " " i i i 3 i |
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Grafico 30; estimativas de transferéncias da Prefeitura Municipal de Itabirito. Fonte: Siconifi.

O principal responsavel pela queda nas transferéncias de forma geral é o ICMS. Os
indicadores apontam uma recuperacéo lenta, mas tudo depende de como o governo federal
ira conduzir a macroeconomia, visto que a ameacga de rompimento com a maior economia
do planeta podera trazer consequéncias muito prejudiciais a economia nacional e, por

conseguinte, a arrecadacao.
Receita da CFEM
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Grafico 31: estimativas de arrecadagao da CFEM. Fonte: Siconfi.
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A arrecadagdo da CFEM depende das vendas de minério. Em 2024, as vendas de minério
pela mineradora Vale para a China representou 50% de sua receita. Isso quer dizer que a
crise imobilidria na China, que reduziu a importagdo de minério afetou diretamente a Vale
e, consequentemente, o repasse da CFEM. O cenario incerto do minério faz com que o
preco desta commodity se comporte de maneira volatil, sendo desafiador fazer uma
previsao certeira dessa compensagéo do minério.

Receita do FUNDEB
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Grafico 32: estimativas de receita do FUNDEB. Fonte: Siconfi.
As perspectivas de repasse do Fundeb sao otimistas em virtude da crescente participacao
da Uni&o nos repasses e a manutencéo (e até mesmo o aumento) do nimero de alunos da

rede municipal de ensino. Todavia, tudo depende da definigdo do valor minimo anual por
aluno, que para 2026 esta previsto em torno de R$8.500,00.

2.3.Despesas

Receita Corrente Liquida e despesas com pessoal
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RCL e despesas Eom pessoal
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Grafico 33: RCL e despesa com pessoal. Fonte: Siconfi.

Um indicador preocupante é o gasto com pessoal, pois, a0 mesmo tempo em que a
perspectiva de arrecadagdo diminui, os gastos com pessoal ndo recuam, apenas
aumentam. A reforma administrativa, atrelada a ampliagdo de vagas, em contraposigéo a
queda na arrecadagao, faz com que o indice de gastos com pessoal cresga. Caso a redugio
na arrecadagao nao seja revertida, medidas como a nao convocagao de novos concursados
e o corte de pessoal poderdo ser necessarias para manter o indice abaixo do limite
prudencial de 51,30% da RCL.

Despesas por categoria econdmica
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Grafico 34 despesa por categoria econdmica. Fonte: Siconfi.

Os dados evidenciam que o aumento dos gastos com pessoal, aliado a manutengao da
maquina publica, reduz a capacidade de realizagédo de investimentos. Entretanto, é
necessario considerar que ha um limite para os investimentos, uma vez que todo
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investimento implica, inevitavelmente, em despesas de manutengéo. Caso a gestdo publica
concentre-se apenas em ampliar os investimentos, chegara o momento em que nao havera
receita suficiente para custear a manuten¢ao de todos os bens e servigos implantados,
tornando necessaria a inativagdo de parte deles. Por essas razées, o Municipio deve
assegurar uma estrutura minima de capital capaz de garantir a qualidade dos servigos
publicos nas estruturas ja existentes.

CIGOVBH
Cronograma da desemcholio An2vo 3 Propossa Finms
Vilares emPS 1.00
FROPONENTE M=icpia ds Inhirio Infemacle: Fizancainan | Parodas
N S1APT O Taxas o Valerss Az mai'ls
PROGRAMA Sisaizaz) Para Todet 3 9|N" Liberaglas u
MODALIDADE Abitaczmanta Urbazs Fasmca=ente 44 304 340 6 |Prazo Cazencin 12
EMPREENDOENTO Ceazaparsda 231012339 [Prazo Azoringds 120
Erviszeate 47 162244 51 |Prazo Teml 132
|adaxader )
INST. AUT. GESTOR DA APLIC. [
y Reembokios aauaiz, jares ;
ANO Contrapartida Liberagdes previstas Amortizacia (a) ¢ demais encargos ¢ Total (a+b)
&l : Comisdes (b) = |
2025 491.275.67 9334037 - 186.01899 186.018.69
2026 1179.061.60 2220217034 113397737 190921265 30s510002
2007 657.785.93 13.067.32.70 331081854 3.508.572. 6.519.350.84
2028 - - 3500.539.00 347683082 72773821
202 - - 103484800 315078 7.160.165.44
2030 - - 4283814.79 175181727 7.035.732.06
2031 - . 454803111 2135550070 6.003.623.00
2032 - - 482854372 193482358 6.763367.60
2033 - - 512635073 1.483.102.86 6.614.460.59
2034 - 54254025 1.013.820.07 6.456360.33
2035 & - 5377822423 510303.11 628852734
2036 - - 2511.545.84 56.697.68 2.568 243,52
2037 - - - - -
203§ 4 = é - 5
203 . - = -
2050 - - - - -
2041 . 3 - s .
2042 - % .
2043 . - - .
04 - - - - -
2045 - - - - -
06 - - - - -
2047 - - - - -
2048 - " 5 -
2040 - - - -
2050 - - - - -
2051 - - - - -
2052 - - - - -
2053 o, - - .
2054 - - - - -
| Totais 13581820 4U800340,68 4450434065 231711856 1L,

Figura 8: amortizagao da diviad pablica de longo prazo. Fonte: Caixa Econdmica Federal.

As despesas com juros e amortizagao da divida publica de longo prazo foram estimadas
conforme a planilha da operagao de crédito adotada pela Caixa Econdmica Federal.

Despesas do Poder Legislativo
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Grafico 35: projegdo de despesas do Poder Legislativo. Fonte: Siconfi

As despesas do Legislativo Municipal foram estimadas com base no comportamento da
realizagdo da despesa, e ndao no limite do art. 29-A da CR/8S. Adotar esse limite
constitucional significaria a supressao de politicas publicas essenciais do Municipio.

Despesas das trés secretarias mais dispendiosas
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Grafico 36: projegao de despesas das trés secretarias com mais gastos. Fonte: Siconfi.

As secretarias municipais de Educagio, Saude e Administracdo sdo as que mais
consomem recursos do orgamento publico municipal. Em contraposicao ao expressivo
aumento observado em 2023, verificou-se um movimento reverso nos dois anos seguintes,

o qual precisa ser mantido para assegurar o cumprimento dos patamares de
admissibilidade orgamentaria e financeira.
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Despesas nas outras secretarias
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Grafico 37: projecio de despesas das outras secretarias. Fonte: Siconfi.

Percebe-se, no grafico acima, um aumento expressivo dos gastos em outras secretarias no
ano de 2023, o que requer um arrefecimento nos anos seguintes para que seja possivel o
retorno ao equilibrio.

Despesa total
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Gréfico 38: tendéncia de empenho da despesa. Fonte: Siconfi.
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Em que pese o total da despesa empenhada incluir o superavit, a tendéncia é de que a
despesa se mantenha no mesmo patamar da receita durante os anos de vigéncia do PPAG
2026-2029.

2.3.7. Relagéo entre despesa e superavit do ano anterior
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Grafico 39: despesa x superavit. Fonte: TCE/MG.

Este gréfico mostra a relagao entre a despesa empenhada e o uso do superavit financeiro
do balango patrimonial do ano anterior. Verifica-se que, desconsiderando a despesa
empenhada com o supervit, a despesa empenhada em cada ano permanece compativel
com a receita realizada no respectivo exercicio.

3. CENARIO MACROECONOMICO
3.1.Andlise da Conjuntura Econémica

A conjuntura econémica brasileira atual combina desacelera¢do suave da atividade com
inflagao ainda acima da meta, politica monetaria restritiva e melhora do mercado de
trabalho. Em 2024, o PIB cresceu 3,4% e somou R$11,7 trilhdes, com investimento de
17,0% do PIB e poupancga de 14,5%. No 1° tri de 2025, o PIB trimestral alcangou R$3,02
trilhGes a pregos correntes, sinalizando continuidade de expansao, porém em ritmo mais
moderado ao longo do ano:
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2023.IV. 2024.1 2024.11 2024.111 2024.lV
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do ano anterior

Jitimos quatro trimestres / quatro trimestres

.Um -sq a " . b m 3,2 2,8 2,7 3.1 3.4
imediatamente anteriores

Trimestre / mesmo trimestre do ano anterior 2,4 2,6 3,3 4,0 3,6

Tri r rimestre imedi nte anterior
rlmes-t e / trimestre imediatamente ante 0.4 1.0 13 0,7 0,2
(com ajuste sazonal)

Tabela 14: PIB a precos de mercado. Fonte: IBGE.

A inflagdo vem cedendo na margem, mas permanece acima do centro da meta (3%). Em
julho de 2025, o IPCA variou 0,26% no més e acumulou 5,23% em 12 meses; alimentacgao
ajudou a moderar o indice, enquanto habitagdo (energia) pressionou. As expectativas de

mercado indicam IPCA de 5,05% em 2025 e 4,41% em 2026, ainda acima do objetivo do
Banco Central:

IPCA
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Grafico 40: variagao IPCA. Fonte: Banco Central.

Periodo Taxa
Julho de 2025 0,26%
Junho de 2025 0,24%
Julho de 2024 0,38%
Acumulado no ano 3,26%
Acumulado nos dltimos 12 meses 5,23%

Tabela 15: variagdo IPCA. Fonte: Banco Central.
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Em resposta, a politica monetaria permanece contracionista: a taxa Selic foi elevada ao
patamar de 15% a.a. em junho e mantida em julho de 2025, com indicagao de pausa
prolongada para assegurar a convergéncia da inflagéo. Esse nivel de juros tende a conter
o consumo financiado e o investimento privado nos préximos trimestres:

Selic

| e
14

1

|

¢ ¢ & o w W v W 1 w1 Iy v in
NNNNNNNNNNNNN
e = g5y elisinnis GRS
D % 3 9 9 g @ 8 82 & 3 35 g5
mmo:-u-—U-EfﬂE— [+

Grafico 41: variagio da taxa Selic. Fonte: Banco Central.

Apesar do aperto monetario, o mercado de trabalho segue resiliente: a taxa de
desocupacao caiu a 5,8% no 2° tri de 2025 (menor nivel da série iniciada em 2012), com
6,3 milhées de desocupados e subutilizagdo em 14,4%. O bom emprego sustenta a massa
de rendimentos reais e atenua a desaceleraco do consumo das familias:

Varlagdo trimestral - Brasil
Desemprego (%)
| Varlagéo trimestral - Brasil
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Fonle: Pesquiza Nacional por Amestia die Domicilios Conlinua

Grafico 42: variagao trimestral do desemprego no Brasil.
Fonte: Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

No campo fiscal, ha melhora do primario e elevagao do custo nominal da divida. O Governo
Central encerrou 2024 com déficit primario de R$ 11 bilhdes (=0,09% do PIB), dentro da
meta do novo arcabougo (LC 200/2023). Em 2025, o primario acumula superavit até abril,
mas a despesa com juros, pressionada pela Selic, mantém a divida bruta em trajetoria
ascendente no curto prazo (DBGG estimada em ~79% do PIB em 2025).

O cambio estabilizou-se recentemente na casa de R$/US$5,40 apos forte volatilidade no 2°

semestre de 2024, refletindo incertezas externas e fiscais. A taxa meédia diaria oscilou entre
5,39 e 5,45 entre 12 e 15 de agosto de 2025.

Para economias locais intensivas em mineragdo — como Itabirito —, a dindmica das
commodities permanece vetor-chave. O minério de ferro (62% Fe, CFR China) gira préximo
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de US$102/t em agosto de 2025, pouco acima do nivel de um ano atras, indicando
sustentagao de receitas vinculadas a cadeia mineral, ainda que com volatilidade associada
ao ciclo chinés e a geopolitica:

Iron Ore 62% Fe, CFR China (TSI) Swa

US@TIOLCMX
PRICE(USD) TODAY'S CHANGE SHARES TRADED 1YEARCHANGE 52 WEEK RANGE
101.59 0.00/0.00% -- ®+3.08% -----

Data delayed at least 30 minutes, as of Aug 15 2025 22:38 BST.

Figura 9: variag&o do preco do minério de ferro.
Fonte: https:ﬂmarkets.ftcomfdatalcnmmoditiesltearsheetfsummary?c=lron+ore

A projegao de crescimento para 2025 situa-se entre 2,1% e 2,4% (Banco Central/lpea), com
desaceleragao ante 2024. O Focus indica mediana de 2,23% para o PIB em 2025 e cambio
de R$/US$5,60, enquanto o FMI trabalha com expansao de 2,3% e alerta para riscos
externos (tarifas e desaceleragéo global). Para 2026, as estimativas convergem para algo
ao redor de 2,0%:

Trim. Ano

antenor

32 34 TR T ST 15702 20

PIB
| Agropecuiria 16,3 4,2 0,8 15 10,5 9,1 7,0 23
Induistria 137 33 3,6 2,5 25 0.3 2,1 2,0
Servigos 28 3,7 4,1 N 2,0 08 19 19
Consumo das familias 32 4,8 55 3,7 2,4 0,9 2,3 22
Consumo do governo 3.8 1,9 1,3 1,2 2,0 0,7 2,3 21
FBCF -3,0 7,3 10.8 9,4 5.4 0.6 15 23
Expartacdes de bens e servigos 8,9 29 21 -0,7 0,5 2,5 3,2 35
_Importagges debens e servios -1,2 14,7 17.7 16,0 1.0 35 5.0 4,0

Tabela 16: percentual das taxas de crescimento do PIB e de seus componentes. Fonte: Dimac/ipea.

As implicagdes para o planejamento municipal para o quadriénio 2026-2029 sio
extremamente abrangentes. No entanto, quatro delas se destacam: (i) IPCA mais alto que
a meta e emprego forte tendem a sustentar arrecadagao real de ISS/ICMS, mas juros
elevados e crédito restrito moderam o ciclo de investimentos privados, implicando na receita
corrente; (ii) Precos do minério na faixa de US$ 90-110/t favorecem a CFEM, porém com
risco de oscilagdo — prudente adotar reservas anticiclicas para que as receitas vinculadas
a mineragao nao sejam tao impactadas; (iii) Selic alta encarece operagées de crédito e pode
implicar em custos financeiros maiores ao adquirir empréstimos ou nos juros da divida atual:
(iv) O Real mais depreciado eleva custos de insumos importados (energia, combustiveis,
equipamentos), mas melhora competitividade exportadora de cadeias ligadas ao minério e
metalurgia.

Riscos Externos — desaceleragao da China e eventuais tarifas adicionais dos EUA sobre
produtos brasileiros podem reduzir precos/volumes exportados; choque negativo de
commodities e apertos financeiros globais s&o riscos baixistas.
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Riscos Internos — execugao do arcabougo fiscal e das medidas de receita é condicdo
para ancorar expectativas e abrir espaco a queda de juros; retrocessos regulatérios e maus
investimentos em infraestrutura podem afetar a produtividade.

Em suma, a economia nacional entrou em 2025 com fundamentos mistos: crescimento
moderado, inflagdo acima da meta porém em trajetoria de desinflagao, juros elevados e
emprego forte. Para Itabirito, o cenario recomenda prudéncia fiscal, foco em produtividade
e resiliéncia a choques de commodities, de modo a sustentar receitas e investimentos
prioritarios no horizonte do PPAG 2026-2029.

4. VISAO DE FUTURO DO MUNICIPIO E VALORES

A Viséo de Futuro de Itabirito para o PPAG 2026-2029 explicita o que o municipio pretende
e pode alcangar no horizonte do plano, orientando a estratégia de desenvolvimento local,
Sua formulagao resulta da analise da trajetéria e da situacao atual de Itabirito, da leitura de
tendéncias e incertezas nos contextos regional, nacional e global e das diretrizes
legitimadas nas urnas.

“Continuar no rumo certo: transformar Itabirito em uma cidade de oportunidades
que inova, preserva e acolhe, criando um futuro extraordinario para todos”

em realidade.

Valores da Visio de Futuro do municipio em 2029
Inovacio

A inovagao, no ambito municipal, deve ser compreendida como um processo dindmico e
multifacetado, capaz de impulsionar transformagées em diferentes areas da sociedade. Em
Itabirito, esse atributo torna-se essencial para orientar politicas publicas, iniciativas
comunitarias e investimentos privados, de modo a criar condigbes favoraveis ao
desenvolvimento equilibrado e sustentavel. Nesse sentido, inovar significa adotar praticas
que conciliem crescimento econdmico, preservagao ambiental e promoc¢ao da qualidade de
vida dos cidad3os.

O municipio, ao incorporar a inovagdo em sua visdo de futuro para o PPAG 2026-2029,
reforga o compromisso de modernizar a gestdo publica, ampliar o acesso a servigos mais
governanga participativa e solugées sociais que ampliem as oportunidades de inclusio e

equidade.

A colaboracao entre governo, setor privado, instituicées académicas e comunidades é um
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pilar estratégico nesse processo. Essa integracao favorece a geragdo de conhecimento, o
fortalecimento de cadeias produtivas sustentaveis e a criagdo de um ambiente urbano mais
resiliente e preparado para os desafios futuros. Assim, a inovagao consolida-se como vetor
de transformacao para que Itabirito avance em diregdo a um modelo de desenvolvimento
inclusivo, sustentavel e socialmente justo.

Acolhimento

O bem-estar da populagio constitui um pilar essencial para a construgao de comunidades
saudaveis e resilientes. Em lItabirito, esse atributo reflete o compromisso de assegurar
condigdes de vida dignas e equilibradas, que se traduzem em acesso universal a servigos
de saude de qualidade, educagao inclusiva, espagos verdes e de convivéncia, seguranga
cidada e mobilidade urbana sustentavel. Promover o bem-estar significa, portanto, ir além
da oferta de servigos basicos: trata-se de criar oportunidades para que cada pessoa possa
viver com dignidade, desenvolver seu potencial e usufruir plenamente da cidade.

Nesse contexto, a participagdo ativa da comunidade nas decisées locais & elemento central
para fortalecer o sentimento de pertencimento e a corresponsabilidade na construgao de
politicas publicas. A valorizagao das vozes dos cidadaos contribui para que o planejamento
municipal seja mais sensivel &s demandas reais da sociedade, resultando em agdes mais
eficazes e transformadoras.

Investir no bem-estar, por sua vez, é investir no futuro sustentavel de Itabirito. Isso significa
criar ambientes urbanos acolhedores, que favoregcam a convivéncia social, o equilibrio
ambiental e a prosperidade econdmica, consolidando um municipio mais justo, inclusivo e
feliz para todas as geragées.

Oportunidades

As oportunidades representam um elemento central para a construgao de um futuro mais
justo e préspero em Itabirito. Ao assumir esse atributo em sua visdo de futuro, o municipio
reafirma o compromisso de promover um crescimento equitativo, que valorize o potencial
humano, estimule a inclusao social e amplie as condi¢Ges para que todos tenham acesso
a caminhos de desenvolvimento pessoal e coletivo. Criar oportunidades significa fortalecer
politicas publicas capazes de reduzir desigualdades, estimular a inovagdo e abrir novos
horizontes para diferentes segmentos da populagao.

A diversificagdo econdmica surge como componente estratégico nesse processo,
ampliando a resiliéncia do municipio frente a oscilagées de mercado e assegurando bases
sOlidas para o desenvolvimento sustentavel. Paralelamente, investir em educagao de
qualidade e em programas de capacitacao profissional é fundamental para preparar os
cidada@os para as demandas de um mercado de trabalho em constante transformacao,
impulsionado pela tecnologia e pela economia verde. '

Dessa forma, a geragdo de oportunidades transcende o campo econdmico, alcangando
também as esferas social e cultural, ao valorizar talentos locais, fomentar o
empreendedorismo e estimular a participagdo ativa da comunidade. Ao consolidar um
ambiente que possibilite escolhas e caminhos diversos, Itabirito fortalece sua capacidade
de promover prosperidade compartilhada e de construir uma sociedade mais inclusiva,
inovadora e preparada para o futuro.
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Preservagio

Preservar o meio ambiente é um compromisso que norteia a visao de futuro de Itabirito e
reafirma a responsabilidade do municipio em garantir qualidade de vida para as atuais e
futuras geragoes. A sustentabilidade ambiental, nesse sentido, nao se limita a proteger os
recursos naturais, mas busca promover o equilibrio entre desenvolvimento econdmico,
inclusao social e conservagao dos ecossistemas.

Ao investir em tecnologias verdes, estimular praticas produtivas sustentaveis e adotar
politicas de uso racional dos recursos, ltabirito fortalece sua resiliéncia diante das
mudangas climaticas e contribui para a reducao de impactos ambientais. Preservar significa
também proteger a biodiversidade local, valorizar o patriménio natural e incentivar a
educagado ambiental como ferramenta de conscientizacdo e engajamento comunitario.

Assim, a preservagio se consolida como elemento estratégico para um futuro mais
equilibrado e sustentavel, no qual o crescimento do municipio caminha lado a lado com o
cuidado com a natureza. Essa escolha assegura ndo apenas o bem-estar imediato da
populagdo, mas também a construcdo de um legado de respeito ambiental para as
proximas geragées.

5. PILARES, EIX0OS TEMATICOS, OBJETIVOS ESTRATEGICOS E METAS
5.1.Pilar Governanca, Eficiéncia fiscal e Transparéncia

O pilar Governanga, Eficiéncia Fiscal e Transparéncia orienta a atuacao do Municipio para
assegurar equilibrio das contas publicas, qualidade do gasto e prestagao de servigos com
integridade e controle social. Trata-se de pilar transversal, que organiza regras, processos
e evidéncias para priorizar recursos, qualificar entregas e sustentar a confianga da
sociedade.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza;

| - sustentabilidade da divida e resultado fiscal:

Il - ampliagdo da autonomia de receitas € modernizagdo arrecadatoria:

Il - aumento da capacidade de investimento com selecdo de projetos por critérios
socioecondmicos;

IV - qualidade e eficiéncia do gasto, com compras publicas modernas;

V - integridade, transparéncia ativa, dados abertos e participacéo social;

VI - transformacao digital de processos e servigos;

VIl - gestdo de pessoas orientada a resultados, com dimensionamento do quadro e
profissionalizacao da administragao.

Entregas estruturantes
Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: revisdo e padronizagdo de

despesas e contratos; conformidade ao Plano de Contas e fortalecimento do controle
interno, auditoria e gestdo de riscos; melhoria do cadastro tributario, cobranga e
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atendimento ao contribuinte: governanca do RPPS e monitoramento de despesas de
pessoal; orcamento e investimentos baseados em evidéncias, com carteira de projetos e
matriz de beneficios e riscos; compras publicas com planejamento anual, padronizagao de
itens e critérios de eficiéncia/ESG: expansao do governo digital e simplificagao regulatéria
(balcéo Unico, licenciamento on-line); e ampliagdo da transparéncia, da linguagem cidada
e dos canais de participagao.

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar sera monitorado por indicadores piblicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgagao continua: endividamento liquido; autonomia fiscal; capacidade
de investir (%); investimento per capita (R$); resultado fiscal (%); indice de transparéncia
(%); aderéncia ao plano de contas: relagao de servidores por 100 habitantes; proporcao de
comissionados (%); classificacdo da capacidade de pagamento (Capag); mulheres eleitas;
despesa do Legislativo por habitante; score IEG-M e variagdo; despesa de pessoal do
Executivo sobre a receita (%); e regularidade do pagamento ao RPPS (fontes locais e
IGMA).

Com essa orientagéo, Itabirito reforgca a solvéncia, a previsibilidade e a capacidade de
investimento, melhora a experiéncia do cidaddo e cria ambiente favoravel ao
desenvolvimento, garantindo accountability e resultados duradouros para toda a populagéo.
Eixo tematico “Transparéncia”

Objetivos estratégicos

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer a Integridade e a Governanga Piiblica

Promover politicas permanentes de ética, integridade e compliance na administragao
municipal, assegurando a aplicagao de normas e praticas de governanga que garantam a
legalidade, a responsabilidade fiscal e a confianga da populagéo nas instituicoes publicas.
Objetivo Estratégico 2: Expandir a Transparéncia e o Acesso a Informacgéo

Ampliar o uso de tecnologias digitais e sistemas de informagdo para assegurar a
transparéncia ativa e passiva, disponibilizando dados e atos publicos em plataformas
acessiveis e compreensiveis, garantindo a populagéo o direito ao acompanhamento das
politicas e ao uso eficiente dos recursos publicos.

Objetivo Estratégico 3: Ampliar a Participacao e o Controle Social

Criar e fortalecer espacos de participacao cidada, como conselhos, audiéncias publicas e
plataformas colaborativas, que possibilitem o acompanhamento direto das decisdes
governamentais, estimulando o engajamento social e a corresponsabilidade no processo

de planejamento e gestao publica.

Objetivo Estratégico 4: Assegurar a gestio eficiente e transparente dos recursos
publicos

Garantir que os recursos municipais sejam administrados com responsabilidade e eficacia,
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por meio de mecanismos de controle, otimizacdo de despesas e prestagdo de contas
acessivel a populagao, assegurando sua aplicagio exclusiva em beneficio do bem-estar
coletivo e do desenvolvimento sustentavel do municipio.

6.1.1.2. Indicadores e Metas

Indicador: Nota geral do pilar de Governanga, Eficiéncia Fiscal e Transparéncia

Meta 2029: Elevar a pontuacao do indice de Gestao Municipal Aquila (IGMA) para 75,53
no pilar de Governanga, Eficiéncia Fiscal e Transparéncia.

Indicador: indice de Transparéncia

Meta 2029: Garantir 85,55% no indice de transparéncia da gestao publica por meio da
qualidade e consisténcia dos dados fiscais e contabeis de Itabirito.

- indice de Transparéncia (%)
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Grafico 43: metas do indice de transparéncia. Fonte: IGMA.

Eixo tematico “Administracdo Eficiente”

Objetivos estratégicos

Objetivo Estratégico 5: Fortalecer a sustentabilidade fiscal e a eficiéncia da gestao
financeira

Promover a autonomia financeira do municipio por meio do aumento da arrecadagao
prépria, da otimizagédo dos gastos publicos e da diversificagao das fontes de financiamento,
assegurando estabilidade econdmica e ampliando a capacidade de investimento em
projetos de desenvolvimento local.

Indicadores e Metas

Indicador: Autonomia Fiscal (R$)
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Meta 2029: Elevar a relagao do total de receitas proprias do municipio sobre o total de
receitas provenientes de transferéncias intergovernamentais para R$ 0,52 a cada R$ 1,00.

. Autonomia Fiscal (R$)
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Grafico 44: metas de autonomia fiscal em valores. Fonte: IGMA.

Indicador: Capacidade de Investir (%)

Meta 2029: Aumentar a parcela disponivel da receita corrente apos o pagamento das
despesas correntes para 47,15%.

. Capacidade de Investir (%)
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Grafico 45: metas do percentual da capacidade de investir. Fonte: IGMA.

Indicador: Resultado fiscal (%)

Meta 2029: Aumentar para 35,44% a receita total poupada apds o pagamento das
despesas correntes e investimentos.
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Grafico 46: metas do resultado fiscal. Fonte: IGMA.

Indicador: Relagéo de servidores por 100 habitantes (ntimero)

Meta 2029: Reduzir 42,28% a quantidade de servidores publicos municipais.

Relacdo de Servidores por 100 Habitantes (ntimero)
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Grafico 47. metas de niimero de servidores por 100 habitantes. Fonte: IGMA.

Indicador: Proporgédo de comissionados sobre o quadro de servidores (%)

Meta 2029: Diminuir os cargos comissionados da prefeitura para 5,50% em relagéo a

quantidade total de servidores ptblicos.
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Grafico 48: projecao de redugad de comissionados no quadro de servidores. Fonte: IGMA.

Indicador: Despesa com legislativo por habitante (R$)

Meta 2029: Reduzir as despesas com o funcionamento dos 6rgaos legislativos de Itabirito
em R$ 84,80.

Despesa com Legislativo por Habitante (R$)
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Grafico 49: previso de redugio da despesa do Poder Legislativo por habitante. Fonte: IGMA.

Indicador: Despesa de pessoal executivo sobre receita (%)

Meta 2029: Diminuir o gasto total com pessoal do poder executivo em relacéo a Receita
Corrente Liquida (RCL) do municipio para 29,52%.
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P Despesas com Pessoal Executivo sobre a Receita (%)
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Grafico 50: expectativa de redugdo no percentual de despesa com pessoal sobre a receita. Fonte: IGMA.

Indicador: Endividamento liquido (%)

Meta 2029: Reduzir a divida consolidada liquida do municipio sobre a sua receita corrente
anual liquida para -239,88%.

Endividamento Liquido (%)
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Grafico 51: previsdo de resugéo no percentual de endividamento liquido. Fonte: IGMA.
Eixo tematico “Planejamento Estratégico”

Objetivos Estratégicos

Objetivo estratégico 6: Consolidar a cultura de governanca e planejamento de longo
prazo

Institucionalizar praticas de gestao pblica orientadas para resultados, fortalecidas pelo
planejamento estratégico, de modo a assegurar eficiéncia administrativa, responsabilidade
fiscal, transparéncia e alinhamento das politicas publicas as necessidades da populagso,
garantindo a continuidade e a sustentabilidade das agoes governamentais.
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Indicadores e Objetivos

Indicador: Percentual de projetos estruturantes executados (%)

Meta 2029: Aumentar o indice de eficiéncia da gestao por meio da execucdo de 25% dos
projetos estruturantes do Planejamento Estratégico.
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Grafico 52: projeco de aumento do percentual de execugso dos projetos estruturantes. Fonte: IGMA.

5.2.Pilar Educacgao

O pilar Educagao orienta a atuagao do Municipio para garantir acesso, permanéncia e
aprendizagem com equidade, preparando os estudantes para os desafios tecnoldgicos,
sociais e ambientais e fortalecendo a cidadania. A area é percebida positivamente pela
populagédo, mas exige foco em gargalos especificos: abandono nos anos finais do EF e do
EM, custo da ineficiéncia por aluno, gasto por aluno por ponto do IDEB e acesso a educagéao
infantil. Ao mesmo tempo, a rede tem ampliado investimentos e adotado tecnologias
educacionais. Esses elementos compdem a base para elevar a qualidade do ensino e
assegurar formacao integral.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza: (i) elevar a qualidade do ensino com foco em resultados de aprendizagem
(IDEB) e melhoria continua; (ii) garantir inclusio e equidade, com acessibilidade e
atendimento educacional especializado; (iii) ampliar o acesso e a permanéncia,
especialmente na educagéo infantil e nos anos finais do ensino fundamental: (iv) reduzir a
distor¢ao idade-série e recompor aprendizagens ao longo das transicdes escolares; (v)
fortalecer a formagdo e a adequagdo da formagao docente: (vi) expandir o ensino
técnico/tecnolégico e diversificar itinerarios, em parceria com instituicbes de ensino e
sociedade civil; (vii) qualificar a gestéo e a produtividade do gasto educacional, reduzindo
o custo da ineficiéncia e o gasto por ponto do IDEB; (viii) promover a inovagao pedagogica
com uso de tecnologias educacionais.
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Entregas estruturantes

Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: ampliagdo e qualificagdo da
oferta na educagéo infantil (0-5 anos) e melhoria da infraestrutura escolar; programas de
permanéncia e prevengdo do abandono nos anos finais e no ensino médio; politicas de
recomposi¢ao de aprendizagens e acompanhamento longitudinal para reduzir a distorgao
idade-série; formacdo continuada e elevagdo da adequacao da formagao docente;
integragao de tecnologias educacionais em sala de aula; parcerias com instituicoes de
ensino e entidades do terceiro setor para ensino técnico/tecnolégico e inclusio:
aperfeicoamento da logistica de acesso e do transporte estudantil; e governanca do gasto
para reduzir custo da ineficiéncia e otimizar o investimento por resultado.

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar sera monitorado por indicadores publicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgacao continua: analfabetismo (15+), expectativa de anos de estudo,
taxas de abandono nos anos iniciais e finais do EF, IDEB (anos iniciais e finais do EF),
distorcao idade-série, acesso a educacao infantil, adequacéo da formagao docente, gasto
por aluno por ponto do IDEB, custo da ineficiéncia por aluno, aplicagao em educacao —
minimo constitucional, aplicagdo FUNDEB e aplicagdo FUNDEB magistério.

Com essa orientagao, Itabirito consolida uma educagao municipal de exceléncia, inclusiva
e orientada a resultados, elevando a qualidade do ensino, reduzindo desigualdades e
promovendo a formacao integral dos estudantes — condi¢ao essencial para o
desenvolvimento humano e para o futuro da cidade.

Eixo tematico “Exceléncia”

Objetivos estratégicos

Objetivo Estratégico 7: Assegurar educagao de qualidade, inclusiva e equitativa

Garantir o acesso, a permanéncia e a aprendizagem efetiva de todos os alunos da rede
municipal, por meio da oferta de ensino de exceléncia em ambientes seguros, acessiveis e
com infraestrutura adequada, contribuindo para a formacg&o plena das futuras geracées.

Indicadores e Metas
Indicador: Nota geral do pilar de Educagao

Meta 2029: Manter a pontuagéo de 69,53 do indice de Gestio Municipal Aquila (IGMA) no
pilar de Educacao.

Indicador: Resultado IDEB anos iniciais Ensino Fundamental

Meta 2029: Alcancar a pontuagao de 6,5 no indice de Desenvolvimento da Educagao
Basica (IDEB) nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
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Grafico 53: pontuagao no IDEB nos anos iniciais e metas. Fonte: IBGE e IGMA.

Indicador: Qualidade de ensino da rede estadual dos anos finais (IDEB)

Meta 2029: Promover a transigdo fluida dos anos iniciais aos anos finais da rede estadual,
aumentando para 5,7 a nota do IDEB dos anos finais.
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Grafico 54: pontuagao no IDEB nos anos finais e metas. Fonte: IBGE e IGMA.

Indicador: Qualidade de ensino no Ensino Médio (IDEB)

Meta 2029: Promover a transicao fluida dos anos finais ao Ensino Médio, aumentando para
4,8 a nota do IDEB dos anos finais.
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oy Qualidade de ensino no Ensino Médio (IDEB)

501
4.8}

4.6

nota

44}

4,2 4.2
a2t . S

“40 4.0
4.01 3

3.8 i . " i " "

Grafico 55: previsdo de ampliagdo da qualidade no Ensino Médio. Fante: IGMA.

Indicador: Aplicagao educagao — minimo constitucional (%)

Meta 2029: Aumentar para 30,48% o percentual de aplicacao das receitas de impostos e
transferéncias vinculada a educagao em Manuteng¢ao e Desenvolvimento do Ensino (MDE).
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Grafico 56: metas de ampliagdo da aplicagao do minimo constitucional na Educagao. Fonte: IGMA.

Indicador: Expectativa de anos de estudo (anos)

Meta 2029: Elevar o nimero médio de anos de estudo dos alunos de todos os niveis de
ensino, até completarem 18 anos, para 10,13 anos.
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Grafico 57: expectativa de elevagao do nimero médio de anos de estudos. Fonte: IGMA.

Indicador: Gasto com educacgao por aluno por ponto do IDEB (R$)

Meta 2029: Aprimorar a eficiéncia do investimento educacional ao reduzir o gasto por aluno
para R$ 1.752,85, em consondncia com a média dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) da rede municipal de ensino.
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Grafico 58. meta de aprimoramento do gasto por aluno por ponto no IDEB. Fante: IGMA,

Indicador: Adequagéao da formagao docente (%)

Meta 2029: Aumentar para 90,47% a propor¢ao de docentes do Ensino Fundamental da
rede municipal com formagéao superior na mesma area da disciplina que lecionam.
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Grafico 59: metas do percentual de adequagdo da formagéo docente. Fonte: IGMA.

Eixo tematico “Inclusao”
Objetivos Estratégicos

Objetivo estratégico 8: Valorizar a diversidade e promover a igualdade no ambiente
escolar

Assegurar politicas educacionais que valorizem a diversidade, previnam e enfrentem todas
as formas de discriminagao e garantam ambientes escolares seguros, respeitosos e justos,
favorecendo o pleno desenvolvimento de todos os estudantes.

Indicadores e Metas
Indicador: Distorgédo idade-série Ensino Fundamental (%)

Meta 2029: Aumentar para 90,47% a proporgao de docentes do Ensino Fundamental da
rede municipal com formagao superior na mesma area da disciplina que lecionam.
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Grafico 60: projegao da redugio da distorgao idade-série no Ensino Fundamental. Fonte: IGMA.
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Indicador: Escola com acessibilidade (%)
Meta 2029: Aumentar para 50% a acessibilidade nas escolas publicas.
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Grafico 61: previsdo percentual de escolas com acessibilidade na rede publica. Fonte: IGMA.

Indicador: Taxa de abandono anos finais do Ensino Fundamental (%)

Meta 2029: Reduzir aproximadamente 25% a taxa de alunos que deixou de frequentar a
escola nos anos finais dos Ensino Fundamental.
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Grafico 62: expectativa de resugao da taxa de abandono nos anos finais do Ensino Fundamental. Fonte: IGMA.

Indicador: Custo da ineficiéncia por aluno (R$)

Meta 2029: Reduzir o custo médio por aluno da rede que nao conseguiu permanecer no
sistema educativo ou nao foi promovido com qualidade para o ano de ensino seguinte,
resultando em um prolongamento do tempo na rede sem um ganho significativo de
aprendizado.
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Grafico 63: redugéo no custo da ineficiéncia por aluno. Fonte: IGMA.

5.3.Pilar Satde e Bem-estar

O pilar Saude e Bem-estar orienta a atuagcao do Municipio para garantir atengao integral,
preventiva e resolutiva ao longo de todo o ciclo de vida, reduzindo desigualdades de acesso
e qualificando a experiéncia do usuario no SUS. O diagnéstico municipal sinaliza avangos
— como cobertura de Atencao Primaria a 100% e expectativa de vida de 74 anos — e
desafios que exigem resposta imediata: mortalidade infantil acima do recomendado, queda
relativa de leitos e menor densidade de profissionais por habitante, além de cobertura
vacinal aquém do necessario e aplicacdo em salde inferior a média regional. Essa
combinacado demanda foco em promogdo da salde, cuidado coordenado por linhas de
cuidado e gestdo baseada em evidéncias para recuperar indicadores e sustentar ganhos
de bem-estar.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza: (i) fortalecer a Atengao Primaria a Saude, aumentando a resolutividade das
equipes e o desempenho no Previne Brasil; (ii) reduzir a mortalidade infantil e qualificar o
cuidado materno-infantil (pré-natal, puerpério, aleitamento e vigilancia de o6bitos); (iii)
recuperar a cobertura vacinal com busca ativa, ampliacdo de horarios e estratégias maveis
de imunizacgao; (iv) ampliar o acesso regulado e a qualidade da atengao especializada e
hospitalar, com foco em urgéncia/emergéncia e leitos; (v) qualificar o cuidado de condigdes
cronicas e a saude mental, com acompanhamento longitudinal e apoio matricial; (vi)
promover longevidade ativa e estilos de vida saudaveis (atividade fisica, alimentagao
adequada e ambientes saudaveis); (vii) aperfeigoar a assisténcia farmacéutica, a logistica
de insumos e a saude digital (prontuario eletrénico e telessalde); (viii) reforgar a vigilancia
em saude e a resposta a riscos sanitarios e ambientais (endemias, zoonoses e eventos
extremos).

Entregas estruturantes

Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: expansao e qualificacdo de
equipes da ESF/ESB e apoio matricial; linha de cuidado materno-infantil com pré-natal de
alto risco referenciado, comités de mortalidade e seguimento do binémio mae-bebé; plano
de recuperacao de coberturas vacinais (calendario atualizado, salas de vacina fortalecidas,
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vacinacgao extramuros e fins de semana); central de regulacao com protocolos clinicos,
gestao de filas e pactuagao regional de leitos e servicos; fortalecimento da rede de urgéncia
e emergéncia; programa de cuidados de condi¢cdes crénicas e salde mental com
estratificacao de risco e planos terapéuticos; aprimoramento da assisténcia farmacéutica
(disponibilidade de medicamentos essenciais e logistica); prontuario eletrénico integrado
ao e-SUS/PEC, telessaude e painéis de monitoramento; agdes de promogao da satde e
envelhecimento ativo em territérios (Academia da Salde, visitas domiciliares e educagao
em salde); e gestao orcamentaria por resultados para elevar a eficiéncia do gasto em
saude.

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar sera monitorado por indicadores publicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgagao continua: cobertura da Atengao Primaria (%); Indicador Sintético
Final — Previne Brasil; taxa de mortalidade infantil (por 1.000 nascidos vivos); cobertura
vacinal (%, por imunégeno e esquema completo); expectativa de vida ao nascer (anos);
leitos hospitalares por 1.000 habitantes; profissionais de satde por 1.000 habitantes; e
aplicagao em saude — minimo constitucional (%).

Com essa orientagao, Itabirito fortalece a prevencgao e a resolutividade do cuidado, reduz
internagdes e Obitos evitaveis, recupera coberturas essenciais e amplia a qualidade de vida
da populagdo — entregando um sistema de satde mais equanime, eficiente e centrado no
cidadao.

Eixo tematico “Qualidade de vida”
Objetivos estratégicos

Objetivo estratégico 9: Fortalecer a rede de cuidados em satde fisica e mental

Garantir politicas publicas integradas que assegurem atengéo continua a salde fisica e
mental, com foco na prevencao e na promog¢ao da qualidade de vida, priorizando grupos
vulneraveis, fortalecendo a rede de protegéo social e ampliando a inclusdo em todas as
dimensodes da vida comunitaria.

Indicadores e Metas

Indicador: Nota geral do pilar de Salide e Bem-estar

Meta 2029: Elevar a pontuagéo do indice de Gestdo Municipal Aquila (IGMA) para 54,89
no pilar de Saiude e Bem-estar.

Indicador: Leitos hospitalares (SUS) por mil habitantes (nimeros)

Meta 2029: Alcangar a margem de 0,98 leito hospitalar conveniado ou contratado pelo SUS
para cada mil habitantes da cidade.
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Grafico 64: aumento do nimero de leitos hospitalares por mil habitantes. Fonte: IGMA.

Indicador: Desnutricao infantil (%)

Meta 2029: Reduzir a 0,29 o percentual de criangas menores de 5 anos com desnutrigdo
aguda.

Desnutrigao infantil (%)
1,76
175} >

150t .o
1.25}

. Lo0Of

%

075}
0.50

0.25¢
o0

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0.00

Grafico 65: previsao de redugao no percentual de desnutrigao infantil. Fonte: IGMA.

Indicador: Profissionais da satde (SUS) por mil habitantes (niimero)

Meta 2029: Contar com a presenca de 28,08 profissionais de salde para atender ao SUS
a cada mil habitantes.
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Grafico 66. aumento no numero de profissionais da satde. Fonte: IGMA.
Indicador: Indicador Sintético Final do Previne Brasil (numero)
Meta 2029: Elevar o valor do Indicador Sintético Final do Previne Brasil para 5,47, a partir

do progresso no desempenho de um conjunto de sete indicadores selecionados da atengao
primaria.
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Grafico 67: previsdo de elevagao no Previne Brasil. Fonte: IGMA.

Indicador: Morbidade hospitalar SUS (internagées por mil habitantes)

Meta 2029: Diminuir para 37,07 a quantidade de internagﬁes na rede SUS geradas por
doencgas a cada mil habitantes.
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Grafico 68; redugao de internagdes no SUS. Fonte: IGMA.

Indicador: Gasto por habitante em salide por expectativa de vida (R$)

Meta 2029: Diminuir o valor gasto com a aplicagao dos recursos financeiros na area da
salde por habitante por ano de expectativa de vida para R$ 19,97.
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Grafico 69: metas de redugao no gasto por habitante em satde por expectativa de vida. Fonte: IGMA.

Indicador: Aplicagao satide — minimo constitucional (%)

Meta 2029: Aumentar para 30,44 o percentual dos recursos proprios do municipio aplicados
em saude.
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Grafico 70: metas de aumento na aplicagao do minimo constitucional em Sadde. Fonte: IGMA.
Eixo tematico “Longevidade”

Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 10: Ampliar e modernizar a rede de atengo a satde

Ampliar e modernizar a infraestrutura e a rede de atengéo & saude, assegurando o acesso
equitativo, a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados, de forma a atender as
demandas crescentes da populagao e fortalecer a assisténcia integral em todas as suas
dimensodes.

Objetivo Estratégico 11: Transformar o sistema de saiide com inovagao e gestio
eficiente

Promover a transformagao do sistema de saude por meio da inovagéo tecnolégica e da
gestdo moderna e eficiente, adotando praticas sustentaveis e resolutivas que garantam
atendimento agil, inclusivo e preparado para os desafios presentes e futuros.

Indicadores e Metas
Indicador: Taxa de mortalidade infantil (nimero por mil nascidos vivos)

Meta 2029: Reduzir para 8,84 o nimero de criangas que morrem antes de completar um
ano de vida, a cada mil bebés nascidos vivos.
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Gréfico 71: meta de redugao na taxa de mortalidade infantil. Fonte: IGMA.

Indicador: Obitos por causas evitaveis (%)

Meta 2029: Atenuar 15,16 pontos percentuais na proporgao de 6bitos que poderiam ter sido
evitados em decorréncia da prestacao de servigos de satlde efetivos.
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Grafico 72: redugdo no percentual de dbitos por causas evitaveis. Fonte: IGMA.

Indicador: Expectativa de vida ao nascer (anos)

Meta 2029: Elevar a expectativa de vida em 2,29 anos, resultando em uma média de 76,97
anos de vida esperada para que um recém-nascido possa viver em ltabirito.
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Grafico 73: metas de aumento na expectativa de vida ao nascer. Fonte: IGMA.

Meta 2029: Reduzir para 5,11 o numero total de ébitos na cidade por ano a cada mil
habitantes residentes.
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Grafico 74: projecdo de reducdo na mortalidade. Fonte: IGMA.

Indicador: Expectativa de vida ao nascer (anos)

Meta 2029: Elevar a expectativa de vida em 2,29 anos, resultando em uma média de 76,97
anos de vida esperada para que um recém-nascido possa viver em ltabirito.
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Grafico 75: projecdo de aumento na expectativa de vida ao nascer. Fonte: IGMA.

Indicador: Mortalidade por mil habitantes (%)

Meta 2029: Aumentar 23,64 pontos percentuais na propor¢ao de doses aplicadas da dose
indicada (12, 22, 32 dose ou dose Unica, conforme a vacina) na populagao-alvo.

5.4.Infraestrutura e Mobilidade Urbana

O pilar Infraestrutura e Mobilidade Urbana orienta a atuagao do Municipio para prover uma
cidade conectada, acessivel e resiliente, integrando planejamento territorial, saneamento,
drenagem, espacos publicos, habitagdo e transporte. A agenda combina atualizagdo do
Plano Diretor, universalizagcao do acesso a agua e esgoto, requalificagdo de pracgas e vias,
e modernizagao da mobilidade com solugdes inteligentes — priorizando modos ativos e o
transporte coletivo, com acessibilidade universal e foco em seguranga viaria.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza: (i) revisar e atualizar o Plano Diretor, harmonizando uso do solo,
macrozoneamento e instrumentos urbanisticos com as necessidades atuais e futuras; (i)
universalizar o saneamento com expansao de redes, melhoria do tratamento e redugao de
perdas, integrando drenagem urbana e prote¢ao de mananciais; (iii) qualificar a mobilidade
com transporte coletivo eficiente, informagao em tempo real, semaforos inteligentes, faixas
exclusivas e rede cicloviaria conectada; (iv) garantir acessibilidade universal em calgadas,
equipamentos publicos e transporte, eliminando barreiras fisicas e comunicacionais; (v)
modernizar a infraestrutura urbana com redes subterrdneas e iluminagao publica eficiente
(Reluz), preservando a paisagem e a seguranga viaria; (vi) ampliar a habitagio e a
regularizacao fundiaria, articulando politicas urbanas e servigos urbanos; (vii) fortalecer a
zeladoria da cidade (limpeza, conservacdo de pragas e jardins) e a gestdo de obras e
servigos; (viii) aperfeicoar a governanga urbana com revisdo de marcos legais e
instrumentos, participagao social e monitoramento continuo.
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Entregas estruturantes

Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: revisao do Plano Diretor com
diagnastico, participagao social e mapas atualizados; carteira de obras de saneamento
(ampliagéo de redes de agua e esgoto, novas ETEs, drenagem e redugdo de perdas) e
protegcdo de mananciais; requalificagdo de pragas e parques com desenho universal;
implantagao de abrigos de dnibus acessiveis com informagdao em tempo real; semaforos
inteligentes e sistema de transporte integrado com pagamento digital; corredores/faixas
exclusivas e novas ciclovias conectando bairros e areas centrais; programa de
acessibilidade com padronizagédo de calgadas, rampas, sinalizagao tatil/'sonora e auditorias
periédicas; “Cidade sem Fios" (aterramento de redes) e eficiéncia luminotécnica
(Reluz/LED); agbes de zeladoria urbana e fiscalizagdo; e agenda de habitagdo e
regularizagao fundiaria articulada aos servicos urbanos.

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar serda monitorado por indicadores pulblicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgagao continua: domicilios atendidos com &gua e esgoto, perdas na
distribui¢ao e ocorréncias de alagamento; extensao de redes implantadas; tempo médio de
viagem e de espera em pontos de dnibus, velocidade média em eixos prioritarios, redugéo
de congestionamentos e implantagdo de ciclovias; pontos de 6nibus com abrigo e
informagdo em tempo real; auditorias/adequacdes de acessibilidade e calgadas
padronizadas; iluminacdo publica eficiente implantada; indice de atendimento das
solicitagdes de fiscalizagao; percentual de projetos arquitetdnicos institucionais elaborados;
areas mapeadas para regularizagao fundiaria; e redugdo do déficit habitacional.

Com essa orientagao, Itabirito melhora a qualidade e a sustentabilidade da infraestrutura,
torna a mobilidade mais segura e eficiente, amplia a acessibilidade e valoriza os espagos
publicos — criando um ambiente urbano funcional, inclusivo e preparado para o
crescimento com bem-estar para toda a populagéo.

Eixo tematico “Infraestrutura de exceléncia”
Objetivos Estratégicos

Objetivo estratégico 12: Desenvolver e modernizar a infraestrutura urbana e integrar
a mobilidade sustentavel

Desenvolver e modernizar a infraestrutura urbana, com melhorias continuas na mobilidade,
ampliando e integrando o transporte publico, a malha cicloviaria e as solugdes de
mobilidade sustentavel, assegurando desempenho, seguranga viaria, reducao de emissdes
e capacidade de atendimento ao crescimento da cidade.

Objetivo Estratégico 13: Expandir o saneamento basico e implementar drenagem
resiliente

Ampliar a cobertura e a eficiéncia dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitario e implementar sistemas avancados de drenagem e manejo de aguas pluviais,
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promovendo a gestao eficiente de recursos hidricos, mitigagdo de alagamentos e
adaptacao as mudancas climaticas, com foco na protecao da satde publica.

Indicadores e Metas
Indicador: Nota geral do pilar de infraestrutura e mobilidade urbana

Meta 2029: Elevar a pontuagao do indice de Gestdo Municipal Aquila (IGMA) para 82,50
no pilar de Infraestrutura e Mobilidade Urbana.

Indicador: Acesso a rede de esgoto (%)

Meta 2029: Assegurar que 89,56% da populagao itabiritense seja atendida com
esgotamento sanitario.
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Gréfico 76: metas de aumento no acesso & rede de esgoto. Fonte: IGMA.

Indicador: Abastecimento de agua (%)

Meta 2029: Conceder abastecimento de agua a 97,96% da populagéo.
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Grafico 77. metas de aumento no abastecimento de dgua. Fonte: IGMA.

Indicador: Tratamento de Esgoto (%)

Meta 2029: Aumentar 59,86 pontos percentuais na razdo entre esgoto tratado e agua
consumida em Itabirito.

Tratamento do esgoto (%)
70f ot

60|
501

40}

%

30

19,68

20¢ p—

9,63
10t -

20l24 . 20l25 2026 2027 2028 2029 2030

Gréfico 78: projecao de aumento perentual no tratamento de esgoto. Fonte: IGMA.

Indicador: Acesso a banda larga fixa por 100 habitantes (nimero)

Meta 2029: Elevar para 51,69 o nimero de acessos a banda larga fixa a cada 100
habitantes da cidade.
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Grafico 79: aumento no acesso a banda larga. Fonte: IGMA.

Eixo tematico “Higiene”
Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 14: Objetivo Estratégico 14: Estruturar a limpeza urbana e
aprimorar a gestdo de residuos sélidos

Estruturar e aprimorar a gestao integrada de residuos sélidos (coleta, triagem, reciclagem
e disposi¢cao final) e padronizar, regulamentar e fiscalizar as praticas de limpeza e
manutengdo de vias e espagos publicos, promovendo eficiéncia operacional,
sustentabilidade e educagao ambiental.

Indicadores e Metas
Indicador: Coleta de lixo domiciliar

Meta 2029: Garantir que 100% da populagao seja atendida com coleta regular de pelo
menos uma vez por semana.
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Grafico 80: aumento percentual na coleta de lixo domiciliar. Fonte: IGMA.
Eixo tematico “Acessibilidade”

Objetivos Estratégicos

Objetivo estratégico 15: Garantir a acessibilidade universal e qualificar os espagos
publicos

Garantir acessibilidade para todas as pessoas por meio da adequagado de calgadas e
travessias, eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, qualificagdo do mobiliario e da
sinalizagdo urbana e ampliagdo do acesso a areas de lazer e equipamentos publicos,
assegurando incluséo, uso seguro e equitativo dos espagos urbanos.

Indicadores e Metas
Indicador: Deslocamento casa-trabalho em menos de 1 hora (%)

Meta 2029: Manter o percentual de 91,28% da populacao que faz o caminho casa-trabalho
em menos de uma hora.
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Gréfico 81: metas de tempo no deslocamento casa-trabalho. Fonte: IGMA.

5.5.Pilar Sustentabilidade

O pilar Sustentabilidade orienta a atuagao do Municipio para conciliar crescimento
econdmico, preservacao ambiental e resiliéncia climatica, com uso responsavel dos
recursos naturais, saneamento bdsico eficiente, gestdo integrada de residuos e
infraestrutura verde de qualidade. O diagndstico aponta capacidades ja instaladas — como
cobertura integral de coleta seletiva urbana — e frentes de melhoria: recuperar a taxa de
reciclagem, reduzir perdas na distribuicdo de agua e elevar a seguranga hidrica; além de
avangar em governanga ambiental, mitigagao/adaptagao climatica e qualidade do ar. A
referéncia de desempenho setorial segue o IGMA, no qual Itabirito busca alcangar patamar
comparavel aos municipios lideres no pilar de Sustentabilidade.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza: (i) proteger mananciais, restaurar APPs e ampliar a infraestrutura verde
(parques, corredores ecoldgicos e arborizagao urbana); (i) estruturar a gestao integrada de
residuos, com coleta, triagem, reciclagem, compostagem, logistica reversa e fortalecimento
de cooperativas, promovendo economia circular; (iii) implementar a transicao climatica:
inventario e gestdo de emissdes de GEE, eficiéncia energética, energias renovaveis,
solugbes baseadas na natureza e aumento de cobertura vegetal; (iv) garantir agua e
saneamento com eficiéncia: reduzir perdas, ampliar tratamento e reuso de agua, e integrar
drenagem urbana; (v) fortalecer a resiliéncia e a gestdao de riscos (Defesa Civil), com
monitoramento, prevencdo de desastres e controle de erosdes; (vi) aperfeicoar a
governanga ambiental (codigo ambiental, licenciamento on-line, fiscalizacdo e PSA) e a
transparéncia de resultados; (vii) promover mobilidade e consumo de baixo carbono, com
estimulo a frota de baixa emissao e melhoria da qualidade do ar; (viii) ampliar educagao e
engajamento ambiental (CEA, escolas e territérios), integrando comunidades as agées de
sustentabilidade.

Entregas estruturantes

Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: programa de protegdo hidrica
(reducao de perdas, ampliagdo/modernizagao de tratamento, reuso e aproveitamento de
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aguas pluviais, drenagem integrada e protegdo de mananciais); criagao/consolidagdo de
unidades de conservagao, restauragdo de APPs e mapeamento/recuperagio de nascentes;
inventario e gestao de GEE com metas anuais e arborizagao estratégica; fortalecimento da
economia circular (expansao da coleta seletiva, usina de triagem e compostagem e projeto
de usina termoquimica), com apoio as cooperativas; codigo ambiental e licenciamento on-
line com fiscalizagao orientada a risco e instrumentos econdmicos (PSA); programas de
educagdo ambiental (CEA, compostagem nas escolas) e campanhas de mobilizagao; e
acoes de resiliéncia e prevengao a desastres (controle de erosdes/vogorocas e
monitoramento).

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar sera monitorado por indicadores publicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgagdo continua: nota geral do pilar de Sustentabilidade (IGMA);
arborizagao urbana (%); recuperagao de materiais reciclaveis (%); perdas de agua na
distribuicdo (%); consumo médio de agua (I/hab/dia); segurancga hidrica (ISH-U); emissdes
de GEE per capita e inventario atualizado; frota com baixa emissdo (%); nascentes
mapeadas e protegidas (%); APPs restauradas (%); unidades de conservagao criadas/em
funcionamento (n°); populagao atendida com coleta seletiva (%) e peso da coleta seletiva
(1); cooperativas de catadores fortalecidas (n°); licenciamento ambiental on-line implantado
(%) e Cddigo Ambiental elaborado (%); participantes/agées do CEA e escolas com
compostagem (n°).

Com essa orientagao, ltabirito preserva seus ativos naturais, reduz riscos climaticos e
ambientais, melhora a eficiéncia do saneamento e dos residuos, e mobiliza a sociedade
para resultados sustentaveis — fortalecendo a qualidade de vida hoje e para as préximas
geragoes.

Eixo tematico “Preservagao”
Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 16: Proteger e restaurar ecossistemas e ampliar a infraestrutura
verde

Promover a conservacao da biodiversidade por meio da implementag¢ido de planos de
preservacao, restauragédo de areas degradadas, criagdo e consolidacdo de unidades de
conservacgao e corredores ecoldgicos, além da ampliagao de areas verdes urbanas e do
monitoramento ambiental, assegurando servigos ecossistémicos e qualidade de vida.

Objetivo Estratégico 17: Estruturar a gestao integrada de residuos e impulsionar a
economia circular

Gerenciar e expandir as capacidades de coleta, triagem, reciclagem, compostagem e
tratamento de residuos, com responsabilizagdo compartilhada e logistica reversa,
reduzindo a geracao na fonte e a destinagao a aterros, elevando a eficiéncia operacional e
mitigando impactos socioambientais por meio de educagido ambiental continua.
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Objetivo Estratégico 18: Implementar a transigdo climatica para a neutralidade de
carbono e fortalecer a resiliéncia

Estabelecer metas e programas de mitigacao e adaptagao climatica, incluindo inventario e
gestdo de emissdes de GEE, eficiéncia energética e energias renovaveis, solugdes
baseadas na natureza, manejo sustentavel de recursos hidricos e arborizagao urbana para
sequestro de carbono, com governanga, monitoramento e transparéncia dos resultados.

Indicadores e Metas
Indicador: Nota geral do pilar de Sustentabilidade

Meta 2029: Elevar a pontuagéo do indice de Gestao Municipal Aquila (IGMA) para 75,03
no pilar de Sustentabilidade.

Indicador: Arborizacéao urbana (%)

Meta 2029: Possibilitar que 90,19% da populagao tenha seus domicilios urbanos envoltos
por arborizacgao.
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Grafico 82: projegdo do aumento percentual da arborizagéo urbana. Fonte: IGMA.
Indicador: Recuperagao de materiais reciclaveis (%)

Meta 2029: Atingir 7,08% de materiais reciclaveis secos recuperados frente a massa total
de RDO (Residuos Sélidos Domiciliares) e RPU (Residuos Sdlidos Publicos) coletados no
municipio.

AVENIDAQUEIROZ JUNIOR| 635+ CEP: 35450-228 - ITABIRITO:* MG ITABIRITO.MGIGOV.BR




1l ITABIRITO

Recuperagao de materiais reciclaveis (%)

7.5}
7.0} ) !1 .
6.5}

6.0t

558

5.5} |
5,21_ =

5.0}

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Grafico 83: aumento percentual na recuperagdo de materiais reciclaveis. Fonte: IGMA.

Indicador: Perdas na distribuicao de agua (%)

Meta 2029: Reduzir para 23,18% o volume de agua perdida na distribuigdo frente ao que
foi disponibilizado pelo SAAE.
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Gréfico 84: expectativa de reducao de perdas na distribui¢io de dgua. Fonte: IGMA.

Indicador: Veiculos com baixa emissao de poluentes (%)

Meta 2029: Aumentar para 0,32% a proporgao de veiculos com baixa emissao de poluentes
registrados no municipio pela sua frota total de veiculos.
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Grafico 85: metas de aumento percentual de veiculos com baixa emissao de poluentes na frota. Fonte; IGMA.

Indicador: Emissao de gases de efeito estuda por habitante (nimero)

Meta 2029: Reduzir para 3,58 a estimativa de emissao de gases de efeito estufa pela
populacao itabiritense.
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Gréfico 86: metas de redugdo na emissao de gases estufa. Fonte: IGMA,

Indicador: Consumo médio de agua (L/hab./dia)

Meta 2029: Reduzir 19,49% do consumo médio per capita de agua por dia em ltabirito.
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Grafico 87: previsgao de redugdo do consumo médio de agua. Fonte: IGMA.

5.6.Desenvolvimento Socioecondmico e Ordem Publica

O pilar Desenvolvimento Socioeconémico e Ordem Publica orienta a atuagéo do Municipio
para diversificar a base produtiva, ampliar emprego e renda, reduzir vulnerabilidades sociais
e fortalecer a seguranga cidada. O diagnéstico evidencia ativos institucionais e instrumentos
ja existentes (como fundo de desenvolvimento, CEPEP/SINE e agenda local de
desenvolvimento), ao lado de desafios que pedem resposta coordenada: dependéncia
relativa da mineragao, queda recente da populagdo ocupada, baixa propor¢ao de jovens
com ensino meédio concluido, e niveis de violéncia e sinistralidade no transito acima do
desejavel. A resposta estratégica combina inclusdo produtiva, ambiente de negdcios
favoravel, desenvolvimento do turismo e da economia criativa, protegdo social ativa e
prevencao da violéncia — para sustentar crescimento com coesao social.

Diretrizes e prioridades

O pilar prioriza: (i) diversificar a economia e fortalecer cadeias locais, atraindo investimentos
e desenvolvendo APLs, turismo e economia criativa; (ii) promover empreendedorismo e
melhoria do ambiente de negécios, com simplificagao, atendimento ao MEI/MPE e compras
publicas locais; (iii) qualificar a forca de trabalho e ampliar a insercdo produtiva
(CEPEP/SINE, formacgao técnica, 1° emprego, aprendizagem e requalificagéo); (iv) reduzir
vulnerabilidades sociais com protegdo social ativa (CRAS/CREAS) e politicas para
mulheres, juventude, populagao idosa e pessoas com deficiéncia; (v) ampliar a renda do
trabalho e a formalizagao, incentivando a inovagdo, a economia digital e arranjos
cooperativos; (vi) fortalecer a seguranca publica e a ordem urbana com integragédo entre
Guarda Municipal, Defesa Civil e forgas estaduais, policiamento comunitario e prevencgéo;
(vii) promover cultura, esporte e lazer como vetores de desenvolvimento humano e
prevencado de violéncias; (viii) instituir governanga multissetorial (conselhos/camaras
setoriais) com metas, monitoramento e transparéncia de resultados.

Entregas estruturantes

Para materializar as diretrizes, o Municipio implementara: Agenda de Desenvolvimento
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Econdmico Local com governanga e carteira de projetos; operacionalizagdo do fundo de
desenvolvimento com regras claras e foco em inovagdo, MEI/MPE e diversificagao;
fortalecimento do CEPEP/SINE (intermediagao, qualificagido sob demanda e programas de
1° emprego e de requalificagdo); Sala do Empreendedor e balcdo tnico para simplificagao
e formalizagao; politica de compras publicas para MPEs (planejamento anual, cota
reservada e capacitagao de fornecedores); programa de turismo e economia criativa (rotas,
calendario de eventos, capacitagéo e sinalizagao); editais de fomento a cultura e ao esporte
de base; plano municipal de inclusao produtiva articulado ao SUAS (portas de entrada e de
saida, com acompanhamento familiar); plano municipal de seguranga e prevencao
(diagnodstico por territdrio, policiamento comunitario, videomonitoramento, iluminagéo de
pontos criticos, educagao para o transito e fiscalizagdo integrada); e fortalecimento da
Defesa Civil com protocolos, treinamento e comunicagao de risco.

Acompanhamento e metas

O desempenho do pilar sera monitorado por indicadores publicos e comparaveis, com
metas anuais e divulgagao continua: populagao de baixa renda (%); jovens que concluiram
o ensino médio (%), pessoas com ensino médio completo (%); salario médio (R$);
populagé@o ocupada (%), empresas/MEls formalizados (n°); tempo de colocagéo via SINE
(dias); taxa de homicidios (por 100 mil); taxa de mortes por arma de fogo (por 100 mil); taxa
de mortes no transito (por 100 mil); atendimentos/encaminhamentos do SUAS (n° e % com
insergéo produtiva); participagdo de MPEs nas compras publicas (%); e nota geral do pilar
de Desenvolvimento Socioeconémico e Ordem Plblica nos painéis comparativos.

Com essa orientagao, Itabirito acelera a geragao de oportunidades, reduz desigualdades,
melhora a seguranga e cria um ambiente de negdcios dindmico e inclusivo — convertendo
crescimento econdmico em bem-estar social e prosperidade compartilhada.

Eixo tematico “Avanco Social”
Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 19: Fortalecer a coesdo social, a cultura e a participacdo cidada

Ampliar iniciativas culturais, esportivas e comunitarias por meio de parcerias estratégicas e
editais, garantindo acesso inclusivo a equipamentos e programagdes, estimulando o
pertencimento territorial, a inovagao social e os mecanismos de participagdo e controle
social na formulagéo de politicas publicas.

Objetivo Estratégico 20: Promover a inclusdo produtiva e qualificar a forca de
trabalho

Articular programas de capacitagdo técnica e profissional, estagios, aprendizagem e
intermediagcao de mao de obra, com foco em jovens, mulheres e grupos vulneraveis,
integrando economia solidaria, microcrédito e apoio ao primeiro negécio, para elevar a
empregabilidade e a renda das familias.

Indicadores e Metas

Indicador: Nota geral do pilar de Desenvolvimento Socioeconémico e Ordem Publica
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Meta 2029: Elevar a pontuagao do indice de Gestao Municipal Aquila (IGMA) para 80,24
no pilar de Desenvolvimento Socioeconémico e Ordem Publica.

Indicador: Jovens que completaram o Ensino Médio (%)

Meta 2029: Elevar a proporgao de jovens com idades entre 18 e 20 anos que concluiram o
ensino medio no municipio para 47,28%.

Jovens que completaram o ensino médio (%)
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Grafico 88: aumento percentual de conclusdo no ensino médio. Fonte: IGMA.

Indicador: Salario médio mensal (R$)

Meta 2029: Aumentar para R$ 4.098,12 o salario médio mensal dos trabalhadores formais
do municipio.
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Grafico 89: metas de aumento do salario médio mensal dos trabalhadores formais do municipio. Fonte: IGMA.

Indicador: indice Gini da renda domiciliar per capital (niimero)
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Meta 2029: Reduzir o indice Gini da renda domiciliar per capita para 0,43, promovendo
maior igualdade de renda e oportunidades para todos os estados sociais.

bG indice de Gini da renda domiciliar per capita (nimero)
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Grafico 90: expectativa de redugao no indice Gini. Fonte: IGMA.

Indicador: Pessoas que completaram o Ensino Superior (%)

Meta 2029: Melhorar a taxa de conclusado do ensino superior da populagao acima de 25
anos de ltabirito para 11,42%.

50 Pessoas que completaram o ensino superior (%)
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Grafico 91: metas de aumento da populagdo com ensino superior. Fonte: IGMA.

Indicador: Populagao ocupada (%)

Meta 2029: Aumentar 22,88% a taxa de ocupagado formal da populagdo na cidade de
Itabirito.
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Populagdo ocupada (%)
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Grafico 92: previsdo de aumento da populagdo com ocupagéo formal. Fonte: IGMA.
Eixo tematico “Seguran¢a”

Objetivos Estratégicos

Objetivo estratégico 21: Garantir a ordem prblica, a segurancga cidada e a resiliéncia
urbana

Integrar Guarda Municipal, transito e Defesa Civil com demais forgas, expandindo
videomonitoramento, iluminacdo e fiscalizagdo urbana, com agdes de prevengdo a
violéncia, ordenamento do uso do solo e do comércio, educacéo para o transito e planos
de gestao de riscos e emergéncias, assegurando ambiente seguro ao convivio e & atividade
econdmica.

Indicadores e Metas

Indicador: Taxa de homicidios (nimero por 100 mil hab.)

Meta 2029: Reduzir a violéncia e garantir o direito a vida por meio da diminuigdo do niumero
de homicidios na cidade para 4,79 a cada 100 mil habitantes.
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Grafico 93: expectativa de redugdo na taxa de homicidios. Fonte: IGMA.

Indicador: Taxa de mortes por arma de fogo (nimero por 100 mil hab.)

Meta 2029: Diminuir a taxa de mortalidade por arma de fogo no municipio para 2,12 ébitos
a cada 100 mil habitantes.

Taxa de mortes por arma de fogo (nimero por 100 mil hab.)
5,62
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Grafico 94: expectativa de redugdo na taxa de mortes por arma de fogo. Fonte: IGMA.

Eixo tematico “Empreendedorismo”

Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 22: Fomentar e acelerar o empreendedorismo, a inovagédo e o
agronegécio sustentavel

Estruturar politicas de apoio a MPEs, MEIls e cooperativas, com desburocratizacgao,
compras publicas, crédito orientado, incubagdo e assisténcia técnica, impulsionando
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cadeias produtivas urbanas e rurais (inclusive agroindustrializagdo e economia criativa),
para ampliar a formalizagao, a produtividade e a geragao de emprego e renda.

Eixo tematico “Avan¢o Econdmico”
Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 23: Atrair investimentos e diversificar a matriz econdémica local

Promover a prospecgao ativa de investimentos, a formacao de clusters e parcerias publico-
privadas, com instrumentos de promogao econémica e incentivos alinhados a critérios de
sustentabilidade, de modo a ampliar oportunidades de negocios, reduzir vulnerabilidades
setoriais e fortalecer a competitividade territorial.

Objetivo Estratégico 24: Desenvolver a infraestrutura econémica e simplificar o
ambiente de negocios

Expandir e qualificar distritos/condominios industriais, logistica e conectividade digital,
assegurando oferta de energia, 4gua, saneamento e acesso viario, bem como modernizar
licenciamento e servigos digitais (balcdo Unico), conferindo previsibilidade regulatoria e
eficiéncia operacional ao investidor e ao empreendedor.

6. PROGRAMAS E OBJETIVOS DO PPAG 2026-2029

Sob essa 6tica, os Programas definidos tém origem no Plano de Governo do atual Prefeito,
Sr. Elio da Mata, apresentado a populagao por ocasiao da dltima eleigao, e orientam a
concentracdo dos esforgos da Administragdo Municipal para a promogao de
transformacgodes sociais, econémicas, ambientais e institucionais.

Dentre os compromissos assumidos, a Prefeitura de Itabirito estruturou 46 Programas
prioritarios, vinculados a 28 Projetos Estratégicos, compreendidos como empreendimento
capazes de mobilizar recursos financeiros e humanos com vistas a transformagao e ao
desenvolvimento das areas consideradas essenciais.

Cada Programa encontra-se devidamente delimitado em seus objetivos, resultados,
publico-alvo, prazos, metas, indicadores e érgaos competentes, conforme detalhado a
seguir.
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6.1.Relagao de programas

CODIGO DESCRICAQ UNIDADE ORDENADOR DE CODIGO DO =
ORCAMENTARIO ORCAMENTARIA DESPESA PROGRAMA DESCRICACIDOIAROCRANI
: 02024001 ADMINISTRAGAQ José Bernardo 0422 Programa de Administragdo Geral
| 02024001 ADMINISTRAGAO José Bernardo 0472 Programa de Previdéncia do Servidor
i
AGRONEGOCIO E Programa de Gestdo e Desenvolvimento Sustentdvel do
S DESENVOLVIMENTO RURAL Rainerava i Agronegdcio.
ASSESSORIA JURIDICA . ) . . :
} 02022001 CONSULTIVA Celina Rodrigues 0491 Programa de Apoio Técnico Cansultivo
ASSESSORIA JURIDICA ; ; ;
02022002 CONTENCIOSA Alexandre Sampaio 0492 Programa de Representagdo Judicial e Extrajudicial
\ 01001001 CAMARA MUNICIPAL Marcio de Oliveira 0131 Programa Agdo Legislativa
02035001 COMUNICACAD Bianca Galo 0431 Programa de Comunicagio Social
{ 02023001 CONTROLADORIA GERAL Daniela Orlandi 0424 Programa de Controle Geral, Auditoria, Ouvidoria e
Transparéncia
DESENVOLVIMENTO
02032001 ECONOMICO Patricia Nonato 2391 Programa de Desenvolvimento Econdmico
] 02034001 DESENVOLVIMENTO SOCIAL Veridiane Souza 0801 Programa de Desenvolvimento e Assisténcia Prote¢do Bdsica
02034001 DESENVOLVIMENTO SOCIAL Veridiane Souza 0802 R D e e e e taiiadia e 2l
Complexidade
02034001 DESENVOLVIMENTO SOCIAL Veridiane Souza 0841 Programa de Gestdo deIDesenvaiwmento. Assisténcia Social e
Direitos Humanos
02034001 DESENVOLVIMENTO SOCIAL Veridiane Souza 0844 Programa de Gestdo Programa Bolsa Familia - Cadastro Unico
| 02026001 EDUCACAO fracema Mapa 1222 Programa de Gestao da Educacda

ITABIRITO.MG.GOV.BR




1] ITABIRITO

02026001 EDUCAGAO Iracema Mapa 1261 Programa de Ensino Fundamental

02026001 EDUCACAO Iracema Mapa 1265 Programa de Educagdo Infantil

02026001 EDBUCACAO Iracema Mapa 1262 Programa de Apoio ao Ensino Médio

02026001 EDUCACAQD Iracema Mapa 1266 Programa de Educacio de Jovens e Adultos

02026001 EDUCAGAO Iracema Mapa 1267 E Programa de Educagdo Especial

02026001 EDUCACAO Iracema Mapa 1272 Programa de Previdéncia da Educagdo

02026001 EDUCACAO Iracema Mapa 1253 i Programa de Gestdo de Transporte Educacional

03027001 ESPORTE E LAZER Eduardo Reis 2712 Programa de Desenvolvimento e Democrauz?;ﬁo do
Desporto, do Lazer e da Promog3o da Sadde

02025001 FAZENDA E TRIBUTACAO | Elisangela Lima 0429 I Programa de Gest3o Tributdria e Eficiente

02025001 FAZENDA E TRIBUTACAQ Elisangela Lima 0423 Programa de Gestao Contdbil e Financeira

02025001 FAZENDA E TRIBUTACAO Elisangela Lima 2846 Programa de Encargos Especiais

02025001 FAZENDA E TRIBUTAGAQ Elisangela Lima 9999 Reserva de Contingéncia

02021001 GABINETE DE GOVERNO Orlando Caldeira 0425 Programa de Apoio a Administragio Pablica

02039001 GESTAO DE FROTAS Arnalda Pereira 2682 Programa de Gestdo de Frotas

MEIO AMBIENTE E
02033001 DESENVOLVIMENTO Frederico Leite 1841 Programa de Preservagdo e Conservagdao Ambiental
SUSTENTAVEL
QBRAS, SERVICOS E .
02030001 INFRAESTRUTURA Matheus Amui 1551 Programa de Obras e Infraestrutura
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PATRIMONIO, CULTURA E

02028001 TURISMO Junia Melillo 1392 Programa de Cultura, Arte e Patriménio

‘l 02028001 PATRIM?S'I‘(IJS.'\SI%LTURA £ Inia Melillo 1395 Programa de Turismo

: 02037001 PLgP;EchEESTTg & Débora Aguiar 0421 Programa de Planejamento e Orgamento

' 02031001 POL[T;%S‘_;?;%NAS E Amanda Santos 1552 Programa de Servigos Urbanos

T 02031001 POL[T‘:ﬁTL::;%NAS & Amanda Santos 1582 Programa de Habitagao
03001001 SAAE Heloisa Cavallieri 1722 Administragdo do Saneamenta Bdsico Municipal

: 03001001 SAAE Heloisa Cavallieri 1711 Sistemas de Saneamenta Bésico Rural
03001001 SAAE Heloisa Cavallieri 1712 Sistemas de Saneamento Basico Urbano
03001001 SAAE Heloisa Cavallieri 1741 Plano de Protegdo, Conservagdo e Controle Ambiental

% 03001001 SAAE Helofsa Cavallieri 9999 Reserva de Contingéncia Autarquia

: 02029001 SAUDE Cleusa Claudino 1001 Programa de Atencdo Basica
02029001 SAUDE Cleusa Claudino 1002 Programa de Especialidades Médicas
02029001 SAUDE Cleusa Claudino 1003 Programa de Suporte Profildtico e Terapéutico

{ 02029001 SAUDE Cleusa Claudino 1004 Programa de Vigilincia em Sadde

L 02029001 SAUDE Cleusa Claudina 1022 Programa de Gestdo da Saude
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02029001 SAUDE Cleusa Claudino 1072 Programa de Previdéncia da Sadde

SEGURANCA, PREVENCAO E

) MOBILIDADE URBANA

Admilson Santiago 0681 Programa de Seguranga Publica e Trinsita

Tabela 17: relagdo enire programas e pegas orgamentarias. Fonle: SEPLAN/PMI,
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6.2. Articulagéo dos principais instrumentos da Gestao

A relagao entre os Instrumentos de Planejamento voltados para o curto prazo, os quais
incluem a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orgamentaria Anual, bem como os
de longo prazo, como o PPAG e o Planejamento Estratégico, confere um viés
estratégico eco relacionado as politicas de Governo, o que amplia o alcance dos
resultados advindos das politicas publicas adotadas pela Administragao Publica.

Planejamento Estratégico
Médio e Longo Prazo

v

[ Plano de Governo ]

A4 W W

PPA LOA LDO
Médio Prazo Curto Prazo Curto Prazo

Figura 10: relagao entre os Instrunentos de Planejamento. Fonte: SEPLAN/PMI.

Assim, mediados por esses trés instrumentos, os orgcamentos anuais sdo construidos
como fruto de uma visdo estratégica plurianual, garantida pelos programas que
integram, de modo simultdneo o Planejamento Estratégico, o PPA, a LOA e a LDO,
elucidado na figura abaixo.

6.3.Integracdo do PPAG 2026-2029 com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU

A Agenda 2030, pactuada pelos paises membros da ONU, estabelece um conjunto
de 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que orientam governos na
promogéo do desenvolvimento humano e sustentavel até 2030. No &mbito municipal,
esses objetivos e suas metas funcionam como instrumentos de planejamento e
gestao: ajudam a identificar onde e como as politicas publicas podem melhorar a
qualidade de vida da populacao e, por isso, devem ser apropriados e ajustados a
realidade local de cada ente federativo. Itabirito adota essa diretriz no PPAG 2026-
2029, explicitando que a Agenda 2030 é referéncia de conteldo e de método para o
desenho das prioridades e resultados do plano.

A adicdo da ODS 18 - lgualdade Etnico-Racial, nasceu como iniciativa brasileira de
adocgao voluntaria de um novo objetivo para enfrentar o racismo estrutural e suas
desigualdades, anunciada pelo presidente Luiz Inacio Lula da Silva na abertura da 782
Assembleia Geral da ONU, em setembro de 2023. O governo federal a define como
objetivo voltado a promover a igualdade étnico-racial, com atengéo especial a povos
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indigenas e a populagao negra, no ambito da Agenda 2030, em articulagdo com os 17
ODS ja existentes. A justificativa central é que, para um desenvolvimento sustentavel
justo, & preciso colocar o combate ao racismo no centro das politicas publicas,
horizonte reiterado em documentos e eventos oficiais desde entao. Portanto, a ODS
18 foi assimilada na elaboragdao do PPAG 2026-2029 do municipio.

Os 18 ODS sao organizados em quatro eixos: social, econdmico, ambiental e
institucional, que espelham as principais frentes de atuacdao municipal. Essa estrutura
favorece a leitura integrada do plano, pois conecta programas e agdes a resultados
sociais (como combate a pobreza, satide e educacao), econémicos (trabalho decente
e crescimento), ambientais (dgua, saneamento, clima, biodiversidade) e institucionais
(cidades resilientes, consumo responsavel, instituicoes eficazes e parcerias).

No aspecto metodologico, a Lei do PPAG 2026-2029 prevé que cada programa seja
vinculado a um ou mais ODS, detalhando indicadores, metas anuais, unidades de
medida e periodicidade de acompanhamento. Trata-se de uma integracao “de
desenho” (estrutural) e “de gestao” (metas, monitoramento e avaliagdo), garantindo
coeréncia entre visdo de longo prazo, objetivos estratégicos e programacéo plurianual

orientada aos ODS.

Por fim, a integragéo entre PPAG, LDO e LOA garante que as prioridades associadas
aos ODS nao permanegam apenas como intengdes, mas sejam traduzidas em
alocagao de recursos e metas fisicas e financeiras anuais. Ao atrelar programas,
indicadores e metas as diretrizes de governo e ao conjunto dos ODS, o Municipio
consolida um modelo de gestao orientado por resultados, com capacidade de mostrar,
ano a ano, o quanto se avang¢a rumo as metas da Agenda 2030.

Em sintese, o PPAG 2026-2029 de ltabirito integra os ODS como referéncia
estratégica, metodologica e operacional: define eixos aderentes a Agenda 2030,
traduz objetivos em programas com indicadores e metas anuais, institui governanca
de monitoramento e avaliagdo e assegura engrenagem orgamentaria compativel. Com
isso, alinha visao de futuro, prioridades setoriais e entrega de resultados concretos, o
que é indispensavel para que a cidade contribua, de forma mensuravel, para o
cumprimento local das metas globais até 2030.
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Figura 11: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Fonte: ONU.
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6.4.Conceito de Projetos, Planos e Programas

Os projetos estruturantes sao esforgos temporarios que objetivam um resultado Gnico
de longo prazo. Eles tém inicio e fim definidos e devem estar diretamente alinhados
com a visao, dado que séao realizados para atingir objetivos estratégicos especificos.

Caracterizam-se pela sua singularidade e pela definigao clara de objetivos, escopo,
recursos, riscos, cronograma e restricoes. A construgao dos projetos envolve uma
analise profunda do ambiente interno e externo, incluindo a identificagdo de
oportunidades e ameacas, bem como forcas e fraquezas internas.

Os planos, programas e projetos definidos para o municipio de ltabirito abrangem os
seis pilares do IGMA, e todos os Programas definidos no Plano Plurianual e sao
direcionados para mudan¢as significativas e crescimento sustentavel, visando a
melhoria da infraestrutura, dos servigos publicos e da qualidade de vida dos cidadéaos.

6.5.Método para construgao dos projetos

A elaboragao dos planos, programas e projetos estruturantes do municipio de Itabirito
foi conduzida com base em uma andlise minuciosa e fundamentada para a construgao
do Planejamento Estratégico. Inicialmente, foram promovidas reuniées com os pontos
focais da gestdo e durante esses encontros, foram identificados os projetos
considerados relevantes para cada Secretaria, conforme sua area de atuagdo no
municipio.

A partir dessa relagao, foi realizada uma avaliagao criteriosa das necessidades de
Itabirito, selecionando e ajustando os projetos propostos pelas Secretarias. Em
seguida, com o intuito de alinhar os projetos aos pilares estratégicos, foram definidos
atributos especificos para cada pilar, promovendo uma maior correspondéncia entre
as iniciativas e os pilares definidos.

Além disso, cada projeto foi orientado a um novo objetivo estratégico, desenvolvido
de forma mais ampla e abrangente. Apds a revisdo e as adequacdes finais dos
projetos, foi elaborado um escopo preliminar que descreve, de maneira concisa, o
propésito de cada projeto.
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Figura 12: carteira de projetos do Planejamento Estratégico. Fonte: SEPLAN/PMI.

6.6.Integragao do Planejamento Estratégico ao PPAG 2026-2029

O municipio de ltabirito vem avangando na consolidacdo de uma gestdo publica
moderna, eficiente e orientada a resultados. Nesse sentido, foi adotada a metodologia
de vinculagdao do Planejamento Estratégico Municipal ao Plano Plurianual
Governamental (PPAG), assegurando que os projetos prioritarios definidos pela
Administracao sejam traduzidos em programas, a¢des e metas de médio prazo.

No processo em andamento, foram vinculados 28 projetos estratégicos a todos os
programas do PPAG, promovendo a integragao entre os objetivos de longo prazo do
municipio e os instrumentos de planejamento orcamentario exigidos pela legislacao.
Essa vinculagao permite que cada agdo prevista no PPAG esteja diretamente
relacionada aos compromissos estratégicos assumidos pela gestdo, garantindo
coeréncia, transparéncia e maior efetividade na aplicagdo dos recursos publicos.

A adogao dessa metodologia traz beneficios concretos para a populagao e para a
cidade. Ao alinhar os projetos estratégicos ao PPAG, o municipio fortalece a
capacidade de priorizar investimentos, acompanhar resultados e medir impactos de
forma objetiva. Isso significa que as politicas publicas passam a ser implementadas
de maneira mais organizada, com clareza nos objetivos e eficiéncia na utilizacao dos
recursos.

Para a sociedade, os ganhos se traduzem em servigos publicos de melhor qualidade,
maior previsibilidade das a¢cdes governamentais e fortalecimento da confianga na
administragdo municipal. Para a cidade, significa a constru¢gao de um modelo de
gestao orientado para resultados, com foco no desenvolvimento sustentavel, na
justica fiscal e no bem-estar coletivo.
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Assim, a vinculagéo do Planejamento Estratégico ao PPAG reafirma o compromisso
de Itabirito com uma gestdo publica inovadora, participativa e transparente, que
transforma a estratégia em agado e entrega resultados concretos para todos os

cidadaos.
PROGRAMA DO PROJETOS PLANEJAMENTO
SECRETARIA COD. PROGRAMA DO PPAG PPAG ESTRATEGICO
Satde 1022 RIOfaM d’e Ll Telemonitoramento do Cidaddo
da Saude
5 Programa de ; ey g
Saude 1001 o Telemonitoramento do Cidadao
Atencgao Basica
Saude 1022 Rrogramnd d‘r-: e Telemedicina
da Sadde
Saude 1022 Programa d,e Gesta Sistema Integrado de Saude
da Sadde
Saude 1022 Rrograma d'e Gestao Conexdes que transformam
da Sadde
p -
Educagdo 1222 rograma de (Eestao Estrutura¢do Curricular
da Educagdo
= Programa de Gestao :
d 1222
Educacao 2 45 \Ed caes0 Tempo Integral de Qualidade
p
Educagao 1267 rogzama de_ Estruturagdo Curricular
Educag3do Especial
Educagdo 1222 Rrosfamaide (iestao Integracao da Robdtica no Ensino
da Educagdo
de Gesta
Educagdo 1222 Frograma e ~es = Justica Fiscal
da Educagdo
Programa de Gestdo
i D
DESEﬂVO'YlI‘I‘IEﬂtO 0841 .dfi 2, Conexdes que transformam
Social Assisténcia Social e
Direitos Humanos
Programa de Gestdo
Desenvolfnmenta 0841 .de' Dgsanv,_ Portal da Transparéncia Avangado
Sacial Assisténcia Social e
Direitos Humanos
Patrlmom?, Cultura 1392 Programa de. Cl{ltl_Jra, INtenetnaratodos
e Turismo Arte e Patrimonio
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Patriménio, Cultura

Programa de

. 1395 ; Conexdes que transformam
e Turismo Turismo
= = Programa de . :
Administracao 0422 g 2 Cidade sem Fios
Administragdo Geral
Patrimdnio, Cultura Programa de Cultura, _
(o ? ¢ 1392 & ; AI i Conexdes que transformam
e Turismo Arte e Patriménio
Politicas Urbanas e Programa de
S 0882 e Habitac¢ao Popul
Habitagao Habitag¢do R Rt
Politicas Urbanas e Programa de i
Habitacao 1552 Servigos Urbanos Hakitachic Fopular
Politicas Urb d i bR :
e : 4 -anas & 0882 Progr_ami'z_ = Revisdo e Atualizacdo do Plano Diretor
Habita¢io Habitacdo
Meio Ambiente e BibaEsE g
Desenvolvimento 1552 ; & Itabirito sem Barreiras
. Servigos Urbanos
Sustentavel
Polltlcas_Urh_anas e 1552 Pr_ograma de Cidads sarmFioe
Habitagao Servigos Urbanos
d
Meio Ambiente e Programaﬂ e - .
; Preservacao e EcoGestdo: Por um Ambiente
Desenvolvimento 1841 & p
5 Conservacao Sustentavel
Sustentavel .
Ambiental
Meio Ambiente e Ppr:azger:r:aégee
Desenvolvimento 1841 ¢ = Projeto Reluz
Sustentavel ConsSaseo
Ambiental
Politicas Urbanas e 1552 Programa de EcoGestdo: Por um Ambiente
Habitagao Servigos Urbanos Sustentavel
Pnlitlcas.Urh-a Ll 1552 Prf)grama g Sistema de Avaliacao dos Resultados
Habitagdo Servigos Urbanos
Seguranga, Programa de
Prevengao e 0681 Segurancga Publica e Centro de Operacdo Integrado
Mobilidade Urbana Transito
PoI|t|cas_Urb~anas i 1552 Pr?grama de Revisdo e Atualizacdo do Plano Diretor
Habitagdo Servigcos Urbanos
Obras, Servigos e 1551 Programa de Obras e Mobilidade Dindmica

Infraestrutura

Infraestrutura
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Obras, Servigos e 1551 Programa de Obras e itabisitolsem Barreiras
Infraestrutura Infraestrutura
Seguranga, Programa de
Prevengdo e 0681 Seguranca Publica e Mobilidade Dinamica
Mobhilidade Urbana Transito
Seguranga, Programa de
Prevengdo e 0681 Seguranga Pdblica e Acessibilidade no Municipio
Mobilidade Urbana Transito
Seguranga, Programa de
Prevengdo e 0681 Seguranca Publica e Itabirito sem Barreiras
Mobilidade Urbana Transito
Pohtlcas.Urbfnas e 1552 Prf.agrama g Acessibilidade no Municipio
Habitacdo Servigos Urbanos
Iiti
Po mcas.Urb-anas 5 1552 Pr.ograma e Itabirito sem Barreiras
Habitacdo Servigos Urbanos
Seguranga, Programa de
Prevencdo e 0681 Seguranga Pablica e Itabirito sem Barreiras
Mobilidade Urbana Transito
; Programa de Apoio a
Gabinete d -
aninete de 0425 Administragdo Mobilidade Dindmica
Governo o
Publica
ur r d a By =t Al
Educagdo 1222 Rrograimaice (Eestao Mobilidade Dindmica
da Educagdo
liti b
Po |tu:as.Ur -anas g 1552 Prf.)grama de itabirito sem Barreiras
Habitacdo Servigos Urbanos
Desenvolvimento Proggramaice
e 2391 Desenvolvimento Hub de Inovagéo
Econdmico =g
Econémico
. Proagrama de
Desenvolvimento ;
o 2391 Desenvolvimento Programa Cooperar
Econdémico P
Econdmico
Patrimdnio, Cultura 1395 Programa de EcoGestdo: Por um Ambiente
e Turismo Turismo Sustentavel
Ngroreadioe Programa de.Gestao
. e Desenvolvimento ;
Desenvolvimento 2001 ; Projeto Reluz
Riial Sustentavel do
Agronegdcio
AsonEabiioe Programa de Gestdo
& g. e Desenvolvimento EcoGestdo: Por um Ambiente
Desenvolvimento 2001

Rural

Sustentédvel do
Agronegacio

Sustentavel
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Programa de Apoio a

Gabinzte de 0425 Administragao Prefeitura Interativa
Governo 1
Publica
P ! Sl
Administragao 0422 .rqgram_a gs Sistema de Avaliacdo dos Resultados
Administracdo Geral
s = Programa de L
Administragdo 0422 i " Auditoria Eficiente
Administragdo Geral
Programa de
] Controle Geral, S e
Controladoria Geral 0424 R = Auditoria Eficiente
Auditoria, Ouvidoria
e Transparéncia
Programa de
. Controle Geral, ; ;
Controladoria Geral 0424 . = Prefeitura Interativa
Auditoria, Ouvidoria
e Transparéncia
Programa de
_ Controle Geral, AL
Controladoria Geral 0424 o HHL Portal da Transparéncia Avangado
Auditoria, Ouvidoria
e Transparéncia
i w Programa de . .
Administragdo 0422 - - Sistema de Avaliagao dos Resultados
Administragdo Geral
Programa de
y Controle Geral, . il
Controladoria Geral 0424 g S Sistema de Avaliagao dos Resultados
Auditoria, Ouvidoria
e Transparéncia
d
Planejamento e Prog.rama z EcoGestdo: Por um Ambiente
0421 Planejamento e .
Orgamento Sustentavel
Orgamento
Fazenda e Programa de Gestdo FLE
Tributagdo Q%22 Tributaria e Eficiente isticalicel
Fazenda e Programa de Gestao _— g i
; = 4 - g 2 ]
Tributagao d423 Tributaria e Eficiente Aplicativo Cidadao Fisca
Fazenda e Programa de Gestdo
; - SR = T énci
Tributagdo e Tributaria e Eficiente Bottaldajlfanspafenciaivancado
Programa de Gestdo
Desenvolvimento de Desenv, ; ;
. 0841 - . Prefeitura Interativa
Social Assisténcia Social e
Direitos Humanos
e & Programa de Tl
Administracao 0422 Justiga Fiscal

Administragdo Geral

Tabela 18: tabela de vinculagao entre o PPAG e o Planejamento Estratégico. Fonte: SEPLAN/PMI,
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6.7.Desdobramento dos programas do PPAG

O municipio de Itabirito vem avangando na consolidagdao de uma gestao publica
moderna, eficiente e orientada a resultados. Nesse sentido, foi adotada a metodologia
de vinculagdo do Planejamento Estratégico Municipal ao Plano Plurianual
Governamental (PPAG), assegurando que os projetos prioritarios definidos pela
Administragao sejam traduzidos em programas, agdes e metas de médio prazo.

TRABALIA DICINTT Rioucha pas Fag 1 TEJY

P - CRESIMINTD ALTROTARAS 1 OEUEUALDANS 15 WSTRIHE

1. Programa de Administragao Geral ';:'} -
“| NI

v |

Diagnéstico do programa

Assessoramento ao Gabinete do Governo Municipal e a todas as Secretarias nas
acgoes que visem a melhoria na gestéo publica.

Estabelecimento de normas, agdes e politicas de supervisao da gestao administrativa
com apoio geral no gerenciamento dos servigos de contratacdes e licitagcoes publicas,
suprimentos, servigos gerais, normas do arquivamento municipal, gestao de
peticionamento e protocolo, vigilancia patrimonial e portarias, gerenciamento do
patriménio publico municipal, monitoramento e gerenciamento de necrépoles, gestao
de terminal rodoviario, servicos da infraestrutura de tecnologia da informagao, atuando
na gestdo de pessoas visando o desenvolvimento e a valorizagdes dos servidores
publicos com foco na estratégia organizacional, atuando nos servigos e avangos
tecnolégicos da tecnologia da informagao.

Estabelecer interface com outros 6rgdos do Poder Executivo Estadual e Federal e
Legislativo para demandas de atendimento ao cidadao ltabiritense.

Objetivo do programa

Modernizar os servigos desenvolvendo a cultura do consumo consciente aumentando
a transparéncia dos processos e o controle das rotinas administrativas;

Garantir que os novos processos sejam eletrénicos, reduzindo custos e tempo de
tramitacao;

Digitalizar e gerir documentos eletronicos para aumentar a transparéncia e controle
da rotina administrativa;

Promover o desenvolvimento do corpo gerencial da Administragao Municipal através
da implementacao de programas de capacitacao em gestao por resultados;

Prover a administracao de mao de obra suficiente em termos quantitativos e para
atender a demanda da sociedade por meio dos servigos publicos;

Ampliagao da infraestrutura légica, fisica, de recursos humanos e processos
relacionados, necessarios para atender ao conjunto de sistemas de informacgéao e para
garantir a continuidade da prestagé@o de servigos, gerir os servicos de seguranga e
medicina do trabalho, gerir e atuar nos direitos dos beneficios dos servidores, no
ingresso e vida funcional e atuar na gestao da folha de pagamento, promover a
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qualidade de vida dos servidores e o desempenho da carreira implantando processos
para prestagdo e manutencdo de servicos de Tecnologia de Informagdo e
Comunicagéao - TIC , mantendo atualizado e padronizado o ambiente de desktop da
PMI;

Coordenagao das licitagées da PMI, Controle e gestao das contratagoes de locagao
de imoveis;

Controle dos bens mdveis e iméveis; Implementagao de novo modelo de gestdo de
suprimentos e logistica na PMI;

Gerir as agbes de conservagao e manutencao dos Prédios Publicos exceto prédios
publicos da saude e educacio;

Garantir o acesso aos servigos prestados e aos espagos disponibilizados pelos
servicos de Necropoles Municipais, aprimorando a qualidade do atendimento ao
publico, a gestao operacional(seguranga, manutengao e administragdo), ao mesmo
tempo em que se procura minimizar os impactos ambientais decorrentes da atividade;

Modernizar e promover a inovagao do Terminal Rodoviario;

Gerir o Centro Municipal Administrativo, atuar em parceria com as outras secretarias
na oferta dos servigos publicos nos distritos através da administragéo regional.

Indicadores

e Numero de jovens contratados como aprendiz ou estagiario;

e« Numero de pontos publicos de Wi-Fi gratuito instalados;

e Percentual de compras publicas realizadas com fornecedores locais;

* Disponibilidade dos servigos e aplicagao voltados ao cidadao;

e Disponibilidade dos servigos e aplicagao voltados ao servidor publico;

e Nudmero de servidores homenageados anualmente no evento Prata da Casa;

¢ Percentual de demandas atendidas de cargos e servidores (concurso + PSP ACE
e ACS),

« Numero de horas de capacitagées ofertadas;

e Ndmero de formagdes realizadas para servidores da superintendéncia de Gestao
Estratégica de Pessoas;

¢ Numero de EPIs distribuidos aos servidores.

-[B PALISCA £
LS
LAY

2. Programa de Previdéncia do Servidor

Diagnéstico do programa
Manutengao da obrigacao patronal previdenciaria da Administragao Publica.
Objetivo do programa

Manter o pagamento da obrigagdo patronal previdenciaria dos servidores do
Municipio, exceto salude e educacgao.
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3. Programa de Gestao e Desenvolvimento Sustentavel
do Agronegécio

Diagnostico do programa

Fortalecer a agricultura familiar, o agronegécio sustentavel, com a formagao,
qualificacdo, fomento e apoio ao produtor rural, abastecimento e inspegao.
Incrementar tecnologias para o desenvolvimento do agronegécio, promovendo a
inclusdo socioecondmica, a redugao das desigualdades, a intensificagdo da produgao
agropecuaria, a mitigacao e adapta¢do das mudancgas climaticas, enfrentamento da
inseguranga alimentar no municipio apoiando e beneficiando as condigbées de
vulnerabilidade social.

Assegurar a sanidade vegetal, a saide animal, a qualidade, as praticas leais de
produgao e de comeércio de produtos agropecuarios, contribuindo para a promogéao da
salde publica e o desenvolvimento do setor agropecuario em beneficio da sociedade
itabiritense por meio de certificagao e fiscalizagao. Promover a transformacao digital
da economia, a geragao de oportunidades de trabalho, visando a superagao dos
desafios econdmicos sociais e ambientais por meio da aplicagao do conhecimento
técnico cientifico.

Ampliar o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagao atraveés da cooperagao
regional. Promover interface de desenvolvimento sustentavel do agronegécio com
desenvolvimento econdmico na oferta de feiras, encontros e assisténcia técnica em
parceria com 6rgaos do poder Executivo Estadual e Federal.

Fortalecer as iniciativas de economia popular e salidaria valorizando o bioma local.
Gerir as agdes de fomento de negdécios, parcerias publicas privado em conjunto com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico do Parque Agropecuario
Tarcisio Bretas Filho.

Objetivo do programa

Promover o fortalecimento da agricultura familiar e do agronegécio sustentavel, com
foco na formacao, qualificagcdo e apoio ao produtor rural, no incremento tecnolégico,
na seguranca alimentar e sanitaria, na valorizagéo do bioma local e na redugao das
desigualdades sociais, garantindo inclusdo socioecondémica, geracao de trabalho e
renda, transformacao digital, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, além da
cooperacao regional e institucional, em beneficio da sociedade itabiritense.

Indicadores

e N°eventos Dia de Campo realizado;

e Percentual de produtores capacitados em praticas sustentaveis;

o Area de produgéo agricola utilizando técnicas agroecoldgicas/controle integrado
de pragas e doengas;

e Numero de produtores beneficiados por incentivos para praticas sustentaveis;

« N°de cursos de capacitagdo oferecidos aos produtores, técnicos e publico urbano;

e Percentual de produtores atendidos pela patrulha agricola mecanizada;

¢ Indice de conversao de vacinagao de brucelose inadimplente;
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* Total de mudas de hortaligas distribuidas anualmente.
4. Programa de Apoio Técnico Consultivo i

Diagnéstico do programa
Representacao dos interesses do Municipio nas atividades juridico-administrativas e
técnico-consultivas, bem como assessorar o Poder Executivo na condugdo das
atividades preventiva e repressiva referente aos atos de corrupcdo e de
improbabilidade administrativa.

Objetivo do programa

Coordenar e aprovar pareceres juridicos, exceto aqueles de natureza contenciosa e
fiscal.

5. Programa de Representa¢ao Judicial e Extrajudicial Henhones

Diagnéstico do programa

Representacao, planejamento, coordenacio e execugao das atividades contenciosas
do Municipio, incluindo as agdes judiciais, inclusive de natureza fiscal e a coordenagéo
do NAJUR - Nucleo Juridico e do PROCON.

Objetivo do programa

Defender judicial e extrajudicialmente os interesses legitimos do Municipio,
promovendo a reducao da litigiosidade através de mecanismos extrajudiciais e de uma
estrutura preventiva para pronta resposta naquilo em que o Municipio for judicialmente

demandado.

6. Programa Agéao Legislativa 16 & Kamincigs

Diagnéstico do programa
Manutengao e cumprimento do principio Constitucional da autonomia dos poderes.
Objetivo do programa

Legislar sobre matérias de competéncia do municipio e fiscalizar todos os atos do
Poder Executivo Municipal.

7. Programa Comunicacgao Social 16 ki

HICAITE

Diagnostico do programa

Os cidadaos devem ser constantemente informados sobre a destinagao dos recursos
publicos e sobre os Programas de Governo a fim de garantir que os mesmos sejam
beneficiados. Dessa forma o programa visa divulgar essas informagées, ampliar a
transparéncia e o controle social das agoes de governo.
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Objetivo do programa

Formular e coordenar a Politica Municipal de Comunicagao Social de modo a divulgar
informagdes sobre as agdes e programas da Prefeitura, atragbes e eventos de
interesse social, de forma tempestiva, precisa e transparente.

Indicadores

e N°de visualizagdes de paginas no site da PMI;
¢ indice de envio de releases a imprensa;

e Taxa de resposta das redes sociais (Instagram);
e Alcance nas redes sociais (Instagram).

8. Programa de Controle Geral, Auditoria, Ouvidoria e Transparéncia

Diagnéstico do programa

Coordenagdo e execucdo da comprovagdo da legalidade e da avaliagdo dos
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestao contabil, or¢amentaria, financeira
e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicagdo de recursos proprios por entidades de direito privado através da Comissao
de Avaliagcdo e Monitoramento e o desenvolvimento de mecanismos de prevengéao e
combate a corrupgéao, zelando pelo cumprimento do Sistema Municipal de Integridade
e Anticorrup¢ao e Fortalecimento das Ouvidorias Publicas tornando-as eficiente e
online com interagao e resultados eficientes.

Objetivo do programa

Controlar a execugao orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional, auditar,
fiscalizar e desenvolver mecanismos de ampla transparéncia e promover as acdes
das Ouvidorias.

Indicadores

e Realizar a Semana Municipal da Integridade, Transparéncia e Combate a
Corrupcao;

e Nota do municipio no PNTP (Programa Nacional de Transparéncia Publica);

 indice de satisfagdo com o atendimento da Ouvidoria Municipal;

« [ndice de resolubilidade das manifestagées;

e Média do tempo de resposta das manifestagoes;

e Horas dedicadas a capacitagao profissional da CTGM,;

s Percentual de implementagao do Plano de Ag¢ao do Programa de Integridade;

« Indice de atendimento as orientagées recebidas dos érgaos de controle externos
(PNCP- Programa Nacional de Combate a Corrupg¢ao);

e Elevar o Grau de maturidade das auditorias internas e aprimorar 0os processos
internos para aumentar eficiéncia e qualidade dos trabalhos;

« Aumentar a efetividade da atividade de auditoria interna;

e Atuacao com uso de tecnologias inovadoras;

e Estabelecer parcerias estratégicas com drgaos de controle;
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» Fomentar o papel pedagégico e a conscientizacao por meio do projeto "Dialogo
com a Controladoria".

9. Programa de Desenvolvimento Econoémico macs [ 5 el L

OF QUALIBADE

Diagndstico do programa L.!” @1 m

Planejamento e execugao da Politica Municipal de Desenvolvimento Econémico, com
o fomento a pesquisa, a inovagao e ao empreendedorismo, bem como manter Itabirito
como polo atrative de grandes eventos e, ainda, empenhar agées que possam
contribuir para o desenvolvimento econdmico e social local.

Crescimento do fluxo turistico e aumento da taxa de permanéncia na cidade.
Implementacao da Politica de Investimento em qualificagao profissional e geragao de
emprego.

Gestao municipalizada dos programas da politica publica de trabalho promovido pelos
entes federados.

Objetivo do programa

Estimular o desenvolvimento econémico de Itabirito e apoiar os empreendimentos na
cidade, oferecendo um ambiente favoravel ao negécio de alto valor agregado e nas
indistrias do conhecimento, atuando de forma estruturada e articulada com os
diversos agentes econdmicos, regionais, nacionais e internacionais para consolidar a
cidade de Itabirito como um centro de exceléncia em empreendedorismo.

Planejar e executar as Politicas de Desenvolvimento Econdmico e de qualificacao
profissional e geragcao de emprego.

Fomentar a abertura de escolas profissionalizantes na cidade, bem como ofertar
cursos de qualificagdo e monitoramento de egressos dos cursos, aumentando a
possibilidade de insercdo do publico-alvo no mercado de trabalho formal e em
oportunidades de geragao de trabalho e renda.

Indicadores

e Numero de familias atendidas pela Secretaria de Desenvolvimento Social incluidas
em programas de capacitagao e emprego;

e Taxa de crescimento de formalizagao pequenos negécios (MEI) no municipio;

« Numero de participantes em formagdes para qualificagado profissional e inclusao
produtiva no municipio;

o Taxa de empregabilidade dos egressos dos cursos técnicos;

e Taxa de formalizagao de novos negécios do total de participantes dos cursos da
Sala do Empreendedor / SENAI / SEBRAE;

e Investimento per capita em cursos técnicos e de qualificagao;

o Taxa de crescimento do PIB per capita;

e Percentual de novos negécios formalizados;

e Ndmero de startups ou negoécios inovadores apoiados pelo HUB de Inovagao;
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o Taxa de crescimento das vagas ofertadas pelo SINE;
e Taxa de novos empréstimos concedidos do FUNDI;
e Percentual de MEls beneficiados com recursos do FUNDI.

10. Programa de Desenvolvimento e Assisténcia — Protegdao Basica

Diagnéstico do programa

A protecao social basica destina-se a populagao que estda em situagao de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacao (auséncia de renda, precario
ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e fragilizagao de vinculos afetivos
— relacionais e de pertencimento social, discriminagdes de género, étnicas, por idade,
por deficiéncias.

Objetivo do programa

Prover servigos, programas, projetos e beneficios, em especial para familias,
individuos e grupos, que deles necessitarem, contribuindo com a inclusdo dos
usuarios, ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais.

Garantir o fortalecimento da fungao protetiva da familia, prevenindo a ruptura de seus
vinculos, promovendo seu acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria da
qualidade de vida.

Garantir a efetividade do acompanhamento adequado dos usuarios do BPC na
Escola.

Combater a fome, promover a seguran¢a alimentar e nutricional, reduzir a pobreza e
a extrema pobreza.

Estimular a emancipac¢ao sustentavel das familias que vivem em situagao de pobreza.

Garantir a efetividade nos recadastramentos das familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia e garantir a gestéao eficiente do programa a fim de melhorar o indice de
Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGDM-PBF).

Garantir condigdes de moradia segura, por meio de insumos e servigos e parcerias
com demais entes federativos e instituigdes; garantir espago fisico adequado para a
oferta dos servicos do CRAS.

Indicadores

e N° de equipamentos para atendimentos as demandas de assisténcia social
construidos / reformados / ampliados;

» Nudmero de familias acompanhadas pelo técnico mensalmente nos CRAS;

e Numero de familias inscrita cadastradas no CadUnico;

e Quantidade de beneficios sociais deferidos (BPC e bolsa familia).
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11. Programa de Desenvolvimento e Assisténcia —
Média e Alta Complex.

Diagnéstico do programa

A protecao social especial destina-se a populagédo que esta em situagao de risco social
ou pessoal decorrente da violagdo de direitos, Garantia ao direito da crianga e
adolescente a prioridade absoluta a Gestao da Politica de Atendimento. Garantia ao
direito da pessoa idosa.

Objetivo do programa

Garantir o apoio, orientagao e acompanhamento de familias com um ou mais de seus
membros em situa¢ao de ameaca ou violagao de direitos.

Assegurar o trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique nos territérios,
a incidéncia de violacao de direitos;

Prover atengao socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas
judicialmente.

Garantir as criangas e aos adolescentes que necessitam de protecgéo integral, devido
aos vinculos familiares rompidos ou fragilizados.

Prover servigos, programas, projetos e beneficios, em especial para familias,
individuos e grupos, que se encontram em situagao de risco pessoal e social por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos, e ou, psiquicos, abuso sexual, uso de
substancia psicoativa, cumprimento de medida socioeducativa, situagdo de rua,
situagao de trabalho infantil, entre outras.

Garantir os direitos das criangas e adolescentes por meio das politicas publicas
setoriais, executadas conforme as diretrizes estabelecidas pelo Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA e pelo CMDCA.

Garantir espaco fisico adequado para a oferta dos servigos do CREAS.

Viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio do idoso,
proporcionando-lhe integracédo as demais geracgées e criar estratégicas para defender
os idosos da violacao a seus direitos, em virtude de a¢ao ou omissdo da sociedade
ou do Estado, de omissdo ou abuso da familia, do curador ou da entidade de
atendimento ou, ainda, de sua condi¢ao pessoal.

Indicadores

e N°de familias acompanhadas no CREAS por técnico.
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12. Programa de Gestido de Desenvolvimento, Assisténcia g
Social e Direitos Humanos

Tid gt

Diagnéstico do programa

A Coordenacao da Politica de Assisténcia Social, cumpre o papel de planejar
e coordenar as agoes viabilizando a articulagao entre programas, projetos, servicos e
beneficios para a populagao.

O Programa de Direitos Humanos visa a protegdo do direito a vida e a
integridade fisica dos individuos, a liberdade e a igualdade perante a lei, com o
fomento de uma cultura de direitos humanos.

Objetivo do programa

Melhorar a qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados a populagao em situagao de vulnerabilidade e risco
social. Planejar, gerir, monitorar e avaliar a Politica de Assisténcia Social e o Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS no Municipio, visando sua consolidagdo como
estratégia organizada da Politica de Assisténcia Social ampliando seu acesso e
conhecimento por parte da populagao.

Viabilizar o aprimoramento e estrutura da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS no ambito do municipio, viabilizar a capacitagdao dos Conselheiros
Municipais de Assisténcia Social e garantir a implementagdo da Vigilancia
Socioassistencial, visando atender o Pacto de Aprimoramento do SUAS.

Transferir recursos financeiros publicos, através de parceria, conforme previsto na Lei
Federal n® 13.019/2014, as organiza¢des da sociedade civil que prestem servigos da
Politica de Assisténcia Social tipificados.

Tutelar os Direitos Humanos em dmbito municipal e subsidiar e direcionar as agoes
governamentais neste sentido, a partir de normativas, programas, projetos, dentre
outros instrumentos.

Indicadores

e Nuoamero de familias beneficiadas deferimento dos beneficios eventuais (cartao
cesta, agricultura, natalidade).

e N°de familias acompanhadas no CREAS por técnico.

13. Programa de Gestao da Educacao

Diagnéstico do programa
Coordenagédo da execugao da politica educacional e pedagégica do Municipio,
visando a garantia do direito ao acesso, permanéncia e aprendizagem na educacao
basica e ao cumprimento dos preceitos e principios constitucionais.

Objetivo do programa
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Formular e definir agées para implementacao das diretrizes da Politica Educacional
do Municipio, integrando a Educagdo com outras politicas municipais e com
instituic6es da sociedade civil.

Indicadores

e Taxa de frequéncia escolar das criangas atendidas pela Secretaria de
Desenvolvimento Social;

e Taxa de acesso a creche e escola das criangas das familias atendidas pela
Secretaria de Desenvolvimento Social;

e Percentual de escolas com cardapio adequado nutricionalmente;

e |DEB - anos finais;

» |DEB - anos iniciais;

« Taxa de evasao escolar no ensino fundamental,

¢ Percentual de alunos com desempenho adequado nas avaliagées nacionais;

¢ Ampliagao do numero de escolas com oferta de vagas em tempo integral;

B¢ QUALADE

14. Programa de Ensino Fundamental ocicla

Diagnéstico do programa I!ﬂl

Universalizacao do Ensino Fundamental na Rede Municipal de Educagao,
consolidando programas, projetos e outras agdes que visem o fortalecimento de uma
educagao de qualidade social, ampliando e qualificando a Politica de Educagao
Integral.

Objetivo do programa

Criar vagas na Educagao Fundamental para ampliagao do atendimento. Implantar um
Plano de Trabalho Pedagégico Integrado para o atendimento da Educagéao Infantil e
dos anos iniciais do Ensino Fundamental com intuito de aproximar as propostas
pedagogicas e dar continuidade ao percurso da aprendizagem destas criangas, tendo
como referéncia a Base Nacional Comum Curricular.

Garantir o funcionamento adequado das unidades educacionais do ensino
fundamental, por meio do provimento adequado de infraestrutura fisica, servigos e
abastecimento de material de consumo, capacitagao de servidores, dentre outros.

Alcancar as metas estabelecidas pelos indicadores da educagao.

Indicadores

¢ Percentual de alunos do Ensino Fundamental com Proficiéncia Média;
¢ Percentual de escolas com salas de leitura e laboratorios;
e Numero de bolsas e auxilios concedidos anualmente.
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15. Programa de Educacao Infantil

Diagnéstico do programa
Universalizagao da oferta de Ensino Infantil no Municipio com qualidade.
Objetivo do programa

Criar vagas na Educagéo Infantil para ampliagio do atendimento. Implantar um Plano
de Trabalho Pedagégico Integrado para o atendimento da Educacgédo Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental com intuito de aproximar as propostas
pedagdgicas e dar continuidade ao percurso da aprendizagem destas criangas, tendo
como referéncia a Base Nacional Comum Curricular.

Garantir o funcionamento adequado das unidades educacionais do ensino infantil por
meio do provimento adequado de infraestrutura fisica, servigos e abastecimento de
material de consumo, capacitagio de servidores, dentre outros.

Alcancgar as metas estabelecidas pelos indicadores da educacéo.

Indicadores

¢ Percentual de atendimento da demanda da Educacio Infantil de 0 a 3 anos;
¢ Percentual de criangas de 4 e 5 anos matriculadas na pré-escola;

¢ Percentual de profissionais da educagao infantil capacitados;

e Percentual de unidades de educacao infantil com infraestrutura adequada.

1=t | B
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Apoio as agoes do Ensino Médio no Municipio que promovam a qualidade aos alunos.

16. Programa de Apoio ao Ensino Médio

Diagnéstico do programa

Objetivo do programa

Apoiar o desenvolvimento do ensino médio visando aumentar a oferta e acessibilidade
do mesmo a populagdo de Itabirito. Fomentar a inovagdo e promogdo do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

17. Programa de Educacgao de Jovens e Adultos ikl
Diagnéstico do programa MEad

Universalizagdo da oferta da Educagado de Jovens e Adultos no Municipio com
qualidade.

Objetivo do programa

Promover uma educacao de qualidade e que contribua para a permanéncia e
aprendizagem dos estudantes da EJA, criando estratégias e meios com vistas a
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diminuir a evasao escolar e assegurar a ampliagao ao direito a educacao a todos os
cidadaos.

Indicadores

e Percentual de professores da EJA capacitados;
e Percentual de evasao nas turmas de EJA.

IDutAChy
DE QUL U0

18. Programa de Educagao Especial

Diagnéstico do programa W m!”

Universalizagao da oferta da Educagao Especial no Municipio com qualidade para que
os alunos que por deficiéncia fisica, motora ou mental, ou por problemas cognitivos e
de aprendizagem, nao conseguem acompanhar o ensino regular e por isso precisam
ter uma Educagéao Especial, sendo inseridos nas necessidades educativas especiais.

Objetivo do programa

Oferecer diferentes alternativas de atendimento ao aluno com deficiéncia, tendo em
vista sua inclusdo social e promover sistematicamente uma politica de Educagao
Inclusiva que considere as diversidades e as condigoes de equidade, na promogéo da
cidadania nos ambientes de convivéncia escolar.

Indicadores

e Percentual de professores capacitados em inclusao e diversidade;

« Percentual de alunos com deficiéncia atendidos no AEE;

e Percentual de escolas com acessibilidade fisica e pedagdgica;

e Percentual de monitores qualificados para AEE - Atendimento Educacional
Especializado;

¢ Percentual de escolas com acessibilidade universal.

!
DA QAL EBADE

19. Programa de Previdéncia da Educagao o o

Diagnéstico do programa ALl !!“
Manuteng@o da obrigagao patronal previdenciaria da Educacao.
Objetivo do programa

Manter o pagamento da obrigagao patronal previdenciaria dos servidores Municipais
da area de Educacgao.

20. Programa de Gestao de Transporte Escolar

Diagnéstico do programa

Planejamento, coordenagédo e execugao do gerenciamento e da manutengao da frota
educacional do municipio.
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Objetivo do programa

Promover a continua melhoria dos servigos de Transportes Educacional da Prefeitura
de Itabirito.

Gerir a Frota de Veiculos Educacionais.

Coordenar a oferta do servigco de transporte escolar.

21. Programa de Desenvolvimento e Democratizagao do Desporto, do Lazer e da

Promogéao da Saude 3y e
Diagnéstico do programa —M/\'

Planejamento, diregao, execugao, controle, avaliagao e monitoramento das atividades
setoriais a cargo do Municipio que visem ao desenvolvimento social, por meio de
acbes relacionadas aos esportes e ao lazer, com implantagdo de politicas de
valorizagdo da meméaria e histéria do esporte no municipio.

Objetivo do programa
Fomentar o acesso a pratica esportiva educacional, de participacao, de rendimento e
de lazer, visando a promocao da salde, a redugao das desigualdades sociais e a

democratizacao da pratica das atividades esportivas e de lazer.

Indicadores

e Proporg¢ao de vagas ocupadas em relagao as vagas disponiveis nas atividades da
Escola de Esportes e do Programa Movimente;

¢ Quantidade de eventos realizados pela SEMEL conforme o calendario unificado
da Prefeitura;

¢ Controle da eficiéncia operacional dos espagos esportivos e de lazer.

22. Programa de Gestao Tributaria e Eficiente

Diagndstico do programa

As leis do direito financeiro exigem eficiéncia do ente federativo na cobranca dos seus
proprios tributos.

Objetivo do programa

Promover o fomento da arrecadacao prépria em ao menos o dobro da inflagao de cada
ano de vigéncia do PPAG, analisando pelos valores constantes sem a elevagéo da
carga tributaria com foco na economicidade de forma consciente, valorizando o
servidor publico, modernizando a gestao.

Ampliar a capacidade de investimento da administragdo publica.
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Indicadores

e Aumento real da arrecadagao tributaria;
e Autonomia fiscal;

¢ Capacidade de investir (EBTIDA) ;

¢ Investimento publico;

¢ Receita Corrente Liquida;

¢ Aumentar a arrecadagao de ISSQN.

23. Programa de Gestao Contabil e Financeira

Diagnéstico do programa

Planejamento, organizagéo, diregao, coordenagao, execugéo, controle e avaliagdo da
politica publica e a administragao fiscal, bem como a gestao dos recursos financeiros,
as atividades contabeis relativas a execugao orgamentaria, financeira e patrimonial da
administragao direta e dos fundos municipais.

Controlar a captagédo e a renegociacdo de operagdes de crédito junto ao sistema
financeiro e demais organismos financiadores.

Promover a melhoria dos servigos prestados a populagdo, modernizando processos,
capacitando o corpo técnico.

Objetivo do programa
Dar capacidade ao Municipio de fazer investimentos com eficiéncia e equilibrio das
contas do governo e ajuste fiscal. Valorizagéo do servidor publico, modernizagédo dos

processos, capacitacao permanente.

Indicadores

Aumento da Receita sem aumento de impostos;
e Arrecadacao da Divida Ativa.

24. Programa de Encargos Especiais

Diagnéstico do programa

Supervisao e execucao dos procedimentos referentes as normas de finangas relativas
a gestao fiscal e verificar o cumprimento das formalidades dos atos relacionados ao
processamento e ao pagamento das despesas municipais.

Objetivo do programa

Manter o pagamento da divida e encargos do Municipio. Engloba despesas que nao
contribuem para a manutengdo das agdes de governo, das quais nao resulta um
produto e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de bens ou servicos,
representando, portanto, uma agregagao neutra.
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Indicadores

e Percentual de imoéveis atualizados no Cadastro Imobiliario;
e Adesio ao Domicilio Tributario Eletronico - PJ e PF;

e Aumentar a Adimpléncia do IPTU;

« Capacitagao Permanente da Equipe SMFTR.

25. Programa da Reserva de Contingéncia

Diagnéstico do programa |
Coordenagao e execugao do passivo contingente e outros riscos imprevistos na
Administragao Publica.

Objetivo do programa

Atender os passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

26. Programa de Apoio a Administracao Publica

Diagnodstico do programa
Coordenagao das atividades de apoio as Politicas de Governo e apoio técnico,
logistico e operacional para funcionamento do Gabinete de Governo Municipal.
Planejamento e coordenacao dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo com o
objetivo de uma gestdao compartilhada efetiva.

Relagbes Institucionais com promogdo, proje¢do e posicionamento nacional e
internacional de Itabirito, bem como o estabelecimento de atragdo de investimentos e
implementacao das agées do programa de Integridade em conjunto com a
Controladoria Geral.

Objetivo do programa

Executar as agbes e servigos de apoio e suporte de natureza politica, técnico-
administrativa, visando ao cumprimento das atribuigdes institucionais na execugao
das politicas publicas a cargo do Municipio.

Indicadores

* Participagao do municipio em eventos nacionais e internacionais.
27. Programa de Gestao de Frotas

Diagnéstico do programa i

Planejamento, coordenacgao e execucgao do gerenciamento e da manutengao da frota
oficial do municipio.

Objetivo do programa
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Promover a continua melhoria dos servigos de Transportes da Prefeitura de Itabirito;
Gerir a Frota de Veiculos oficiais e alugados; coordenar a oferta do servigo de
transporte escolar em parceria com a Secretaria de Educagao.

Indicadores

+ Indice de disponibilidade fisica de veiculos e equipamentos — IDF.
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protecdo, a conservagdo e a melhoria da qualidade de vida da populagao,
coordenando, elaborando e executando a politica de recursos hidricos e de protegao
e preservagao da biodiversidade em ambito municipal, em parceria com os comités e
subcomités de bacias afetos ao Municipio.

Objetivo do programa
Formular, implementar e avaliar a politica ambiental do municipio.

Exercer o controle sobre atividades desenvolvidas por empresas, érgaos publicos,
outros tipos de organizagbes e pela populagédo, que possam vir comprometer a
sustentabilidade do meio ambiente e dos recursos naturais.

Conscientizar as empresas, 6rgaos publicos e instituicdes de ensino, outras
organizagoes e a populagao, da necessidade de conservagao e preservagao do meio
ambiente e dos recursos hidricos de superficie e do subsolo.

Indicadores

¢« Quantidade de atendimentos do servigo de coleta de residuos do Programa
Mutirdaoc de Combate a Dengue, Chikungunya e Zika Virus;

e Numero de agdes desenvolvidas nas escolas. Abordando o Plano De Agéo
Climatica e o Plano da Mata Atlantica como temas centrais dentro do programa de
educagao ambiental implantado;

e Percentual de corpos hidricos monitorados;

e Numero de vistorias anuais em areas de risco ambiental, areas verdes e demais
areas sensiveis ambientalmente;

e Percentual de corpos hidricos monitorados que possam estar em desconformidade
com indicadores de despoluicao. de acordo com a meta 2034,

¢ Plano Municipal de Recursos Hidricos elaborado e em execugao;

e Percentual das nascentes mapeadas e protegidas;

¢ Numero de reunides e a¢des integradas com comités de bacias;

¢ Percentual das APPs restauradas e recuperadas;
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e Areas verdes com agoes socioambientais dentro do programa redes que curam;

» Percentual de elaboragao do Codigo Ambiental Municipal;

¢ Percentual de implantagao do licenciamento online;

e Porcentagem de elaboragao do Projeto de Instalagdo da Usina de Triagem e
Compostagem no Aterro Sanitario;

¢ Peso da coleta seletiva;

e Percentual da populagdo atendida com coleta seletiva:

e Empreitadas de manutengao (jardinagem, pintura e pequenos reparos) realizada
em espacos publicos;

* Quantidade de solicitagdes formais atendidas de servico de coleta de entulhos e
outros residuos;

¢ Gerenciamento e manutengdo dos cercamentos das areas verdes publicas;

» N°de instrumentos de incentivos a visitagao do Parque Ecolégico;

e Percentual de agdes cumpridas, considerando Plano Municipal de e Resiliéncia
Climatica aprovado em 2023;

» Porcentagem do Projeto de Regularizagéo de vazao do rio Itabirito:

e Numero de cooperativas de catadores fortalecidas:

* Percentual das escolas municipais com programas de compostagem;

* N°de cursos de capacitagdo ofertados para os servidores da SEMAM (EAD ou
presencial);

e N° de participantes nas atividades desenvolvidas do Centro de Educacao
Ambiental (CEA);

e Implantagdo de Unidades de Conservagio;

* Adogao de agdes que fomentem a reducdo de emissoes relevantes de gases de
efeito estufa;

e Plantio de mudas de arvores no municipio;

e Inventario de emiss6es de GEE elaborado e atualizado:

« Area total protegida /reflorestada em APPs hidricas;

* Volume investido em Pagamento por Servicos Ambientais (PSA);

* Nimero de unidades de conservagao criadas e em funcionamento:

e Numero de autos de infragao e fiscalizagées ambientais anuais:

» Redugao de areas com erosao critica mapeadas (vogorocas). Percentual de focos
erosivos os quais ja deverado apresentar plano de recuperagao em analise ou em
execugao.;

e Reduc¢ao dos casos de ocupagdo irregular e desmatamento em encostas;

e Percentual de implantagdo de Banco de Sementes Nativas, para inicio de
funcionamento.

29. Programa de Obras e Infraestrutura

0 preTa P"\'

I |

Diagnéstico do programa

Implementacao da Politica governamental para o Plano de Obras e Infraestrutura do
Municipio, bem como a relativa ao planejamento e a execugao dos servicos de
drenagem, iluminagao, melhoria das vias, construgao, reconstrugédo, conservagio e
manutengao dos prédios publicos, visando sempre a exceléncia do atendimento aos
municipes.
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Diagnéstico do programa

Executar e fiscalizar obras que resultem na melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos e promover a constante manutengao e conservagao dos prédios publicos.

Diagnéstico do programa

e Valor investido anualmente em obras de prevengao;

* Quildmetros de estradas vicinais recuperadas/com manutencao;

e Quilémetros de vias urbanas requalificadas ou recapeadas;
 Quantidade de CBUQ utilizados nas operac¢odes tapa-buraco no periodo;
o Obras Finalizadas x Planejadas;

¢ Percentual dos prédios publicos com acessibilidade universal.

30. Programa de Cultura, Arte e Patrimonio
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Planejamento, coordenacgéo, controle e fomento das atividades culturais, por meio que
valoriza as manifestagées culturais que expressam a diversidade, preserva e valoriza
o patrimdnio cultural material e imaterial do municipio, promovendo a protecio
cultural, turistica e histarica.

Diagnéstico do programa

Objetivo do programa

Fortalecer a institucionalidade da politica cultural do municipio, com a implementacéao
dos instrumentos institucionais faltantes que compdéem o Sistema Municipal de
Cultura.

Garantir continuidade e ampliar: o orgamento para a cultura; a oferta de cursos, areas
de atuagao e atendimentos; o Fundo Municipal de Cultura e a Lei de Incentivo a
Cultura do Municipio, adequando-os todos as demandas crescentes e a dindmica da
sociedade e do campo da cultura; ampliar e requalificar o conjunto de equipamentos
culturais do municipio, adequando-os as demandas especificas de diversos
segmentos e do cidadao itabiritense.

Descentralizar a politica cultural para outras regiées do municipio.

Melhorar a divulgagao, com uso de diversas midias, visando a promocgao, o debate
publico e o esclarecimento acerca das atividades culturais do Municipio.

Promover a diversidade cultural.

Promover a sensibilizagao e a capacitagao dos gestores e dos grupos culturais.
Promover o investimento na pesquisa acerca da dindmica da cultura, da histdria, da
memo¢ria e do patrimdnio, visando & criagdo e manutengao de base de dados, o apoio

as politicas e ao desenvolvimento da economia da cultura.

Promover a protecdo do patrimdnio em suas multiplas dimensdes (Leis,
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equipamentos, educagao patrimonial ampliada, pesquisa, entre outros), promovendo
o apoio ao intercambio artistico.

Criar mecanismos que promovam o acesso a fruicdo e ao consumo de bens culturais.
Indicadores

o Credenciamento Artistico (participacdo plural dos artistas locais nos eventos do
municipio);

¢ Numero de Ensaios da Casa de Cultura;

e Numero de alunos (criancas, jovens e adultos) atendidos no Projeto de formagéo
e capacitagao cultural e artistica do municipio;

e Numero de atividades realizadas pelos Programas de Difusao Biblioteca e Leitura,;

o Numeros de Escolas atingidas por ano dentro do Programa de Difus&o Biblioteca
e Leitura,

¢ Percentual de alunos atingidos por ano dentro do Programa Conhecendo Itabirito;

e Percentual de alunos atingidos por ano dentro do Programa Caminhando com o
Pé na Estrada;

« Percentual de participantes atingidas por ano dentro do Programa Caminhadas na
Natureza;

e Percentual de Empreendimentos envolvidos por ano dentro do Programa
Caminhadas na Natureza;

¢ Percentual de bairros atendidos pelo Projeto de formagao e capacitagéo cultural e
artistica do municipio;

e Posicdao do municipio no Programa ICMS Cultural;

e Numero de bens protegidos e registrados no municipio;

e Percentual de cumprimento do plano de atualizagdo dos inventarios.

fiscalizagdo e promogao do
municipio como um destino turistico de qualidade, viabilizando o processo de
desenvolvimento sustentavel do turismo, visando o crescimento da atividade turistica
e o desenvolvimento econdmico e social.

31. Programa de Turismo

Diagnéstico do programa

Objetivo do programa

Aprimorar a utilizagdo dos patrimdnios histérico, cultural e natural de Itabirito para o
turismo, estruturando e diversificando a oferta turistica do municipio, promovendo a
qualificagdo da mao de obra e a integragdo da comunidade local, fortalecendo a
gestdo publica do setor e incentivando a pesquisa cientifica, de modo a ampliar a
demanda, criar condicdes para geragdo de empregos e garantir infraestrutura
adequada e eficiente para o desenvolvimento sustentavel da atividade turistica.

Indicadores

o Percentual de prestadores de servigos turisticos cadastrados no Cadastur;
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32. Programa de Planejamento e Orgamento ’ Pk ok

OF BrUININIACAD

Diagnéstico do programa

Articulagdo, coordenacao e atualizagdo do sistema municipal de planejamento e
gestdo, com a finalidade de assegurar a direcionalidade da gestao institucional e a
eficiéncia e eficacia no cumprimento de objetivos e metas definidas pelo Poder
Executivo.

Elaboragdo de estudos, pesquisas e diagnosticos de natureza econdmica,
necessarios ao processo de planejamento.

Promocao e coordenacgdo das Metas e Compromissos de Gestao em articulagdo com
as secretarias municipais, com vistas a implementacao de politicas publicas com
desenvolvimento de novas tecnologias e inovagdo para melhorias dos servigos
publicos, visando o cumprimento do planejamento estratégico do municipio e o
monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Objetivos do programa

Consolidar um sistema municipal de planejamento e orgamento moderno, integrado e
orientado por resultados, assegurando a direcionalidade da gestao institucional e a
efetividade das politicas publicas.

Articular, coordenar e atualizar permanentemente os instrumentos de planejamento e
gestao.

Elaborar estudos, pesquisas e diagndsticos de natureza econdmica; e promover a
cooperagao intersetorial na definigdo e acompanhamento das Metas e Compromissos
de Gestao.

Gerir de forma eficiente o processo orgamentario municipal por meio do PPAG, LDO
e LOA, assegurando o acompanhamento e a avaliagao do orcamento da Prefeitura
Municipal de Itabirito sob os aspectos gerencial, legal, escritural e social.

Apoiar e coordenar a Junta Orgamentaria e Financeira nas tomadas de decisées,
estabelecer diretrizes para o orgamento tematico e acompanhar as metas do
Observatério de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), promovendo maior
transparéncia, inovacgao e sustentabilidade na gestao publica.

Indicadores

» Indice de aplicagéo dos recursos publicos das emendas impositivas vinculadas as
politicas publicas;

¢ Indice de eficiéncia da gestao por meio da execugao das Metas e compromissos
vinculados ao Plano de Governo;
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e Indice de utilizagao do percentual de suplementagao;,
e Cumprimento do Plano de Governo vinculado as ODS.

33. Programa de Servigos Urbanos

TRABAL A DEETNTT
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Coordenacao, articulagéo, regulacgao, regularizagao urbana e fundiaria, fiscalizagéo e
execucao das politicas de planejamento urbano para o desenvolvimento sustentavel

e para o cumprimento da fungao social da propriedade, considerando as normas e
regulamentos do Plano Diretor.

Diagnostico do programa

Prestar servigos urbanos necessarios para se ter uma cidade adequada e sustentavel
com a limpeza de logradouros plblicos, preservacéo de pragas e jardins contribuindo
para a higiene e satde, melhoria do aspecto visual e incentivo ao uso dos logradouros
publicos pela populagao.

Objetivo do programa

Programar, organizar, orientar, administrar, executar e controlar as atividades de
elaboragao e deliberagao de projetos arquitetdnicos necessarios a execugao de obras
e servigos pulblicos. Nortear e controlar as intervengdes particulares no ambito da
urbanizacao considerando as normas e regulamentos vigentes do Plano Diretor.

Garantir a continuidade dos servigos urbanos prestados a populagdo, tais como
manter a cidade limpa, por meio da preservagdao e conservagao de logradouros
publicos.

Indicadores

¢ Indice de atendimento das solicitagdes formais de fiscalizagao;

e Ampliagdo e revisdao dos instrumentos e Legislagées Municipais vinculadas a
Politica Urbana e Habitagao;

¢ Percentual de Projetos Arquitetdnicos Institucionais Elaborados;

e Mapeamento das areas com potencial para regularizagdo fundiaria e/ou
instauragé@o de novos processos de Reurb-s no municipio.

34. Programa de Habitagao

Diagnéstico do programa

acdes de amparo e protegao a crianga e ao adolescente, a mulher e ao idoso, de
habitagdo e moradia, exceto a melhoria habitacional e doagao de material a cargo da
Protegao Social Basica.

Objetivo do programa

Reduzir o déficit habitacional, com énfase na promogdo do acesso as moradias
seguras, dignas e regularizadas para familias de baixa renda.

AVENIDA QUEIROZ JUNIOR, 635 + CEP: 35450-228 - ITABIRITO MG ITABIRIT@:MG.GOV.BR




1] ITABIRITO

Viabilizar o acesso ao pré cadastro de familias para habitacio de interesse social.

Indicadores

e Ampliagdo e revisao dos instrumentos e Legislagées Municipais vinculadas a
Politica Urbana e Habitagao;

¢ Redugao do namero referente ao déficit habitacional diagnosticado no PLHIS;

35. Administragao do Saneamento Basico Municipal K i

F AL R YT

Diagnéstico do programa . E

A Administragdo do SAAE agrega fungédo gerencial relacionada a definicdo de metas
para o futuro desempenho organizacional e a decisdo sobre tarefas e recursos
necessarios para alcanga-las; define os procedimentos para a contratagio de pessoal,
compra de bens e servigos; satisfaz as demandas dos cidaddos e das partes
operacionais dos sistemas de saneamento em busca de garantir seu funcionamento;
controla e organiza agrupamento de tarefas em departamentos e alocagdo de
recursos para os departamentos, lidera a fungao administrativa que envolve o uso de
influéncia para motivar os empregados para atingir as metas da organizagio; Trabalha
a favor do interesse plblico, e dos direitos e interesses dos cidadaos relacionados aos
seguimentos do saneamento. Com o aumento no atendimento de novos eixos do
saneamento, ha necessidade de contratagdo de servidores, ampliagéo e construgéo
de novas unidades, implantagao de um posto de atendimento avangado na URBE DU
BR 040 para melhoria das condi¢bes de trabalho dos servidores e atendimento ao
publico em geral.

Objetivo do programa

Manter e melhorar a estrutura administrativa do SAAE.
Indicadores

« indices de satisfagao dos clientes externo.

36. Sistemas de Saneamento Basico Rural

Diagnéstico do programa E

O abastecimento de agua nos distritos & realizado, quase que na sua totalidade,
através de captagdo subterranea. A agua é captada no subsolo e bombeada para
reservatdrios, a seguir passa por um sistema de desinfecgdo e, posteriormente, é
distribuida para a populagdo. Somente o distrito de Acurui conta com captagao
superficial e sistema de tratamento convencional, reservatorios e distribuigdo. Novos
sistemas de abastecimento de agua deveréo ser construidos visando o aumento da
cobertura do abastecimento de agua nas localidades. Os distritos ndo contam com
sistema de esgotamento sanitario coletivo. Os efluentes gerados sdo encaminhados,
em sua maioria, para fossas negras, que ndo proporcionam o correto tratamento do
esgoto proveniente das residéncias. Apenas uma pequena quantidade de casas
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possui fossa séptica. Sera necessario a implantagao de sistemas de esgotamento
adequados, para tal deverao ser construidas redes coletoras e estagées de tratamento
de esgoto. Nos distritos ndo existem dispositivos de drenagem de aguas pluviais para
realizar a drenagem urbana nas localidades, em todas elas existe a necessidade de
diagnostico da atual situagao para definigcao e implantagao de dispositivos que coletem
e encaminhem a agua da chuva sem causar problemas as estradas e aos moradores
do distrito.

Objetivo do programa

Atingir e manter a universalizagao do abastecimento de agua, esgotamento sanitario
e manejo de aguas pluviais nas areas rurais.
Indicadores

e indice de Atendimento Total de Agua;

. ipdice de Atendimento Total de Esgoto Referido aos Municipios Atendidos com
Agua;

« indice de Atendimento Total de Drenagem Referido a Area Urbana do Municipio.

37. Sistemas de Saneamento Basico Urbano i i

1A Lirare

Diagnéstico do programa E

O sistema de abastecimento de agua do municipio de Itabirito possui uma estagao de
tratamento de agua na sede, uma unidade de tratamento de agua na URBE — DU
BR040, unidades de reservacdo, adutoras, estacbes elevatorias e malha de
distribuicdo. O SAAE atende a 99,98% da populacao, no entanto, o sistema de
abastecimento de agua de Itabirito encontra-se em sua capacidade limite,
necessitando da implantacdo de novos sistemas de captagao, tratamento, elevagao,
aducao, reservagao e distribuicao para garantir o abastecimento de agua futuro para
a populagdo urbana. O SAAE de Itabirito possui sistema de coleta para
aproximadamente 87% da populacao da sede, sendo que a estacao de tratamento de
esgoto de Itabirito, projetada para tratar 60% do esgoto gerado na sede, esta operando
préximo do seu limite, tratando cerca de 58% do esgoto coletado. No nucleo urbano
URBE — DU BRO040, com grande potencial de crescimento populacional, ndo existe
sistemas de coleta e tratamento do esgoto, as residéncias utilizam sistemas estaticos
de tratamento (fossas). E essencial a instalagdo de novas redes para afastamentos
dos esgotos visando a ampliacdo dos indices de coleta, assim como trechos de
interceptores, sistemas de elevagdo e ampliagao da Estagao de Tratamento para a
correta destinagao dos efluentes da sede.O SAAE de Itabirito ndo conta com plano de
manutengao e ampliacao das redes de coleta de aguas pluviais, os servigos de
limpeza e desobstrugao das redes sao executados conforme a demanda. Sendo
assim, o sistema possui diversas areas caracterizadas pelo extravasamento das redes
em funcao do subdimensionamento e de sua obstrugéo, ocasionada pelo arraste de
detritos, terra e lixo para seu interior. Pode-se citar, da mesma forma, a quantidade de
efluentes domésticos que sao langados nas redes de drenagem de Itabirito, pois ainda
nao foram instalados todos os interceptores que direcionariam o esgoto gerado para
o tratamento na ETE. Desta forma se faz necessario considerar que ainda existem
domicilios da cidade que nao estao ligados as redes coletoras de esgoto, langando os
efluentes na rede de drenagem. Ha a necessidade de se eliminar as interferéncias
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das redes de drenagem e das redes de esgoto.
Objetivo do programa

Atingir e manter a universalizagao do abastecimento de agua, esgotamento sanitario
e manejo de aguas pluviais nas sedes urbanas

Indicadores

« Indice de Atendimento Total de Agua;

@ i_ndice de Atendimento Total de Esgoto Referido aos Municipios Atendidos com
Agua;

e Indice de Atendimento Total de Drenagem Referido a Area Urbana do Municipio.

38. Plano de Protegao, Conservagio e Controle Ambiental b i
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Diagnéstico do programa E

As captagbes de agua superficiais e subterrdneas estdo situadas em areas bem
preservadas e monitoradas pela autarquia e as obras de saneamento, assim como as
manutengdes, sdo sempre realizadas apds licenciamentos ambientais prévios,
buscando sustentabilidade. Para manter o equilibrio ambiental, faz-se necessaria a
conservacao das areas de preservagdo existentes e a recuperagdo das areas
degradadas, principalmente aquelas que se situam no entorno das captagdes para a
manutengcdo da recarga hidrica, além de evitar o carreamento de material,
deslizamento de terra e contaminagao dos cursos d'agua. Desta forma, prevé-se
acoes de preservagao, conservagdo e recuperagdo das areas de influéncia no
saneamento.

Objetivo do programa
Preservar e recuperar areas de influéncia ao Saneamento.
Indicadores

e Percentual de esgoto tratado no municipio;
* Redugao dos pontos de langamento irregular de esgoto;
e Reducéao das perdas de agua na rede de distribuigdo.

39. Programa de Reserva de Contingéncia da Autarquia Vel
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Diagnéstico do programa E

Coordenagédo e execugdo do passivo contingente e outros riscos imprevistos na
Autarquia.

Objetivo do programa

- Atender os passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
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40. Programa de Atencao Basica

Diagnéstico do programa

Promocgéao, prevengao, protecao, diagnoéstico, tratamento, reabilitagdo, redugdo de
danos e cuidados paliativos, desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado
e gestao qualificada, realizada com equipe multiprofissional e dirigida a populagdo em
territério, sendo a principal porta de entrada e centro de comunicagao das Redes de
Atencao a Saude - RAS, coordenadora do cuidado e ordenadora das agdes e servigos
disponibilizados na rede.

Objetivo do programa

Promover o cuidado integral na Atencao Primaria a Saude de forma humanizada,
oportuna, resolutiva, preventiva, segura, de qualidade, fortalecendo a estratégia de
Salde da Familia e assegurando ao usuario o acesso universal, equanime e ordenado
as acoes e servigos de saude do SUS.

Indicadores

e Prevaléncia de criangas menores de 5 anos com desnutrigao;

e Percentual de gestantes em acompanhamento nutricional regular;

e Nlmero de gestantes acompanhadas com pré-natal completo;

e Taxa de mortalidade materna;

e Nulmero de capacitagdes realizadas com profissionais;

o Cobertura populacional estimada pelas equipes de aten¢éo basica;

e Taxa de mortalidade neonatal;

e Percentual de criangas com calendario vacinal completo;

» Taxa de deteccao de tuberculose;

+ Percentual de acompanhamento das pessoas vivendo com HIV/AIDS;

e indice de infestagdo do Aedes aegypti;

¢ Proporcao de obesidade na populagédo em adultos;

¢ Percentual de pessoas com hipertensao ou diabetes em acompanhamento regular;
¢ Numero de pessoas atendidas pelos grupos de tabagismo;

e NUmero de pessoas atendidas em grupos de apoio a dependéncia quimica;

¢ Numero de capacitagdes para servidores municipais da salide mental;

¢ Proporgao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas;
* Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos;

* Proporgéao de consultas de média e alta complexidade por habitante.

41. Programa de Especialidades Médicas

Diagnodstico do programa

Oferta de agGes e servigos especializados de média e alta complexidade na atengéo
secundaria e terciaria, a fim de fomentar a continuidade da assisténcia, com uso de
recursos tecnolégicos de apoio diagnéstico e terapéutico, por meio das redes de
atencao a saude buscando a integralidade no atendimento e a ampliacao do acesso.

Objetivo do programa
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Ampliar a cobertura assistencial. Implantagdo do Modelo de Atendimento Rapido na
UPA24h, implantagao da gestao da qualidade e seguranca do paciente.

Melhoria da infraestrutura da unidade.

Assumir as responsabilidades da habilitagao da gestao plena dos servigos de média
e alta complexidade relativas a selegao, contratagao, cadastramento, estabelecimento
de contratos, regulagéo, controle e avaliagdo, com a implementacdo de Unidades de
Terapia Intensiva - UTI. Transferir recursos para os consércios publicos para
prestagédo de servigos na area de saude visando a melhoria da qualidade de vida da
populagéo, bem como a implementagao do servigo de atendimento mével de urgéncia
- SAMU.

Facilitar e garantir o acesso e a oferta de tecnologia de maior complexidade regulando
a sua incorporagao a partir de critérios de necessidades eficiéncia, eficacia efetividade
e qualidade técnico cientifico.

Regular o acesso da populacgao referenciada garantindo o atendimento ambulatorial e
hospitalar na rede do SUS e também controlar e avaliar as agdes do SUS.

Indicadores

» Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por
habitante.

42. Programa de Suporte Profilatico e Terapéutico

Diagnéstico do programa

Universalizagao da assisténcia farmacéutica, fazendo com que as farméacias do
Sistema Unico de Saude (SUS) sejam reconhecidas como estabelecimento de satde
de referéncia na prestagdo de servigos farmacéuticos para a populagdo, com
consequente melhoria do acesso, uso racional dos medicamentos, bem como maior
integragdo com os outros servigos da rede de atengdo a salde. O acesso aos
medicamentos & essencial para a efetivagdo do direito a salde, sem terapia
medicamentosa, os agravos de saude podem evoluir, levando & necessidade de
procedimentos terapéuticos mais complexos, ou mesmo, ocasionar ébitos evitaveis.

Objetivo do programa

Universalizagao da assisténcia farmacéutica, fazendo com que as farméacias do
Sistema Unico de Satide (SUS) sejam reconhecidas como estabelecimento de satde
de referéncia na prestagdo de servicos farmacéuticos para a populagdo, com
consequente melhoria do acesso, uso racional dos medicamentos, bem como maior
integragdo com os outros servigos da rede de atengdo a salde. O acesso aos
medicamentos €& essencial para a efetivacdo do direito a saude, sem terapia
medicamentosa, os agravos de saude podem evoluir, levando a necessidade de

procedimentos terapéuticos mais complexos, ou mesmo, ocasionar ébitos evitaveis.
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43. Programa de Vigilancia em Saude

Diagndstico do programa

Promocao, prevencgao e controle de doencgas e agravos a salide, constituindo-se em
espaco de articulagao de conhecimentos e técnicas e o desenvolvimento de agées
capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da
prestacéo de servicos do interesse da salde.

Objetivo do programa
Desenvolver a analise permanente da situagdo de salde da populagao, articulando-
se em um conjunto de ag6es que visam o controle de determinantes, riscos e danos
a salde das populagdes que vivem nos territérios sanitarios, garantindo a
integralidade da atencao, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos
problemas de salde, bem como realizar monitoramento sistematico do estado de
salde no territério tendo como estratégia prioritaria a efetivagdo das agdes de
Vigilancia em Saude no Municipio.
Indicadores

e Taxa de mortalidade.

44, Programa de Gestao em Salde

Diagndstico do programa

Coordenagédo e desenvolvimento das atividades referentes a normatizagao,
planejamento, avaliagao de resultados, planos, projetos, programas e acdes de salde
nas areas de promogao, assisténcia a salde coletiva, participagdo popular, controle
social gerindo a administragéo na conformidade com o Sistema Unico de Satde - SUS
no ambito do Municipio de Itabirito. Parceria com o Estado visando a implementagao
do Instituto Médico Legal no Municipio de Itabirito.

Diagnodstico do programa

Promover a gestdo da Secretaria Municipal de Satde - SEMSA/Sistema Unico de
Saude - SUS-Itabirito com a estruturagao dos seus recursos disponiveis para garantir
que a mesma se configure num processo dinamico, eficiente, participativo e integrado
com as politicas do Sistema Unico de Saitide e com as necessidades da sociedade
Itabirentese, bem como atender as demandas encaminhadas em tempo habil por meio
do Sistema Ouvidor SUS referentes ao servigos ofertados e instituicoes, prestadoras
de servigo do SUS do Municipio. Implementacao da gestio de custos.

Indicadores

e Prevaléncia de Diabetes Mellitus;
¢ Numero de estabelecimentos fiscalizados por ano;
e Redugéo da prevaléncia de fumantes na populagéo;
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» Numero de escolas com agoes de prevengao ao tabaco;

e Cobertura vacinal para criangas < 2 anos para vacinas Pentavalente (3* dose),
pneumocdcica 10-Valente (2?), Poliomielite (32) e Triplice Viral (1?);

e Garantir a completa informatizagao das agées e servigos de salde.

45. Programa de Previdéncia da Saude

3 Ollll';lll

Diagnéstico do programa

Manutengao da obrigagao patronal previdenciaria da Salde.

Diagnostico do programa
Manter o pagamento da obrigacao patronal previdenciaria dos servidores Municipais

da area de Salide. Do | (@i
46. Programa de Seguranga Publica e Transito Mttt i U'
T

Diagnostico do programa

Planejamento, coordenacdo e execugdo das politicas municipais de seguranca,
prevencao e mobilidade urbana. Integragdo do poder plblico municipal com os 6rgaos
de segurancga de outros niveis federativos que atuem no Municipio.

Objetivo do programa

Planejar, coordenar e executar as politicas municipais de seguranga, prevencao e
mobilidade urbana.

Indicadores

¢ Percentual de areas de risco mapeadas;

e Numero de familias vulneraveis inseridas no sistema de alerta;

e Percentual de comunidades com plano de contingéncia ativo;

e Tempo médio de resposta a emergéncias;

e Total de acidentes de transito;

* Numero de campanhas de transito anuais realizadas;

e Ndmero de escolas com agdes educativas sobre transito;

Total de atividades preventivas da Guarda Municipal;

Percentual de atendimento da Guarda Municipal a solicitagdes;

Total de reclamacdes em relagao transporte coletivo;

Percentual de atendimento a solicitagées referentes a vistorias da Defesa Civil:
Total de ocorréncias de danos ao patriménio publico;

Total de furtos ao patrimdnio publico;

Total de roubos ao patriménio publico;

Percentual de atendimento da Brigada a solicitagdes;

Aumento dos recursos investidos em prevencgao de desastres;

Percentual de bairros monitorados com agdes preventivas;

» Indice de Campanhas de Protegdo da Defesa Civil nas escolas;

¢ Numero de campanhas de desarmamento e combate ao trafico realizadas;
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e« Numero de campanhas contra o uso de linhas cortantes.

47. Programa de Gestado do Bolsa Familia - Cadunico ihocice

14 POBSIIA

o Vs latie

Diagnéstico do programa MARN

O Cadastro Unico para Programas Sociais é um instrumento que identifica e
caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o governo conhega melhor a
realidade socioecondmica da populagao, sendo o mesmo utilizado para a selegao de
beneficiarios e integracdo em servigcos e programas sociais dos governos federal,
estadual e municipal.

Objetivo do programa

O objetivo do Cadastro Unico para Programas Sociais é o cadastramento e a
manuten¢ao de informagdes atualizadas das familias de baixa renda, garantindo a
selecdao de forma qualificada para esse publico ter o acesso servigos e politicas
publicas.

Indicadores

e Numero de familias inscrita cadastradas no CadUnico;
e Quantidade de beneficios sociais deferidos (BPC e bolsa familia),

7. INDICADORES DO PPAG 2026-2029

A adoc¢ao de indicadores e a definicao de metas para os programas previstos no Plano
Plurianual Governamental (PPAG) constituem instrumentos essenciais para a boa
governanga publica, pois possibilitam o acompanhamento sistematico das acgées
governamentais e a afericao de seus resultados concretos ao longo do tempo.

A mensuragao por meio de indicadores garante maior transparéncia na execugao das
politicas publicas, permitindo a sociedade, ao Poder Legislativo e aos 6rgaos de
controle avaliar de forma objetiva a efetividade das iniciativas implementadas pelo
Executivo. Alem disso, possibilita a corregdo de eventuais desvios de percurso,
assegurando que os recursos publicos sejam aplicados de maneira eficiente e
orientada para resultados.

O estabelecimento de metas anuais promove o alinhamento entre planejamento e
execucao, conferindo clareza sobre os objetivos a serem alcangados em cada
exercicio e fortalecendo o processo de monitoramento e avaliagdo. Essa pratica
contribui para o aprimoramento continuo da gestdao publica, assegurando que os
programas ndo se limitem a intengdes declaradas, mas avancem em diregdo a
entregas concretas que impactem positivamente a vida da populagao.

Dessa forma, a vinculagdo dos programas do PPAG a indicadores e metas se revela
medida imprescindivel para consolidar uma gestao publica orientada por resultados,
reforgar a eficiéncia administrativa e ampliar a confian¢a da sociedade nas instituigoes
publicas.
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Descrigdo do
Programa do
PPAG

Periadicidade
de
Atualizagao

Programa

Unidade

Indicador de Medida

do PPAG

Secrelaria Municipal Programa de Nimero de jovens conlralados coma
da Adminisiragdo Unids Administragdo Geral s aprendiz ou eslagidrio pecmal pnus L gL % 100%
Secrelaria Municipal Programa de Nimero de ponlos publicos de Wi-Fi
de Administragdo 0422 Administragdo Geral 8 graluilo instalados ey Sl 50% it 95% 100%
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de compras publicas
de Adminislragdo 0422 Administragdo Geral 1 realizadas com fornecedores locais I sl i o 1 10
Secretaria Municipal Programa de Dispenibilidade dos servigos e -
de Administracdo 0422 Adminisiragdo Geral | '° aplicagao vollados ao cidadso Percentual Anual % 50% b guo
Secrelaria Municipal Programa de Disponibilidade das servigos e |
de Adminisiragaa 0422 Administragdo Geral 18 aplicagdo vollados ao servidor piiblico Percentual Anual 90% 92% 95% | 100%
Secrelaria Municipal Programa de ndmero de servidores homenageados " o
de Adminisiragao 2z Administragdo Geral 8 anualmente no evento Prala da Casa Percentual Anual 100% 100% 100% 100%
: e lual de demandas alendidas de |
Secrelaria Municipal Programa de eahics |
de Administragaa 0422 Adminisiragdo Geral 8 cargos e ser:igcge: Aéosn)mrso +PSP Percentual Anual 100% 100% 100% | 100%
Secrelaria Municipal Programa de nimero de horas de capacilagdes
de Administragda 0422 Adminislragdo Geral 4 ofertadas Perceniua) Anual 0% B0% 80 ‘ gy
e nimero de formagdes realizadas para
33:‘;‘;:1::'3@?' 0422 X drz;?gg";o“(;:ar LSy servidores da superintendénciade | Percentual Anual 60% 80% 100% | 100%
Gesldo Eslralégica de Pessoas
Secrelaria Municipal Programa de numero de EFIs distribuidas aos o
de Administragaa 0422 Administragda Geral 3 J saridoras Percentual Anual 100% 100% 100% ‘ 100%
Secrelaria Municipal Programa de Gestdo e i
de Agronegdécio e Desenvolvimenlo o f |
Desenvolvimento 2001 Sustentavel do 2 N° eventos Dia de Campa realizado Unidade Anual 1 1 1 i 1
Rural Agronegdcio
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo e
de Agronegdcio e Desenvolvimento Percentual de produlores capacitados
Desenvolvimento 2001 Sustentavel do 2 em préalicas susientiveis Percentual Semestral 10% 10% 0% 0%
Rural Agronegécio
s‘mﬁ‘yﬂs?' Pml:?t:::.lr:::dms‘; i‘éo g Area de produgdo agricola ulilizando |
g 2001 2 lécnicas agroecoldgicas/controle Percenlual Semeslral 5% 10% 15% | 20%
Desenvalvimento Suslentavel do teldorada da Aranas s Adencas
Rural Agronegécio g prag D
sox Namero de produtores beneficiados
Secretaria Municipal Programa de Gesldo e : P i
de Agronegécio 2001 Desenvolvimenta 2 por incesnL:xsv‘v;: &?:;spraucas Unidade Semestral 50 100 150 200
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Desenvolvimento Suslenlavel do | !
Rural Agronegécio
Secrelaria Municipal Programa de Geslao e '\
de Agronegécio e Desenvolvimenta Ndmero de variedades crioulas
Desenvolvimento 2002 Suslentavel do 2 utilizadas no municipio/PANCs. yiiias genesudl S i | i 12
Rural Agronegdcio |
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo e
de Agronegécio e Desenvolvimento Realizagdo anual da Feira de Troca
Desenvolvimenta 2004 Suslenlavel do 2 de Sementes Unidade Anual 1 ! 1 1
Rural Agronegécio |
Secrelaria Municipal Programa de Geslao e
de Agronegdcio e Desenvalvimenio Parcerias com inslituigdes de Nede
Desenvolvimento 2009 Sustenlavel do 2 pesquisa e ensina Instituigdes Semestiel 1 Z 4 g
Rural Agronegdcio
Secretaria Municipal Programa de Geslda e 3
A N° de cursos de capacilagdo
de Agmnegddo e 2001 Dasenvolviments 2 oferecidos aos produlores, técnicos e Unidade Mansal 12 12 12 12
Desenvolvimento Sustentavel do Gblice urbano
Rural Agronegdcio p ‘
Secretaria Municipal Programa de Gesldo e |
de Agronegdcio e Desenvalvimenlo | Percenlual de produtores atendidos |
Desenvolvimento 2001 Sustentavel do 2 | pela patrulha agricola mecanizada Fercentual Semesiral o o0 20X IE%
Rural Agronegdcio
Secretaria Municipal Pragrama de Gesldo e
de Agronegécio e Desenvolvimenlo . " . .
Desenvolvimento 2005 Sustentavel do 2 Numero de feiras municipais ativas Unidade Semestral 2 2 2 2
Rural Agranegdcia
| Secrelaria Municipal Programa de Gestdo e I 1
de Agronegdcio e Desenvaolvimenlo Indice de conversdo de vacinagdo de
} Desenvolvimento 2001 Suslenlave! do 3 brucelose inadimplenle Percentual Semestral 100% 100% 0% ‘ 100%
l Rural Agronegdcio | I
Secrelaria Municipal Programa de Gestao e -
& A Tolal de mudas frutiferas,
ds Agronsgacio's 2005 Besenveivimania 11 ornamantais @ nalivas distribuidas Unidade Anual 8000 8000 8000 8000
Desenvolvimenio Sustentdvel do Siialments
Rural Agronegécio
Secrelaria Municipal Pragrama de Gestao e ]
de Agronegdcio e Desenvalvimento Volume de adubao distribuido para + 5 |
Desenvolvimento 2005 Sustenlavel do 1" agricultura familiar Qullas Trimestral 2000 sod 2090 000
Rural Agranegdcio | -
Secrelaria Municipal Programa de Gesido e
de Agronegdcio e Desenvolvimenio . . 0
Dezenvolvimento 2005 Suslentavel do 12 Tolal de analises de solos realizadas Unidade Mensal 80 100 100 100
Rural Agronegdcio
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Secrelaria Municipal Programa de Gesldo e ! I | T
. de Agronegdcio e Desenvolvimento Total de mudas de hortaligas s
. Desenvolvimento 2001 Sustentavel do 15 distribuidas anualmente Unidade Amaal 116.891 150000 | 150.000 | 150.000
I Rural Agronegécio
y ) Programa de N° de equipamenlos para
Secrelaria Municipal < -
E Desenvalvimento e alendimentos as demandas de
du Des;ﬁ;vc?;lwmenlu o801 Assisténcia Prole¢do 1 assisténcia social construidos / Unidade Ayl 1 1 1 -
Bdsica reformadas / ampliados
. ) Programa de | |
Secrelaria Municipal 2 5 ¢ H
| 4 Desenvolvimento e Namero de familias acompanhadas : |
de Des;::in;lwmnlo 0801 Assisténcia Prolecs 1 pelo técnico mensalmenta nas CRAS. Unidade Mensal l 160 150 120 100
Bésica
. yos Programa de
Secrelaria Municipal : . |
g Desenvalvimento e N° de familias acompanhadas no
de Desenvqlwmanla 0801 Assisténcia Prolegdo 1 CREAS par técnico Unidade Mensal 20 85 80 r 75
Secial ]
Bésica
| 2 Programa de
| Secrelaria Municipal :
| Desenvolvimento e Numero de familias inscrila ’
de Desenvolvimento 0801 Assisténcia Proteco 1 cadastradas no GadUnico Unidade Anual 5000 5500 6000 6500
Social 4
Bésica
Secrelaria Municipal Defézg;ﬂ?nareﬁo - Numera de familias beneficiadas
de Desenvolvimenlo €801 Assisléncia Praleco 12 deferimenta dos beneficios evenluais Unidade Anual 10000 9000 8500 8000
Social Bisica (carlda cesla, agricullura, natalidade)
. Programa de
Secretaria Municipal 7 % ‘
; Desenvalvimenlo e Quanlidade de beneficios saciais
da Dasgl;:io;lwmenlu 0201 Assisiéncia Prole¢do 1 deferidos (BPC e baolsa familia) Unidade Anual So00 Sud 6500 1000
Basica H
Sacretaria Municipal Programa de N° de visualizagGes de paginas no
de Comunicagda 04431 Comunicacdo Sacial 16 sile da PMI N? absolulos Mensal 200000 225000 250000 ‘ 275000
Secrelaria Municipal Programa de indice de envio de releases a
de Comunicagdo 0431 Comunicagdo Social 16 imprensa N° absolulos Mensal 20 25 30 | 35
Secrelaria Municipal Programa de Taxa de resposta das redes sociais ‘
de Comunicacia 0431 Comunicao Social 16 (Instagram) Percentual Mensal 50,00% 60,00% 70,00% B80,00%
Secrelaria Municipal Programa de : J
de Comunicagdo 0431 Comunicacia Social 16 Alcance nas redes sociais (Inslagram) | N° absolulos Mensal 1111825 117416 123287 129451
Programa de Conlrole Realizar a Semana Municipal da
cu':‘:;:gﬁg? fl.:;eral 0424 Geral, Auditaria e 16 Integridade, Transparéncia e Unidade Anual 1 1 1 1
P Transparéncia Combale a Carrupgdo
Controladoria Geral Programa de Canlrole Nola do municipio no PNTP
do Municinio 0424 Geral, Audiloria e 16 {Programa Nacional de Transparéncia Unidade Anual Prala Ouro Quro Diamante
P Transparéncia Piiblica)
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. Programa de Conlrole " . !
Corg;o::ﬂz;? ieral 0424 Geral, Audiloria e 16 at unl?:::;:ed:ag:ﬁdﬁﬁ:iﬁmrﬁd 4 | Percentual Mensal 60% 70% ‘ 80% ‘ 85%
P Transparéncia P
" Programa de Conlrole %
Contiorsda oael 0424 Geral, Audiloria e 16 Indica :."'a[f‘“e“s';"égﬂ?“ das Percentual Anual 60% 65% 0% | 75%
P Transparéncia
- Programa de Controle g
c""d‘;“mr‘zi';?pff’a' 0424 Geral, Audilaria e 16 Média "“r"g:{;:s‘l’:;ge::‘“'a s Dias Anual 40 35 0 |
Transparéncia I
5 Pragrama de Conlrole 1 3 | |
Conlroladoria Geral : Horas dedicadas a capacilagdo
i 0424 Geral, Audiloria e 16 Horas Anual 20 30 40 50
do Municipio TrnsparSncla | profissional da CTGM
. Programa de Controle Percentual de implementagdo do
Canlroladun§ (}eral 0424 Geral, Audiloria e 16 Plana de Agio do Programa de Percentual Anual 10% 25% 50% T0%
do Municipio PE s
Transparéncia inlegridade
Indice de alendimento as orienlagdes
A Programa de Controle f
Controladoria Geral ot recebidas dos érgdos de conlrole
do Municipio 0424 G%:::,l :1::2:2; ¢ 18 externos (PNCP- Programa Nacional Fetcentual Antal e itk 0% 2]
P de Combate a Camupgda)
Indice Indice Indice de | Indice de
atlingime | atingime | alingime | alingime
Elevar o Grau de maturidade das nlo nlo nto nto
Conlroladoria Geral 0424 PI%%;T‘E;E’;:TIB 16 audilorias inlemas e aprimarar as Percentual Arudl KPA'S KPA'S KPA'S KPA'S
do Municipio Trar;s aréncia processos inlemas para aumenlar para para para para
P eficiéncia e qualidade dos lrabalhos Certificag | Certificag | Certificag | Certilicag
&o Nivel | &o Nivel | &oNivel | &o Nivel
11- 100% |I- 20% 1ll- 40% Il1- 60%
= Pragrama de Conlrole s il |
c“’;’;"ﬁgﬁ;‘;piem 0424 Geral, Audilaria e 16 [ tementana afstvidade da siidade . |- percantial Anual | 50% 55% 60% 65%
Transparéncia
. Programa de Controle
CorLl;olMaSﬁ;?szﬂeral 0424 Geral, Audiloria e 16 Aluagio cn]:w:g:l:;emnloglas Percentual Anual 1 2 3 4
Transparéncia
Programa de Conlrole ;
Controladoria Geral ; Eslabelecer parcerias eslralégicas
0424 Geral, Auditoria e 16 Unidade Anual 2 3 3 4
da Municipio Transparéncia com drgdos de controle
. Programa de Canlrole Fomentar o papel pedagdgicoe a
camrokadap a Geral 0424 Geral, Auditaria e 16 conscienlizagdo por melo do projelo Unidade Anual 2 3 4 5
do Municipio d e L
Transparéncia Dialogo com a Conlroladeria’
Secrelaria Municipal Credenciamenlo Arlislico
de Patimdnio, Cultura | 1292 P’;ﬁfrg;’;g;ﬁ;ﬁ- 1 | (participagaa plural dos artistas locais | Unidade Anual 80 80 80 80
e Turismo nas eventos do municipio)
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SE“‘.“;E Munidpaf Programa de Culiura, Namero de Ensaios da Casa de
de Pal:r_?zslst:‘.fullura 1392 Arte e Palimanio 1 Cullura Unidade Anual - 10 15 20
sz : o Nimero de alunos (criangas, jovens e
Secrelaria Municipal - 4
[ : Programa de Cultura, adultos) atendidos no Projeto de 2
! de Pal:rgsrrilfs?.;‘guﬂura 1392 Arle e Patrimanio 4 formacaa e capacilagio cullural @ Unidade Anual 300 400 450 500
! arlislica do municipio
Secrelaria Municipal Nimero de atividades realizadas
de Patriménia, Cullura 1392 Prgﬂ?;:lzg:::;m. 4 pelos Programas de Difusdo Unidade Anual 6 L] 9 9
e Turismo Biblioleca e Leilura
Secretaria Municipal Numeros de Escolas atingidas por
de Paliménia, Cullura 1392 P'ngg',",:;fgg::;;’“' 4 ano dentro do Programa de Difusdo Unidade Anual 3 1 31 31
e Turismo | Biblioleca e Leitura
Secrelaria Municipal Paercenlual de alunos atingidos por
de Patiménio, Cullura 1392 F':ﬁf:‘;:;g:}:;g“' 4 ana denlro da Programa Conhecenda | Percentual Anual 100% 100% 100% 100%
e Turisma Ilabirito
Secrelaria Municipal Percentual de alunas atingidos per
de Paliménio, Cullura | 1392 P’gﬂ’:’;‘: ;’;rﬁg'r::g“ 4 | ano denlro do Programa Caminhanda | Percentual Anual 100% | 100% 100% | 100%
e Turisma com o P& na Estrada
Secrelaria Municipal Percentual de participantes atingidas
de Paliménio, Cullura | 1392 FlgEis ool | 4 por ana dentra do Programa Percentual Anual 40% 20% 20% 20%
e Turismo Caminhadas na Natureza
Secretaria Municipal Percentual de Empreendimenlos
de Palriménio, Cullura 1392 Prxﬁ;a;n::;g;dr:y‘;a. 4 envolvidos por ano denlro do Unidade Anual 65% 15% 10% 10%
i e Turismo Programa Caminhadas na Natureza
Secrelaria Municipal Percentual de presladores de
de Palriménio, Cullura 1392 Prﬁ;a?gglzggmm. 8 servigos luristicos cadastrados no Percentual Anual 40% 20% 20% 20%
e Turismo - Cadastur
Secrelaria Municipal E Percentual de bairros alendidos pela
| de Patriménio, Cullura | 1392 S el IS Projelo de formagda e capacitagda | P ial Anual 60% 10% 10% 10%
| e Turismo cultural e arlistica do municipio
Secrelaria Municipal o
7 ) Programa de Cullura, Posigdo do municipio no Programa Paosigdo
de Pal;"?:g:;_g”“”m 1332 Arte e Patriménia 10 ICMS Cullural ranking Anual 19 ¥ e "
Secretaria Municipal ;
4 Programa de Cultura, Numero de bens protegidos e S
de Pal:r_}nS:]}L:;:ulium 1392 Arle e Palriménia " regisirados no municipio Uni¢ade Anual 32 33 a4 33
Secrelaria Municipal A
de Patriménio, Cultura 1392 ProgramadeCulura, | . | Percentual de cumprmanto daplano | b 00,0 Anual 100% 100% 100% 100%
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I z 7 ] 4 50 55 | 61 ! 67
| Secrelaria Municipal Programa de S;‘;T;;:?ﬂ%ﬁ';?ﬂ?mﬁ:?: g:l:al ! familias | familias | familias | familias
de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimenlo incluidas em programas de Unidade Anual capacilad | capacitad | capacilad | capacilad
Econdmico Econdmico i 3 as por as por as por as por
capacilagio e emprego ano ano ano ana
Secretaria Municipal Programa de Taxa de crescimenlo de formalizagdo
de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimento pequenos negbcios (MEI) no Percentual Anual 5% 5% 5% 5%
Econdmico Econdmico municipio
Secrelaria Municipal Programa de :1[:1211:;:: : ;fa":::;;:;: |
| de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimenlo fissional @ incl s;‘ rodutl Unidade Anual 480 510 530 | 550
Econdmica Econdmico PSSO ot sa0 PIMIUUAL TG
municipio
Secretaria Municipal Programa de -
de Dasenvolvimento 2391 Desenvalvimento Taxade e;npregabﬂ:dlqde das Percentual Anual 50% 55% 60% 65%
Ecandmico Econderica egressos dos cursos lécnicos
Secretaria Municipal Progrema de i o e e e ik |
de Desenvolvimenta 2391 Desenvolvimento g da Sala d ém P dedor | Percentual Anual 505 55% 60% | 65%
Econdmico Econdmico Cil3ag sasaia cotmpleandacar
SENAI / SEBRAE
Secretaria Municipal Programa de " <
5 3 Investimenlo per capila em cursoes RS RS RS RS
ds Dgﬁ'r‘.‘b"r’:]‘f’ge"“’ 2391 D"Ei’;ﬁ"r'r':i’;z"“’ téenicos e de qualificagdo Valot Anual 2.000,00 | 2.200,00 @ 2.420,00 | 2.662,00
Secretaria Municipal Programa de
de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimenlo Taxa de cresﬁiamie!glu do PIB per Percentual Anual 325% 3,25% 3.25% 3,25%
Econdmico Econdmico P
Secretaria Municipal Programa de i
de Desenvolvimento 2391 Desenvalvimenio Parcanlu;l%zg::::snegéuos Percentual Anual 9% 8% 9% 10%
Econdmico Econdmico
Secralaria Municipal Programa de Nimero de slarlups ou negdcios i
de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimento inovadores apoiados pelo HUB de Unidade Anual 25 30 a5 40
Econdmica Econdmico Inovagio
Secrelaria Municipal Programa de i
de Desenvalvimenlo 2391 Desenvolvimento Tt crascumer;io c:asEvagas Percenlual Anual - 4% 5% | 6%
Econdmica Econdmico pferladas pala SIN
| Secrelaria Municipal Programa de ;
| de Desenvolvimento 2391 Desenvolvimento Taxa dzel:‘q:a ssmg{f sfimos Percentual Anual - 8% 10% 12%
{ Econdmico Econdmico a0
Secralaria Municipal Programa de
de Desenvolvimento 2391 Desenvelvimento Perwnlu?igjr‘ﬁilzrgﬁerzgladas o Percentual Anual 5% 10% 15% 20%
Econdmico Econdmico
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Taxa de frequéncia escolar das

S, conl 1222 P’“%’:’é‘:u‘i:;?‘“ criangas alendidas pela Secrelaria de | Percentual Anual 95% 96% 96% 96%
ucaca Desenvolvimento Social
Taxa de acesso a creche e escola
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo das criangas das familias alendidas ”
de Educacao 1222 da Educagio pela Secrelaria de Desenvolvimento Percentual Anual a0 100% 100% 100%
Social
Secrelaria Municipal Programa de Geslao Percentual de escalas com carddpio I
de Edueagio 1222 da Educagdo adaquado nutricionalmente Percentual Anual 8% 98% 99% 100%
Secrelaria Municipal Programa de Geslao " . ’
de Educagdo 1222 da Educago IDEB - anos finais Indice Bienal - - - -
Secretaria Municipal Programa de Gestaa ! n
de Educagio 1222 da Educago IDEB - anos iniciais Indice Bienal - - - -
Secretaria Municipal Programa de Ensino Percentual de alunos do Ensino =
de Educaciio 1261 Fundamental Fundamental com Proficiéncia Média | | ercentual Anual % 91% 2% 9%
T Percentual de alendimenlto da
Secrelaria Municipal Programa de : |
de Educagio 1265 Educagao Infantl demanda da Edauacahgaso Infantiide 0a | Percentual Anual 92% 94% 96% i 8%
S
Secrelaria Municipal Programa de Gestdo Taxa de evasdo escolar no ensina &
de Educagio 1222 da Educagdo fundamental Pérceniial Anual 2% 2% 2% 2%
i Percentual de alunos com |
Sec;:!gi:'zch;gsp 2 1222 Pro%r:rét:uc:gsﬁo desempenho adequado nas Percentual Anual 60% 60% 60% | 60%
avaliaces nacionals |
Secrelaria Municipal Programa de Geslado Percentual de criangas de 4 e 5 anos
de Educagio 1222 D sisrintisbnlidhebadd Percenlual Anual 99% g os% | 100%
Secrelaria Municipal Programa de Gestaa Percenlual de profissionais da
de Educagio 1222 da Educagso educagaoa infantil capacitadas Percentual Anual Lite 83% 8% | %%
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo Percentual de unidades de educagdo
de Educagdo 1222 da Educagao infantil com infraestrutura adequada Percentual Jnual 90% it 9% 100%
< Percenlual de professores |
Secretaria Municipal Programa de i .
de Educagdo 1267 Educagdo Especial capa::lz?:: r:glﬂ:;‘l:hs&o e Percentual Anual B0% 85% 85% i 90%
Secretaria Municipal Programa de Percentual de alunos com deficiéncia
de Educagio 1267 Educagdo Especial atendidos no AEE Percenlual Anudl an% 5% B5% | 0%
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de escolas com I
de Educacda 1247 Educacgdo Especial acessibilidade fisica e padagégica Percenlual Anual 99% 89% 99% | 100%
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de professores da EJA
" de Educagio 1267 Educagao Espacial capacilados Percentual Anual 9% 99% 99% 100%
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de evasdo nas lurmas de
da Educaciio 1267 Educagdo Especial Percentual Semestral 10% 9% 8% 1%
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Secretaria Municipal Programa de N : |
de Educacio 1267 Educacdo Especial 4 Percenlual de aplicagdo do FUNDEB Percentual Anual 90% 0% 90% ‘ 90%
. Secrelaria Municipal Programa de Percentual de aplicagdo do FUNDEB [
| de Educacio 1267 Educacio Especial 4 Magisiério Percentual Anual BO% 80% 80% | B80%
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo Ampliagdo do nimero de escolas com "
de Educagdo 1222 da Educacdo % oferla de vagas em tempo integral Urildatls Anual 1 2 2 1
4 Perceniual de monitores qualificados ]
Se‘;i‘%’zzg‘gfpa' 1222 P"'%’:’é‘gu";;"""‘ 4 | para AEE - Alendimento Educacional | Percentual Anual 100% | 100% | 100% | 100%
Especializado
Secretaria Municipal Programa de Gesldo Percenlual de escolas com
de Educagio 1222 da Educagio 1 acessibilidade universal Percentual Anual 0% 92% 9% =
Secretaria Municipal Programa de Percentual de escolas com salas de |
de Educagia 127 Educagdo Especial 4 leitura e lahoratérios Parcentiial ANnial B0 5% £i% R
Secretaria Municipal Programa de Percentual de escolas com plano de - "
de Educagdo 1267 Educagio Especial 4 seguranca e geslfo de riscos Percenlual Anual 99% 92% 9% 100%
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de escolas comn espagas
de Educacfia 1267 Educagsio Especial g de lazer e convivéncia hercential Anual 9% ga% SOk 100%
Secrelaria Municipal Programa de Nudmero de bolsas e auxilios .
de Educacda 1267 Educagdo Especial 4 concedidos anualmente Unidade Anual 00 dno 300 340
Secrelaria Municipal Programa de Percentual de professores com pos-
de Educacdo 1267 Educagdo Especial 4 graduaco Percentual Anual 40% 45% 50% 60%
Programa de
Desenvalvimenio e Proporgao de vagas ocupadas em
Secrelaria Municipal Democralizagda do relagdo as vagas dispeniveis nas = =
de Esporles e Lazer 2 Desporto, do Lazere 3 atividades da Escola de Esporles e da Percentual Semestral il 60% o 85%
da Promogdo da Pragrama Movimente
Saude
Programa de |
Desenvolvimenlo e | : =
) i | Quantidade de evenlas realizados |
Secretaria Municipal 2712 Demoacratizacio do 3 | pela SEMEL conforme o calenddrio | Percentual Anal | 70% 75% 85% as%
de Esportes e Lazer Desporto, do Lazer e unificado da Prefeilura
da Promog3a da Ut
| Saide !
Programa de
Desenvolvimenlo e
Secrelaria Municipal Demacratizagde do Controle da eficiéncia operacional dos
de Esportes e Lazer 272 Desporio, do Lazer e 4 espagos esporlivos e de lazer Pércaritus) Anual 70% 5% 85% 90%
da Promogao da
Saude
Secrelaria Municipal e
Programa de Gestdo Aumenlo da Receila sem aumenio de
dﬁ-::ﬁ&ﬁi : oo Conlabil e Financeira 16 impostos Percentual Anual 5% 7% 9% 10%
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| Secrelaria Municipal T T
de Fazenda e 2846 Prngfa:*;ap::i;:cargos 16 Ranking da qualidade fiscal - CAPAG | Percentual Anual 0% 2% 3% ‘ 5%
Tribulagaoe
Sar;r:l:ﬁa M:nizipal 0429 Programa de Gestao 17 Aumenlo real da arrecadagdo Percenlual Anual 4% 4% 5% | .
Tﬁ::‘lji':}ﬂi Tributdria e Eficiente Iributaria <L | 5%
Secretaria Municipal T
de Fazenda e 0429 PRIt ones | Aulonomia fiscal Percentual Anual 10% 10% 10% ’ 10%
Tribulagdo
Secretaria Municipal
de F:z.enda e 0429 ';’nf:]f;'g::%ﬁe;::; 17 Capacidade de investir (EBTIDA) Percentual Anual 5% 5% 5% 5%
Tributagio
Secrelaria Municipal
de Fazenda e 0429 Do | o Investimenla piblico Fg’p'i’l:r Anual 563.26 | 563.26 | 563.26 | 563.26
Tributagdo
Secrelaria Municipal
de Fazenda e oaze | FrogmmadeGes®o | 47 | Receita Corrente Liquida Percentual Anual 0% 2% ™| 5%
Tribulacio ! i
Secrefaria Municipal
de Fazenda e 2846 ng’“':s: ::i;';'”"'“ 17 Percenlual de endividamento (%) | Percentual Anual 6% 6% 6% 6%
Tribulagdo
Secretaria Municipal = i
de Fazenda e 2846 ngra;nsa:)::l e L |kl g Mveis M sleados 1o 41 Peccariiad R 10% 10% | 10%
Tribulagdo
Sezr:l:;i:g::l:ipal 2846 Programa de encargos 17 Adesdo ao Domicilio Tributdrio Pe wual Aqual 40% 50% §0% 70%
Tribulagdo especiais Eletrénico - PJ e PF reen
Secrelaria Municipal |
de Fazenda e 0423 Frumm g;f:g;i’r‘; 16 i Arrecadacin da Divida Aliva Percentual Anual 10% 10% 10% 10%
Tribulagdo |
Secrelaria Municipal .
d?rFazenda e 0429 '.T.;ﬁ'gg: :%g;::ﬁg 17 Aumentar a arrecadagéo de ISSQN Percentual Anual 5% 6% 7% 10%
ributacdo
Secrelaria Municipal :
| 7 de Fazenda e 240 [ ROTIRleSnAs || gy | Aumactess Adoplndado IFTU b orcanpal Anual 5% s | s | osw
| Tributagdo especiais | {Can nte Fiel) |
Secretaria Municipal i S
da Fazenda 6 2846 Programa de encargos 17 Capacilagdo Pernanente da Equipe Pontos ‘Adsai 10 10 10 10
Tribulacio especiais FT
Gabinele de Govemo Programa de Apoio a Parlicipagdo do municipio em evenlos
Municipal 0425 Administragdo Publica ic nacionais e internacionais Unidade Anual 7 8 o 0y
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Secretaria Municipal Quantidade de alendimentos do
de Meio Ambienle e Programa de Servigos servigo de coleta de residuas do .
Desenvalvimenla 1552 Urbanos Pregrama Mutirdo de Combale & Yriidade Semestral 0 25 25 25
Suslentavel Dengue, Chikungunya e Zika Virus
Namero de agdes desenvolvidas nas |
| Secrelaria Municipal Programa de asgolas. Abxrdando o PLANO DE
de Meio Ambiente e Preservagdo e AGAO CLIMATICA E O PLANO DA .
! Desenvalvimento 1841 Conservagio MATA ATLANTICA como temas unidada Semestal 23 &0 s | 50
[ Sustentavel Ambiental centrais dentro do programa de
| educacdo ambienlal implantado.
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambienle e Preservacdo e Percentual de corpos hidricos
Desenvolvimenio 1841 Conservagio manitorados Percentual Semestral 10% 5% 50% 75%
Suslentdvel Ambienlal
Secrelaria Municipal Programa de Numero de vistorias anuais em areas [
de Meio Ambiente e Preservagio e de risco ambiental, areas verdes e o #
Desenvolvimento 1841 Canservagio demais dreas sensiveis Lnidace Semestral 20 40 43 | 49
Sustentavel Ambiental ambientalmente
: . Percentual de corpos hidricos
g:mﬂ;n:r:m:ﬁs ael Pﬁzus%ﬁr::aaee monilorados que possam estar em
Deservoiimenita 1841 Conservagda desconformidade com Percentual ANUAL 25% 15% 10% 0%
Sustentavel Ambiental INDICADORES DE DESPOLUIGAQ.
de acordo com a mela 2034
Secretaria Municipal Programa de :
de Meio Ambienle e Preservagio e Plano Municipal de Recursos Hidricos ;
Desenvolvimento 1841 Conservagio elaborado e em execugio Percentual Semesiral 2% 50% 75% 100%
Suslenlavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Preservagio @ Percentual das nascentes mapeadas
Desanvohimerita 1841 Conservac3o @ protegidas Percenlual Semeslral 25% 50% 75% 100%
Suslentavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de |
de Meio Ambienle e Preservagdo e Numero de reunides e agdes |
Desenvalvimenlo 1841 Conservagio integradas com comilds de bacias Unidada Anual 3 § & | 4
Susientavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Presenvagio e Percentual das APPs restauradas e
Desanvohvimerita 1841 Conservagia recuperadas Percenlual Semesiral 25% 30% 50% 70%
____ Suslentavel Ambienlal 5
Secretaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Preservagdo e : Are.:as verdes com agdes
Dasenvolvi 1841 socioambienlais denltro do programa Unidade Semestral 3 3 3 3
vimento Conservacio
Sustentavel Ambiental Jelades gusicura
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| Secrelaria Municipal Programa de !
do Meio Ambiente e Preservacio e Percenlual de elaboragdo do Cédiga
Desenvolvimenta 1841 Conservagdo " Ambienlal Municipal Percantual Anual 1% 50% 1a0% 100%
Suslentavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de |
| de Meio Ambienle e Preservagdo e Percentual de implantagio do
Desenvolvimento 1841 Conservagio n licenciamento online Percentual Mensal 50% 75% 85% 100%
Sustentavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de Porcentagem de elaboragdo do
de Meia Ambiente e Preservagdo e Projelo de Instalagdo da Usina de :
Desenvolvimento 1841 Conservagio 1 Triagem e Compaslagem no Aterra Pegcentusl Trimesiral 10% 0% 0% 100%
Sustentave| Ambienfal Sanilaria
Secrelaria Municipal Programa de
de Meia Ambiente e Preservaco e Parcenlagem de elabnfacau_ do |
: 1841 1 Projelo de Instalagio da Usina Percentual Trimestral 10% 30% 70% 100%
Desenvolvimenta Conservagao ! imi it
Sustentavel Ambiental | Termoquimica no Alerra Sanitério
Secretaria Municipal Programa de
de Meio Ambienle e Preservagdo e . .
Dassnvohimento 1841 Conservagio 1" Peso da colela seleliva Unidade Semestral 768 175 800 825
Sustentavel Ambiental
Secrelaria Municipal
de Meio Ambiente e Pragrama de Servigos Percenlual da populagdo atendida
| Desenvolvimento 1552 Urbanos 11 com colata selativa Percentual Mensal B5% 88% 90% 100%
Secrelaria Municipal Empreiladas de manutengio
de Meio Ambienle e Programa de Servigos (jardinagem, pinlura e pequenos !
Desenvolvimenlo 1852 Urhanos n reparos) realizada em espagos Unidade Semesiral 450 485 ] 600
Susientavel publicas
| Secrelaria Municipal Programa de o .
| de Meio Amhienlg e Pres%rvag.ao e Quantidade de solicilaghes formais
| Dasanisiianta 1841 Conservagio 1 alendidas de servico de colela de Unidade Semeslral 4000 4400 4840 5324
Sustentével Ambiental entulhos e oulras residuas
Secrelaria Municipal Programa de "
da Meio Amhients e 1841 Preservagdo e 11 ik i KM Mensal 2 5 7 10
Desenvolvimento Canservagao 3 i i
Sustentavel Ambiental U
Secrelaria Municipal Pragrama de |
de Meio Ambiente e Preservagdo e | N° de instrumentos de incenlivos a 2
Desenvolvimenta 1841 Conservagido 1 visilagaa do Parque Ecoldgico S nidade Semesial | 2 3 2 3
Sustentdvel Ambiental |
Secretaria Municipal Pragrama de PERCENTUAL DE AGOES
de Meio Ambiente e 1849 Preservaco e 12 CUMPRIDAS, CONSIDERANDG | Percentual Mensal 10% 20% 30% 50%
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Desenvolvimenta Conservagda Plano Municipal de e Resiliéncia 1
Sustenlavel Ambiental Climética aprovado em 2023,
Secrelaria Municipal Programa de 7
8 Seio (Nmbrents o 1841 Fresanvecdo o 12 R Yt el Percentual Anual 10% 30% 60% 80%
Desenvolvimenta Conservagido ltabirito I
Suslentavel Ambiental [
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Preservagio e Numero de cooperalivas de catadores
Desenvolvimenta 1841 Conservagdo 12 forlalecidas Kl Semesiral 2 & 3 4
Suslentavel Ambiental
Secretaria Municipal Programa de ! |
de Meio Ambiente e Preservacdo e Percentual das escalas municipais |
Desenvalvimenio wg, Conservagdo 1 com programas de compostagem Fercentual Anual 20% e BO% 1 221003%
Sustentdvel Ambiental ‘
Secrelaria Municipal Programa de o .
de Meia Ambiente e Preservagdo e N° de cursas da capacilacao
5 1841 12 oferlados para os servidares da Unidade Semesiral 5 15 20 20
Desenvolvimento Conservagio SEMAM (EAD ou presencial)
Sustentavel Ambiental { Prasench)
Secretaria Municipal Programa de kL |
de Meio Ambienle e Preservacgdo e Ne.de participantes nas alividadas g i
1841 13 desenvolvidas do Centro de Unidade Semeslral 600 1000 1000 1000
Desenvolvimenla Conservagio Educagdo Ambiental (CEA) |
Sustenldvel Ambiental !
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Preservagdo e Implantagdo de Unidades de 4 |
Desenvalvimento 1841 Conservagio » Conservagio Unldade Anyal 2 1 1 -
Suslentavel Ambiental
Secrelaria Municipal Programa de
Adogdo de agdes que fomenlemn a
o aTee ol < 14 Fhiskcibly 13| reducio de emissdes relevantes de | T°"elada/An Anual 500 50 | 600 | 800
| Sustenlavel Ambiental gases de efeito eslufa |
Secrelaria Municipal Programa de
de Mela Ambiente e Preservagdo e Plantio de mudas de drvores no i
Desenvolvimenta 1841 Conservagaa 13 municiplo Unidade Semesiral 2000 5000 5000 ’ 7000
Sustentavel Ambienlal
Secrelaria Municipal Programa de | |
de Meio Ambienle e Preservacao e Inventério de emissées de GEE
Desenvolvimento | 1341, Conservagdo 14 elaborado e alualizado e pa \ g ! ! !
Sustenlavel Ambiental
Secrelaria Municipal Pragrama de
de Meio Ambiente e Preservagio e Area latal prolegida freflorestada em .
Desenvalvimenlo 1841 Conservacgio 14 APPs hidricas UnldademHA Al 150 200 a0 i
Suslentavel Ambienial
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| Secreftaria Municipal Programa de ] | I
de Meio Ambiente e 1841 Preservagio e 14 Volume inveslido em Pagamento por RS Anual RS2 R$3 R$3,5 ‘ RS5
Desenvolvimento Conservagdo Servigos Ambienlais (PSA) milhdes | milhdes milhdes = milhdes
Sustentavel Ambiental I
Secrelaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente & Preservagio e Nuimero de unidades de conservagio .
Desenvolvimento 1841 Conservagia H criadas e ern funcionamenio Unidada Anual 2 2 3 s
Sustentavel Ambiental
| Secrelaria Municipal Programa de |
de Meio Ambiente e Preservagio e | Numero de aulos de infragdo e |
| Desenvalvimenta 1841 Conservagio 14 I fiscalizagdes ambientais anuais Unidade Anual 25 S 20 | 50
Sustentavel Ambiental H |
Secretaria Municipal Programa de 2:::5:::&:;::3;)" ;:’ri::l':a'}';‘:
ds i/ elncis 5 1841 'gﬁ;ie"‘;ﬁ;; 15 focos erosivos os quals j4 deverda | Percenlual Anual 10% 25% 50% 60%
§ 5 apresenlar plano de recuperagdo em
Sustentavel Ambiental andlise ou em execucio,
Secretaria Municipal Programa de
de Meio Ambiente e Preservagdo e Redugdo dos casos de ocupagdo >
| Desenvalvimenlo 1841 Conservagdo 15 irregular e desmalamerlll.g em Unidade Anual a5 50 70 90
| Suslentdvel Ambiental ‘ encastas (Defesa Civil)
Secrelaria Municipal Programa de "
de Meia Arnbienlga Pres%rvagéo a Percentual de implanlagio de Banco
Desanvelvimenta 1841 Conservagio 15 de Sementes h!auvas, para inicio de Percentual Anual 50% 75% 100% 100%
Suslenlavel Ambiental funcithaments
;“: g::gl;lasl\:umngga; 1551 Programa de Obras e 1 Valor inveslido anualmenle em obras RS Anual RS 11 RS 10 RS9 RS 8
Infra e'slrutura Infraestrutura de preven¢do milhdes milhdes milhdes milhdes
Secrelaria Municipal = .
. Programa de Obras e Quildmelros de estradas vicinais
de ?:rrrzfa'sﬁﬁmos & 1531 Infraestrutura 2 recuperadas/caom manulengio K Anual aa0 50 400 440
Secrelaria Municipal :
Programa de Obras e Quilémelros da vias urbanas
de ?;:‘:Z'sﬁ:ﬂ?s £ 1551 Infraeslrutura 3 requalificadas ou recapeadas KM Anual 8.0 L4 1.0 ‘ 8.3
Secrelaria Municipal . s
7 Programa de Obras e Quanlidade de CBUQ ulilizados nas | Tonelada/An
s ?;r;se'j_ﬂ:::fs . 1551 Infraestrutura 2 operagdes lapa-buraco no periodo o Anual 5500 604 4500 4000
Secretaria Municipal
de Obras, Senvigose | 1551 Prograim e Sumaeent - o Obras Finalizadas x Planejadas | Percentual Anual 40% 30% 20% 10%
nfraestrutura
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Secrelaria Municipal = — :
Programa de Obras e Percentual dos prédios piblicas com
de Cllr:::se.sﬁzmgos e 1551 Infrasstrutura 10 acessibilidade universal Percentual Anual 25% 30% 25% 20%
Secrelaria Municipal Programa de Indice de aplicagio dos recursos )
de Planejamenlo e 0421 Planejamenlo e 16 publicos das emendas impositivas Percentual Anual B5% 85% 90% | 100%
Orcamenlo Orcamenlo vinculadas as polilicas pdblicas
Secretaria Municipal Programa de Ir:g;:iz g§ :Eg'g‘:'t;i ﬂ:?ﬁg;f: F
de Planejamento e 0421 Planefamento e 16 ? vic 1ad Pl Percentual Anual 0% 60% 70% 90%
Orgamento Oreaments compramissos vinculados ao Plano
de Governa
Secretaria Municipal Programa de | A
de Planejamento ¢ 0421 Planejamenlo e 16 | Indice de "'su:ll‘z;:ﬁ: ;t: p:;::‘rcnnlual da Percentual Anual | 25% 22% 20% | 20%
Orgamenta Orgamento P ¥ i |
Secretaria Municipal Programa de ;
de Planejamenta e 0421 Planejamento & 17 C”mp""‘fi:g’lgzg'::sgés"“mc‘ Percentual Anual a0% 5% 100% | 100%
Orgamenio Orgamenlo i
Sistemas de |
SAAE _ Servigo 1711 e Saneamenlo Basico |
Auldnomo de Agua e 1712 Rural e Sistemas de 6 indice de Atendimento Tolal de Agua Percentual Anual 98,47% 98,52% 9857% | 98,62%
| Esgolo Saneamenlo Basico
Urbano T |
Sisternas de
SAAE _ Servigo 1711e Saneamenlo Basico indice de Atendimento Tolal de l
Autdnomo de Agua e 1712 Rural e Sislemas de 6 Esgoto Refarido aos Municipios Percentual Anual 96,05% 96,10% 96,15% 96,20%
Esgolo Saneamento Basico Alendidos com Agua |
Urbano |
| Sislemas de |
SAAE _ Servigo 1T1e Saneamento Basico Indice de Atendimento Total de |
Autdnome de Agua e Rural e Sislemas de 6 Drenagem Referido a Area Uthanado | Percentual Anual 46,59% 50,59% 54,59% | 58,59%
1712
| Esgolo Saneamento Basico Municipio
I Urbano
SAAE _ Senvigo
= Plano de Consarvagéo Percentual de esgolo tralado no
Auldnogn;g::)ﬁgua e 1741 e Conlrole Ambiental 6 municipio Percenlual Anual 67,86% 67.91% 67,96% 68,01%
e s n;:a e 1741 | Planode Conservagdo | o | Redugdo dos panlos de langamenlo | oo o Anual 2114% | 27.09% | 27,04% | 26,.99%
Esgala e Confrole Amhienlal irregular de esgolo ¢ * 3 f
SAAE _ Servigo
= Plana de Canservagdo Redugdo das perdas de dgua na rede a d
Au!ﬂnog\s%:?aAgua e 1741 e Controle Ambiental 6 de distribuicio Percentual Anual 27,34% 25,34% 23,34% 21,34%
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[ SAAE _ Servigo Administragio do y A
Autdnomo de Agua e 1722 Saneamenlo Bésico Indices de sa::ft;;:: gdosuleriios Percentual Anual 688% 90% | 92% 94%
1 Esgolo Municipal | |
Secrelaria Municipal Programa de Alengdo Prevaléncia de criangas menores de 5 . |
oo il 1001 L e oo Percentual | Quadrimestral |  13% 125% | 125% | 12.5%
| Secrelaria Municipal Programa de Atengao Percentual de gestanles em | . | o
de Saidde 1001 Basica acompanhamentio nutricional regular Percantual Quadrimestral 25% 23% ek ! %
Secrelaria Municipal Programa de i A
de Satide 1004 Vigilincia em Sadde Taxa de mortalidade Percentual Quadrimesiral 8% 6% 6% I 6%
Secrelaria Municipal Praograma de Atengdo Nimera de geslanles acompanhadas 3 |
| de Satde 1001 Bésica com pi tal completo Nimero Quadrimestral 45% 45% 45% 45%
{ Seme‘::"; ;g::'qpal 1001 ngrarré:sdiz:lenc{m Taxa de morialidade materna Percenlual Quadrimestral 7% 7% 7% 7%
[Sasreans Mincee 1001 et Al Nimero ﬁﬁ:ﬂfﬁ?ﬂﬁ:é‘”"‘“” Namero | Quadimestral | 1200 1200 1200 1200
Secrelaria Municipal Programa de Alengda | Cobertura populacional estimada 7
de Saiide 1004 Basica pelas equipes de alengio basica Percanial Quadrimestal A S3% 5% Ra%
S e e LooT A Brodreme O Auericlo | Taxade mortalidade neonatal Percentual | Quadrimestral |  20% 15% 0% | 5%
Secrelaria Municipal Programa de Alengdo I Percenlual de criangas com .
de Saude 1001 Bésica calenddiio vacinal campleto Percentual Quadrimestral 95% 95% 5% 95%
e Sa T ol oo} | |- Froaram de alencas | Taxade delecgdo de berculose | Percentual | Quadrimestal |  60% 65% 70% 75%
Secretaria Municipal Programa de Alen¢do Percenlual de acompanhamento das %
de Salide 1901 Basica pessoas vivenda com HIVIAIDS Fercentus) Quadrimesiel 85% 0% Ta% 0%
Secretaria Municipal Programa de Alengdo Proporgdo de cbesidade na :
de Satde 1001 Basica populagdo em adultos Percentual Quadrimestral 10% 9% 8% 1%
. . Percentual de pessoas com
ecians Ninegdl 1001 REAIEmA S Aimag hiperlensio ou diabeles em Percentual | Quadrimestral | 50% 50% 50% ‘ 50%
acompanhamentio regular
i 7 T 2 s T
Secrelaria Municipal Pragrama de Alengao Numero de pessoas alendidas pelos - : i
de Sadide 1001 Bésica \ grupos de tabagismo Numero Quadrimestral ! 4000 4000 4000 4000
7 - Numero de pessoas atendidas em
Secrelaria Municipal 1001 Programa ds Atengao grupos de apoic 3 dependéndia Nimero | Quadrimesiral | 16000 | 16000 | 16000 | 16000
de Sadde Basica quimica
x o Numero de capacilages para
Secrelarla Mun|apal 1001 Frugrama_ de Atengio servidores municipais da satde Numero Quadrimestral [ 300 300 300 300
de Sadide Basica sreiid |
. tos Proporgio de gestanles com pelo
Seceatarta Munlcipal 1001 Frograma de.Alencpo menos 6 (seis) consultas pré-natal Percentual Quadrimesiral 45% 45% 60% 60%
de Salide Basica ronlizidas
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2 = ] Propargdo de gravidez na J
Secrotaria Municipa) 1001 | Fmaramade Alencio | adolescéncia entre as faixas etdrias | Percentual | Quadrimestral 5% 5% 5% 5%
de Satide Basica |
! 10 a 19 anos
Secrelaria Municipal Programa de Atengao Proporgdo de consultas de média e .
de Saude 1001 Basica alla complexidade par hahitante Percantual Quadrimeslral 7% g T T
oid Programa de ! Despesa lotal com Saide, em |
Secrataria Mocenl 1002 Especialidades RS/ab, sob a responsabilidade do | "M | g qimesiral RS R R B RE ‘ s
Médicas Municipio, par habilante £ ; ; !\ s
S el 1022 Flogiamg o) Dasisa Prevaléncia de Diabeles Mellius, | Percentual | Quaddmestral | 50% 60% 60% | 60%
Secrelaria Municipal Programa de Gestao Redug#o da prevaléncia de fumantes 3
de Saude 1022 da Saude na populagdo Percentual Quadrimestral 15% 10% 10% 5%
Secrelaria Municipal Programa de Gestio Cobertura Vacinal contra Covid-19 no : "
de Saude 1022 da Saide publico-aive precontrado Percenlual Quadrimestral 90% 90% 20% 920%
Caobertura vacinal para criangas < 2
Secretaria Municipal Programa de Gesldo anos para vacinas Penla valenle (32 A
de Saiide 1022 da Salide dose), pneumacécica 10-Valente (23), Percentual Quadrimestral 8% 5% 73% 3%
Paliomielite (3%) e Triplice Viral (1) |
Secrelaria Municipal Programa de Gesldo Garanlir a complela informalizagédo g = - "
de Saude 1022 da Satde das agdes e servicas de saiide Percentual Quadrimestral 75% 80% 85% 20%
| Secrelaria Municipal
| Programa de : |
da Sequranca, 0681 Seguranga Publica e Eercentual de dreas.de isco Percentual Anual 70% 100% | 100% 100%
Prevengdo e Transilo mapeadas ]
| Mobilidade Urbana !
Secrelaria Municipal Pro
grama de . - N
de Seqguranga, iy Nimera de familias vulneraveis o
Prevencao e 681 Segur;?gahs;zbhca e inseridas no sistema de alerta Percentual Anual 60% 100% 100% 100%
Mobilidade Urbana
Secrelaria Municipal
Programa de =
| de Seguran¢a, 7 Percentual de comunidades com
| Prevencdo e 0681 Segur.:irr:g‘: :_:l;biica e i plano de contingéncia ativ Percentual Anual 70% 80% 90% 100%
Mobilidade Urbana |
Secretaria Municipal
Programa de .
de Seguranga, oia Tempo médio de resposta a 4
Prevencaa o 0681 Sagur:_arn:ga;“:l:hhca e emergéndas Percentual Anual 5% 10% 15% 20%
Mobilidade Urbana
- Programa de
Secretaria Municipal 0681 Seguranga Piblica e Tolal de acidentes de transito Percentual Anual 10% 10% 15% 15%
de Seguranga, Transilo
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PREFEITURA

ITABIRITO
| Prevencéo e | | I !
| Mobilidade Urbana
[ Secretaria Municipal
Programa de .
de Seguranga, i Niimero de campanhas de Iransilo "
Pravencdo e 0681 Segurgrr:?ﬁsl?;hhca e 3 SlE raslizadas Unidade Anual 65 75 90 105
Maobilidade Urbana
| Secrelaria Municipal
| Programa de 7
| d;ff:gx;:‘;:' 0681 Seguranga Pablica e 3 Nu;":;:;:;:: 22‘:;?;:;:" Unidade Anual 10 20 30 40
‘ Transito
Mobilidade Urbana
Secrelaria Municipal
Programa de oy N
de Seguranga, s Tolal de alividades preventivas da .
Prevengdo e 0881 SEQW?I_':E‘;‘S';:“"""' e 4 Guarda Municipal Unidade Anual 2500 2800 3100 3500
Mobilidade Urbana
Secrelaria Municipal | |
Programa de | :
de Seguranga, . Percentual de atendimenlo da Guarda l
Prevengio e 0681 Saqur;irr:gs?;bﬁca e 5 | Municipal a solicitacéies Percentual Anual 98% 98% 8% | 100%
Mobilidade Urbana |
Secretaria Municipal
Programa de
de Seguranga, Sy Total de reclamagdes em relagio o
Prevengio e 0681 Segur?rr;gs;t;hllca e 9 transparte colefiva Unidade Anual 150 150 70 70
Mobilidade Urbana
I SE::?SSUTZTMP al Programa de . Percenlual de alendimenlo a
Preveng ao;jl 0681 Seguranga i:‘t.'lhiic:a e 11 | solicilagdes referenles a vislorias da Percentual Anual 100% 100% 100% 100%
Mobilidade Urbana Transito Defesa Civil
Secrelaria Municipal
Programa de "
de Seguranga, A Total de acorréncias de danos ao
Prevencho e 0681 Segur@rr:agaﬁsl?l:hllra e 1" patriménia pablico Percenlual Anual 2 10% 15% 20%
Mobilidade Urbana
Sacrelaria Municipal
de Saeguran;a ’ Programa_ da
Fravencin ¢ ! 0681 Seguranga F:-'uhﬂca e 11 Tolal de furtos ao palriménio publico Percentual Anual 20 10% 15% 20%
Mobilidade Urbana fransio
Segr:lsa::ulldat::::pal Programa de
Pravahcin'e ’ 0681 Seguranga Pdblica e 11 Tolal de roubos ao patiménio piblico | Percentual Anual 2 10% 10% 15%
Mobilidade Urbana Transito
Secretaria Municipal
Programa de 5
de Seguranga, 3 Percentual de atendimenlo da
Prevengdo e oeet Segur:_r:g: sli‘ll.;blica S 1 Brigada a solicilagdes Fercential Anual 5% 6% 28 ik
Mobilidade Urbana

DA GUEIROZIUNICR B35 s CEP-35460-228 SITABIRITO S MG

(TABIRITO.MG GOV.BR




FREFEITURA

ITABIRITO
| Sa;regris Municipal Programa de d [
e Seguranga, a ity Aumento dos recursos investidos em . R85 R$ 10 RS 15 RS 20
Prevengdo e oeay Segurgrl:gﬂ sl;a;bhm & " prevengdo de desastres Urldade Anual milhdes milhdes milhdes milhdes
Mabhilidade Urbana
Secrelaria Municipal
Programa de |
de Seguranga, e Percentual de bairros monitoradas
Prevencio o 0681 Segur;_?_nrau;‘slil’tl;bhca e 16 com ades preventivas Percentual Anual 70% B0% 90% 100%
Mobilidade Urbana
Secrelaria Municipal
Programa de 0
de Seguranga, Ay Indice d
Prevancio s 0881 Sequrana Publcae | 18 ko de Sompantiah e PIOMEAS A8 | puisatihinl Anual 30% 55% 80% 100%
Mabilidade Urbana nsito
| Seﬁ':lsa::uﬂ::adpm Pragrama de Nimero de campanhas de |
Prevencdo e H 0681 Seguranga Pablica e 16 desarmamenta e combale ao trifico Unidade Anual 15 20 25 i 30
Mobilidade Urbana Transilo realizadas 1
Secrelaria Municipal
Programa de .
de Seguranga, Z i Ndmero de campanhas canlra o uso "
Prevencdo & 0681 Segura‘lrx:gﬁsﬁ'lzhllca e 16 du linhas: cortantas Unidade Anual 15 20 25 30
Mabilidade Urbana 3
| Secretaria Municipal Programa de Gesldo Indice de di ibilid i i
| grama de Ges! ndice de disponibilidade fisica de i
| de Gestdo de Frolas 2082 de Frolas % veiculos e equipamenlos - IDF Percentual Mensal 0% H0% 0% 0%
Secretaria Municipal . . i
: Programa de Servigos Indice de atendimenlo das
de P:!L:i:g;al;l;anas 1552 Urbanas 9 solicitagbes formals de fiscalizagdo Percenlual Anual 70% B80% 90% 100%
Secretaria Municipal : Ampliagio e revisdo dos instrumenlos )
de Politicas Urbanas 1552 Programgﬁ :;emgas 16 | e Legislagdes Municipais vinculadas a |  Unidade Anual 3 6 e
e Habitagao Polilica Urbana e Habilagdo I
Secrelaria Municipal "
¥ Programa de Servigos Percentual de Projelos Arquiteldnicas
de P:Iai::islaganas 1552 Urbanas 8 Institucionais Elaberadas Percentual Anual 70% 70% 70% T0%
Secrelaria Municipal Redugdo do nimero referente ao
de Politicas Urbanas | 1562 | Programade Sendgos | 44 | geficy habilacional diagnosticado no | Percentual Anual 5% 10% 15% 20%
e Habitagao PLHIS
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ANEXO |

META FINANCEIRA POR ORGAO E
UNIDADE
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MUNICIPIO DE ITABIRITO Pig 1 / 1
Planejamento e Orgamento

Meta Financeira por Orgao e Unidade
Entidade(s): Consolidado
Ano PPA: 2026 - 2029

1 - CAMARA MUNICIPAL ‘
001 - CORPO LEGISLATIVO 7.920.000,00 0,99% 8.580,049,00 0,99% 9.263.852,92 0,99% 9.991.066,88 0,99%| 35.754.968,80
002 - SECRETARIA DA CAMARA 20.397.000,00] 2.55%| 22.089.951,00] 2,55%| 23.857.147.08] 2,55%| 25.729.933,12] 2.55%| 92.074.031,20

Total | 28.317.000,00) 3,54%| 30.670.000,00| 3,54%| 33.121.000,00] 3,54%| 35.721.000,00] 3,54%]127.829.000,00

2 - PREFEITURA MUNICIPAL

021 - GABINETE DE GOVERNO 2627.52600] 033%| 284561064 033%| 307325950] 033%] 3.31451033] 033%] 11.860.906.47
MUNICIPAL

022 - PROCURADORIA JURIDICA 3.962.160,00) 0,50%| 4.291.019,28| 049%| 4.634300,82] 049%| 4.998.093,43| 0,49%| 17.885.573.53
023 - CONTROLAD.GERAL DO MUNIC. 1553.862,00) 0,19%| 1.682.832,55| 0,19%| 1.817.459,15| ©,19%| 41.960.12969] 0,19%| 7.014.283,39
024 - SEC.MUN.ADMINISTRAGAO 99.232.914,90| 12,40%| 108.151.259,84| 12,47%| 116.804.440,63| 12.47%| 125.973.812,78| 12,47%|450.162.428.15
025 - SEC.MUN.FAZENDA E 8.534.957,00| 1,07%| 9.243.35843| 1,07%| 9.982.827,10| 1.07%| 10.766.479,02] 1,07%| 38.527.62155
TRIBUTAGAO

026 - SEC.MUN,EDUCAGAO 177.145.025,10| 22,14%] 191.848.062,18| 22,12%|207.195.907,15| 22,12%| 223.460.785,86| 22,12%|799.649.780,29
027 - SEC.MUN.ESPORTES E LAZER 11.213.669,00| 1,40%| 12.144.403,53] 1.40%| 13.11595581| 1,40%| 14.145.558,34| 1.40%| s0.619.586.68
028 - SEC.MUN.PATR.CULT.E TURISMO | 23.042.18500| 2,88%| 24.954.666,35| 2,88%| 26.951.061,26] 2,88%| 29.066.719,57| 2,88%|104.014.652,18
029 - SEC.MUN.SAUDE 137.625.919,00| 17,20%| 149.048.870,29| 17,19% 160.972.779.91| 17,19%]| 173.609.143,13| 17,19%|621.256.712,33
030 - 54.707.934,00 6.84%| 59.248692,52| 6,83%| 63.988.587.92| 6,83%| 69.011.692,07| 6,83%|246.956.906,51

SEC.MUN.OBR.SERV.INFRAESTRUT,
031 - SEC.MUN.POL.URB.E HABITAGAO | 22.557.498,00| 2,82%| 24.429.770,33| 2.82%| 26.384.151,96 2,82%| 28.455.307,89| 2,82%]101.826.728,18

032 - SEC.MUN.DESENV.ECON. 12.192.944,00( 1,52%| 13.204.958,35| 1,52%| 14.261.35502| 1,52%| 15.380.871,39| 1.52%| 55.040.128,76
033 - SEC.MUN.MEIO 30.801.993,00) 3,85%| 33.358.558,42| 3,85%| 36.027.243,09| 3,85%| 38.855.381,67| 3,85%)139.043.176,18
AMB.DESENV.SUSTENT.

034 - SEC.MUN.DESENV.SOCIAL 22.268.854,001 2,78%| 24.117.168,88| 2,78%| 26.046.542,39| 2,78%| 28.091.19596| 2,78%|100.523.761,23
035 - SEC.MUN.COMUNICAGAO 5.213.439,00| 0,65%| 5.646,154,44| 0,65%| 6.097.846,80| 0,65%| 6.576.527,77| 0,65%| 23.533.968,01
036 - 39.243.600,00 4,90%| 42.500.818,80| 4,90%| 45.900.884,30| 4,90%| 49.504.103,72| 4,90%|177.149.406,62

SEC.MUN.SEG.PREV.MOB.URBANA
037 - SEC.MUN.PLANEJ.E ORGAMENTO | 23.587.927,00 2,95%| 25.545.724,95| 2,95%| 27.589.382,95| 295% 29.755.149,52| 2,95%]106.478.184,42

038 - 4.859.774,00) 0,61%| 5.263.13524| 0,61%| 5684.186,06| 061%| 6.130.394,67] 0.61%| 21.937.489,97
SEC.MUN.AGRONEG.DESENV.RURAL

3.222.071.000,C

3 - SERV AUT DE SANEAMENTO BASICO

ocx - SERV AUT DE SANEAMENTO 58.500.000,00( 7,31%| 63.360.000,00] 7,31%| 68.425.000,00] 7,31%] 73.800.000,00] 7,31%)]264.085.000,00
BASICO

Total | 58.500.000,00| 7,31%| 63.360.000,00( 7,31%]| 68.425.000,00] 7,31%| 73.800.000,00] 7,31%|264.085.000,00
| | J| ] [ | I | 3.613,985.000,0
IPM Sislemas Lida 28/08/2025 11:29:24 -03:00

Alanda Nal - WPl v:2013.01
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POR ANO

AVENIDA QUEIROZ JUNIOR, 635+ CEP: 35450-228 - ITABIRITO » MG [TABIRITO.MG.GOV.BR



MUNICIPIO DE ITABIRITO Pag 1/ 18
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % _ 2026 _ 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4111250010000000000 - Imposte sobre a propriedade predial e territorial urbana - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 7.600.000,00 8.915.672,99 9.627.406,84 10.383.383,29 36.526.463,12
Total Plano: - 7.600.000,00 8.915.672,99 9.627.406,84 10.363.383,29 36.526.463,12
Conta: 4111250020000000000 - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - Multas e Juros
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,02 116.964,01 126.145,58 451.409,61
Total Plane: - 100.000,00 108.300,02 116.964,01 126.145,58 451.409,61
Conta: 4111250030100000000 - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - Divida Ativa Administrativa
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4111250030200000000 - Imposto scbre a propriedade predial e territorial urbana - Divida Ativa - Judicial
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4111250040000000000 - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - Divida Ativa - Multas e Juros
15000000000 - Recursos naoc Vinculados de Impostos 100,00 100.157,90 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.567,57
Total Plano: - 100.157,90 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.567,57
Conta: 4111253010000000000 - Impostos sobre transmissédo "inter vivos" de bens iméveis e de direitos reais sobre iméveis - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 5.990.000,00 6.487.170,00 7.006.143,60 7.556.125,87 27.039.439,47
Total Plano: - 5.990.000,00 6.487.170,00 7.006.143,60 7.556.125,87 27.039.439,47
Conta: 4111253020000000000 - Impostos sobre transmissdo "inter vivos" de bens iméveis e de direitos reais sobre iméveis - Multas e Juros
15000000000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4111303110000000000 - Imposto sobre a renda - retido na fonte - trabalho - Principal
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 27.000.000,00 29.241.000,00 31.580.280,00 34.059.331,98 121.880.611,98
Total Plano: - 27.000.000,00 29.241.000,00 31.580.280,00 34.059.331,98 121.880.611,98
Conta: 4111303410200000000 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Princip
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 7.000.000,00 7.581.000,00 8.187.480,00 8.830.197,18 31.598.677,18
Total Plano: - 7.000.000,00 7.581.000,00 8.187.480,00 8.830.197,18 31.598.677,18
Conta: 4111451110000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Principal
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 84.400.000,00 91.405.200,00 98.717.616,00 106.466.948,86 380.989.764,86
Total Plano: - 84.400.000,00 91.405.200,00 98.717.616,00 106.466.948,86 380.989.764,86
Conta: 4111451120000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issgn - Multas e Juros
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84

IPM Sislemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00
Atanda Nal - WPl v2013 01




MUNICIPIO DE ITABIRITO Pag 2 / 18
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados; 0 PPA: 2026 - 2029

Receita | | 2026 = 2027 [ 2028 2029 [ Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4111451131000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Administrativa
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451132000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Judicial
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451140100000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Multas e Juros - Administrativa
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482.00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451140200000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Multas e Juros - Judicial
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451150000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Multas com Destinagio Diferenciada por Legislagao Pertinente
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451160000000000 - Imposto sobre servicos de qualquer natureza - issqn - Juros com Destinagao Diferenciada por Legislagio Pertinente
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451171000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Multas - Administrativa
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451172000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Multas - Judicial
15000000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704.84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451181000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Juros - Administrativa - PMI
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451181100000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Juros - Simples
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Conta: 4111451182000000000 - Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - Divida Ativa - Juros - Judicial
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
IPM Sistemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00

Alanda Nal - WPl v2013 01




MUNICIPIO DE ITABIRITO
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA; 2026 - 2029

Pag 3 / 18

Receita % | 2026 _ 2027 | 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4112101010000000000 - Taxas de inspegio, controle e fiscalizagdo - Principal
15010000000 - Ouiros Recursos ndo Vinculados 100,00 2.700.000,00 2.924.100,00 3.158.028,00 3.405.933,20 12.188.061,20
Total Plano: - 2.700.000,00 2.924.100,00 3.158.028,00 3.405.933,20 12.188.061,20
Conta: 4112101020000000000 - Taxas de inspegdo, controle e fiscalizagdo - Multas e Juros
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101030100000000 - Taxas de inspegao, controle e fiscalizagio - Divida Ativa - Administrativa
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101030200000000 - Taxas de inspegdo, controle e fiscalizagdo - Divida Ativa - Judicial
15000000000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101040000000000 - Taxas de inspegio, controle e fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas e Juros
15010000000 - Quiros Recursos nao Vinculados 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101070100000000 - Taxas de inspegdo, controle e fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas - Administrativa
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101070200000000 - Taxas de inspegao, controle e fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas - Judicial
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101080100000000 - Taxas de inspegio, controle e fiscalizagio - Divida Ativa - Juros - Administrativa
15010000000 - Qutros Recursos ndo Vinculados 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112101080200000000 - Taxas de inspegio, controle e fiscalizagdo - Divida Ativa - Juros - Judicial
15000000000 - Recursos nhao Vinculados de Impostos 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Total Plano: - 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Conta: 4112104010000000000 - Taxa de controle e fiscalizagdo ambiental - Principal
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 370.000,00 400.710,00 432.766,80 466.738,99 1.670.215,79
Total Plano: - 370.000,00 400.710,00 432.766,80 466.738,99 1.670.215,79
Conta: 4112201010000000000 - Taxas pela prestagdo de servigos em geral - Principal
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 1.950.000,00 2.111.850,00 2.280.798,00 2.459.840,64 8.802.488,64
Total Plano: - 1.950.000,00 2.111.850,00 2.280.798,00 2.459.840,64 8.802.488,64
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Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita % 2026 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4112201020000000000 - Taxas pela prestagao de servigos em geral - Multas e Juros
15010000000 - Oulros Recursos naoc Vinculados 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4112201030100000000 - Taxas pela prestagao de servigos em geral - Divida Ativa - Administrativa
15010000000 - Qutros Recursos ndo Vinculados 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4112201030200000000 - Taxas pela prestacao de servigos em geral - Divida Ativa - Judicial
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4112201040100000000 - Taxas pela prestagdo de servigos em geral - Divida Ativa - Multas e Juros - Administrativa
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4112201040200000000 - Taxas pela prestagdo de servigos em geral - Divida Ativa - Multas e Juros - Judicial
15000000000 - Recursas nao Vinculados de Impostos 100,00 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Total Plano: - 10.000,00 10.830,00 11.696,40 12.614,57 45.140,97
Conta: 4131101110000000000 - Aluguéis e arrendamentos - Principal
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 1.200.000,00 1.299.600,00 1.403.568,00 1.513.748,09 5.416.916,09
Total Plano: - 1.200.000,00 1.299.600,00 1.403.568,00 1.513.748,09 5.416.916,09
Conta: 4131102010000000000 - Concesséo, permiss3o, autorizagdo ou cessdo do direito de uso de bens iméveis publicos - Principal
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 170.000,00 184.110,00 198.838,80 214.447,65 767.396,45
Total Plano: - 170.000,00 184.110,00 198.838,80 214.447,65 767.396,45
Conta: 4132101010000000000 - Remuneragao de depésitos bancarios - Principal
15000000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 100,00 5.000.000,00 5.415.000,00 5.848.200,00 6.307.283,70 22.570.483,70
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados 100,00 650.000,00 703.950,00 760.266,00 819.946,88 2.934.162,88
15020000000 - Recursos nado vinculados da 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
compensacéao de impostos
15400001070 - Transferéncias do FUNDEB - 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Impostos e Transferéncias de Impostos -
Identificagd@o do percentual aplicado no pagamento
da remuneragdo dos profissionais da educagao
basica em efetivo exercicio
15420000000 - Transferéncias do FUNDEB - 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Complementagéo da Unido - VAAT
15430000000 - Transferéncias do FUNDEB - 100,00 15.000,00 16.245,00 17.544,60 18.921,85 67.711,45
Complementagao da Unido - VAAR
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MUNICIPIO DE ITABIRITO
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consclidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Pig 5 / 18

Recsita | % _ 2026 [ 2027

2028

2029

Valor

Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO

Conta: 4132101010000000000 - Remuneragio de depésitos bancarios - Principal

15500000000 - Transferéncia do Salario- Educagdo 100,00 50.000,00

15510000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE 100,00 1.000,00
referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE)

15520000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE 100,00
referentes ao Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE)

15530000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE 100,00
Referenles ao Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar (PNATE)

15690000000 - Qutras Transferéncias de Recursos 100,00
do FNDE

15700000000 - Transferéncias do Governo Federal 100,00
referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres
vinculados a Educagio

15710000000 - Transferéncias do Estado referentes 100,00
a Conveénios e Instrumentos Congéneres vinculados

a Educagéo

15730000000 - Royalties do Petréleo e Gas Natural 100,00
Vinculados a Educagao

15750000000 - Outras Transferéncias de Convénios 100,00
e Instrumentos Congéneres vinculados & Educagao

15760010000 - Transferéncias de Recursos dos 100,00
Estados para programas de educacao -

Transferéncias de Recursos para o Programa

Estadual de Transporte Escolar (PTE)

16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos

de Salde

16000003130 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Manutengio das Agdes e Servicos Publicos

de Satde - Idenlificagio das Transferéncias da Unido

decorrentes de emendas parlamentares de comisséo.

16010000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Estruturagao da Rede de Servigos Pablicos

de Saide

54.150,00
1.083,00

15.000,00 16.245,00

2.000,00 2.166,00

1.000,00 1.083,00

1.000,00 1.083,00

1.000,00 1.083,00

32.000,00 34.656,00

1.000,00 1.083,00

10.000,00 10.830,00

350.000,00 379.050,00

1.000,00 1.083,00

1.000,00 1.083,00

58.482,00
1.169,64

17.544,60

2.339,28

1.169,64

1.169,64

1.169,64

37.428,48
1.169,64

11.696,40

409.374,00

1.169,64

1.169,64

63.072,84
1.261,46

18.921,85

2.522.91

1.261,46

1.261,46

1.261,46

40.366,62
1.261,46

12.614,57

441.509,86

1.261,46

1.261,46

225.704,84
4.514,10

67.711,45

9.028,19

4.514,10

4.514,10

4.514,10

144.451,10
4.514,10

45.140,97

1.579.933,86

4.514,10

4.514,10
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Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita | % _ 2026 | 2027 | 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4132101010000000000 - Remunerag¢do de depdsitos bancarios - Principal

16040000000 - Transferéncias provenientes da 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Governo Federal destinadas ao vencimento dos

agentes comunitarios de salde e dos agentes de

combate as endemias.

16050000000 - Assisténcia financeira da Unido 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
destinada & complementagdo ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da enfermagem

16210000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 100.000,00 108.300,00 116.964,00 126.145,67 451.409,67
Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
16210003210 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10

Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
- Identificagdo das Transferéncias dos Estados
decorrentes de emendas parlamentares individuais

16590000000 - Outros Recursos Vinculados & Salde 100,00 1.000,00 1.083.00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
16600000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo 100,00 3.000,00 3.249,00 3.508,92 3.784,37 13.542,29
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

16610000000 - Transferéncia de Recursos dos 100,00 500,00 541,50 584,82 630,73 2.257,05
Fundos Estaduais de Assisténcia Social

17010000000 - Qutras Transferéncias de Convénios 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
ou Instrumentos Congéneres dos Estados

17060000000 - Transferéncia Especial da Unidao 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
17060003110 - Transferéncia Especial da Unido - 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10

Identificagdo das Transferéncias da Unido
decorrentes de emendas parlamentares individuais

17070000000 - Transferéncias da Unido - inciso | do 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
art. 5° da Lei Complementar 173/2020

17080000000 - Transferéncia da Unido Referente a 100,00 1.220.000,00 1.321.260,00 1.426.960,80 1.538.977,22 5.507.198,02
Compensacgao Financeira de Recursos Minerais

17100000000 - Transferéncia Especial dos Estados 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
17100003210 - Transferéncia Especial dos Estados - 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10

Identificagdo das Transferéncias dos Eslados
decorrentes de emendas parlamentares individuais

17100100000 - Transferéncia Especial dos Estados - 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Acordo Judicial de Reparagio dos Impaclos

Socioeconomicos e Ambientais do Rompimento de

Barragem em Brumadinho

17150000000 - Transferéncias Destinadas ac Setor 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Cultural - LC n° 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual

IPM Sislemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00
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MUNICIPIO DE ITABIRITO

Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano

Entidade (s): Consolidado

Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Pag 7 / 18

Receita [ % _ 2026 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4132101010000000000 - Remuneragao de depésitos bancarios - Principal
17160000000 - Transferéncias Destinadas ao Setor 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
cultural - LC n° 195/2022 - Art, 8° - Demais Setores
da Cultura
17170000000 - Assisténcia Financeira Transporie 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Coletivo - Art. 5% Inciso IV, EC n°® 123/2022
17180000000 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Tributario ICMS - Arl. 5°, Inciso V, EC n° 123/2022
17190000000 - Transferéncias da Politica Nacional 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Aldir Blanc de Fomento a Cullura - Lei n® 14,399/2022
17200000000 - Transferéncia da Unido referentes as 100,00 17.000,00 18.411,00 19.883,88 21.444.76 76.739,64
participagbes na exploragdo de Petroleo e Gas
Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997
17210000000 - Transferéncias da Unido referentes a 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Cessdo Onerosa de Petréleo Lein® 13.885/2019
17490000000 - Outras vinculagbes de transferéncias 100,00 15.000,00 16.245,00 17.544,60 18.921,85 67.711,45
17490120000 - Outras vinculagdes de transferéncias 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
- Transferéncia de Recursos para aplicagdo em
Agdes Emergenciais de Apoio ao Setor Cultural (Lei
Aldir Blanc)
17500000000 - Recursos da Coniribuigcdo de 100,00 700,00 758,10 818,75 883,02 3.159,87
Intervengdo no Dominio Econémico - CIDE
17520000000 - Recursos Vinculados ao Transito 100,00 9.000,00 9.747,00 10.526,76 11.353,11 40.626,87
17550000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/ 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Alivos - Administragdo Direta
17590000000 - Recursos Vinculados a Fundos 100,00 15.000,00 16.245,00 17.544,60 18.921,85 67.711,45
18990000000 - Outros Recursos Vinculados 100,00 50.000,00 54.150,00 58.482,00 63.072,84 225.704,84
Total Plano: - 7.781.200,00 8.427.039,60 9.101.202,77 9.815.647,26 35.125.089,63
Conta: 4139999010000000000 - Qutras receitas patrimoniais - Principal
17590000000 - Recursos Vinculados a Fundos 50,00 500.000,00 541.500,00 584.820,00 630.728,37 2.257.048,37
Total Plano: - 500.000,00 541.500,00 584.820,00 630.728,37 2.257.048,37
Conta: 4169999019900000000 - Prefeitura - Outros Servigos - Principal
15010000000 - Oulros Recursos ndo Vinculados 100,00 800.000,00 866.400,00 935.712,00 1.009.165,39 3.611.277,39
Total Plano: - 800.000,00 866.400,00 935.712,00 1.009.165,39 3.611.277,39
Conta: 4171151110000000000 - Cota-parte do fundo de participagao dos municipios - cota mensal - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 65.000.000,00 70.395.000,00 76.026.600,00 81.994.688,10 293.416.288,10
Total Plano: - 65.000.000,00 70.395.000,00 76.026.600,00 81.994.688,10 293.416.288,10

IPM Sistemas Lida
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Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % | 2026 _ 2027 [ 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4171151210000000000 - Cota-parte do fundo de participagdo dos municipios - cotas extraordinarias - Principal

15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 7.000.000,00 7.581.000,00 8.187.480,00 8.830.197,18 31.598.677,18
Total Plano: - 7.000.000,00 7.581.000,00 B.187.480,00 8.830.197,18 31.598.677,18
Conta: 4171152010000000000 - Cota-parte do imposto sobre a propriedade territorial rural - Principal
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 2.300.000,00 2.490.900,00 2.690.172,00 2.901.350,50 10.382.422,50
Total Plano: - 2.300.000,00 2.490.900,00 2.690.172,00 2.901.350,50 10.382.422,50
Conta: 4171251010000000000 - Cota-parte da compensagao financeira pela exploragio de recursos minerais - cfem - Principal
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados 100,00 50.400.000,00 54.583.200,00 58.949.856,00 63.577.419,70 227.510.475,70
17080000000 - Transferéncia da Unido Referente & 100,00 117.600.000,00 127.360.800,00 137.549.664,00 148.347.312,62 530.857.776,62
Compensagao Financeira de Recursos Minerais
Total Plano: - 168.000.000,00 181.944.000,00 196.499.520,00 211.924.732,32 758.368.252,32
Conta: 4171252310000000000 - Cota-parte pela participagao especial - lei n® 9.478/97, artigo 50 - Principal
15730000000 - Royalties do Petréleo e Gas Natural 100,00 4.380.000,00 4.743.540,00 5.123.023,20 5.525.180,52 19.771.743,72
Vinculados a Educagao
16350000000 - Royalties do Petréleo e Gas Nalural 100,00 1.620.000,00 1.754.460,00 1.894.816,80 2.043.559,92 7.312.836,72
vinculados a Saude
Total Plano: - 6.000.000,00 6.498.000,00 7.017.840,00 7.568.740,44 27.084.580,44
Conta: 4171252410000000000 - Cota-parte do fundo especial do petréleo - fep - Principal
17200000000 - Transferéncia da Unido referentes as 100,00 1.400.000,00 1.516.200,00 1.637.496,00 1.766.039,44 6.319.735,44

participagtes na exploragio de Petréleo e Gas
Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

Total Plano: - 1.400.000,00 1.516.200,00 1.637.496,00 1.766.039,44 6.319.735,44
Conta: 4171350110000000000 - Transferéncias de recursos do bloco de manutengdo das agdes e servigos pliblicos de saide - atengdo primadria - Principal
16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 10.720.000,00 11.609.760,00 12.538.540,80 13.522.816,25 48.391.117,05

Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Piblicos
de Salde

16000003130 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 1.000.000,00 1.083.000,00 1.169.640,00 1.261.456,74 4.514.096,74
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Manutengdo das AgGes e Servigos Publicos

de Salde - Identificagdo das Transferéncias da Unido

decorrenies de emendas parlamentares de comissao.

16040000000 - Transferéncias provenientes do 100,00 5.525.520,00 5.984.138,16 6.462.869,21 6.970.204,44 24.942,731,81
Governo Federal destinadas ao vencimento dos

agentes comunitérios de salde e dos agentes de

combate as endemias.

HE mWMHmﬂ.Rm,\ i 28/08/2025 11:31:47 -03:00
AN - " K



MUNICIPIO DE ITABIRITO
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029
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Receita % 2026 _ 2027 _ 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4171350110000000000 - Transferéncias de recursos do bloco de manutengao das agdes e servigos publicos de salide - atengio primaria - Principal
16050000000 - Assisténcia financeira da Uniao 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 451410

destinada a complementagao ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da enfermagem

Total Plano: - 17.246.520,00 18.677.981,16 20.172.219,65 21.755.738,89 77.852.459,70
Conta: 4171350210000000000 - Transferéncias de recursos do bloco de manutengio das agdes e servigos publicos de satde - ateng¢do especializada - Principal
16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 3.120.000,00 3.378.960,00 3.649.276,80 3.935.745,03 14.083.981,83

Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Plblicos
de Salde

16050000000 - Assisténcia financeira da Unido 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46
destinada a complementagao ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da enfermagem

4.514,10

Total Plano: - 3.121.000,00 3.380.043,00 3.650.446,44 3.937.006,49

14.088.495,93

Conta: 4171350310000000000 - Transferéncias de recursos do bleco de manutengio das agées e servigos plblicos de saide - vigilancia em salde - Principal

16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 738.000,00 799.254,00 863.194,32 930.955,07
Recursos do SUS provenientes do Geverno Federal -

Bloco de Manutencgdo das Agbes e Servigos Plblicos

de Saude

16040000000 - Transferéncias provenientes do 100,00 1.578.720,00 1.709.753,76 1.846.534,06 1.991.486,98
Governo Federal destinadas ao vencimento dos

agentes comunitarios de salide e dos agentes de

combale as endemias.

16050000000 - Assisténcia financeira da Unido 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46
destinada a complementagdo ao pagamento dos

pisos salariais para profissionais da enfermagem

3.331.403,39

7.126.494 .80

4.514,10

Total Plano: - 2.317.720,00 2.510.090,76 2,710.898,02 2.923.703,51

10.462.412,29

Conta: 4171350410000000000 - Transferéncias de recursos do bloco de manutengdo das agdes e servigos publicos de saude - assisténcia farmacéutica - Principal

16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 1.241.000,00 1.344.003,00 1.451.523,24 1.565.467,81
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Manutengao das Agges e Servigos Plblicos

de Saude

16050000000 - Assisténcia financeira da Unido 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46
destinada a complementagdo ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da enfermagem

5.601.984,05

4514,10

Total Plano: - 1.242.000,00 1.345.086,00 1.452.692,88 1.566.729,27

5.606.508,15

IPM Sislemas Llda 28/08/2025 11:31:47 -03:00

Alanda Nal - WP w2013 M1



MUNICIPIO DE ITABIRITO Pig 10 / 1 8
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % _ 2026 _ 2027 | 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4171350510000000000 - Transferéncias de recursos do bloco de manutengao das agdes e servigos publicos de salide - gestdo do SUS - Principal

16000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -

Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Plblicos

de Saude

16050000000 - Assisténcia financeira da Unido 100,00 1.900.000,00 2.057.700,00 2.222.316,00 2.396.767,81 8.576.783,81
destinada a complementagdo ao pagamento dos

pisos salariais para profissionais da enfermagem

Total Plano: - 1.901.000,00 2.058.783,00 2.223.485,64 2.398.029,27 8.581.297,91
Conta: 4171450010000000000 - Transferéncias do salario-educagao - Principal
15500000000 - Transferéncia do Salario- Educagao 100,00 4.200.000,00 4.548.600,00 4.912.488,00 5.298.118,31 18.959.206,31
Total Plano: - 4.200.000,00 4.548.600,00 4.912.488,00 5.298.118,31 18.959.206,31
Conta: 4171452010000000000 - Transferéncias referentes ao programa nacional de alimentagido escolar - pnae - Principal
15520000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE 100,00 1.300.000,00 1.407.900,00 1.520.532,00 1.639.893,76 5.868.325,76
referentes ao Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE)
Total Plano: - 1.300.000,00 1.407.900,00 1.520.532,00 1.639.893,76 5.868.325,76
Conta: 4171453010000000000 - Transferéncias referentes ao programa nacional de apeio ao transporte do escolar - pnate - Principal
15530000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE 100,00 140.000,00 151.620,00 163.749,60 176.603,94 631.973,54

Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar (PNATE)

Total Plano: - 140.000,00 151.620,00 163.749,60 176.603,94 631.973,54
Conta: 4171552010000000000 - Transferéncias de recursos de complementagdo da uniio ao FUNDEB - vaar - Principal
15430000000 - Transferéncias do FUNDEB - 100,00 1.222.000,00 1.323.426,00 1.429.300,08 1.541.500,14 5.516.226,22
Complementagdo da Unido - VAAR
Total Plano: - 1.222.000,00 1.323.426,00 1.429.300,08 1.541.500,14 5.516.226,22
Conta: 4171650010000000000 - Transferéncias de recursos do fundo nacional de assisténcia social - fnas - Principal
16600000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo 100,00 270.000,00 292.410,00 315.802,80 340.593,32 1.218.806,12
Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Total Plano: - 270.000,00 292.410,00 315.802,80 340.593,32 1.218.806,12
Conta: 4171957010000000000 - Transferéncia especial da unido - Principal
17060000000 - Transferéncia Especial da Unido 50,00 1.000.000,00 1.083.000,00 1.169.640,00 1.261.456,74 4.514.096,74
17060003110 - Transferéncia Especial da Unido - 50,00 4.000.000,00 4.332.000,00 4.678.560,00 5.045.826,96 18.056.386,96

Identificacao das Transferéncias da Unido
decorrentes de emendas parlamentares individuais

Total Plano: - 5.000.000,00 5.415.000,00 5.848.200,00 6.307.283,70 22.570.483,70

IPM Sistemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00
Alanda Nal - WPl w2013 01




MUNICIPIO DE ITABIRITO
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Pag M1 [ 18

Receita _ % _ 2026 | 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4171960010000000000 - Transferéncias da politica nacional aldir blanc de fomento a cultura - lei n® 14.399/2022 - Principal
17190000000 - Transferéncias da Politica Nacional 100,00 450.000,00 487.350,00 526.338,00 567.655,53 2.031.343,53
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n° 14,399/2022
Total Plano: - 450.000,00 487.350,00 526.338,00 567.655,53 2.031.343,53
Conta: 4171999010000000000 - Outras transferéncias de recursos da unido e de suas entidades - Principal
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados 100,00 1.900.000,00 2.057.700,00 2.222.316,00 2.396.767,81 8.576.783,81
Total Plano: - 1.800.000,00 2.057.700,00 2,222.316,00 2.396.767,81 8.576.783,81
Conta: 4172150010000000000 - Cota-parte do ICMS - Principal
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 240.000.000,00 259.920.000,00 280.713.600,00 302.749.617,60 1.083.383.217,60
Total Plano: - 240.000.000,00 259.920.000,00 280.713.600,00 302.749.617,60 1.083.383.217,60
Conta: 4172151010000000000 - Cota-parte do IPVA - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 21.000.000,00 22.743.000,00 24.562.440,00 26.490.591,54 94.796.031,54
Total Plano: - 21.000.000,00 22.743.000,00 24.562.440,00 26.490.591,54 94.796.031,54
Conta: 4172152010000000000 - Cota-parte do IPl - municipios - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 100,00 3.500.000,00 3.790.500,00 4.093.740,00 4.415.098,59 15.799.338,59
Total Plano: - 3.500.000,00 3.790.500,00 4.093.740,00 4.415.098,59 15.799.338,59
Conta: 4172153010000000000 - Cota-parte da contribuigao de intervengao no dominio econdmico - Principal
17500000000 - Recursos da Contribuigdo de 100,00 60.000,00 64.980,00 70.178,40 75.687,40 270.845,80
Intervengao no Dominio Econdmico - CIDE
Total Plano: - 60.000,00 64.980,00 70.178,40 75.687,40 270.845,80
Conta: 4172350010000000000 - Transferéncias de recursos do sistema lnico de satde - SUS - Principal
16210000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de 0,00 6.973.500,00 7.552.300,50 8.156.484,54 B8.796.768,58 31.479.053,62
Recursos do SUS provenientes do Governo Esladual
16210003210 - Transferéncias Fundo a Fundo de 100,00 1.000.000,00 1.083.000,00 1.169.640,00 1.261.456,74 4.514.096,74
Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
- Identificagdo das Transferéncias dos Estados
decorrentes de emendas parlamentares individuais
Tatal Plano: - 7.973.500,00 8.635.300,50 9.326.124,54 10.058.225,32 35.993.150,36
Conta: 4172951010000000000 - Transferéncias de estados destinadas a assisténcia social - Principal
16610000000 - Transferéncia de Recursos dos 100,00 400.000,00 433.200,00 467.856,00 504.582,70 1.805.638,70
Fundos Estaduais de Assisténcia Social
Total Plano: - 400.000,00 433.200,00 467.856,00 504.582,70 1.805.638,70

IPM Sistemas Lida
Alanda Nail - WPI v2013 01

28/08/2025 11:31:47 -03:00




MUNICIPIO DE ITABIRITO Pag 12 / 1 8
Planejamento e Or¢amento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita | % _ 2026 _ 2027 _ 2028 2029 _ Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4172952010000000000 - Transferéncias de recursos destinados a programas de educagdo - Principal

15760010000 - Transferéncias de Recursos dos 100,00 750.000,00 812.250,00 877.230,00 946.092,56 3.385.572,56

Estados para programas de educagao -
Transferéncias de Recursos para o Programa
Estadual de Transporte Escolar (PTE)

Total Plano: - 750.000,00 812.250,00 877.230,00 946.092,56 3.385.572,56
Conta: 4172999010000000000 - Outras transferéncias dos estados e df - Principal
17100003210 - Transferéncia Especial dos Estados - 50,00 1.000.000,00 1.083.000,00 1.169.640,00 1.261.456,74 4.514.096,74

Identificagdo das Transferéncias dos Estados
decorrentes de emendas parlamentares individuais

17480000000 - Outras vinculagdes de transferéncias 50,00 1.000.000,00 1.083.000,00 1.169.640,00 1.261.456,74 4.514.096,74
dos Estados

Total Plano: - 2.000.000,00 2.166.000,00 2.339.280,00 2.522.913,48 9.028.193,48
Conta: 4174199010000000000 - Outras transferéncias de instituiges privadas - Principal
17030000000 - Qutiras Transferéncias de Convénios 100,00 4.000.000,00 4.332.000,00 4.678.560,00 5.045.826,96 18.056.386,96
ou Instrumentos Congéneres de outras Enlidades
17490000000 - Outras vinculagdes de transferéncias 100,00 1.000,00 1.083,00 1.169,64 1.261,46 4.514,10
Total Plano: - 4.001.000,00 4.333.083,00 4.679.729,64 5.047.088,42 18.060.901,06

Conta: 4175150010000000000 - Transferéncias de recursos do fundo de manutengéo e desenvolvimento da educagio basica e de valorizagio dos profissionais da educagio -
FUNDEB - Principal

15400001070 - Transferéncias do FUNDEB - 100,00 70.550.000,00 76.405.650,00 82.518.102,00 B88.995.773,01 318.469.525,01
Impostos e Transferéncias de Impostos -

Identificagao do percentual aplicado no pagamento

da remuneragao dos profissionais da educagéo

basica em efelivo exercicio

Total Plano: - 70.550.000,00 76.405.650,00 82.518.102,00 88.995.773,01 318.469.525,01
Conta: 4191101010000000000 - Multas previstas em legislagdo especifica - Principal
17520000000 - Recursos Vinculados ao Transito 100,00 700.000,00 758.100,00 818.748,00 883.019,72 3.159.867,72
17590000000 - Recursos Vinculados a Fundos 0,00 70.000,00 75.810,00 81.874,80 88.301,97 315.986,77
Total Plano: - 770.000,00 833.910,00 900.622,80 971.321,69 3.475.854,49
Conta: 4192299010000000000 - Outras restituigdes - Principal
15000000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 0,00 1.200.000,00 1.299.600,00 1.403.568,00 1.513.748,09 5.416.916,09
Total Plano: - 1.200.000,00 1.299.600,00 1.403.568,00 1.513.748,09 5.416.916,09
Conta: 4199999210000000000 - Qutras receitas ndo arrecadadas e nao projetadas pela rfb - primérias - Principal
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 100,00 600.000,00 649.800,00 701.784,00 756.874,04 2.708.458,04
Total Plano: - 600.000,00 649.800,00 701.784,00 756.874,04 2.708.458,04
IPM Sistemas Ltda 28/08/2025 11:31:47 -03:00

Atanda Nal - WP w2013 01




MUNICIPIO DE ITABIRITO Pag 13 / 1 8
Planejamento e Crgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consalidado
Apenas Informades: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % _ 2026 | 2027 _ 2028 2029 _ Valor
Entidade: 5299 - MUNICIPIO DE ITABIRITO
Conta: 4221301010000000000 - Alienagdo de bens méveis e semoventes - Principal
17550000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/ 100,00 2.230.000,00 2.415.090,00 2.608.297,20 2.813.048,53 10.066.435,73
Alivos - Administragio Direta
Total Plano: - 2.230.000,00 2.415.090,00 2.608.297,20 2.813.048,53 10.066.435,73
Conta: 4231106010000000000 - Amortizag3o de empréstimos contratuais - Principal
18990000000 - Outros Recursos Vinculados 100,00 1.099.902,10 1.191.193,97 1.286.489,49 1.387.478,91 4.965.064,47
Total Plano: - 1.099.902,10 1.191.193,97 1.286.489,49 1.387.478,91 4.965.064,47
Conta: 4244199010000000000 - Outras transferéncias de institui¢des privadas - Principal
17030000000 - Outras Transferéncias de Convénios 100,00 12.000.000,00 12.996.000,00 14.035.680,00 15.137.480,88 54.169.160,88
ou Instrumentos Congéneres de outras Entidades
Total Plano: - 12.000.000,00 12.996.000,00 14.035.680,00 15.137.480,88 54,169.160,88
Conta: 9517115111000000000 - Dedugdes do FUNDEB - Cota-parte do fundo de participagdo dos municipios - cota mensal - Principal - [ Dedugées do FUNDEB ]
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 (13.000.000,00) (14.079.000,00) (15.205.320,00) (16.398.937,62) (58.683.257,62)
Total Plano: - (13.000.000,00) (14.079.000,00) (15.205.320,00) (16.398.937,62) (58.683.257,62)
Conta: 9517115201000000000 - Dedugdes do FUNDEB - Cota-parte do imposto sobre a propriedade territorial rural - Principal - [ Dedugoes do FUNDERB ]
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 (460.000,00) (498.180,00) (538.034,40) (580.270,10) (2.076.484,50)
Total Plano: - (460.000,00) (498.180,00) (538.034,40) (580.270,10) (2.076.484,50)
Conta: 9517215001000000000 - Dedugdes do FUNDEB - Cota-parte do ICMS - Principal - [ Dedugées do FUNDEB ]
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 {48.000.000,00) (51.984.000,00) (56.142.720,00) (60.549.923,52) (216.676.643,52)
Total Plano: - (48.000.000,00) (51.984.000,00) (56.142.720,00) (60.549.923,52) (216.676.643,52)
Conta: 9517215101000000000 - Dedugdes do FUNDEB - Cota-parte do IPVA - Principal - [ Dedugées do FUNDEB ]
15000000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 100,00 (3.700.000,00) (4.007.100,00) (4.327.668,00) (4.667.389,94) (16.702.157,94)
Total Plano: - (3.700.000,00) (4.007.100,00) (4.327.668,00) (4.667.389,94) (16.702.157,94)
Conta: 9517215201000000000 - Dedug&es do FUNDEB - Cota-parte do IPI - municipios - Principal - [ Dedugdes do FUNDEB ]
15000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 100,00 (700.000,00) (758.100,00) (818.748,00) (883.019,72) (3.159.867,72)
Total Plano: - (700.000,00) (758.100,00) (818.748,00) (883.019,72) (3.159.867,72)
Total Entidade: - 741.606.000,00 803.844.000,00 868.150.000,00 936.300.000,00 3.349.900.000,00
Entidade: 22718 - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4132101010000000000 - Remuneragao de depdsitos bancarios - Principal
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 1.509.037,00 1.638.787,06 1.766.090,02 1.908.365,57 6.822.279,65
contribuigbes
Total Plano: - 1.509.037,00 1.638.787,06 1.766.090,02 1.908.365,57 6.822.279,65
IPM Sistemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00

Alanda Nal - WPl v2013 01




MUNICIPIO DE ITABIRITO
Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Pag 14 / 18

Receita _ % _ 2026 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 22718 - SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4169950110100000000 - SAAE Tarifa de Agua
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 12.079.554,00 13.082.156,98 14.128.729,54 15.237.834,81 54.528.275,33

contribuicdes

Total Plano: - 12.079.554,00 13.082.156,98 14.128.729,54 15.237.834,81 54.528.275,33
Conta: 4169950110200000000 - SAAE Tarifa Basica Oper. de Agua TBOA
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 5.819.625,00 6.302.653,88 6.806.866,19 7.341.205,19 26.270.350,26
contribuigbes
Total Plano: - 5.819.625,00 6.302.653,88 6.806.866,19 7.341.205,19 26.270.350,26
Conta: 4169950110300000000 - SAAE Tarifa de Agua Consumid.Tarifas Esp.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 13.635.774,00 14.767.543,24 15.948.946,70 17.200.939,02 61.553.202,96
contribuigbes
Total Plano: - 13.635.774,00 14.767.543,24 15.948.946,70 17.200.939,02 61.553.202,96
Conta: 4169950210100000000 - SAAE Tarifa de Esgoto
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 6.602.267,00 7.150.255,16 7.722.275,57 8.328.474,20 29.803.271,93
contribuigbes
Total Plano: - 6.602.267,00 7.150.255,16 7.722.275,57 8.328.474,20 29.803.271,93
Conta: 4169950210200000000 - SAAE Tarifa Basica Oper. de Esgoto-TBOE
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 3.033.061,00 3.284.805,06 3.547.589,46 3.826.075,23 13.691.530,75
contribuigbes
Total Plano: - 3.033.061,00 3.284.805,06 3.547.589,46 3.826.075,23 13.691.530,75
Conta: 4169950210300000000 - SAAE Tarifa de Esgoto - Cons. Tarifas Esp.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 8.181.466,00 8.860.527,68 9.569.369,89 10.320.565,43 36.931.929,00
contribuigbes
Total Plano: - 8.181.466,00 B.860.527,68 9.569.369,89 10.320.565,43 36.931.929,00
Conta: 4169950910100000000 - SAAE Ligagio de Agua.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 478.764,00 518.501,41 559.981,52 603.940,07 2.161.187,00
contribuigoes
Total Plano: - 478.764,00 518.501,41 559.981,52 603.940,07 2.161.187,00
Conta: 4169850910200000000 - SAAE Ligagao de Esgoto.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 410.899,00 445.003,62 480.603,91 518.331,32 1.854.837,85
contribuigdes
Total Plano: E 410.899,00 445.003,62 480.603,91 518.331,32 1.854.837.85
Conta: 4169950910300000000 - SAAE Substituigao de Caixa - Padrio
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 46.853,00 50.741,80 54.801,14 59.103,03 211.498,97

contribuigbes

IPM Sistemas Ltda
Alanda Nat - WPl w2013 01

28/08/2025 11:31:47 -03:00
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Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consclidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % _ 2026 _ 2027 2028 2029 Valor
Entidade: 22718 - SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4162950910300000000 - SAAE Substituigdo de Caixa - Padrdo
Total Plano: - 46.853,00 50.741,80 54.801,14 59.103,03 211.498,97
Conta: 4169950910400000000 - SAAE Mudanga de Ligagio
17530000000 - Recursos provenienies de taxas e 100,00 56.757,00 61.467,83 66.385,26 71.596,50 256.206,59
contribuigtes
Total Plano: - 56.757,00 61.467,83 66.385,26 71.596,50 256.206,59
Conta: 4169950910500000000 - SAAE Substituigio de Hidrometro.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 10.522,00 11.395,33 12.306,96 13.273,06 47.497,35
contribuigoes
Total Plano: - 10.522,00 11.395,33 12.306,96 13.273,06 47.497,35
Conta: 4169950910800000000 - SAAE Parecer Técnico de Viabilidade - Loteamento
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 3.675,00 3.980,03 4.298,43 4.635,86 16.589,32
contribuigdes
Total Plano: - 3.675,00 3.980,03 4.298,43 4.635,86 16.589,32
Conta: 4169950910900000000 - SAAE Andlise de Projeto - Loteamento.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 10.394,00 11.256,70 12.157,24 13.111,58 46.919,52
contribuigtes
Total Plano: - 10.394,00 11.256,70 12.157,24 13.111,58 46.919,52
Conta: 4169950911000000000 - SAAE Reandlise de Projeto - Loteamento.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 2.693,00 2.916,52 3.149,84 3.397,10 12.156,46
contribuicoes
Total Plano: - 2,693,00 2,916,52 3.149,84 3.397,10 12.156,46
Conta: 4169950911100000000 - SAAE Vistoria Técnica.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 1.903,00 2.060,95 2.225,83 2.400,56 8.590,34
contribuigdes
Total Plano: - 1.903,00 2.060,95 2.225,83 2.400,56 8.590,34
Conta: 4169950911200000000 - SAAE Serv. Tratam. Esg. Ind. Importado
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 36.000,00 38.988,00 42.107,04 4541244 162.507,48
contribuigdes
Total Plano: - 36.000,00 38.988,00 42.107,04 45.412,44 162.507,48
Conta: 4169950911400000000 - SAAE Corte e Religagio de Agua a Pedido.
17530000000 - Recursos provenienles de taxas e 100,00 8.051,00 8.719,23 9.416,77 10.155,99 36.342,99
contribuigbes
Total Plano: - 8.051,00 8.719,23 9.416,77 10.155,99 36.342,99
IPM Sistemas Ltda 28/08/2025 11:31:47 -03:00

Alanda Nal - WPH v2013 01
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Planejamento e Orgamento

Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % | 2026 | 2027 _ 2028 2029 Valor
Entidade: 22718 - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4169950911500000000 - SAAE Emissio de 2° Via de Conta
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 12.096,00 13.099,97 14.147,97 15.258,59 54.602,53
contribuigoes
Total Plano: - 12.096,00 13.099,97 14.147,97 15.258,59 54.602,53
Conta: 4169950911700000000 - SAAE Serv. da Divida Ativa.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 114.000,00 123.462,00 133.338,96 143.806,07 514.607,03
contribuicoes
Total Plano: - 114.000,00 123.462,00 133.338,96 143.806,07 514.607,03
Conta: 4169950911800000000 - SAAE Multa da Divida Ativa.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 12.000,00 12.996,00 14.035,68 15.137,48 54.169,16
contribuigdes
Total Plano: - 12.000,00 12.996,00 14.035,68 15.137,48 54.169,16
Conta: 4169950911900000000 - SAAE Multa Atraso Pagamento de Guias.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 300.000,00 324.900,00 350.892,00 378.437,02 1.354.229,02
contribuigbes
Total Plano: - 300.000,00 324.900,00 350.892,00 378.437,02 1.354.229,02
Conta: 4169950912000000000 - SAAE Muita P/Auto de Infragdo ao Regulamento.
17530000000 - Recursos provenienles de taxas e 100,00 17.280,00 18.714,24 20.211,38 21.797,97 78.003,59
confribuigdes
Total Plano: - 17.280,00 18.714,24 20.211,38 21.797,97 78.003,59
Conta: 4169950912300000000 - SAAE Andlise Fisico Quimico
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 45.072,00 48.812,98 52.718,02 56.856,38 203.459,38
contribuigdes
Total Plano: - 45.072,00 48.812,98 52,718,02 56.856,38 203.459,38
Conta: 4169950912400000000 - SAAE Abastecimento de Caminhdo Pipa (M?)
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 145.584,00 157.667,47 170.280,87 183.647,92 657.180,26
contribuigdes
Total Plano: - 145.584,00 157.667,47 170.280,87 183.647,92 657.180,26
Conta: 4169950912500000000 - SAAE Servigo de Caminhao Limpa Fossa
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 36.000,00 38.988,00 42.107,04 4541244 162.507,48
contribuigbes
Total Plano: - 36.000,00 38.988,00 42.107,04 45.412,44 162.507,48
Conta: 4192299010000000000 - Qutras restituigoes - Principal
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 0,00 20.093,00 21.760,72 23.501,58 25.346,45 90.701,75
contribuigdes
IPM Sislemas Lida 28/08/2025 11:31:47 -03:00
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Demonsirativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Infarmados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita _ % | 2026 | 2027 _ 2028 2029 Valor
Entidade: 22718 - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4192299010000000000 - Outras restituigdes - Principal
Total Plano: - 20.093,00 21.760,72 23.501,58 25.346,45 90.701,75
Conta: 4769950110100000000 - SAAE Tarifa de Agua
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 947.080,00 1.025.687,64 1.107.742,65 1.194.700,45 4.275.210,74
contribuiges
Total Plano: - 947.080,00 1.025.687,64 1.107.742,65 1.194.700,45 4.275.210,74
Conta: 4769950110200000000 - SAAE Tarifa Basica Oper. de Agua TBOA
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 497.400,00 538.684,20 581.778,94 627.448,59 2.245311,73
contribuigtes
Total Plano: - 497.400,00 538.684,20 581.778,94 627.448,59 2.245.311,73
Conta: 4769950210100000000 - SAAE Tarifa de Esgoto
17530000000 - Recursos provenienies de taxas e 100,00 478.900,00 518.648,70 560.140,60 604.111,64 2.161.800,94
contribuigbes
Total Plano: - 478.800,00 518.648,70 560.140,60 604.111,64 2.161.800,94
Conta: 4769950210200000000 - SAAE Tarifa Basica Oper. de Esgoto-TBOE
17530000000 - Recursos provenienies de taxas e 100,00 259.200,00 280.713,60 303.170,69 326.969,59 1.170.053,88
contribuigGes
Total Plano: - 259.200,00 280.713,60 303.170,69 326.969,59 1.170.053,88
Conta: 4769950910100000000 - SAAE Ligagdo de Agua.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 10.639,00 11.522,04 12.443,80 13.420,64 48.025,48
contribuicoes
Total Plano: - 10.639,00 11.522,04 12.443,80 13.420,64 48.025,48
Conta: 4769950910200000000 - SAAE Ligagao de Esgoto.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 7.209,00 7.807,35 B8.431,94 9.093,85 32.542,14
contribuicbes
Total Plano: - 7.209,00 7.807,35 8.431,94 9.093,85 32.542,14
Conta: 4769950910300000000 - SAAE Mudanga de Ramal.
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 1.234,00 1.336,42 1.443,33 1.556,63 5.570,38
contribuigbes
Total Plano: - 1.234,00 1.336,42 1.443,33 1.556,63 5.570,38
Conta: 4769950910400000000 - SAAE Abastecimento de Caminhao Pipa (M)
17530000000 - Recursos provenientes de taxas e 100,00 117.600,00 127.360,80 137.549,66 148.347,31 530.857,77
contribuigoes
Total Plano: - 117.600,00 127.360,80 137.549,66 148.347,31 530.857,77
IPM Sistemas Ltda 28/08/2025 11:31:47 -03:00
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Demonstrativo da Receita por Ano
Entidade (s): Consolidado
Apenas Informados: 0 PPA: 2026 - 2029

Receita | % | 2026 _ 2027 _ 2028 2029 _ Valor
Entidade: 22718 - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
Conta: 4769850910500000000 - SAAE Servigo de Caminhao Limpa Fossa
17530000000 - Recursos provenienies de taxas e 100,00 51.318,00 55.577,39 60.023,58 64.735,43 231.654,40
contribuigtes
Total Plano: - 51.318,00 55.577,39 60.023,58 64.735,43 231.654,40
Conta: 4773299010000000000 - Outras transferéncias de convénios dos municipios e de suas entidades - Principal
17020000000 - Qutras Transferéncias de Convénios 100,00 2.000.000,00 2.166.000,00 2.339.280,00 2.522.913,48 9.028.193,48
ou Instrumentos Congéneres dos Municipios
Total Plano: - 2.000.000,00 2.166.000,00 2.339.280,00 2.522.913,48 9.028.193,48
Conta: 4843252010000000000 - Transferéncias de convénios dos municipios destinadas a programas de saneamento - Principal
17020000000 - Quiras Transferéncias de Convénios 100,00 1.500.000,00 1.624.500,00 1.754.460,00 1.892.185,11 6.771.145,11
ou Instrumentos Congéneres dos Municipios
Total Plano: - 1.500.000,00 1.624.500,00 1,754.460,00 1.892.185,11 6.771.145,11
Total Entidade: - 58.500.000,00 63.360.000,00 68.425.000,00 73.800.000,00 264.085.000,00
Total Geral: - 800.106.000,00 867.204.000,00 936.575.000,00 1.010.100.000,00 3.613.985.000,00
IPM Sistemas Lida 2B/08/2025 11:31:47 -03:00
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Planejamento e Orgamento

Programas Detalhados
Entidade(s): Consolidado
PPA: 2026 - 2029

RErogramat |k e i e _ Descrigao Programa_ _ ; _ I SR 2029 VirGiobal
1 Programa Agdo Legislativa 28.317.000,00 30.670.000,00 35,721.000,00 127.829.000,00
Objetivos:
Legislar sobre matérias de competéncia do municipio e fiscalizar todos os atos do Poder Executivo Municipal
421 __uamﬂm_.:m de Planejamento e Orgamento 3.635.245,00 3.936.970,34 4.251.927,97 4.585.704,32 16.409.847,63
Objelivos:

Consolidar um sistema municipal de planejamento e orgamento moderno, integrado e arientado por resultados, assegurando a direcionalidade da gestao institucional e a efetividade das politicas publicas. Arlicular,
coordenar e atualizar permanentemente os instrumentos de planejamento e gestao; elaborar esludos, pesquisas e diagnosticos de natureza econdmica; e promover a coaperagao intersetorial na definigdo e
acompanhamento das Metas e Compromissos de Gestao.

Gerir de forma eficiente o processo orgamentario municipal por meio do PPA, LDO e LOA, assegurando o acompanhamento e a avaliagio do orgamento da Prefeilura Municipal de Habirito sab os aspectos gerencial,
legal, escritural e social. Apoiar e coordenar a Junta Orgamentaria e Financeira nas tomadas de decisdes, estabelecer diretrizes para o orgamento temético e acompanhar as metas do Observalério de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), promovendo maior transparéncia, inovagio e sustentabilidade na geslao publica.

422 _m.am_qm_,:u de Administracdo Geral mm.amm.mﬁﬁmo_ 89.992.277,19 97.192.739,37 ._oa.mmm.mwm.m.\_ 374.473.227 43
Objetivos:

Modernizar os servicos desenvolvendo a cullura do consumo consciente aumentando a transparéncia dos processos e o controle das rotinas administrativas; Garantir que os novos processos sejam eletrdnicos,
reduzindo custos e lempo de tramilagéo; Digitalizar e gerir documentos eletrénicos para aumentar a transparéncia e controle da rotina administrativa; Promover o desenvolvimento do corpo gerencial da
Administragdo Municipal através da implementagso de programas de capacitagdo em gestdo por resultados; Prover a adminlistrag@o de mao de obra suficiente em termos quantitativos e para atender a demanda da
sociedade por meio dos servigos publicos; Ampliagio da infraestrutura I6gica, fisica, de recursos humanos e processos relacionados, necessdrios para atender ao conjunto de sistemas de informagao e para garantir
a continuidade da prestagao de servigos, gerir os servigos de seguranca e medicina do trabalho, gerir e atuar nos direitos dos beneficios dos servidores, no ingresso e vida funcional e atuar na gestao da folha de
pagamenlo, promover a qualidade de vida dos esrvidores e o desempenho da carreira implantando processos para prestacdo e manutengdo de servicos de Tecnologia de Informagao e Comunicagao- TIC ,
mantendo atualizado e padronizado o ambiente de desktop da PMI; Coordenagao das licitagdes da PMI, Controle e gestao das conlratagdes de locagdo de imoveis; Controle dos bens moéveis e iméveis:
Implementagéo de novo modelo de gesido de suprimenlos e logistica na PMI; Gerir as agdes de conservagao e manutencéo dos Prédios Pblicos exceto prédios piblicos da saide e educagdo; Garantir o acesso aos
servigos prestados e aos espagos disponibilizados pelos servigos de Necrépoles Municipais, aprimorando a qualidade do atendimento ao publico, a gestao operacional(seguranca, manutengdo e administragao), ao
mesmo tempo em que se procura minimizar os impactos ambientais decorrentes da atividade; Modernizar e promover a inovagao do Terminal Rodoviario; Gerir o Centro Municipal Administrativo, atuar em parceria
com as outras secrelarias na oferta dos servigos plblicos nos distritos através da administragdo regional.

423 |Programa de Gestaio Contébil e Financeira | 290591900  3.147.110,28]  3398.879,10]  3.665.691,11] 13.117.599,49
Objetivos:
Dar capacidade ao Municipio de fazer investimentos com eficiéncia e equilibrio das contas do governe e ajuste fiscal. Valorizagdo do servidor publico, modernizagao dos processos , capacitagdo permanente.
424 |Programa de Controle Geral, Auditoria, Ouvidoria & Transparancia | 155386200  1.682832,55]  1.817.459.15]  1.960.120,69] 7.014,283,39
Objetivos:
Controlar a execugao orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional, auditar, fiscalizar e desenvolver mecanismos de ampla transparéncia e promover as agdes das Ouvidorias
425 __..__.oo.,m:__m de Apoio & Adminisiragio Publica _ m.mm.\.mmmbﬁ._ m.m&m.m._a.ma_ m.aﬂw.mmm_mo_ m.mz.m._o.uu_ 11.860.906,47
Objetivos:
Execular as ages e servicos de apoio e suporte de nalureza politica, técnico-administrativa, visando ao cumprimenlo das atribuigdes instilucionais na execugdo das politicas publicas a cargo do Municipio.
429 |Programa de Gestao Tributaria e Eficiente | 562883800  6096.03155]  6.583.714,07]  7.100.535,62] 25.409.119,24
ObJetivos:

Promover o fomento da arrecadag&o prépria em ao menos o dobro da inflagdo de cada ano de vigéncia do PPA, analisando pelos valores constantes sem a elevacao da carga tributaria com foco na economicidade
de forma consciente, valorizando o servidor publico, modernizando a gestao. Ampliar a capacidade de investimenta da administracao publica

431 __uﬂo@ﬁm:._m de Comunicagao Social m.m._m.aww.oo_ m.mnm.l_ma_ﬁ_ 6.097.846,80 6.576.527,77 23.533.968,01
Objetivos:
IPM Sistemas Lida 28/08/2025 11:33:15-03:00
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Programas Detalhados
Entidade(s): Consolidado
PPA: 2026 - 2029

= =T FERmE ) Free T S AR T TR e i e e
Programa | ~ DescrigioPrograma : .
Formular e coordenar a Politica Municipal de Comunicagdo Social de modo a divulgar informages sobre as agdes e programas da Prefeitura, atrages e eventos de interesse social, de forma tempestliva, precisa e
transparenle.

472 |Programa de Previdéncia do Servidor |  16767.297,00] 18.156.982.65] 19.611.701,28]  21.151.219,81] 75.689.200,72
Objetivos:
Manter o pagamento da abrigagdo patronal previdenciéria dos servidores do Municipio, exceto salide e educagao.
491 __uqomqmam de Apaio Técnico Consultivo _ dhmﬂ.mmm.oo_ ._.mmd.m,_a.mm_ ,_.qma.maa_om_ ._.mmm.mma.mm_ 6.759.119,56
Objetivos:
Coordenar e apraovar pareceres juridicas, excelo aqueles de natureza contenciosa e fiscal.
492 __uamﬂm:._m de Represeniagao Judicial e Extrajudicial _ M.ama.mm?cc_ m.mmm.ag_mm_ m.mmm.mmm..\&_ 3.1 nm.mmm.mh_ 11.126.453,97
Objetivos:

Defender judicial e exirajudicialmente os interesses legitimos do Municipio, promovendo a redugdo da

igiosidade através de mecanismos extrajudiciais e de uma estrutura preventiva para pronta resposta naquilo
em que o Municipio for judicialmente demandado.

681 _P.om:m_dm de Seguranga Publica e Transito _ mm.mau.moo_oo_ Am.mco.mnm.mo_ Rum.mn..a.mmhrm_o_ Am.mon.dom.qm_ 177.149.406,82
Objetivos:
Planejar, coordenar e executar as politicas municipais de seguranga, prevengao e mobilidade urbana
801 |Programa de Desenvolvimento e Assisténcia Protegao Basica | 2281.90000]  247120770]  2660.001,52] 2.878.518,14] 10.300.717,36
Objetivos:

Prover servicos, programas, projetos e beneflclos, em especial para familias, individuos e grupos, que deles necessitarem, contribuindo com a inclusdo dos usuarios, ampliando o acesso aos bens e servigos
socioassistenciais| Garantir o fortalecimento da fungao protetiva da familia, prevenindo a ruptura de seus vinculos, promovendo seu acesso e usuiruto de direitos e contribuindo na melhoria da qualidade de vida|
Garantir a efetividade do acompanhamento adequado dos usuérios do BPC na Escola| Combater a fome, promover a seguranga alimentar e nutricional, reduzir a pobreza e a extrema pobreza. Estimular a
emancipagao sustentavel das famflias que vivem em situago de pobreza. Garantir a efetividade nos recadastramentos das familias beneficiarias do Programa Bolsa Famlia e garantir a gestao eficiente do programa
a fim de melhorar o Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGDM-PBF)| Garantir condigdes de moradia segura, por meio de insumos e servigos e parcerias com demais entes federativos e
Instituiges| Garantir espaco fisico adequado para a oferta dos servigos do CRAS.

802 __u.dm_.mam de Desenvolvimento e Assisténcia da Média e Alla Complexidade .\..aww.._mﬂ_oo_ 8.121.554,54 8.771.278,90 9.459.824,29 33.851.784,73
Objetivos:

Garantir o apoio, orientagdo e acompanhamento de familias com um ou mais de seus membros em situagdo de ameaga ou violagéo de direitos| assegurar o trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique
nos lerritérios, a incidéncia de violagdo de direilos| prover atengéo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas
judicialmente| Garantir &s criangas e aos adolescentes que necessitam de prolegio integral, devido aos vinculos familiares rompidos ou fragilizados. Prover servigos, programas, projelos e beneficios, em especial
para familias, individuos e grupos, que se encontram em siluag&o de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos, e ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancia psicoativa, cumprimento
de medida socioeducativa, situagao de rua, situago de trabalho infantil, entre outras. Garantir os direitos das criangas e adolescentes por meio das polilicas publicas setoriais, executadas conforme as direlrizes
estabelecidas pelo Estaluto da Crianga e do Adolescente - ECA e pelo CMDCA. Garanlir espago fisico adequado para a oferta dos servigos do CREAS. Viabilizar formas alternativas de parlicipagdo, ocupacdo e

convivio do idoso, proporcionando-lhe inlegragdo as demais geragGes e criar estralégicas para defender os idosos da violagdo a seus direitos, em virtude de agao ou omissao da sociedade ou do Estado, de omissdo
ou abuso da familia, do curador ou da entidade de atendimento ou, ainda, de sua condigdo pessoal.

841 __....Bm_.m_.:m de Gestao de Desenvolvimento, Assisténcia Social e Direitos Humanos 12.447.627,00 13.480.780,04 14.559.242,44 15.702.142,97 56.189.792,45
Objetivos:

IPM Sisternas Lida 28/08/2025 11:33:15 -03:00
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Programas Detalhados
Entidade(s): Consolidado
PPA: 2026 - 2029

‘ rigio Programa S I e TN SHR
Melhorar a qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados a populagéo em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Planejar, gerir, monitorar e avaliar a Polltica de Assisténcia
Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no Municipio, visando sua consolidag&@o como estratégia organizada da Polltica de Assisténcia Social ampliando seu acesso e conhecimento por parie da
populacao. Viabilizar o aprimoramento e estrutura da gestéo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do municipio , viabilizar a capacitagao dos Conselheiros Municipais de Assisténcia Sacial e
‘garantir a implementagdo da Vigilancia Socioassistencial, visando atender o Pacto de Aprimoramento do SUAS. Transferir recursos financeiros publicos, através de parceria, conforme previsto na Lei Federal n®
13.019/2014, &s organizagdes da sociedade civil que prestem servigos da Politica de Assisténcia Social tipificados. Tutelar os Direitos Humanos em &mbilo municipal e subsidiar e direcionar as agbes governamentais
neste sentido, a partir de normativas, programas, projetos, dentre outros instrumentos.

844 _Uamﬂm:._m de Gestdo Programa Bolsa Familia - Cadastro Unico 40.200,00 au.mwm_mo_ 47.019,53 50.710,56 181.466,69
Objetivos:

is & o cadastramento e a manuteng&o de informagdes alualizadas das familias de baixa renda, garaniindo a selegdo de forma qualificada para esse pablico ler o

O objetivo do Cadastro Unico para Programas Soci
acesso servigos e politicas publicas.

1001 __uam_,m:am de Atencao Basica 33.8942.462,00 36.759.686,35 39.700.461,26 42.816.947 47 153.219.557,08
Objetivos:

Promover o cuidado integral na Atengdo Primdria 4 Satide de forma humanizada, oportuna, resolutiva, preventiva, segura, de qualidade, fortalecendo a estratégia de Satide da Famflia e assegurando a0 usuario o
acesso universal, equanime e ordenado as agdes e servigos de satde do SUS.

1002 __uﬂomﬁm_.:m de Especialidades Médicas 82,659.145,00 mm.m‘_m.mmh.oa_ 96.681.442,36|] 104.270.935,59 373.131.376,99
Objetivos:

Ampliar a cobertura assistencial. Implantagdo do Modelo de Atendimento Rapido na UPA24h, implantagdo da gestio da qualidade e seguranga do paciente. Melharia da infraestrutura da unidade. Assumir as
responsabilidades da habilitagao da gestdo plena dos servigos de média e alla complexidade relativas a selegao, contratagao, cadastramento, estabelecimento de contratos, regulagdo, controle e avaliagdo, com a
implementag@o de Unidades de Terapia Inlensiva - UTI. Transferir recursos para o consércios publicos para prestagio de servigos na area de satde visando a melhoria da qualidade de vida da populagio, bem como
aimplementagdo do servigo de alendimento mével de urgéncia - SAMU . Facilitar e garantir o acesso e a oferla de tecnologia de maior complexidade regulando a sua incorporagZo a partir de critérios de
necessidades eficiéncia, eficacia efetividade e qualidade {écnico cientifico. Regular o acesso da populagio referenciada garantindo o alendimento ambulaterial e hospilalar na rede do SUS e também controlar e
avaliar as agdes do SUS.

1003 __uSmB:._m de Suporte Profilatico e Terapéulico 2.482.388,00 2.688.426,20 2.903.500,30 3.131.425,07 11.205.739,57
Objetivos:

Promoaver estratégias que visem a ampliagdo do acesso, o fomento ao uso racional de medicamentos e a promogao da qualidade dos servigos farmacéuticos, garantindo o fornecimento de medicamentos seguros e
eficazes, utilizando todo o processo de disponibilizagdo de insumos farmacéulicos.

1004 __uam:mam de Vigilancia em Satde m.mﬁ.mma_oo_ m.nqo.wma_uw_ 6.988.393,14 w.mum.mmm.oo_ 26.970.933,53
Objetivos:

Desenvolver a andlise permanente da siluagdo de sadde da populagéo, arliculando-se em um conjunto de agdes que visam o conlrole de determinantes, riscos e danos a sadde das populagbes que vivern nos
territérios sanitdrios, garantindo a integralidade da ateng&o, o que inclui tanto a abordagem individual coma coleliva dos problemas de salde, bem coma realizar monitoramento sistematico do estado de satde no
territSrio tendo como estratéqia prioritéria a efelivagao das agdes de Vigilancia em Saude no Municipio.

1022 |Programa de Gestdo da Saude | 5294.125,00 5.733.537,38 6.192.220,37 6.678.309,67 23,898,192,42
Objetivos:

Promover a gesido da Secretaria Municipal de Sadde - SEMSA/Sistema Unico de Satide - SUS-tabirito com a eslruluracio dos seus recursos disponiveis para garantir que a mesma se configure num processo
dinamico, eficiente, participativo e integrado com as politicas do Sistema Unico de Satide e com as necessidades da socledade Itabirentese, bem como atender as demandas encaminhadas em tempo habil por meio
do Sistema Ouvidor SUS referentes ao servigos oferlados e instiluigdes, prestadoras de servigo do SUS do Municipio. Implementagéo da gestdo de custos.

1072 __uam_.mz._m de Previdéncia da Saude _ 7.272,975,00 7.876.631,93 8.506.762,48 9.174.543,33 32.830.912,74
Objetivos:
Manter o pagamento da obrigagao patronal previdenciaria dos servidores Municipais da area de Satde.

IPM Sistemas Lida 28/08/2025 11:33:15 -03:00
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Programas Detalhados
Entidade(s): Consolidado
PPA: 2026 - 2029

_Programa_ . ____ VirGlobal|
1222 Programa de Gesl&o da Educagao 10.674.251,00 12.485.030,94 13.465.105,87 48.184.601,64
Objetivos:
Formular e definir agdes para implementagao das diretrizes da Politica Educacional do Municipio, integrando a Educag&o com outras pollticas municipais e com instituicies da sociedade civil. :
1253 |Programa de Geslao de Transporte Educacional | 20086.327,00] 21.753.492,14]  23.493.771,51] 25.338.032,57] 90.671.623,22
Objetivos:
Promover a continua melheria dos servigos de Transpories Educacional da Prefeitura de Itabirilo; Gerir a Frola de Velculos Educacionais; Coordenar a oferta do servigo de transporle escolar.
1261 |Programa de Ensino Fundamental | 76.799.446,10] 83.173.80013]  89.827.704.14] 96.879.178.91]  346.680.129,28
Objetivos:

Criar vagas na Educagio Fundamental para ampliagdo do atendimenta. Implantar um Plano de Trabalho Pedagogico Integrado para o atendimento da Educacéo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental
com intuilo de aproximar as propostas pedagégicas e dar continuidade ao percurso da aprendizagem deslas criangas, tendo como referéncia a Base Nacional Comum Curricular. Garantir o funcionamento adequado
das unidades educacionais do ensino fundamental, por meio do provimento adequado de infraestrutura fisica, servicos e abastecimento de material de consumo, capacitagdo de servidores, dentre outros. Alcangar as
melas estabelecidas pelos indicadores da educagao. :

1262 |Programa de Apoio ao Ensino Médio _ 59.747,00| 64.706,00] 69.882,48| 75.368,25| 269.703,73
Objetivos:
Apoiar o desenvelvimenio do ensino médio visando aumentar a oferla e acessibilidade do mesmo a populago de Ilabirito. Fomentar a inovagio e promogao do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.
1265  |Programa de Educagao Infantil | 54.640.541,00]  59.175.705.90] 63.909.762,37]  68.926678,72]  246.652.667.99
Objetivos:

Criar vagas na Educagéo Infantil para ampliagae do atendimento. Implantar um Plano de Trabalho Pedagégico Integrado para o atendimento da Educagao Infantil e dos anas iniciais do Ensino Fundamental com
intuito de aproximar as propostas pedagdgicas e dar continuidade ao percurso da aprendizagem destas criangas, tendo como referéncia a Base Nacional Comum Curricular. Garantir o funcionamento adequado das
unidades educaclonals do ensino infantil por meio do provimento adequado de infraestrutura fisica, servigos e abastecimento de material de consumo, capacitagio de servidores, dentre outros. Alcangar as melas
estabelecidas pelos indicadores da educago.

1266 __uqoman._m de Educagio de Jovens e Adultos 167.850,00 181.781 .mm_ 196.324,07 211.735,51 757.691,13
Objetivos:

Promover uma educacio de qualidade e que conlribua para a permanéncia e aprendizagem dos estudantes da EJA, criando eslralégias e meios com vistas a diminuir a evaséo escolar e assegurar a ampliagéo ao
direito & educagdo a todos os cidadaos.

1267 __uﬂoma_.:m de Educagao Especial 3.400.260,00 m.mmm,nm._.mm_ 3.977.080,11 4.289.280,90 15.349.102,59
Objetivos:

Oferecer diferentes alternalivas de atendimento ao aluno com deficiéncia, tenda em vista sua inclusdo social e promover sistematicamente uma politica de Educag&o Inclusiva que considere as diversidades e as
condi¢cdes de equidade, na promogdo da cidadania nos ambientes de convivéncia escolar.

1272 |Programa de Previdéncia da Educagao | 11.316.603,00]  12.255.881,05]  13.236.351,53]  14.275.405,13] 51.084.240,71
Objetivos:
Manter o pagamento da obrigagéo palronal previdencidria dos servidores Municipais da drea de Educagso.
1392 |Programa de Cultura, Arte e Patrimdnio | 226904.387,00] 24.578.021.12] 26.544.26281] 28.627.067.44]  102.444.658.7
Objetivas;
IPM Sistemas Lida 28/068/2025 11:33:15 -03:00
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Fortalecer a institucionalidade da politica cultural do municipio, com a Implementagéo dos instrumentos institucionais faltantes que compdem o Sistema Municipal de Cultura. Garantir continuidade e ampliar: o
orgamento para a cullura| a oferla de cursos, areas de atuag&o e atendimentos| o Fundo Municipal de Cultura e a Lei de Incentivo & Cultura do Municipio, adequando-os todos as demandas crescentes e a dinamica
da sociedade e do campo da cultura] Ampliar e requalificar o conjunto de equipamentos culturais do municlpio, adequando-os as demandas especificas de diversos segmentos e do cidadao itabiritense.
Descentralizar a polltica cultural para oufras regiGes do municipio| Melhorar a divulgagdo, com uso de diversas midias, visando a promogao, o debate publico e o esclarecimento acerca das atividades culturais do
Municipio| Promover a diversidade cultural| Promover a sensibilizagéo e a capacitagdo dos gestores e das grupos culturais| Promover o investimento na pesquisa acerca da dinamica da cultura, da histéria, da
memdria e do patrimdnio, visando a criagdo e manutengao de base de dados, o apoio as politicas e ao desenvolvimento da economia da cultura] Promover a protegéo do patriménio em suas multiplas dimensdes
(Leis, equipamentos, educagao patrimonial ampliada, pesquisa, entre autros).

Promover o apoio ao intercambio arlistico|

Criar mecanismos que promovam o acesso a fruigdo e ao consumo de bens culturais|

1395 __uzumﬂm:._m de Turismo wa.\..\mm.oo_ 376.665,23 406.798,45 438.732,13 1.569.993,81
Objetivos:

Aperfeigoar a utilizagdo dos palriménios histérico, cullural e natural para o turismo.

Promover a qualificagdo da mao de obra do mercado turistico itabiritense.

Estrulurar e diversificar a oferta luristica do municipio. Aumentar a demanda turistica do municipio. Promover a inlegragdo da comunidade local junto & atividade turistica. Fomentar a prética da pesquisa cienlifica em
turismo no municipio. Forlalecer a gestdo turistica do municipio|

Criar condigdes para a geragdo de ocupagao e novos empregos no setor de turismo.

Dispor da mao de obra dos servigos turisticos, capacilada e qualificada.

Promover aumento na eficiéncia da infraeslrutura adequada a atividade turistica do municipio.

1551 |Programa de Obras e Infraestrutura | s4707.93400] s50.24869252] 63.988.587,92] 69.011.692,07]  246.956.906,51
Objelivos:
Execular e fiscalizar obras que resullem na melhoria da qualidade de vida dos cidad3os e promover a constante manuteng&o e conservagao dos prédios publicos.
1552 |Programa de Servigos Urbanos | 11.00320800]  11.916571,73]  12.869.897,47]  13.880.184,42] 49.669.951,62
Objetivos:

Programar, organizar, orientar, administrar, executar e controlar as atividades de elaboragdo e deliberagao de projelos arquileldnicos necessdrios a execugao de obras e servigos plblicos. Nortear e controlar as
intervengdes particulares no @mbito da urbanizagio considerando as normas e regulamentos vigentes do Plano Diretor. Garanlir a continuidade dos servigos urbanas prestados a populagao, tais como manter a
cidade limpa, por meio da preservagdo e conservagao de logradouros piiblicos.
1582 |Programa de Habitagao 11.554.200,00]  12.513.198,60]  13.514.254,49]  14.575.123.47 52.156.776,56
Objetivos:

Reduzir o déficit habitacional, com énfase na promog&o do acesso as moradias seguras, dignas e regularizadas para familias de baixa renda. Viabilizar o acesso ao pré cadastro de familias para habitagio de
interesse social,

1711 |Sistemas de Saneamento Bésico Rural | 230481400]  2593.583,57]  2801.07024]  3.020.954,27] 10.810.422,08
Objetivos:
Alingir e manter a universalizag3o do abastecimento de agua, esgolamento sanitdrio e manejo de aguas pluviais nas areas rurais
1712 |Sistemas de Saneamento Bésico Urbano | 37.552877.00] 40.669.765.80] 43.923.347,07] 47.371.32082]  169.517.319.69
Objetivos:
Alingir e manter a universalizagdo do abastecimenlo de agua, esgotamento sanitaric e manejo de &guas pluviais nas sedes urbanas
1722 |Administragao do Saneamento Basico Municipal | 17.483.300,00]  18.938.923,63] 20450.237.53]  22.059.218 64| 78.931.688,80
Objetivos:

Manler e melhorar a estrutura administraliva do SAAE.
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Programa | ~ Descrigho Programa F TR T 5 AR o .
1741 Plano de Protegao, Conservagdo e Controle Ambiental 519,000,0 _ 562.077,00 607.043,16 654.696,06 2.342.816,22
Objetivos:
Preservar e recuperar dreas de influéncia ao Saneamento
1841 __uqomﬂm_.:m de Preservagdo e Conservagio Ambiental mo.mog.mmm_oo_ 33.358.558,42 36.027.243,09 38.855.381,67 139.043.176,18
Objetivos:

Formular, implementar e avaliar a politica ambiental do municipio. Exercer o contrale sobre atividades desenvolvidas por empresas, érgdos publicos, outros tipos de organizagdes e pela populagdo, que possam vir
compromeler a susientabilidade do meio ambiente e dos recursos nalurais. Canscientizar as empresas, 6rgdos publicos e instituigdes de ensino, oulras organizagées e a populagdo, da necessidade de conservagio e
preservagdo do meio ambiente e dos recursos hidricos de superficie e do subsolo.

2001 _naom_.m_._._m de Gestdo e Desenvolvimento Sustentavel do Agronegdcio. 4.859.774,00 5.263.135,24 5.684.186,06 m;mo.um».mu_ 21.937.489,97
Objetivos: ;

Promover o fortalecimento da agricultura familiar e do agronegocio sustentavel, com foco na formagao, qualificagéo e apoio ao produtor rural, no incremento tecnoldgico, na seguranca alimentar e sanitaria, na
valorizagdo do bioma local e na redugdo das desigualdades sociais, garantindo inclusao socioecondmica, geragao de trabalho e renda, transformagso digital, desenvolvimento cientifico e {ecnoldgico, além da
cooperacao regional e institucional, em beneficio da sociedade itabiritense. ;

2391 __u-om:m:._m de Desenvolvimento Econdmico 12,192.944,00 13.204.958,35 14.261.355,02 ._m.mmo.mw,_.mo_ 55.040.128,76
Objetivos:

Estimular o desenvalvimenlo econdmico de Itabirito e apoiar os empreendimenlos na cidade, oferecendo um ambiente favoravel ao negécio de alto valor agregado e nas indistrias do conhecimento, atuando de
forma eslrulurada e arliculada com os diversos agentes econdmicos, regionais, nacionais e inlernacionais para consolidar a cidade de Itabirito como um centro de exceléncia em empreendedorismo. Planejar e
executar as Politicas de Desenvolvimento Econdmico e de qualificago profissicnal e geragéo de emprego. Famentar a abertura de escolas profissionalizantes na cidade, bem como ofertar cursos de qualificagdo e
monitoramento de egressos dos cursos, aumentando a possibilidade de insergio do publice-alvo no mercado de trabalho formal e em oporlunidades de geragéo de {rabalho e renda.

2682 |Programa de Gestao de Frotas 32.916.819,00]  35.648.914,98]  38.500.82818] 41.523.14319]  148.589.705,35
Objetivos:

Promover a conlinua melhoria dos servigos de Transpories da Prefeitura de Itabirito] Gerir a Frota de Velculos oficiais e alugados| Coordenar a oferta do servigo de transporte escolar em parceria com a Secretaria de
Educacao.

2712 ?ﬂouﬂm_._._m de Desenvolvimento e Democratizagdo do Desporlo, do Lazer e da Promogao da Saude ._‘_.ma.mmm_oo_ 12.144.403,53 13.115.955,81 14.145.558,34 50.619.566,68
Objetivos:

Fomentlar o acesso & pratica esportiva educacional, de parlicipagéo, de rendimento e de lazer, visando a promogao da salide, a redugéo das desigualdades sociais e a democralizagio da pratica das atividades
esporlivas e de lazer.

2846 |Programa de Encargos Especiais | 200,00 216,60| 233,93 252,29 902,82
Objetivos:

Manter o pagamento da dlvida e encargos do Municipio. Engloba despesas que nao contribuem para a manutengao das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram contraprestagia direta sob
a forma de bens ou servigos, representando, portanto, uma agregagéo
neutra.

4999  |Reserva de Contingéncia _ 550.000,00] 595.650,00] 643.302,00| 693.801,21| 2.482.753,21
Objetivos:

Alender os passivos contingentes e oulros riscos e eventos fiscais imprevistos.

9999 [Reserva de Contingéncia | 19952682000 21.608.75461] 23.337.45498]  25.169.44520] 90.068.336,79
Objetivos:
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[ A R RS TS S Dencricao

Atender os passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Pi [

Total moqm_“_ moo;om.ooa_oo— 867.204.000,00] 936.575.000,00 ._.o._o.Aoo.ooc.oo_ 3.613.985.000,00
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Itabirito, 29 de agosto de 2025.

Oficio n° 277/2025-GP
Assunto: Projeto de Lei - Encaminha

Senhor Presidente,

Pelo presente, encaminhamos a anélise de V. Exa. e dos
nobres Edis, a fim de ser submetido a deliberagéo dessa Augusta Camara Municipal, o

Projeto de Lei anexo, que “Dispée sobre o Plano Plurianual de Acdo Governamental para
o Quadriénio 2026 - 2029".

Senhor Presidente, em face da relevancia da matéria
tratada nesta proposicéo, esperamos que essa Egrégia Camara conceda o seu apoio ao
presente Projeto de Lei, apreciando-o e aprovando-o com a maior brevidade possivel.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e, por seu

intermédio, aos seus ilustres pares, a expressdo do meu elevado aprego e distinta
conmderagao

Atenciosamente,

[ Assinado de forma

ELIO DA MATA digital por ELIO DA
SANTOS:50547 S

SANTOS:50547917600

917600 / ~ Dados:2025.08.29

16:35.57 -03'00'

Elio da Mata Santos
PREFEITO MUNICIPAL

EBHDO
Data HOTE
A Sua Exceléncia o Senhor

MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Cémaro Municipal de abirito
Presidente da Camara Municipal de
ITABIRITO — MG.
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