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Cidmara Municipal de ltabirito

PROJETO DE LEI N° Jt ! )6 , 14 de abril de 2025

Declara de Utilidade Publica a Associagio
Florescer Itabirito — Instituto Florescer.

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica a Associa¢do Florescer Itabirito — Instituto
Florescer, inscrita no Cadastro de Pessoas Juridicas — CNPJ n°® 51.286.074/0001-77,
com sede na Rua Capitdo Sefarim, n°® 23, bairro Santa Efigénia, Itabirito, CEP: 35.455-
054, fundada no ano de 2022, conforme documentagio anexa.

Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢ds e contrario.

Sala de ReuniGes, 14 de abril de 2025.

Danilo Jose Assinado de forma digital

Donato da por Danilo Jose Donato da
Mota:08012711699

Mota:0801271169 pados: 2025.04.11

9 13:15:29 -03'00'

DANILO JOSE DONATO DA MOTA
Vereador



Camara Municipal de Nabirito
JUSTIFICATIVA
Excelentissimos Vereadores da Camara Municipal de Itabirito,

O presente projeto de lei tem como objetivo reconhecer como Utilidade Publica no
Municipio de Itabirito a Associagdo Florescer Itabirito — Instituto Florescer, entidade
sem fins econdmicos, com tempo de duragiio indeterminado, sem remuneragdo de seus
diretores (art. 34 do estatuto da associagdio anexo), socios, associados, conselheiros
empregados ou doadores eventuais, que tem dentre outras finalidades a de promover
politicas publicas da mulher em situagdo de violéncia em situagdo de risco, apoio
psicologico as mulheres que sejam vitimas de quaisquer tipo de violéncia, combate a
drogas e apoio a pessoas com dependéncia quimica, incentivando a populagdo de
Itabirito em projetos e programas de cunho esportivo e social na vida da Associagdo,
realizagdo de eventos e palestras com intuito de reforgar o apoio & esse segmento de
pessoas, com vistas em fortalecer as condigdes dos seus direitos e o exercicio da
cidadania; promover a cidadania e reitegragdo social dessas pessoas através das ag¢des de
salde fisica e mental, desenvolvimento social, educagéo € esporte.

Conforme documentagdo anexada neste projeto, cuida-se de uma entidade que presta
relevante servigo social principalmente em questdes afetas a projetos voltados as
mulheres e dependentes quimicos que propde o abandono da dependéncia quimica de
qualquer espécie.

Importante frisar que a entidade através de suas lideres vem executado um relevante e
significativo trabalho no Municipio pelo qual observa os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia, ndo fazendo
qualquer discrimina¢do de cor, raga, sexo ou religifo, ressaltando o art. 3 do estatuto
anexo.

Ademais, anexo junto a presente proposi¢io toda a documentagio da entidade.

Pela releviancia dos servigos prestados pela referida Associagio, pede-se a Vossas
Exceléncias a aprovagio do presente Projeto de lei.

Sala de Reunides, 14 de abril de 2025.

Danilo Jose Donato Assul'lado de forma digital por
Danilo Jose Donato da
da Mota:08012711699

Mota:08012711699 Gygg oo 131357

DANILO JOSE DONATO DA MOTA
Vereador
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CAPITULO | :
DA DENOMINACAQ, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Artigo 1 - A “Associacéo Florescer”, também designada pela sigla "AF",

fundada em 22 de janeiro de 2022, & uma associagdo de direito privado, sem fins
scondmicos, com prazo de duragio indeterminade, regendo-se per esse Estatulo: Sccial,
pelo Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberagdes de seus orgaos.

Paragrafo tnico — A entidade tem sede social localizada na Rua Capitéo Serafim, n® 23,
Bairro Santa Efigénia, em Wabirito/MG, CEP: 35.455-054; podendo de acordo com o

crescente numero de atendimentos a associagdo locar novo espago podendo ser em
area urbana ou rurat.

Artigo 2 - A Associag¢éo tem por finalidade:

| - promover o desenvolvimento de politicas de enfrentamento da violéncia contra
mulheres e mulheres em situacéo de risco;

Il - promover o acolhimento psicolégico e direcionamento juridico de mulheres que vierem
a ser viiimas de qualquer tipo de violéncia, seja ela doméstica ou n&o;

Il — Realizar eventos, palestras treinamento e conferencias;

IV — Acompanhamento de pessoas que se propdem ao abandono da dependéncia
quimica de qualquer espécie, através de programa de ajuda mutua, constituindo o
principio fundamental do processo de recuperagéo, bem como ainda a realizagcéo de
praticas esportivas e educativas, através de aulas de tagkwondo, karaté, defesa pessoal,
cursos de arte, teatro, musica entre outros afins;

Artigo_3 - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nao farad qualquér
discriminag&o de raga, cor, sexo ou religi&o.

Artigo 4 - A entidade podera ter um regimento interno que aprovado pela Assembléia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico — ,

A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagdo podera organizar-se em tantas
unidades de prestagdo de sevigos, quantas se fizerem necessérias, as quais s& regerao
pelo Regimento Interno.

CAPITULO i
DOS ASSOCIADOS

Secéo |
Consideragbes Gerais

Artigo 5 - A Associagéo tera nimero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa

i capaz de direitos e deveres, sem distingdo de quaiquer natureza para ser mempro

982, fs&‘a;\associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas que
(W
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solicitarem sua inscricdo mediante preenchimente’ de ficha de inscricdo onde conste a
aceitagao deste estatuto.
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Artigo 6 - Podem-se filiar-se a Associagdo as pessoas maiores e capazes para os atos
civis, que residem na area de atuagéo da entidade, bem como aquelas que exercem
atividades profissionais junto 4 comunidade.

§1° A condicdo de associado & intransferivel.
§2° Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 - Havera as seguintes categorias de associados:

| - Fundadores, os que assinarem a ata de fundag&o da Associacéo;

Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembléia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados a Associagao.

Il - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados & Associagao, por proposta da diretoria & Assembléia Geral;

IV - Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Artigo 8 - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmiss&o por alienagéo,

doacg&o ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidacdo
da pessoa juridica da Associagao.

Artigo 9 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos da Associagao.

Secéao Il
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - propor a admisséo de novos associados;

Il - ter acesso a todos os documentos da Associagéo;

IV - recorrer das decisdes da Diretoria.

Paragrafo nico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo

que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei ou no Estatuto Social.

Artigo 11— Sao deveres dos associados;
| - cooperar para o desenvolvimento e a realizagéo das atividades da Associacao;

Il - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes decorrentes da Assembléia Geral
e da Diretoria;

Il - comparecer a Assembléia Geral e as reunides a que for convocada;

IV - aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado.
V — zelar pelo bom nome da instituicao.

VI - zelar pela preserva éo__gg patriménio da instituigao.
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Paragrafo Unico - O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, serd automaticamente
destituido do seu cargo.

Secéo 1]
Da Demissdo e Exclusdo dos Associados

Artigo 12 — A excluséo de associados se dara por deliberagéo da Diretoria nos seguintes
casos:

| - requerimento por escrito de associado;
Il - falta de pagamento da contribuig&o,

Il - superveniéncia de incapacidade civil,
IV - falecimento;

V - demissao.

Artigo 13- A demissdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, e assim

reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos
previstos nesse Estatuto.

Paragrafo tnico.Entende-se por justa causa, entre outros:

| -ndo cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas;

Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associag@o, denegrindo sua imagem €
reputacao;

Il - proceder com m4 administragéo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14— Caberéa recurso fundamentado a Assembléia Geral, no prazo de 15 (quinze)

dias da comunicacao da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento escrito
enderec¢ado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo Unico -A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nao recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secgéo |
Consideracbes Gerais

Artigo 15 - A Associacao é constituida pelos seguintes orgdos:
| - Assembléia Geral;
Il — Diretoria;

Secao Il
Da Assembléia Geral

Artigo 16 — A Associagdo € constituida, organizada e posta a funcionar por deliberagao
da Assembléia Geral, 6rgdo supremo da associacao.
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§1° A Assembléia Geral constituir-se-a dos associados pleno gozo de seus direitos

estatutarios.

§2° A Assembléia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 17 - Compete a Assembléia Geral:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

[l - alterar o Estatuto Social;

Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacéncia
definitiva;

VI - examinar e aprovar as contas anuais;

VI! - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIll — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX - decidir sobre a dissolugéo da Associagao;

X - aprovar o regimento interno;

Xl - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associag&o.

Artigo 18 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para.
| — apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

Il — discutir e homologar as contas € o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para a
solucéo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir

membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra excluséo de
associado.

Artigo 20 - A Assembléia Geral realizar-se-a, quando convocada:

| — pelo presidente da Diretoria;

Il — pela Diretoria;

IIl - pelo Conselho Fiscal,

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacoes sociais.

Artigo 21 - A convocacgdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na

sede da associagao, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 15 dias.

Paragrafo Unico - Se n&o houver nimero suficiente de associado para a instalagao da
Assembléia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apés o horario, em segunda
convocagao, com o numero de associados presentes.
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Segéo Il
Da Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro

e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, Relagées Publicas, diretor de
patriménio € Conselho fiscal

§1° O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, permitidas sucessivas reeleicoes.

§2° Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse dos
novos membros.

Artigo 23 - Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,

Il - deliberar sobre a admisséo e demissao de funcionarios;

Il - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
IV — elaborar e executar programa anual de atividades;

V — elaborar e apresentar, 8 Assembléia Geral, o relatério anual;

VI — estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;

VIl — entrosar-se com instituicdes pulblicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

VIl - prestar contas da administracdo, anualmente;
1X - contratar e demitir funcionarios;
X — convocar a Assembléia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de
assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contabeis mensais, e,

extraordinariamente, mediante convocagéo do Presidente, cujas decisdes seréo tomadas
por maioria de votos.

Artigo 25 - Compete ao Presidente;

| - representar a Associagao, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

[l — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[Il — convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, todos os cheques, ordens de pagamento, titulos que representem obrigagdes

financeiras da Associagéo, documentos de compra e venda de bens moveis e imoveis da
associagao.

Artigo 26 - Compete ao Vice Presidente:

| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fungao de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato;

Il - atender e desempenhar fungdes especiais que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

Artigo 27- Compete ao Primeiro Secretario:
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| - dirigir € organizar os servigos de Secretaria e de administragao de pessoal;

Il - secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

lIl - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembléia geral;
IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao.

Artigo 28 — Compete ao Segundo Secretario
| - substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos,

ll- assumir a fungdo de Primeiro Secretario em caso de vacancia, até o termino do
mandato;

Il - auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas funcdes.

Artigo 29- Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao;

lll — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IV — apresentar relatdrio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral,

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos
e remessas de valores;

VI — apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

VIl — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl — apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;

Artigo30 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu término;
Ill — prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

Secéao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 31 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
término;

§ 3° Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerdo no exercicio de seus cargos até
a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associagéo, examinando toda a
documentacao contabil;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;

YO o in . s
obs Esa% lll — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

-
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IV - requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentag&o comprob
econdmico-financeiras realizadas;

V - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VI — opinar sobre a aquisi¢io e alienagao de bens;

VIl - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo anico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

jria das operagdes

Segéo V
Consideragdes Finais

Artigo 33— No exercicio da gestao, deverao ser observadas as regras e os principios da
legislagao civil acerca das atribuicbes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembléia Geral Ordinaria, na forma
estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo Unico — A instituicdo adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficiente, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da parlicipagdo nos processos decisorios.

Artigo 34— As atividades dos diretores e conselheircs, hem como as dos associados,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagao, bonificagdo ou vantagem.

Paragrafo Unico — A Associacdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos,

bonificagdes, participagbes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de
pretexto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 35- A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por
votagao direta e secreta.

§1° As eleigbes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidatura
Unica, estas poderéo ser realizadas por aclamagéo.

§2° Havendo empate nas eleigcdes, havera um segundo escrutinio entre os dois mais
votados.

Artigo 36- Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes
presentes a eleicdo.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 37— A Associagdo se mantera através de contribuigbes dos associados e de
outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional

10
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Paragrafo Unico — Todo o patriménio € receitas da Associacdo deverdo ser investidos
nos objetivos a que se destina a associacao, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento administrativo.

Artigo 38 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengao da Associagao,
provém de:

l- receitas decorrentes de seu patriménio, mobiliario e imobiliario que venha a possulir;

Il- de doagdes de qualquer natureza,

Ill- de auxilios e subvengdes que venha a receber do Paoder Publico;

IV- auxilios e contribuicdes de seus associados € benfeitores ou qualquer outra forma
legal de receita, cuja soma constitui o patrimdnio social;

V - outras fontes patrimoniais.

Artigo 39 — O Patrimdnio da Associagdo sera constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e apdlices de divida publica.

Artigo_40- No caso de dissolugao da associacdo, os bens remanescentes serao

destinados a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por deliberagéao
dos associados.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 41 — A entidade mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros

revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as
exigéncias legais.

Artigo 42 — A prestagéo de contas observara as seguintes normas:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, colocando-os a
disposigdo para o exame de qualquer cidadao.

CAPITULO VII
DA REFORMA., DISSOLUCAO E EXTINCAO DA ASSOCIACAQ

Artigo 43 - O Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em Cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 44— O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisao
de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagoes seguintes.

Artigo 45 - A Associagéo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
g\yr,g\sentes em Assembléia Geral especialmente convocada
s S,
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Artigo 45 - A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes em Assembléia Geral especialmente convocada
para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem
inexequiveis a juizo da maioria dos associados.

Artiqo 46- Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado a entidade de fins ndo econémicos designada no estatuto, ou, omisso este, por
deliberagéo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos
ou semelhantes.

rParagrafo Gnico — Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distritc Federal ou no
Territorio, em que a associagdo tiver sede, instituicho nas condigcdes indicadas neste
arligo, o que remanescer do seu patriménio se devolverd a Fazenda do Estado, do
Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO Vit
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47— Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Artigo 48 - Fica eleito o foro da Comarca de Itabirito/MG, para a discuss&o e solucgo de
qualquer acao fundada neste Estatuto Social.

Artigo 49 - Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associagao, o exercicio social se
enceira no dia 31 (trinta € um) de cada ano civil.

Artigo 50- O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembléia Geral realizada no
dia 22/01/22 e entrara em vigor apds o registro no Cartério de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas de ltabirito/MG. NI

Artigo 51— Revogam-se as disposigdes em contrério, caso existentes.

ltabirito/MG, 22 de janeiro de 2022. %«s“‘}%ﬁ

N* DA
¢ LETIGUETAR
| ACJosssdg

assinatura(s) de DAMAR
testemunhe da verdad

FICIO DE NOTAS DE [TABIRITQ

/

NSULTA: GOWBO0ETE

S

RANGA: B776253458526049

Juartdads da atos praucades )
srancadals)oor Jouwy Anng Mandanha - Escravents Autonzaca

AEE T

s
coDIG

-
=
- W
a3
« 2
=
w

Emal.: RS 7,44 - TFJ; R§ 2,31 - Valer final: RS 10,10 -155: R$ 0,35

CraLdE 3 uaials dests £y ik sl

88y . ;

;e ,'( ) B =S

z 85 : o Z\ 4
2 & - ks AL C&L L . a[r/wuu‘) (M Or_,r/f JM &,,‘»Qi;@ | :\g_‘ !
g r 248 7 - £33
g-§ g DAMARES DE PAULA LEMOS MARTIl\i\S) Qe o° 13 £z
3. ®.F f o “ S
858 3 residente 2“’\ E sa 8
cEy E2 0 O/ Ab- 2 25 8
gag < 5 83 «
23 3% : £2 &
vg{é; %‘ % 'Eh. ﬂ lj(:)kl t;ai,}¥ (//f;“/i:J"Hfﬁfw(;1441::) '?g E %

LS & THALITA DE PAULA LEMOS GUSMAO;);(S‘*_E\_ © 3

The SE Vice-Presidente s Lo
9 5 z-3
8 7 ¥4 910

;ﬁ

ACJEE5353




L R { e | |
Y %
Itabintc, o5 Sy
* v ! u“\\ow.\‘s,
A ,\Q
- ah
&
\:\\*

o

@pa,ud{m gjbm&"@ (S o

ANA CLAUDIA CARNEIRO BRAGA SO
Q
Secretaria Lq"
. J
/‘t"'/(;l (}////f a, %/(/,( o O ("/ﬂ K){,L///.Q 6/75[(;4;;] (A

ANA PAULA RIBEIRO DE SOUZX CERQUEIRA g
Secretaria RN

Q\B‘_zc;?g::\.hOD

3

\'\\\ u\-’\a [ VAN Q UL.\/ W

1\1 QL\t/'\‘:\LVL‘ \f\ l.f)bub ey

MIDIAN ROCHA MATUSALEN MOREIRA
1° Tesoureira

\Q} \,LU\A\ ﬂl “MJMU L\)\

\m,

N\
@\\,‘@%
.Q\’\\b\ ;\
oW q\. \50
@r“ A\'ao

LEIDIANA PEREIRA DE OLIVEIRA
2° Tesoureira

z]
o

9‘3"
A&

R

\*°

ae

(s) ass|nalura(s) de MIDIANG

Reconhego, por :-mnlhln;l.*
ternunhao da verdade,

MATUSALEM MOREIR#

H NCA 15?9796656251653
Juanbdada de alos/pralicados: 1
Atofs) praialais) per Jeicy Anna Mandanha - Escreven!& Autorizada

Emol.;: R§ 7,44 - TFJ: R§ 2,31 - Valor final: R$ 10,10 - |SS: R$§ 0,36
b sslog g s br

H* DA
' ETIQUETA
ACJOE5951

Caniulle g vataace desle sel 1o sile

SULTA: GOWBO0GBT1
NCA: 4406176029861610
cuankdade de alos'pralicados 1

Af3) praticasals) por Jowsy Anna Mandanha - Escrovanle Aulorizada
Emol.: R§ 7,44 - TFJ: R$ 2,31 - Valor final: R$ 10,10 - 1SS R$ 0,36
Constile 3 valoaia desta sall o site APy dsaloy g s b N* DA
\ ; ETIQUETA

ACJ065949

Aeconhega, par seme Hfﬁ?;l.\ s) assinatura{s) de ANA CLAUDIA

CARMEIRO 8 g, : )loaumunho da verdade
Nabirito/MG. 26/06/2023¢ S\ S
SECQ.CONYULTA: GLH33113

CODIGO SEGURANGA: 6308008698921464
uardidads de atos prabcades 1
alals) pralicadais) par Barbara Bealnz Silva Zasstand - Escravents
Aylonzada
R$ 7,44 - TFJ: R$ 2,31 - Valor final: R§ 10,10 - 155: R$ 0,36

Emal.:
val JanJu dasts Lehn v ate iy Hselos ngus b

Db ST |

O
v x Cufatclﬂ
o\ regiiai® 455
AW inter i
n ~ &

A
y; 0.
B

Reconhego, por semelha
FERNANDA SOUSA C

(llb?rllorMG 26/06/2023, |
SEUO CYNSULTA: GOWB0BT2
cA0IGO a8 NGA: 873100&977595647
tivanhidade da ales praur‘ar'os 1
Alofs) prabe: :|.‘f 15) par Jolcy Ann ahlandanha Escrevanls Aulorizada

Emol.: R$ 7,44 - TFJ. RS 2,31 - Valor final; RS 10,10 - 1SS: R$ 0,36
Apsylsalos g

W DA~

%NIRUETA
Qb Ub 65350
13 &

Censue.a valyase ilests ral: ry site

-4 ) "8\

assinalura(s) de ANA PAULA
A" em testemunho da verdade.

Reconhego, por aulenticlq
RIBEIRO DE SOUZA CER

RANCA: 4!62063098077@39
Guanhdade ds ales praticades 1
Alaish pratcadols) poi Joicy Anna Mandanha - Escravenie Autorizada

Emol.: R§ 7,44 - TFJ: R$ 2,31 - Valor final: R$ 10,10 - I1SS: R§ 0,36 ool
Constile,a /a'hacs Desls ele Ao sils rlkps estos ur-'g‘;us br O.,:'\,

Wy

‘E 1

3

JOF

o

eplra  Fonel (31) 3561-8053 » E-mall; nn‘ud nugllnjo wﬂduluwn*

Iza Bisqull3 Cal e |4tnaa§.|mrma w 1 e % s
TR i ATy St
PROTOCOLO N* 45874+ Reglsiro n* 740 \&’.ﬁ -

Livro'ATS Fdhl 271/280 - Data:. 04/07/2021 1%

R‘ncnmca R% 19.4)s - 1S5 R§ 0,00 - Valar Fira

RS/A5T, 65 TFJR$ 113,81~
b RS 485, 10

y C‘ﬂlqr‘u E-UG-'j(‘l 6631-9(1). B101-8{2C})

-/ Auire Mosaulta Caldalra - Intarina

Civil das Pasgoas Jurfdlcn d-;

Carldrio do Ronlclm dn Ttlulnq o Documonlnn c
< Hablrite - MG -

SELQ, DE GDNSULTA GFDII;SK!J nets
CODIGO DE SEGURANGA: ﬂﬂ!aﬂﬂﬁﬂiﬂl!as-l

Quentidada do alos praticedos: 22 = 7 &
Alztsy pralcada(s) por, Luiza hesowiln Ci
Emol.: RS 351,49- TFJ: RS'113,61 T
Volor Final: RI 466,10 _ i
b oo um.": 3 JﬁlHqu.-:r‘r. :.r.lo rivrgd
- “vALiDg soHﬂMTE nnM L,

Fad




S . CONEF AL il v
ttabintc, I]] /'QLH 0':3(2
Naw__
ATA DE FUNDAQAO APROVA(;AO DE ESTATUTO, ELEIC}AO E

POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA
ASSOCIACAO FLORESCER.

Assunto:
1. Criagao de pessoa juridica;
2. Aprovagao de Estatuto;

- 3. Eleicao/Posse de Diretoria e Conselho Fiscal para mandato: 22/01/2022 até
22/01/2626.

Aos 22 dias do més de janeiro de 2022, reuniram-se os abaixo assinados,
doravante designados fundadores, na Rua Capitdao Serafim, n. 23, nesta cidade de
Itabirito/MG, CEP: 35.455-054, com a finalidade de fundar uma associacao, para fins
assistenciais, que se denominara “ASSOCIAGAO FLORESCER”.

iniciada & reunido, foi escolhida para presidi-la a Senhora Damares de Paula
Lemos Martins e para secretaria-la foi indicada a Senhora Ana Claudia Carneiro Braga.
Logo a seguir, a Senhora Presidente solicitou a Senhora Secretaria que procedesse &
leitura do projeto de estatuto, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi © mesmo
submetido & discusséo e posterior votagdo. Ouvidos os presentes, o estatuto foi, entdo,
aprovaco pof unanimidade.

Dando-se prosseguimento aos trabalhos, e apos sugestao de nomes para compor
0s drgaos diretivos, procedeu-se a4 ELEIGAO e POSSE da Diretoria e do Conselho
Fiscal, que terdo mandato de 04 anos, com inicio em 22/01/2022 e término em
22/01/2026 e que ficaram assim constituidos:

Presidente: Presidente: Damares de Paula Lemos Martins, portador(a) da Cl: MG
14.555.982 e do CPF: 109.780.876-90, residente e domiciliado(a) na Rua José Maria
Parreira, n. 699, Bairro Recanto da ata, ltabirito/MG, CEP: 35.450-000;
Assinatura: [ DAL &L .bwwdw ”MM, n N

Vice-Presidente: Thalita de Paula Lemos Gusmao, portador(a) da Cl: MG 19.690.954 e
do CPF: 134.266.826-05, residente e domiciliado( (a) na Rua Estrada da Rotatéria, n. 348,
Bairro, ltabmto/n/lle CEP: 35.454-230;

Assinatura; r\)&({mﬂ ﬁ) LA (D @/ﬁmq}?

Primeiro(a) Secretario(a): Ana Claudia Carneiro Braga, portador(a) da Cl: MG
12.013.874 e do CPF: 001.880.866-25, residente e domiciliado(a) na Rua Tamoios n.
281, Bairro Pgdra Az tabrntolMG CEPR: 35.456-064;

Assmatura ﬂ( ‘¢, {3 (memm @m@ﬂ

Segundo(a) Secretario(a): Ana Paula Ribeiro de Souza Cerqueira, portador(a) da Cl:
MG 10.858.610 e do CPF: 040.254.226-62, residente e domiciliado(a) na Rua Desiderio
_____ . de Matos, n. 214-D, Bairro Padre Faria, Ouro Preto/MG, CEP: 35.406- 108,
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Primeiro(a) Tesoureiro(a); Midian Rocha Matusalen Moreira, portador(a) da Cl. MG
6.050.835 e do CPF: 842.357.806-20, residente € domiciliado(a) na Rua Tamoios, n. 271,
Bairro Pedra Azx.[u, ltabiritolMG,{ CEP: 35.45&3-?64;j ; :

Assinatura: ___IN <A e Vodna Nl vl (Y Lpritang

Segundo(a) Tesoureiro(a): Leidiana Pereira de Oliveira, portador(a) da Cl: MG
14.674.546 e do CPF: 085.422.686-95, residente domiciliado(a) na Rua Arlindo Fideliz
Ferreira, n. 103, Bajrro Sao Mateus, Itahirito/ G, CEP: 35.456-342;

Assinatura: ,ﬁ:i'ﬂlﬁf\'\{,\ Vi) ﬁi’ (Vg /A )

o

Conselheiro(a) Fiscal efetivo(a): Elidiane Marcia dos Santos, portador(a) da Cl: MG
13.640.611 e do CPF: 060.523.386-10, residente € domiciliado(a) na Rua Jo&o Pinheiro,
n. 2.414, Bairr9 Calcadas, Itabirito/MG, CEP: 35.456-005;

Assinatura: _ PR INNS Mctdgacs clid SoundiE

Conselheiro(a) Fiscal efetivo(a): Jordana Alves Felix Maia, portador(a) da Cl
19.229.869 e do CPF: 129.676.136-30, residente e domiciliado(a) na Rua Esmeril, n. 13,
Bairro Padre&delmo, ltabirito/MG, CEP: 35.450-000;

Assinatura: o (S i O\t Folig ‘M P

Conselheiro(a) Fiscal efetivo(a): Luana Lorrayne da Silva Rodrigues, portador(a) da Cl:
MG 18.083.326 e do CPF: 151 760.826-08, residente e domiciliado(a) na Rua Calafate n.
23, Bairro Floresta, Itabirito/MG, CEP: 35.456-070;

Assinatura; ) esee sl o et 00 b fren Qo

2 A bjgu' At

Conselheiro(a) Fiscal suplente: Valquiria Silva de Borba, portador(a) da C: 796.767-9 €
do CPE: 004.925.126-04, residente e domiciliado(a) na Rua Rio Doce, n. 33, Bairro
Liberdade, Itabirito/MG, CEP: 35.45

6312
Assinatura; A/A /;//’f’//,«/f.flf < éﬂ [

Conselheiro(a) Fiscal suplente: Sirlaine Angela Custodio, portador(a) da Cl: MG
18.995.595 e do CPF: 078.557.556-16, residente & domiciliado(a) na Rua Faizao, n. 34,
Bairro Floresta, ltabirito/MG, CEP: 35.456-074,

Assinatura: 3“«6'},( (}5‘4,1;./1,\.{ {ﬂm cJ?L,(/(—: /)/(,{/yfc:aoﬁ/f@‘

Conselheiro(a) Fiscal suplente: Karina Nubia da Silva Sabino, portador(a) da Cl: MG
20.192.668 e do CPF: 138.257.596-36, residente e domiciliado(a) na Rua Francisco José
de Carvalho, n. 74 A, Bairro Sao José, ltabirito/MG, CEP: 35.457-190;

Assinatura: [4cLpion Mubitn oo Silua Sobrp
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Finalmente, a Senhora Presidente passou a palavra

CUiA
20___......-

YUN—"

para quem quisesse se

manifestar e, na auséncia de manifesto, agradeceu a presenga de todos e deu por

encerrada a Assembléia Geral, determinando, apés a lavratura
o seu Registro no Cartério de Pessoas Juridicas de Itabirito/MG.
Nada mais havendo & ser tratado, eu, Secretaria Ana

e assinatura da presente,

Claudia Carneirc Braga,

lavrei a presente ata que sera assinada por todos 0s presentes, que seréo considerados

fundadores.

Itabirito/MG, 22 de janeiro de 2022.
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04/07/23, 15:06 Comprovanle de Inscrigdo e de Siluagdo Cadastral

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto 2 RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagdo sobre o porte que consla neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

il i COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2AA D2 AGERTURR

it CADASTRAL 04/07/2023
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CODIJ0 E DESCIIGAD DA AT VIDADE ECONGWISA PIUCIFAL
94.30-8-00 - Atlvidades do assoclagtes de defesa de direllos soclals

CO0I30 E DESCRIGAT DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNOARIAS

082.30-0-D1 - Servigos de organizagio de felras, congressos, exposigbes e festas

87.30-1-99 - Atividades de nssisténcla social prestadas em residénclas coletivas e particulares nia especificadas
anteriormento

T30 E DESCRIGAD DA NATURE ZA JURIDICA
3999 - Associagio Privada
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Céamara Municipal de labirito

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que a Associagdo I'lorescer Ttabirito — Instituto Florescer,
inscrita no CNPJ de n° 51.286.074/0001-77, com sede na Rua Capitdo Serafim, n® 23,
Bairro Santa Efigénia, CEP: 35.455-054, nesta cidade de Itabirito, Estado de Minas
Gerais, fundada no ano 2022, estd em funcionamento hd mais de 01 (um) ano, ¢

conforme previsdo estatutdria, os cargos de direcfio da entidade ndo percebem
remuneragao.

Declaro, ainda que os Diretores da mencionada Associagdo, a saber: Damares de Paula
Lemos Martins (Presidente), Thalita de Paula Lemos Gusmao (Vice-Presidente), Ana
Claudia Carneiro Braga (Primeira Secretria), Ana Paula Ribeiro de Souza Cerqueira
(Segunda Secretéria), Midian Rocha Matusalen Moreira (Primeira Tesoureira), Leidiana
Pereira de Oliveira (Segunda Tesoureira), Elidiane Maércia dos Santos (Conselheira
Fiscal Efetiva), Jordana Alves Felix Maia (Conselheira Fiscal Efetiva), Luana Lorrayne
da Silva Rodrigues (Conselheira Fiscal Efetiva), Valquiria Silva de Borba (Conselheira
Fiscal Suplente), Silaine Angela Custodio (Conselheira Fiscal Suplente), Karina Nubia
da Silva Sabino (Conselheira Fiscal Suplente), sdo pessoas idoneas.

Por ser verdade, firmo e assino o presente,

Marcio Antd o'de Oliveira Junior
residente da Camara



