PREFEITURA

2 ITABIRITO

PROJETO DE LEI N° (2.2, de 27 de novembro de 2023.
Substitui o Anexo de Metas Fiscais — Diretrizes da LDQ/2024.

Art. 1° - Fica substituido o Anexo de Metas Fiscais — Diretrizes da Lei Municipal n°
3909 de 13 de julho de 2023, que dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo da Lei
Orcamentaria de 2024 e da outras providéncias, pelo anexo Unico desta lei.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na data de
sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 18 de julho de 2023.

Prefeitura Municipal de Itabirito, 27 de novembro de 2023.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Itabirito/MG
Senhores Vereadores.

Nesta oportunidade, encaminhamos a esse impoluto parlamento
municipal o pedido de simples adequagoes nas descricdes das acoes orcamentarias da
LDO/2024.

A necessidade de apreciagdo da matéria decorre da Lej Municipal n°
3910 de 18 de julho de 2023, que estabelece a nova estrutura organica da Administracdo
~ Publica do Poder Executivo Municipal e d& outras providéncias.

Com a nova estrutura, foi necessario criar novas codificages de
orgaos e unidades oreamentarias, repercutindo na necessidade de criar novos cédigos de
acdes orgamentarias, impactando diretamente nos anexos da LDO, especificamente na
descricdo das agdes que representam as aglutinacdes das metas e prioridades.

Vale ressaltar que nao ha alteragdo de contetido nos elementos
constitutivos dos programas de governo e prioridades das agGes, limitando-se, este
projeto de lei, a adequar as descrigbes das agbes, exceto inclusdes pontuais em
programas da satde.

A nova lei de estrutura organica exigiu a adequacso or¢camentaria

vigente para as novas disposicdes legais, sendo que o art. 73 da Lei Municipal n° 3910,

de 18 de julho de 2023, autorizava o Poder Executivo a proceder com a realocagéo de

atividades e programas, bem como 3 transposicdo de dotacses orcamentarias em
—.decorréncia das modificagées previstas nesta nova lei de estrutura organica. '

Tendo em vista que a nova lei de estrutura foi aprovada apés a
deliberagdo da LDO/2024, torna-se necessaria a adequacao das descricbes das agdes
com aquelas inseridas na PLOA/2024 e assim atender ao disposto na Lei Complementar
n°® 95/1998.

Com votos da mais elévada estima e consideracao.

U

Orlando morim Caldeira
PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Queiroz Jinior

itabirito.mg.gov.br
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Itabirito, 27 de novembro de 2023.

Oficio n® 480/2023-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Senhor Presidente,

Pelo presente, encaminhamos a analise de V.
Exa. e dos nobres Edis, a fim de ser submetido a deliberacdo dessa Augusta Camara
Municipal, o Projeto de Lei anexo, que “Substitui o Anexo de Metas Fiscais — Diretrizes da

" LDO/2024",

Senhor Presidente, em face da relevancia da
matéria tratada nesta proposicéo, esperamos que essa Egrégia Camara conceda o seu
apoio ao presente Projeto de Lei, apreciando-o com a maior brevidade possivel.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e,
por seu intermédio, aos seus ilustres pares, a expressao do meu elevado aprego e distinta
consideracao.

PREFEITO MUNICIPAL

A Sua Exceléncia o Senhor

ARNALDO PEREIRA DOS SANTOS REQEE&;%BO

Presidente da Camara Municipal de

ITABIRITO — MG, pata 97 /1l #08uora_[ F32-
G

CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

itabirito.mg.gov.br Avenida Queiroz Jinior, 635 = CEP: 35450-228 | [fahiritc = 1/
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Eescrigio
DESP.CAP.ATENCAO BASICA

Construir, ampliar, reformar, conservar e equipar as Unidades Basicas de Satde-UBS e todos os postos de Saude da
Zona Rural inclusive para enfrentamento de endemias e pandemias.

DE‘SF’EP.CONTROLAD.GEASO MUNIC.

Promover melhorias e ampliar a estrutura fisica da Secretaria; Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender
as demandas da secretaria.

DESP.CAP.CULTURA ARTE E PATRIM.

Adaquirir, construir, reformar, ampliar e promover a revitalizacéo, modernizacéo e ampliagéo do conjunto dos prédios e
acervos culturais do Municipio.

DESP.CAP.DE POLITICA URBANA

Aquisig&o de bens iméveis, equipamentos, veiculos, materiais permanentes e outros ativos diversos para manter e
ampliar as atividades e servicos prestados pela Secretaria Municipal de Urbanismo ao Municipio de Itabirito:
contratagéo de servicos diversos, inerentes aos investimentos necessarios para manter e ampliar o patriménio da
Secretaria Municipal de Urbanismo e do Municipio de Itabirito.
l__&_i__mi_l___u_
DESP.CAP.ENS.INFANTIL CRECHE
Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades, contratar
servicos de infraestrutura, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades da creche.
- o e
DESP.CAP.ENS.INFANTIL PRE

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades
servicos de infraestrutura, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades da Pré-escola.

DESP.CAP.ENSINO FUNDAMENTAL
Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades do Ensino
Fundamental; Contratar servicos de infraestrutura, servicos diversos, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades
escolares do Ensino Fundamental novas ou ja existentes,

DESP.CAP.ESPECIALID.MEDICAS
Construir, ampliar, reformar, conservar e equipar as Unidades de Atencao Especializada (Média e Alta Complexidade),
Atengdo Hospitalar (UTI), Atengado Psicossocial e Atencéo de Urgéncia e Emergéncia, inclusive para enfrentamento de
endemias e pandemias.

DESP.CAP.GABINETE DE GOVERNO MUNICIPAL
Aquisicio de ferramentas, equipamentos, materiais permanentes, terrenos e outros ativos diversos para as atividades
da secretaria; Contratacéo de servicos de infraestrutura, execucio de obras de construgdo, ampliagao e reformas de
grande vulto para as unidades administrativas novas ou ja existentes.

DESP.CAP.GESTAO BOLSA FAMILIA
Adquirir materiais permanentes, garantir o acesso a Programas Sociais, identificar, registrar e manter a base de dados
do Cadastro Unico para Programas Sociais e promover servigos, programas e projetos para familias inseridas no

Programa Bolsa Familia.

——
DESP.CAP.GESTAO TRIBUTARIA EFICIENTE

Adaquirir maquinas, equipamentos e material permanente, softwares e todos os bens de capital voltados & atividade
fiscalizatéria e tributaria.

DESP.CAP.HABITA(}AO
Garantir Protecio Social, prover e manter servicos, programas, projetos e beneficios de Protec&o Sacial; Construir,
ampliar, revitalizar, reformar equipamentos permanentes e promover a aquisi¢do de equipamentos, materiais
permanentes, terrenos e outros ativos diversos para as atividades e servicos prestados para a Protecdo Social Basica:
Construir, adquirir, garantir a oferta de servicos da Alta Complexidade para acolhimento institucional; Manter e ampliar a
oferta dos servicos da Proteg&o Social Especial da Alta Complexidade conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos ]

materiais permanentes, terrenos e outros ativos diversos para as atividades e servigos prestados pela secretaria;
e L
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» Programas e projetos para familias inseri

DESP.CAP.PROCURAD MUN| SULTIVA

C.CONSULTIVA

Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender as demandas da secretaria;

DESP.CAP.PROCURAD.MUNIC.CONTENCIOSA

Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender as demandas da secretaria; Adquirir livros juridicos para acervo

DESP.CAP.PROTECAO BASICA
Construir, ampliar, revitalizar, reformar prédios publicos e promover a aquisicao de equipamentos,
e outros ativos diversos Para as atividades e servicos ofertados pela Protecao Social bésica; Garantir

DESP.CAP.PROTEQAO DE MEDIA E ALTA COM.
Garantir, prover, manter e ampliar a execucéo de forma qualificada e continuada dos servicos operacionalizados pela
Protegio Social Especial de Média e Alta Complexidade: Construir, ampliar, revitalizar, reformar equipamentos
permanentes e promover a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, terrenos e outros ativos diversos para
as atividades e servigos ofertados por esta protecio,

DESP.CAP.SEC.MUN.ADMINISTRAQAO
Conservar e ampliar estrutura de Suporte ao Gabinete do Governo Municipal; Aquisicdo de Bens, Equipamentos
Permanentes e Materiais Diversos para atender as demandas.
DESP.CAP.SEC.MUN.AGRONEG.DESENV.RURAL
Ampliar o servico de patrulha agricola aos agricultores familiares e produtores rurais, com aquisicdo de maquinas e
equipamentos; Aquisicdo e construcao de bens permanentes, equipamentos, terrenos e outros ativos diversos para as

atividades e Servicos prestados e crescimento da Secretaria; Construir, ampliar, revitalizar os equipamentos plblicos
destinados a atender a demanda da Secretaria voltadas para o desenvolvimento rural.

-_— .

DESP.CAP.SEC.MUN.C MUNICACAO

Manter, reformar, revitalizar e ampliar a estrutura da secretaria; Aquisicio de bens, equipamentos permanentes e
materiais diversos para atender as demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.DESENV.ECON.

Manter e ampliar estruturas e projetos de desenvolvimento econdmico e do trabalhador; Conservar e ampliar a estrutura
da secretaria; Adquirir bens e equipamentos para atendimento das demandas da secretaria; Adiquirir dreas e terrenos
para criagéo de polos empresariais.

DESP.CAP.SEC.MUN.DESENV.SOCIAL

Adaquirir, construir, ampliar, revitalizar, reformar prédios publicos e promover a aquisicio de equipamentos, materiais
permanentes e outros ativos diversos para as atividades e servicos prestados pela secretaria; Fortalecer a Politica de
Assisténcia Social, garantir a continuidade dos Servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados
pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

-—

DESP.CAP.SEC.MUN.EDUCAGAO

DESP.CAP.SEC.MUN.ESPORTES E LAZER

Reformar e ampliar a infraestrutura de esportes e lazer, bem como a
pratica de esportes e lazer, na érea urbana e rural, atendendo a ace
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| Descrigao

politica de manutenc&o preventiva nas infraestruturas de esportes e lazer.

DESP.CAP.SEC.MUN.FAZENDA E TRIBUTAGAO

Conservar e Ampliar a estrutura da secretaria; Adquirir bens, equipamentos permanentes para atender demandas da
secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN,GESTAO DE FROTAS
Aquisicéo de equipamentos, veiculos, materiais permanentes e outros ativos diversos para manutencdo das atividades e

atendimentos da Prefeitura; Adquirir novas ferramentas e equipamentos de manutencéo para oficina de veiculos e
equipamentos da Prefeitura, EducagZo e Satde do municipio.

DESP.CAP.SEC.MUN.MEIO AMB.DESENV.SUSTENT.

Manter, ampliar, adquirir, construir, revitalizar e reformar as estruturas fisicas da Secretaria, Parque Ecolégico, Aterro

Sanitario e demais instalagées anexas.
e S
DESP.CAP.SEC.MUN.OBR.SERV.INFRAESTRUT.

Adaquirir, construir, manter, ampliar, conservar e concluir todos os servicos relativos ao Plano de Obras
Logistica (pavimentagéo de vias urbanas € rurais, iluminacio publica, prédios publicos, drenagem, gabides,
dentre outros) dentro do territério do Municipio; Adquirir equipamentos e materiais permanentes para atender as
demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.PLANEJ.E ORCAMENTO

Manter, ampliar e conservar a estrutura da secretaria; Adquirir bens e equipamentos permanentes, matérias diversos
para atender as demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.SAUDE

Construir, revitalizar, reformar, implantar equipamentos plblicos de satde inclusive para enfrentamento de endemias e
pandemias; Adquirir bens permanentes para as unidades de satide inclusive

DESP.CAP.SUP.PROFIL.E TERAP.

Adaquirir, Construir, reformar, conservar, ampliar e equipar os servicos de Assisténcia Farmacéutica,

DESP.CAP.TURISMO

secretaria.

DESP.CAP.VIGILANCIA EM SAUDE

Construir, revitalizar , Teformar ,adquirir e implantar equipamentos publicos de Saude, inclusive para enfrentamento de
endemias e pandemias

DESPESAS DE CAPITAL DA ADMINISTRACAO DO SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL
Adquirir méveis, iméveis, projetar, realizar obras e infraestruturas; ampliar, reformar € construir novas unidades

administrativas; Adquirir equipamentos de tecnologia de informacao, de eficiéncia energeética e outros equipamentos
necessarios para gestao das unidades administrativas do SAAE.
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OS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO RURAL - ESGOTO

jetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas: licenciamentos e outorga;
ientizacdo eénergetica; automacso, tecnologia de informagéo e controle; adquirir

- = — — -
DESPESAS DE CAPITAL DOS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO URBANO - AGUA

Adquirir bens méveis, iméveis, projetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas; realizar controle de perdas e

meio de programa de governo, parceria com 6rgéos publicos, iniciativa privada, terceiro setor e instituicées financeiras,
participar de rateio de consércios publicos; dar continuidade nas demandas do sistema de abastecimento de agua das
areas urbanas previstam no Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

DESPESAS DE CAPITAL DOS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO URBANO -
@Wmveis, iméveis, projetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas : outorga e licenciamentos;
captar recursos financeiros por meio de programa de govemo, parceria com érgéos publicos, iniciativa privada, terceiro
setor e instituicdes financeiras para atender as demandas de Drenagem, nas &reas urbanas, relacionadas no Plano
Municipal de Saneamento Bésico - PMSB.

financeiros por meio de programa de govemo, parceria com 6rgéos publicos, iniciativa privada, terceiro setor e

instituicdes financeiras: participar de rateio de conséreios publicos; dar continuidade aos estudos e projetos para
realizar obras de ampliac&o do sistema de coleta e tratamento de esgoto nas areas urbanas, atendendo as demandas
do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

MANUT.ATIV.ATENQAO BASICA
Fomentar, Fortalecer, Manter e Ampliar a Atenczo Basica com fornecimento de Materiais, Medicamentos e insumos,
inclusive para enfrentamento de endemias pandemias: Fomentar Manter e Ampliar os Servigos de saude bucal - Manter
& Ampliar as Equipes de Satde da Familia -eSF; Manter e Promover a oferta de praticas integrativas Complementares -
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| Descrigido |

Servigos das Unidades Basicas de Saude-UBS; Contratar consultorias, participacéo em cursos, palestras, congressos
e afins para agregar conhecimento a equipe,

MANUHTIV.&;ACIT.PERM.C?NTABIUFIN.

Promover a capacitagdo permanente do corpo técnico

MANUT.ATIV.CAPA&'FPERM.TRIBUTEIO‘

Promover a capacitacdo permanente do corpo técnico

MANUT.ATIV.CONTROLAD.GERAL DO MUNIC.

Manutencéo das atividades administrativas da secretaria; Aprimorar os investi

MANUT.ATIV.EDUCAGAO ESPECIAL

Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituig
(Municipio e outras partes externas), contratar servigos especializado

sociedade civil organizada que prestam os servicos de Educac&o no Ensino Especial.

MANUT.ATIV.EDUCAGI\O JOV.ADULTOS
Manter as atividades do EJA.

MANUT.ATIV.ENS.INFANTIL < CRECHE

Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituicdes pertinentes as diversas finalidades legais
(Municipio e outras partes externas), contratar servicos especializados para suporte; Manter e ampliar os servicos

MANUT.ATIV.ENS.INFANTIL PRE

Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituicdes pertinentes as diversas finalidades legais
e o R
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MANUT.ATIV.ENS.MEDIO

Manter recursos humanos em parceria com as instituicses publicas que prestam os servicos de Educac&o no Ensino

urgéncia - SAMU: Fomentar, Aprimorar, Fortalecer

Odontolégicas- CEO; Manter e Ampliar a Gestdo e os Servigos das Unidades de Atengéo Especializada(Média Alta
complexidade), Atengéo Hospitalar, Atencdo Psicossocial e Atengéo de Urgéncia e Emergéncia, inclusive para
enfrentamento de Endemias e Pandemias. Contratar consultorias, participacio em cursos, palestras, congressos e
afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.GESTAO TRIBUTARIA EFICIENTE

Promover premiagdes para fomento de arrecadac&o e incentivo a adim
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is para cruzamento de informag&es com o objetivo de ampliar a arrecadacio
municipal; Realizar Programa de Educag&o Fiscal; Implantar CaliCenter de Cobranga de Tributos: Revisar o Cadigo
Tributério Municipal; Pagar sentencas judiciais relativas aos processos tributarios e demais indenizacées.

MANUT.ATIV.HABITACAO

-
MANUT.ATIV.PROCURAD.MUNIC.CONSULTIVA

Aprimorar os investimentos dos sistemas de informacao da Procuradoria Consultiva do municipio. Realizar assinaturas
de periddicos, boletins juridicos para atender a demanda da Procuradoria. Manter e ampliar os servicos de publicagdes:
Manter a Procuradoria Consultiva com recursos humanos cumprindo todas as obrigac@es, adquirindo materiais e
equipamentos adequados, estrutura e capacitagéo;

Manutengéo das atividades administrativas da secretaria; Contratar servicos especializados para atender as
necessidades da Procuradoria Consultiva. Revisar/Atualizar a Legislacéo Municipal no que for pertinente; Contratar
consultorias, participacgo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROCURAD.M UNIC.CONTENCIOSA
Aprimorar os investimentos dos sistemas de informacao da Procuradoria Contenciosa do municipio; Realizar
assinaturas de periédicos, boletins juridicos para atender a demanda da Procuradoria; Manter a Procuradoria
Contenciosa com recursos humanos cumprindo todas as obrigagées, adquirindo materiais e equipamentos adequados,
estrutura e capacitacdo; Manter das atividades administrativas da secretaria, incluindo NAJUR e PROCON; Contratar
servicos especializados para atender as necessidades da Procuradoria Contenciosa; Contratar consultorias,
participagdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROTECAO BASICA

Prover, manter e ampliar a oferta dos Servigos, programas, projetos e beneficios da Protecdo Social Basica; Implantar
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de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria; Prevenir a institucionalizaggo e a segregacio de

i , adolescentes, jovens e adultos, idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia; Atender as demandas e
necessidades emergenciais para pessoas e familias em situagdo de Vulnerabilidade e risco social, por meio de
beneficios auxilios socioassistenciais; Contratar consultorias, participagdo em cursos, palestras, congressos e afins
para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROTECAO DE MEDIA E ALTA COM.

Garantir a Protegéo a Crianca e ao Adolescente, fortalecer a Rede de Servigos, manter e ampliar a concessao de
subvengdes e contribuicdes para as Organizagées da Sociedade Civil sem fins lucrativos; Fortalecer, manter e ampliar a
Rede de Servicos, manter e ampliar a concessio de subvencies e contribuicées para as Organizagées da Sociedade
Civil sem fins lucrativos; Garantir Protecdo Social, prover e manter servigos, programas, projetos e beneficios de
Prote¢do Social; Garantir e ampliar a defesa de direitos das criangas e adolescentes, zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianca e do adolescente, manter e capacitar o Conselho Tutelar e a Rede de Sistema de Garantia de
Direitos; Aprimorar os investimentos do sistema de informag&o do Conselho Tutelar; Gerir, organizar e ordenar o
repasse de recursos através do Fundo Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente; Garantir a Protecéo a
Crianca e ao Adolescente, fortalecer a Rede de Servicos, manter e ampliar a concesséo de subvengées e contribuicdes
para as Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.ADMINISTRA(}AO

Gerir a politica de pessoal dos 6rgaos da Administrac&o Direta, com vistas a promover a valoriza
meio de concessio de beneficios, manutencio e/ou adequagao das pensdes do RPPS, militar; Promover a

Participar de Cursos, palestras, congressos e capacitacbes; Realizar os servicos de licitagdes atendendo demanda da
Administraggo Municipal; Apoiar os 6rgéos da Administragdo Direta na realizacdo de eventos, festividades do calendario
oficial do Municipio; Manutengéo e conservacao das atividades administrativas da secretaria e seus departamentos;

, apoiar e proteger os agricultores familiares e produtores rurais: Fomentar parcerias com entidades e o
sindicato dos produtores rurais para qualificag&o e atendimento de diversas demandas da secretaria e entidades;
Manter contratagdo de consércios publicos.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.COMU NICACAO
Manter as atividades administrativas da secretaria; Aprimorar os investimentos, os sistemas de informacg&o na

-—
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=
¢&o do municipio; Manter a secretaria de comunicagio com recursos humanos cumprindo todas
as obrigagdes, adquirindo materiais e equipamentos adequados, estrutura e capacitacdo; Contratar empresa de pessoa
juridica para atender as demandas da comunicagio das atividades realizadas pelo poder publico; Manter, ampliar e

promover uma efetiva divulgacio de todas as atividades realizadas pelo poder publico; Contratar consultorias
participagéo em cursos, palestras, congressos e afing para agregar conhecimento a equipe.

KAXNUT.ATIV.SEC.MUGESEN‘\L%F

Manter as atividades adminstrativas da secretaria; Manter a Secretaria de Desenvolvimento Econémico com recursos
humanos cumprindo todas as obrigagdes, adquirindo materiais e equipamentos adequados, estrutura e capacitacio;
Aprimorar os investimentos dos sistemas de informag&o da Secretaria ; Manter a locagéo de iméveis para atendimento
da estrutura da secretaria: Manter e ampliar programas de desenvolvimento econémico e do trabalhador; Oferecer

sos de qualificagéo profissional que promovam a inser¢&o da mao de obra no mercado de trabalho; Promover a
insergdo dos jovens no primeiro emprego : Fomentar e realizar parcerias publicas e privadas para atender as demandas
de servigos ; Manter linha de crédito municipal e de apoio aocs MEI, Micro e Pequenas empresas de Itabirito; Aportar
recursos financeiros no FUNDI: Contratar consultorias, participagéo em cursos, palestras, congressos e afins para
agregar conhecimento a equipe; Incentivar a cultura empreendedorismo no municipio , apoiar a instalagdo de espacos
de inovagéo e conhecimento; Promover acdes em conjunto com os governos estadual e federale iniciativa privada para
investimentos na diversificagéo econdmica do municipio.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.DESENV.SOCIAL

Planejar, organizar, executar e monitorar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

garantia da cidadania e promogéo de politicas para juventudes, mulheres, LGBT, populagdo negra, estimulando a
educagéo em Direitos Humanos e a participacdo popular; Manter e capacitar, dar suporte aos Conselhos Municipais;
Contratar consultorias, participagéo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

_ e, BT

MANUT.ATIV.SEC.MUN.ED UCACAO

Adquirir materiais, equipamentos e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituicdes pertinentes as diversas
finalidades legais (Municipio e outras partes externas), contratar servicos diversos para suporte, manter e ampliar os
servigos prestados pelas unidades administrativas de apoio e escolares; Manter efou adequar a Secretaria de Educacao

MAN UT.ATIV.SEC.MUN.ESPORTES E LAZER
Adquirir, ampliar e manter as atividades da secretaria; Manter a Secretaria de Esportes e Lazer com recursos humanos,
cumprindo todas as obrigagées, adquirindo materiais e equipamentos adequados, estrutura e capacitagdo; Apoiar
entidades por meio de subvencdes, contribuigdes, acdes de fomento e capacitagéo continua, aprimorando os
mecanismos de controle e acompanhamento do cumprimento de metas; Aprimorar os investimentos do sistema de
informag&o da Secretaria de Esportes e Lazer de Itabirito; Fomentar atividades de iniciag&o esportiva para criangas,

-
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organizados pela Secretaria de Esportes e Lazer, estipulando metas e ojetivos para eles, estimulando a
profissionalizagdo do segmento; Subsidiar atletas por meio dos programas da Secretaria de Esportes e Lazer:
Promover a gestio das unidades esportivas, realizar e apoiar eventos, desenvolver e investir préticas desportivas
amadoras, profissionais e de alto rendimento.
“‘K
MANUT.ATIV.SEC.MUN.FAZENDA E TRIBUTACAO
Manter e otimizar as atividades administrativas da secretaria; Manter e otimizar g Secretaria da fazenda com recursos
humanos e técnicos cumprindo todas as obriga¢des; Aprimorar os investimentos do sistema de informacéo da
secretaria de Fazenda do municipio; Manter e otimizar os servicos de Cadastro Técnico Municipal, Contabilidade,
Tesouraria e Arquivo; Contratar Servicos e consultorias na 4rea de finangas publicas e Business Inteligence e
adequacdes; Promover agdes voltadas a captacao de recursos junto as outras esferas de governo e outros drgdos;

Realizar agées relativas 3 captacéo de recursos para a promogao da modernizaggo tributaria, contabil e financeira;
Contratar servigos especializados para atender as demandas da secretaria da Fazenda.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.GESTAO DE FROTAS

Promover e gerenciar a man utencdo geral da frota de veiculos oficiais, méquinas oficiais, equipamentos oficiais e
demais itens ligados ao transporte municipal em geral, para atendimento aos servicos da Prefeitura: Manter e ampliar a
contratacdo de servigos terceirizados de manutencio, locagdo e monitoramento de equipamentos e veiculos; Melhorar
0 ambiente da oficina mecanica e lavador de veiculos oficiais; Manter e estruturar a Secretaria de transporte com
recursos humanos cumprindo todas as obrigagdes, adquirindo materiais € equipamentos adequados e capacitacio;
Manter, ampliar, reformar as eéstruturas das atividades administrativas, monitoria, logistica da secretaria e manutencao
da frota municipal: Aprimorar os investimentos dos sistemas de informac&o da secretaria de transporte do municipio.

MAN UT.ATIV.SEC.MUN.MEIO AMB.DESENV.SUSTENT.
Manter o controle, a qualidade e vazio dos mananciais de aguas superficiais e subterraneos; realizar obras e projetos;
outorgas; captar recursos financeiros por meio de pregrama de governo,realizar parcerias com érgdos publicos, iniciativa
privada, terceiro setor e instituicées financeiras para recuperagio de areas degradadas, realizar monitoramento das
condigbes climaticas e estudos das bacias hidrograficas, realizar campanhas, distribuir materiais de concientizagéo,
mantendo a politica de comunicagéo social voltada para o saneamento.

R iy - 0
MANUT.ATIV.SEC.MUN.MEIO AMB.DESENV.SUSTENT.
Coordenar e investir os recursos oriundos do Fundo Especial para Gestao Ambiental e do Fundo de Apoio e Melhoria do
Ambiente para a melhoria da qualidade ambiental do municipio; Fomentar projetos que visem & melhoria da qualidade
ambiental do municipio: Manter e ampliar os servigos de coleta seletiva e de residuos sélidos comuns e a destinacéo
final dos residuos. Implantar Unidade de Triagem e Compostagem no Aterro Sanitério; Aprimorar os investimentos em
sistemas de informag&o para a gestéo de residuos na SEMAM; Implantar novas tecnologias para a gestao de residuos
no Aterro Sanitario; Criar programa de incentivo e capacitacéo aos membros das associacGes de catadores; Promover
eventos para a SEMAM; Aprimorar os investimentos em sistemas de informagéo para a SEMAM; Implantar os projetos:
PAIl - Programa de Aguas Integradas, PSA - Pagamento por Servicos Ambientais, desassoreamento continuo do Rio
Itabirito e afluentes: Fomentar parcerias com entidades e instituices de ensino e pesquisa para qualificacdo e
atendimento de diversas demandas da SEMAM:
Manter areas verdes protegidas, com cercamento, manutencéo e identificagdes; Criar, manter e capacitar agdes de

- -_—
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MANUT.ATIV.SEC.M UN.OBR.SERV.INFRAESTRUT.

Manter as atividades administrativas da secretaria; Manter a Secretaria de obras com recursos humanos cumprindo
todas as obrigacses adquirir materiais e equipame

& melhorar os eventos civicos, folcléricos, culturais, populares, religiosos e outros articulados com o Calendério Oficial
ra; Planejar, organizar, dirigir e controlar os eventos No municipio; Manutengéo das atividades da

pesquisa, a divulgacdo e a valorizagZo das atividades culturais do Municipio; Contratar consultorias, participagdo em
Cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.PLANEJ.E ORCAMENTO
Manter as atividades administrativas da secretaria, contratar servicos de consultoria e assessoria nas areas de gestéo e
tecnologia; Manter recursos humanos cumprindo todas as obrigagdes, adquirindo materiais e equipamentos adequados,

estrutura e capacitagio; Aprimorar os investimentos dos sistemas de informac&o; Ampliar e aperfeicoar a participacéo

MANUT.ATIV.SEC.MUN.SAUDE
Atender a demanda por Medidas Judiciais relacionadas a Salide: Aprimorar os investimentos dos Sistemas de
Informag&o em Satide da rede Muncipal; Manter a Secretaria de Satde com recusros humanos cumprindo todas as

obrigagdes, adquirindo materiais e insumos adequados: Promover Acées de Educagéo Permanente em Salide; Manter

Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar a Gestzo e os Servigos das Atividades do Conselho Municipal de Satide (CMSI).
Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar a Gestzo e os Servicos do Conselho Municipal de
Politicas sobre alcool e outras drogas (COMAD); Assegurar os Direitos dos Usuérios de Alcool e outras Drogas.
Fortalecer a rede de SErvigos, para os usuarios de Alcool e Drogas. Manter e Ampliar a concesszo e subvencdes para
as OSC; Manter as Politicas Piblicas voltadas para o atendimento aos usuérios de Alcool e outras Drogas. Contratar
consultorias, participaco em cursos, palestras, congressos e afing para agregar conhecimento g equipe.

-_— .
-
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MANUT.ATIV.SEC.MUN.SEG.PREV.MOB.URBANA
Aprimorar a Guarda Civil Municipal, Brigada Municipal e Defesa Civil; Ampliar e manter a sinalizag&o vigria vertical e
horizontal do municipio; Aprimorar os investimentos dos sistemas de informagdo da Secretaria de Seguranca e Transito
do municipio; Manter o Convénio com Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais; Manter a Secretaria de Seguranga e
Tréansito com recursos humanos cumprindo todas as obrigagées, adquirindo materiais e equipamentos adequados,
estrutura e capacitacio: Manter as atividades administrativas da secretaria; Estabelecer uma gestao de seguranca
publica integrada com os demais drgdos de seguranca; Manter e ampliar a estrutura de gerenciamento e
processamento de multas de trénsito; Implantar acoes de melhoria no trénsito; Implantar agdes de educacio no
transito; Ampliar, manter, gerenciar e fiscalizar o sistema de transporte coletivo do municipio; Contratar consultorias,
participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento da equipe Secretaria Municipal de
Seguranga e Transito: Acbes de mobilidade urbana € modernizagio do transporte publico coletivo, com seguranca no
transito, conforto e reducéo de acidentes; Manutencao da Engenharia, Educacio e Seguranca do Transito.

MANUT.ATIV.SUP.PROFIL.E TERAP.

Adquirir Medicamentos conforme e nao padronizados (genéricos, similares e de referéncia) seguindo os atendimentos
via servico social e Assisténcia Farmacéutica; Manter e Ampliar os Servicos da Assisténcia Farmacéutica com recursos
humanos, com aquisicéo de Medicamentos conforme REMUME Insumos, Materiais necessarios; Contratar
consultorias, participagdo em Cursos, palestras, congressos e afing para agregar conhecimento a equipe.

Manter os servicos de transporte escolar, visando o acesso, afrequénciae 3 permanéncia dos alunos as aulas; Garantir
o transporte escolar de qualidade aos estudantes do ensino infantil pré-escola, fundamental, médio e superior dos

MANUT.ATIV.TURISMO

Incentivar e orientar a criagéo de circuitos, agles e roteiros de turismo em area rural; Realizar pesquisas das

Manter e fomentar a atividade turistica no municipio; Desenvolver a atividade turistica de Itabirito; Manter e ampliar a
concessao de subvengdes e contribuices para entidades sem fins lucrativos; Facilitar, estimular, apoiar e proteger a
cultura regional; Manter as politicas publicas voltadas para o patriménio cultural e turismo do municipio; Diversificar a
oferta gastrondmica de ltabirito, criando novos produtos, anualmente e valorizando a culinaria local e regional; Dispor de
ferramentas para melhorias nas vias de acesso e a sinalizago turistica do municipio; Instrumentalizar o Centro de
Referéncias e Informagdes Turisticas, tornando-o mais eficiente e moderno; Criar o sistema de monitoria e avaliagio
dos programas para garantir seu bom desempenho e sucesso; Incentivar, envolver e capacitar os produtores da
agricultura familiar e arteszos para parceirizag&o com atividades associadas ao turismo; Diminuir em a informalidade do
setor e prestadores de servigos turisticos; Promover a integrag&o e o conhecimento total da rede de Servigos turisticos
de Itabirito; Atrair a participagdo das comunidades locais, para desenvolvimento da atividade turistica: Aumentar a
demanda de visitantes do municipio, tendo como base o controle de visitantes do CRIT e a taxa de ocupaczo dos
hotéis; Contratar consultorias, participagdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a

- — e

MANUT.ATIV.VIGILANCIA EM SAUDE
Manter e Ampliar o Programa de Controle Etico de animais domésticos - caes, gatos e equinos, com identificacdo dos
animais, Educagdo Humanitaria nas Escolas, em parceira com Entidades Protetoras de Animais, evitando o abandono
€ melhorando o controle: Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar os Servicos de Vigilancia em
Salide: Salde do Trabalhador, Vigilancia Ambiental e Zoonoses, Vigilancia Epidemiolégica e Vigiléncia Sanitaria:
Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar os Convénios, Termos de Fomento, Acordo de Cooperagéo
Técnica, Consércios , Credenciamentos, dentre outros, para os Servigos de Saide do Trabalhador, Vigilancia Ambiental
e Zoonoses, Vigilancia Epidemiologica e Vigilancia Sanitaria; Contratar consultorias, participacso em cursos,
palestras, congressos e afing para agregar conhecimento a equipe.

‘¥_ﬁ—iiii'i“_1;\1_i_
MANUT.PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA
Manter o pagamento do INSS patronal especificamente da satde.




w ‘ ITABIRITO
: LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo de Metas Fiscais
r—— Diretrizes

s Sl
{ Descrigao

MANUT.PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA

Manter o pagamento do INSS patronal de todas as unidades orcamentarias, exceto salde e educacgio.

; ST

MANUT.PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA
Manter o pagamento do INSS patronal especificamente da educagéo.

MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO DO SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL

certificacdo, e ao Sistema de Integridade (Compliance). Realizar estudos relativos aos valores de tarifas e realizar as
atualizagdes dos cadastros dos usuarios, Adequar incrementara de gestdo ouvidoria.

MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO BASICO RURAL - DRENAGEM

Manter o SAAE com recursos humanos cumprindo todas as obrigacées, eslruturas, capacitacdes, beneficios, auxilios,
diérias e despesas com locomocéao; adquirir materiais e equipamentos; contratar servigos de: terceiros (Pessoa Fisica
e Pessoa Juridica); de tecnologia de informacéo; de comunicacgéo e publicidade; de consultorias e acessorias: cumprir
com as sentengas judiciais, precatérios, despesas de exercicios anteriores indenizagdes e restituicdes, contribuicées,
obrigagdes tributarias, contributivas, outorgas, licenciamentos, pertinentes a finalidades legais; realizar convénios de

rateio com consorcios intermunicipais; firmar convénios e parcerias com instituicdo de ensino, para dar continuidade ao
programa de estégio; Captar recursos e para desenvolver projetos de Drenagem, firmar convénio € manter parceria com

0 poder publico municipal para fornecimento de materiajs especificos para manuten¢io do sistema de drenagem nas
areas rurais,

consultorias e acessorias: cumprir com as sentencas judiciais, precatorios, despesas de exercicios anteriores,
indenizacées e restituicdes, contribuicdes, obrigacdes tributérias, contributivas, outorgas, licenciamentos, pertinentes a
finalidades legais; realizar convénios de rateio com Consorcios intermunicipais; firmar convenios e parcerias com

instituicéo de ensino, para dar continuidade ao programa de estégio e para desenvolver projetos para manutengéo e
operag&o dos sistemas de esgotamento nas areas rurais.
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X prir com as sentencas judiciais, precatorios, despesas de eXxercicios anteriores,
indenizacdes e restituicdes, contribuicdes, obrigagdes tributarias, contributivas, renovar e realizar novas outorgas,
licenciamentos, pertinentes a finalidades legais; firmar convénios e parcerias com instituicio de ensino, para dar
continuidade ao programa de estégio; realizar convénios de rateio com consorcios intermunicipais: realizar despesas
necessarias para manter e Operar os sistemas de abastecimento de agua nas areas urbanas.

MAS DE SANEAMENTO BASICO URBANO - DRENAGEM

indo todas as obrigacées, estruturas itagd

1

MANUTENCAO DOS SISTE

; ilios, didrias e despesas com locomogao;
terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica); de tecnologia de informagao; de
consultorias e acessorias: cumprir com as sentencgas judiciais, precatérios, despesas de exercicios anteriores
indenizacdes e restituicées, contribuicdes, obrigacs ibutérias, contributivas, outorgas, licenciamentos
finalidades legais; realizar convénios de rateio com consorcios intermunicipais; firmar
instituig&o de ensino, para dar continuidade a

O programa de estégio para desenvolver projetos para manutengo e
operag&o dos sistemas de esgotamento nas areas urbanas.

RESERVA DE CONTINGENCIA
Destinar a reserva de contingéncia para passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos.

RESERVA DE CONTINGENCIA SAAE
Destinar a reserva de conting
contigéncias do Plano Munici

éncia para passivos contingentes e outros riscos previstos nas agdes de emergéncia e
pal de Saneamento Basico - PMSB.

_—
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