INDICAGAO N° 964 /2023
Senhor Presidente,

Indico a V. Exa, nos termos regimentais, sugerir ao Sr. Prefeito Municipal, que
por meio da Secretaria competente, a criagdo de um Programa de Incentivo e
aprimoramento, através de cursos de graduagao, extensdo, pés-graduacao lato sensu
(especializagédo) ou stricto sensu (mestrado e doutorado), para os profissionais do
magistério plblico da Secretaria Municipal da Educagéo, no @mbito do Municipio de

Itabirito. Segue em anexo um projeto de lei com a propositura supracitada.

JUSTIFICATIVA: Além de atualizar os profissionais, a pés-graduagao para
professores ajuda o docentea ter melhores salarios, obter maior
reconhecimento na area de atuagao e se preparar mais nos desafios da

educacao.

Sala das Reunides, 10 de julho de 2023.

DANIEL SUD NO RIBEIRO FRANZEN DE LIMA

Vereador
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MODELO PROJETO DE LEI N° xxxxx/2023

Dispbe sobre a criagdo do Programa Incentivo ao Aprimoramento
de Cursos de Graduagdo, Extensdo, Pds-Graduagdo Lato Sensu
(especializag&o) ou Stricto Sensu (mestrado e doutorado), para os
profissionais do magistério publico da Secretaria Municipal da
Educagdo, no ambito do Municipio de Itabirito, e d& outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ITABIRITO, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL,

sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica criado o Programa Incentivo ao Aprimoramento de Cursos de
Graduag@o, Extens&o, Pés-Graduagdo Lato Sensu (especializag@o) ou Stricto Sensu (mestrado
e doutorado), na area da educagéo ou a ela correlata, aos profissionais do magistério publico em
efetivo exercicio da Secretaria Municipal da Educagdo, com o objetivo de estimular o
aperfeigoamento, a implementagdo e a melhoria de projetos e agbes da rede municipal de

ensino publico.

§ 1° Para fins de conceituacdo dos cursos de graduagdo, extensdo e pds-
graduagdo de que trata este artigo, adotar-se-do as definicdes estabelecidas pela Lei das
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 2° O incentivo dos cursos de graduacgdo, extensdo e péds-graduacdo de que
trata este artigo destina-se a beneficiar servidores do grupo magistério em efetivo exercicio na
Secretaria Municipal da Educagdo, ndo sendo extensivel para servidores & disposigdo ou
cedidos para outros orgéos e entidades, e sera indenizado mensalmente, durante o periodo de

vigéncia do respectivo curso.



Art. 2° Fica o Poder Executivo municipal, por intermédio da Secretaria Municipal
da Educag&o, autorizado a custear até 100% (cem por cento) do valor da mensalidade,
mediante indenizagdo, dos cursos de graduagdo, extensdo e pos-graduagdo lato sensu
(especializag@o) e stricto sensu (mestrado e doutorado), dentro ou fora do estado ou pais,

respeitado o limite de:

I - R$ 500, 00 (quinhentos reais), para curso de extensao:

II - R§ 700,00 (setecentos reais), para curso de graduagao;

III - R$ 700,00 (setecentos reais), para curso de pés graduaco lato sensu:

IV - R$ 1.000,00 (mil e reais), para curso de mestrado:

V - R§ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para curso de doutorado:

Art. 3° A indenizagéo, bolsa incentivo, prevista nesta Lei ndo se caracteriza, sob
qualquer hipétese, como salério, vencimento, remuneragdo ou complementacdo salarial de

qualquer natureza.

Art. 4° A indenizag&o do valor do curso, efetivada pelo Municipio de Itabirito, se
encerrara juntamente com a data final do seu término.

Art. 5° Somente serdo considerados os cursos de graduacéo e pos-graduagéao
lato sensu (especializacéo) realizados em instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras, devidamente credenciadas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 6° Caberd ao servidor beneficiado pela bolsa incentivo:



I - comprovar, mensalmente, o cumprimento da frequéncia, com aproveitamento
do curso, sob pena de suspensdo do auxilio e de devolugdo dos valores recebidos durante o

periodo em relagdo ao qualndo houver comprovacao.

IT - em se tratando dos cursos de pés-graduagio, mestrado ou doutorado, autorizar
a utilizagédo e a publicagdo integral ou parcial do respectivo trabalho de conclusdo do curso pela

Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 7° A verificagdo do cumprimento do disposto nesta lei cabera a
Secretaria de Educagio.

Art. 8° Perdera o direito ao auxilio aprimoramento o servidor que:

I - abandonar o curso;

IT - ndo comprovar a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da

carga horaria,por médulo ou disciplina cursada:

IIT - efetuar trancamento, total ou parcial, do curso, do médulo ou da disciplina;

IV - ndo receber a certificagdo pela instituigdo de ensino, por nao apresentar o

relatorio de conclusdo de pesquisa (tese ou dissertacdo).

§ 1° O servidor que, injustificadamente, ndo concluir o curso devera ressarcir ao
Municipio os valores pagos, mediante desconto em folha de pagamento, em consonancia com
os valores e os prazos do cronograma original de pagamento da despesa, anteriormente

cumprido pelo Municipio.



§ 2° Quando a desisténcia do servidor nos cursos extensao, graduagdo e pos-
graduacgao latoou stricto sensu n&o for por motivos de forga maior, fica o servidor impossibilitado

de pleitear novo beneficio durante 2 (dois) anos, a contar da data de sua desisténcia.

§ 3° S@o considerados motivos de forga maior: Iuto, tratamento de salde e

motivo de doenga em pessoa da familia.

Art. 9° Os beneficiados com o auxilio financeiro desta Lei, quando da elaboracéo
de suas dissertagdes ou teses, priorizardo como objeto de estudo temaéticas relacionadas a
Secretaria Municipal da Educagdo, com o objetivo de fomentar a melhoria dos servicos

prestados em sua area de atuagéo.

Art. 10. Os recursos necessarios a cobertura dos cursos de graduacao, extenséo
e pos- graduacgdo decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes orgamentarias da

Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 11. O incentivo previsto na presente lei ndo podera, em hipétese alguma, ser

cumulavel.

Art. 12. A Secretaria de Fazenda fica autorizada a implementar as alteragdes

orgamentarias necessérias para fazer frente ao previsto na presente lei.

Art. 13. Esta Lei poderd ser regulamentada por decreto do Chefe do Poder

Executivo.

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.



