CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

PROJETO DE LEI N°33 , de 24 de marco de 2022

Altera a Lei Municipal n° 3.093, de 11 de
agosto de 2015 - Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores da
Cémara Municipal de Itabirito- MG, com

alteracdes posteriores.

Art. 1°- Fica alterado o ANEXO VIl da Lei Municipal n° 3.093, de 11 de agosto de

2019, passando a vigorar conforme Anexo da presente Lei.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

dotacdes proprias do orgamento municipal.
Art. 3°- Revogam-se as disposicoes em contrario.
Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo
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CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

ANEXO VIII

Descricdo e Andlise da Funcio Gratificada

Titulo: Fungdo de confianca gratificada para Identificador | Data: 09/02/2022

Carga horaria: 30 horas Provimento Subordinado a: Chefe do Centro de Atendimento ao
(X)E {)C Cidad3do- CAC

Nivel: 01 UFPI — Unidade Fiscal Padrdo de Itabirito Quantitativo: 02

Sumario da funcéo
O identificador é o servidor que tem a seu cargo trabalho que consiste em tomar as impressdes digitais para fins
de identificagdo civil e criminal, inclusive de caddveres, reclusos e dementes.

Relagdes
Subordina-se e relaciona-se com Chefe do Centro de Atendimento ao Cidad3o- CAC.

Requisitos e competéncia necessarios

Ensino médio completo

Atribuicbes e ou responsabilidades

I-Coleta de impressdes digitais para identificacdo civil;

- Coleta de dados biogréficos para identificacdo civil;

ll- Atendimento a demandas correlatas conforme exigéncias da fun¢do exercida, nos termos do Acordo de
Cooperacgdo Técnica celebrado com a Policia Civil do Estado de Minas Gerais.

Ambiente e/ou local de atuacio
CAC - Centro de Atendimento ao Cidaddo da Camara Municipal de Itabirito




CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de lei propde a alteragao do Plano de Cargos e Salarios da
Camara Municipal de Itabirito, especialmente do Anexo Vil e destina-se a restringir
e quantificar o numero de funcoes instituidas para fins de possibilitar o exercicio de
Funcéo Gratificada regulamentada pela Lei Municipal n® 3647, de 14 de margo de
2022.

Justifica-se a proposigéo apresentada ao passo gue, uma vez instituida a Fungao
Gratificada, nos termos da Lei Municipal n® 3647, de 14 de margo de 2022, em face
da natureza peculiar de seu desempenho, a considerar o império da legalidade para
fins de maior controle quanto a sua designagao, torna-se necessario quantificar e
restringir o nimero das funcoes instituidas e consequentemente das gratificagdes
concedidas, ja que, destinadas exclusivamente ao atendimento do Acordo de
Cooperagéo Técnica celebrado por esta Casa junto a Policia Civil do Estado de
Minas Gerais, para fins de viabilizagdo e execugao da oferta do servigo no ambito

municipal, a proposito, de extrema relevancia e beneficio aos Municipes de ltabirito.

Ressalta-se que a proposi¢do encontra-se adequada as normas orgamentarias e
financeiras, conforme Lei Orcamentaria Anual encontrando-se, ainda, compativel

_com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Ademais, por se tratar de demanda antiga desta E. Casa de Edis, pede-se a Vossas

Exceléncias a aprovagao do presente Projeto de lei.
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