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PROJETO DE LEIN°160 . de 08 de outubro de 2021.

Dispde sobre a revisdo geral e anual dos vencimentos
dos servidores publicos e dos subsidios dos agentes
politicos da Administragédo Direta e Indireta do Poder
Executivo do Municipio de Itabirito, em conformidade
com o Art. 37, Inciso X, da Constituicao Federal, autoriza
o Poder Executivo Municipal a reajustar vencimentos dos
servidores municipais e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisao geral
anual aos vencimentos dos servidores publicos efetivos, comissionados, contratados,
conselheiros tutelares e aos subsidios de seus agentes politicos da Administragao Direta
e Indireta, com o escopo de preservar o valor aquisitivo da moeda e recompor as perdas
ocasionadas pelo processo inflacionario, a partir de 1° de janeiro de 2022, com data base
de 1° de maio nos anos de 2015, 2016, 2017 e 1° de maio de 2019.

Art. 2° - Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, serd aplicado o
percentual acumulado (2015, 2016, 2017 e 2019) de recomposicao em 20,210590%,
considerando a base de correcao pelo IPCA-E (IBGE).

. 10,282130%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido
entre maio de 2015 a maio de 2016;
. 4,665090%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2016 a maio de 2017;
lll. 2,947820%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2016 a maio de 2017,
IV. 2,315550%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2019 a maio de 2020.

Paragrafo Unico - A reviséo geral constante do caput deste artigo se estende aos
servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de
1,789410% sobre os atuais niveis de vencimentos dos Servidores do municipio de
Itabirito/MG., a partir de 01 de janeiro de 2022, conforme Anexos constantes da Lei
Municipal n° 2856, de 16 de janeiro de 2012 e alteragbes posteriores, e Lei Municipal
3008/2014 e alteragdes posteriores, que passam a fazer parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico - O reajuste de que trata o caput deste artigo se estende aos
servidores inativos e pensionistas.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta de dotagées
consignadas ao orgamento de 2022, suplementadas se necessario.
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Art. 5° - Revogadas as disposi¢coes em contrario, esta Lei entra em vigor em 1° de
Janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Itabirito, 08|de outubro de 2021.

Orland Amourim Caldeira
PREFEITO MUNICIPAL
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Itabirito,
Exmos. Senhores Vereadores,

Com as nossas cordiais saudacgoes, remetemos a apreciagao dessa egrégia
Casa Legislativa, o projeto de lei que Dispde da revisdo geral e anual dos vencimentos
dos servidores publicos e dos subsidios dos agentes politicos da Administracao Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal de Itabirito.

Considerando a Lei Municipal 3003/2014, Art. 86, a revisdo geral dos
vencimentos estabelecidos para os cargos em provimento efetivo, bem como para os
cargos do provimento em comissao, devera ser efetuada anualmente, por lei especifica,
sempre na mesma data e sendo distingao de indices, conforme o disposto no Art. 37,
Inciso X da Constituicao Federal.

Considerando a Lei Municipal n°® 2902, de 27 de dezembro de 2012, Art. 2°,
bem como a Lei Municipal n°® 3461 de 13 de outubro de 2020, art. 3°, os subsidios dos
agentes politicos serao atualizados na mesma data da revisdo geral anual do
funcionalismo publico municipal, respeitando como limite a correcdo inflacionaria dos
meses anteriores a concessao para efeito da protecéo assegurada no art. 37, inciso X da
Constituicao Federal.

"Art. 37: A administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios da
legalidade, da impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e também, ao
sequinte:

[.]

X - a remuneracgao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do artigo
37 somente poderao ser fixados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem
distingao de indices”

Com efeito, o projeto de lei em epigrafe dispde sobre a revisdo anual dos
vencimentos dos servidores publicos da municipalidade no periodo compreendido com
data base de 1° de maio de 2015, 2016, 2017 e de 1° de maio de 2019 no percentual
acumulado de 22% (vinte e dois por cento), considerando a base de correcao pelo IPCA
(IBGE) — conforme se pode perceber a partir da analise dos dados abaixo: [
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Resultado da Corregdo pelo IPCA-E (IBGE) Resultado da Corregdo pelo IPCA-E (IBGE)

Dados basicos da corregao pelo IPCA-E (IBGE) Dados basicos da corregao pelo IPCA-E (IBGE)
Dados informados Dados informados

Data inicial 05/2015 Data inicial 05/2016
Data final 05/2016 Data final 05/2017
Valor nominal R$ 1,00 (REAL) Valor nominal R$ 1,00 (REAL)

) Resultado da Corregdo pelo IPCA-E (IBGE) Resultado da Corregdo pelo IPCA-E (IBGE)
Data inicial 05/2017 Data inicial 05/2019
Data final 05/2018 Data final 05/2020
Valor nominal R$ 1,00 (REAL) Valor nominal RS 1,00 (REAL)
fndice de correcdo no periodo 1,02947820 fndice de corregdo no periodo 1,02315550
Valor percentual correspondente 2,947820 % Valor percentual correspondente 2,315550 %
Valor corrigido na data final R$ 1,03 (REAL) Valor corrigido na data final RS 1,02 (REAL)

A recomposicao salarial obedece, portanto, a um comando constitucional de
manuten¢ao do poder de compra daqueles que prestam seus servigos ao poder publico.
Ha que se ter em conta que os movimentos inflacionarios ao longo dos anos prejudicam o
préprio valor da moeda, fazendo com que os vencimentos e subsidios dos agentes
publicos percam, de fato, a sua capacidade de compra. Para tanto, faz-se necessaria a
recomposi¢ado anual e geral, assegurada pela prépria Constituicao Federal, em seu Art.
37, X.

No caso especifico do Municipio de Itabirito, nota-se que, por circunstancias
variadas, ndo houve a recomposicao devida aos servidores e agentes publicos em geral
durante alguns anos. Nesse sentido, € necessario proceder a essa reparagao, para que
ndo haja uma perda tao significativa do valor real dos vencimentos e subsidios pagos
aqueles que prestam seus servigos ao poder publico.

O presente Projeto de lei visa, portanto, para além do aspecto de
recomposi¢cédo do poder de compra dos vencimentos e subsidios defasados, a valorizagao
dos agentes e servidores publicos que trabalham diariamente para fazer com que a
cidade de ltabirito seja, cada vez mais, referéncia regional e estadual em prestacao de
servigcos publicos de qualidade e execugao de politicas publicas eficientes.

Além do mais, dada a prépria natureza deste Projeto de Lei, na medida em

que repercute diretamente no orgamento publico, encaminha-se a apreciagdo, em
conjunto, a estimativa de impacto orcamentario correspondente.

Ademais Sr. Presidente, vale mencionar que, o poder legislativo municipal
deste municipio, em 26/04/2021, elaborou uma lei municipal, que dispds sobre a revisao
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geral e anual dos vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal e dos
subsidios dos Agentes Politicos do Poder legislativo do municipio de Itabirito/MG. e, no
entanto, o poder executivo ainda nao tinha efetuado tais revisées, o que, entende, ser de
direito na esfera municipal executiva também.

Com tais consideragdes, Senhor Presidente, sobretudo em face da relevancia
da matéria tratada nesta proposi¢cao, espero que essa Egrégia Camara conceda o seu
apoio ao presente projeto de lei, apreciando-o em regime de urgéncia e aprovando-o
com a maior brevidade possivel.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos seus
ilustres pares, a expressao do meu elevado apreco e distinta consideragao.

Lo

Orlando] Amorim Caldeira
PREFEITO MUNICIPAL

Atenciosamente,
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ANEXO I

QUADRO PERMANENTE C/ CARGOS E VANTAGEM PESSOAL
INCORPORADA PELA LEI MUNICIPAL 2648/07
JANEIRO 2022

CARGO VENCIMENTOS
Assistente Administrativo 3.041,88
Assistente Administrativo 3.041,88
Auxiliar Administrativo 1.624,41
Auxiliar Administrativo 1.655,49
Auxiliar Administrativo 2.149,10
Auxiliar Administrativo 2.411,53
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar de Enfermagem 1.970,10
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar Odontologico 1.912,63
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 2.372,89
Caixa 4.147,71
Enfermeiro 8.785,92
Fiscal Fazendario 2.421,27
Motorista 2.523,31
Supervisor de Ensino 3.205,99
Supervisor de Ensino 3.205,99
Supervisor de Ensino 4.717,25
Tecnico de Contabilidade 3.858,95
Tecnico em Higiene Dental 3.253,19
Tecnico em Higiene Dental 3.253,19
Tecnico em Laboratorio 2.627,38
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Plano de Cargos e Vencimentos

ANEXO V - Quadro Geral de Cargos

Simbolo de
COMISSIONADOS Vencimento | Vencimento Qud
Unico

Administrador de Creche 60-C 4.035,88 10
Analista de Gestao 89-C 7.167,43 7
Analista Juridico 89-C 7.167,43 2
Assessor de Gabinete 72-C 5.118,91 5
Assessor de Planejamento Estratégico 89-C 7.167,43 1
Assessor de Sectetaria 72-C 5.118,91 8
Assessor Juridico 72-C 5.118,91 10
Assessor Parlamentar 89-C 7.167,43 1
Assessor Técnico 80-C 5.996,62 4
Assistente de Controle Interno 50-C 3.310,21 2
Assistente de Coordenacao em Satude 41-C 2.771,05 11
Assistente de Depattamento 60-C 4.035,88 51
Assistente de Divisio 41-C 2.771,05 129
Assistente Jutidico 41-C 2.771,05 3
Auditor 89-C 7.167,43 1
Chefe de Gabinete B-C 13.641,34 1
Chefe de Secio 41-C 2.771,05 3
Controlador Geral B-C 13.641,34 1
Coordenador Técnico de Apoio e Diagnéstico 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Assisténcia Farmacéutica 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Centro de Hiperdia e Viva Vida 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Especialidades Médicas 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Estratégia de Satde da Familia 83-C 6.363,37 5
Cootdenador Técnico de Programas Assistenciais 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Reabilitacio e Fisioterapia 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Satide Bucal 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Saude do Trabalhador 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Saude Mental 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Utgéncia e Emergéncia 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Vigilancia Ambiental 83-C 6.363,37 |
Coordenador Técnico de Vigilincia Epidemioldgica 83-C 6.363,37 |
Coordenador Técnico de Vigilancia Sanitatia 83-C 6.363,37 1
Diretor de Departamento 89-C 7.167,43 50
Diretor Escolar I 79-C 5.879,07 5

Emitido em: | Substitui a de: | Assinatura:
01/01/2022 01/05/2021




REFEITURA DE

Manual de Organizacao

||\ ITABIRITO

Plano de Cargos e Vencimentos z
ANEXO V - Quadro Geral de Cargos
Simbolo de
COMISSIONADOS Vencimento Vencimento |Qtd
Unico
Diretor Escolar 11 81-C 6.117,31 6
Encarregado de Controle de Endemias 31-C 2.272,64 5
Gestor de Divisao 72-C 5.118,91 69
Ouvidor em Saude 72-C 5.118,91 1
Ouvidor Geral 72-C 5.118,91 1
Procurador Juridico Consultivo B-C 13.641,34 1
Procurador Juridico Consultivo Assistente 107-C 10.236,26 1
Procurador Juridico Contencioso B-C 13.641,34 1
Secretaria Executiva 72-C 5.118,91 2
Sectetatio Municipal de Administragio Subsidio 13.641,34 1
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento Subsidio 13.641,34 1
Sectetatio Municipal de Assisténcia Social Subsidio 13.641,34 1
Secretirio Municipal de Comunicagio Subsidio 13.641,34 1
Sectetitio Municipal de Desenvolvimento Econémico Subsidio 13.641,34 1
Sectetitio Municipal de Educacio Subsidio 13.641,34 1
Secretirio Municipal de Espottes e Lazer Subsidio 13.641,34 1
Secretatio Municipal de Fazenda Subsidio 13.641,34 1
Secretitio Municipal de Meio Ambiente e Desenv. Sustentivel Subsidio 13.641,34 1
Sectetitio Municipal de Obras Subsidio 13.641,34 1
Sectetatio Municipal de Patrimonio Cultural e Turismo Subsidio 13.641,34 1
Secretatio Municipal de Planejamento Subsidio 13.641,34 1
Secretitio Municipal de Satide Subsidio 13.641,34 1
Sectetario Municipal de Seguranca e Transito Subsidio 13.641,34 1
Secretatio Municipal de Transpotrte Subsidio 13.641,34 1
Secretitio Municipal de Urbanismo Subsidio 13.641,34 1
Supetintendente Administrativo 107-C 10.236,26 +
Superintendente de Obras 107-C 10.236,26 2
Superintendente de Saude 107-C 10.236,26 4
Supervisor de Servigo de Saude 60-C 4.035,88 12
Supetrvisor de Setor 60-C 4.035,88 9
Vice-Diretor Escolat 50-C 3.310,21 Al
Total (178‘\
‘{ .
Emitido em: | Substitui a de: | Assinatura:
01/01/2022 01/05/2021
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Tabela de Simbolos e Vencimentos

Simbolo Vencimento Simbolo Vencimento Simbolo Vencimento
1 1.435,01 58 4.095,22 115 12.661,27
2 1.435,01 59 4.176,30 116 12.914,42
3 1.435,01 60 4.260,69 117 13.172,56
4 1.435,01 61 4.345,07 118 13.435,63
5 1.435,01 62 4.432,77 119 13.705,35
6 1.462,69 63 452211 120 13.978,36
7 1.490,83 64 4.611,48 121 14.257,99
8 1.522,26 65 4.704,12 122 14.544,24
9 1.552,04 66 4.798,46 123 14.835,46
10 1.583,49 67 4.894,41 124 15.131,64
11 1.614,93 68 4.992,03 125 15.434 44
12 1.646,37 69 5.091,32 126 156.742,21
13 1.679,45 70 5.193,91 127 16.058,24
14 1.714,20 71 5.298,13 128 16.379,23
15 1.747,30 72 5.404,04 129 16.706,85
16 1.782,04 73 5.511,59 130 17.041,08
17 1.818,45 74 5.622,46 131 17.381,95
18 1.854,84 75 5.734,96 132 17.729,42
19 1.891,26 76 5.849,14 133 18.083,51
20 1.929,30 7 5.966,61 134 18.445,88
21 1.967,36 78 6.085,74 135 18.814,85
22 2.007,07 79 6.206,53 136 19.190,47
23 2.048,44 80 6.330,63 137 19.574,34
24 2.088,15 81 6.458,05 138 19.966,48
25 213117 82 6.587,11 139 20.365,25
26 2.172,55 83 6.717,82 140 20.772,29
27 2.217,20 84 6.853,48 141 21.187,61
28 2.260,22 85 6.989,18 142 21.611,19
29 2.306,57 86 7.129,83 143 22.043,06
30 2.352,89 87 7.272,13 144 22.484,83
31 2.399,23 88 7.417,75 145 22.934,90
32 244721 89 7.566,65 146 23.393,22
33 2.496,85 90 7.717,22 147 23.861,49
34 2.546,49 91 7.871,10 148 24.338,04
35 2.597,77 92 8.029,93 149 24.824,50
36 2.649,07 93 8.190,43 150 25.320,88
37 2.702,02 94 8.354,26 151 25.827,20
38 2.756,63 95 8.521,37 152 26.345,11
39 2.811,22 96 8.691,79 153 26.871,27
40 2.867,49 97 8.865,53 154 27.409,03
41 2.925,39 98 9.042,58 155 27.956,71
42 2.983,31 99 9.222.93 156 28.515,99
43 3.042,88 100 9.408,26 157 29.086,83
44 3.104,09 101 9.595,24 158 29.667,61
45 3.165,33 102 9.787,16 159 30.261,62
46 3.228,19 103 9.984,07 160 30.867,22
47 3.294,38 104 10.182,62 161 31.484,39
48 3.358,92 105 10.386,14 162 32.113,16
49 3.426,75 106 10.594 64 163 32.755,16
50 3.494,59 107 10.806,42 164 33.410,40
51 3.565,74 108 11.023,18 165 34.078,87
52 3.636,89 109 11.243,24 166 34.760,58
53 3.709,70 110 11.468,28 167 35.455,53
54 3.782,50 111 11.696,62 168 36.165,35
55 3.858,60 112 11.931,58 169 36.888,66
56 3.936,38 113 12.169,84 170 37.626,41
57 4.014,14 114 12.413,07

Vigéncia: Substitui a de: | Assinatura:

01/01/2022 | 01/05/2021
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Tabela de Simbolos e Vencimentos

Descri¢io Simbolo | Vencimento
Subsidio B 13.641,34
Agentes Equiparados B 13.641,34
Vigéncia: Substitui a de: | Assinatura:

01/01/2022 | 01/05/2021
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ANEXO VII

TABELA DE REMUNERAGAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES

JANEIRO DE 2022

CARGO REMUNERACAO FIXA MENSAL (Em RS)
Conselheiro Tutelar 2.943,03

Av. Quelroz Junior, 635 » cep 35450-000 | Itabirito » Minas Gerals
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ANEXO VIII

TABELA DE VENCIMENTO - LEI 2111/1999

JANEIRO 2022

CARGO Vencimento (Em RS)
Carpinteiro Il 2.050,45

Av. Queiroz Junior, 635 » cep 35450-000 | Itabirito » Minas Gerais
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ANEXO IX

SUBSIDIO MENSAL

JANEIRO DE 2022

CARGO Subsidio (Em RS)
Prefeito 29.816,43
Vice Prefeito 9.282,86

Av. Quelroz Junior, 635 » cep 35450-000 | Itabirito » Minas Gerals
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DECLARAGAO

DECLARAMOS nos termos do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de informagéo de disponibilidade orgamentaria e financeira, que a despesa abaixo
identificada tem adequagao orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias

(LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n® 101/00.

Despesa impactada Qtde. Frequéncia Ur:‘:iad(:;ade Produto Valor unitario Valor total

Prefeitura - Folha de pagamento - base 09/2021 1 13,33 parcelas FP R$ 9.504.033,90 R$ 126.688.771,89
Prefeitura - Encargos da folha de pagamento - base 09/2021. 1 13,00 parcelas INSS R$ 1.995.847,12 R$ 25.946.012,55
Prefeitura - Folha de pagamento e encargos no ano R$ 152.634.784,43
SAAE - Folha de pagamento - base 08/2021 1 ] 13,33 [ parcelas | FP | R$ 616.209,61 R$ 8.214.074,12
SAAE - Encargos da folha de pagamento - base 08/2021. 1 1 13,00 | parcelas | INSS | R$ 129.404,02 R$ 1.682.252,24
SAAE - Gastos com pessoal no ano R$ 9.896.326,36
Poder Executivo - Folha de pagamento e encargos antes da terceirizagdo R$ 162.531.110,80
Despesas com ferceirizacéo R$ 24.485.788,45
Poder Executivo - Gastos com pessoal projetado para 2021 R$ 187.016.899,25
Inflagé@o de 2021 conforme Boletim Focus / Bacen de 01/10/2021 8,51%

Inflag@o de 2022 conforme Boletim Focus / Bacen de 01/10/2021 4,14%

Inflacdo de 2023 conforme Boletim Focus / Bacen de 01/10/2021 3,25%

Inflagéo de 2024 conforme Boletim Focus / Bacen de 01/10/2021 3,00%

Receita Corrente Liquida de 2021 conforme Giimo RGF R$ 615.135.685,48
Receita Corrente Liquida de 2022 projetada RS 667.483.732,31
Receita Corrente Liquida de 2023 projetada R$ 689.176.953,61
Receita Corrente Liquida de 2024 projetada R$ 709.852.262,22
Indice de pessoal do Poder Executivo antes do reajuste 2021 30,40%

Indice de pessoal do Poder Executivo antes do reajuste 2022 28,02% ¢
Indice de pessoal do Poder Executivo antes do reajuste 2023 27,14%

Indice de pessoal do Poder Executivo antes do reajuste 2024 26,35%

P Unidade de P
Despesa impactada COM REAJUSTE Qtde. Frequéncia medida Produto Valor unitario Valor total

Prefeitura - Folha de pagamento c/reajuste fornecida pelo DP 1 13,33 parcelas FP R$ 10.649.413,51 R$ 141.956.682,09
Prefeitura - Encargos da folha de pagamento 1 13,00 parcelas INSS R$ 2.236.376,84 R$ 29.072.898,88
Prefeitura - Folha de pagamento e encargos no ano R$ 171.029.580,97
SAAE - Folha de pagamento com reajuste 1 ] 13,33 | parcelas | FP | R$ 751.775,73 R$ 10.021.170,43
SAAE - Encargos da folha de pagamento [ 1 [ 1300 | pacelas | INSS | R$ 157.872,90 RS 2.052.347,73
SAAE - Gastos com pessoal no ano R$ 12.073.518,16
Poder Executivo - Folha de pagamento e encargos antes da terceirizagdo R$ 183.103.099,13
Despesas com terceirizagdo conforme o Ultimo Relatério de Gestao Fiscal R$ 24.485.788 45

Poder Executivo - Gastos com pessoal reajustado

R$ 207.588.887,58

Impacto financeiro da remuneracao e encargos para 2021

R$ 0,00

Impacto financeiro da remuneracgéo e encargos para 2022

R$ 20.571.988,34

Impacto financeiro da remuneragéo e encargos para 2023

R$ 21.423.668,65

Impacto financeiro da remuneragdo e encargos para 2024

R$ 22.119.937,88

Impacto fiscal da remuneragao e encargos para 2021 0,00%
Impacto fiscal da remuneracéo e encargos para 2022 3,08%
Impacto fiscal da remuneragéo e encargos para 2023 3,11%
Impacto fiscal da remuneragéo e encargos para 2024 3,12%

Impacto orcamentario da remuneragao e encargos para 2021

R$ 187.016.899,25

Impacto orgamentdrio da remuneragéo e encargos para 2022

R$ 207.588.887,58

Impacto orcamentario da remuneragéo e encargos para 2023

R$ 216.183.067,53

Impacto orgamentario da remuneragao e encargos para 2024 R$ 223.209.017,22
Indice de pessoal do Poder Executivo depois do reajuste 2021 30,40%

Indice de pessoal do Poder Executivo depois do reajuste 2022 31,10%

indice de pessoal do Poder Executivo depois do reajuste 2023 31,37% ¢«
Indice de pessoal do Poder Executivo depois do reajuste 2024 31,44%
Observancia: Limite alerta do indice de comprometimento da RCL com despesas com pessoal Poder Executivo 48,60%
Observancia: Limite prudencial do indice de comprometimento da RCL com despesas com pessoal Poder Executivo 51,30%
Observéancia: Limite maximo do indice de comprometimento da RCL com despesas com pessoal Poder Executivo 54,00%

Dotag6es consignadas no orcamento para o ano de 2021

Dotagdes consignadas no orgamento para o ano de 2022 em pessoal e terceirizagdo Poder Executivo

R$ 202.845.207,00

Dotagdes consignadas no orgamento para o ano de 2023

Dotagoes consignadas no orgamento para o ano de 2024

Necessidade de créditos adicionals suplementares no orgamento de 2021

Necessidade de créditos adicionais suplementares no orgamento de 2022 em pessoal e terceirizagéo Poder Executivo

R$ 4.743.680,58

Necessidade de créditos adicionais suplementares no orgamento de 2023

Necessidade de créditos adicionais suplementares no orgamento de 2024

sexta-feira, 8 de outubro de 2021
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Itabirito, 08 de outubro de 2021.

Oficio n°® 427/2021-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Senhor Presidente,

Pelo presente, encaminhamos a analise de V. Exa. e dos
nobres Edis, a fim de ser submetido a deliberagdo dessa Augusta Camara Municipal, o
Projeto de Lei anexo, que “Dispde sobre a revisdo geral e anual dos vencimentos dos
servidores publicos e dos subsidios dos agentes politicos da Administragdo Direta e
Indireta do Poder Executivo do Municipio de lItabirito, em conformidade com art. 37, inciso
X, da Constituigdo Federal, autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar vencimentos
dos servidores municipais e da outras providéncias”.

Senhor Presidente, em face da relevancia da matéria
tratada nesta proposicao, esperamos que essa Egrégia Camara conceda o seu apoio ao
presente Projeto de Lei, apreciando-o em regime de urgéncia e aprovando-o com a
maior brevidade possivel.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e, por seu
intermédio, aos seus ilustres pares, a expressao do meu elevado apregco e distinta
consideragao.

"

Atenci sar;)vente,

Orlando Amoﬁm Caldeira
PREFEITO MUNICIPAL

A Sua Exceléncia o Senhor
LEANDRO DA SILVA MARQUES
Presidente da Camara Municipal de
ITABIRITO — MG.

Av. Quelroz Junior, 635 » cep 35450-000 | Itabirito » Minas Gerals
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